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Titulo

FOMENTANDO LA CREATIVIDAD EN EL ESTUDIANTADO UNIVERSITARIO

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI

Coordinador

JOAN GUERRA BUSTAMANTE; joangb@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

CARMEN MARIA GALVEZ SANCHEZ carmengs@um.es,
VERONICA JUAREZ RAMOS vjuarez@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 21

Metodologia: El curso se realizara de forma online sincrona a través de Google Meet. Se utilizara una metodologia
docente activa, dinamica y participativa. Se realizaran diferentes ejercicios grupales e individuales.

El material estara adaptado a este tipo de ensefianza, haciéndose uso de presentaciones, videos,
audios, tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) y ejercicios motivadores con el objetivo

de conseguir un aprendizaje significativo y la participacién activa del profesorado.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accidn esté financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: 1. Analizar el proceso creativo
2.Conocer los principales metddos y técnicas creativas en la educacién universitaria
3. Profundizar en las principales estrategias para fomentar la creatividad en el alumnado y crear contenidos docentes
mas originales
Contenidos: 1. Introduccioén historico-teérica sobre la creatividad.
1.1. Evolucion del término: creacion y creatividad.
1.2. Historia del concepto de creatividad. De la techné al desing Thinking.
1.3. Aproximaciones tedricas a la naturaleza de la creatividad.
2. Naturaleza y limites de la creatividad.
2.1. Definiciones y limites de la creatividad.
Evaluacion: La evaluacion se realizara a través de 2 ejercicios practicos en los cuales el profesorado participante debera aplicar lo
valuacion: aprendido en el curso (80% de la evaluacién). También se tendra en cuenta la asistencia a las tres sesiones teéricas
como parte de la evaluacion del curso (20% de la evaluacién). Ademas, se utilizard un sistema anénimo de encuesta
para conocer las opiniones sobre el curso y las propuestas de mejora para futuras ediciones.
Ne° de Taller ) 3
Campus N° 3 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 17 de febrero al 2 de marzo de 2025

Fecha, horario




Titulo

EDUCACION EN NEUROCIENCIA DEL DOLOR EN EL ENTORNO UNIVERSITARIO

Modalidad:

Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PDI, PAS

Coordinador

MARIA ANGELES CARDERO DURAN; mcarderod@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

LUIS,ES’PEJO ANTUNEZ Iuisea@ur)ex.es,CARLOS FERNANDEZ MORALES carlosfm@unex.es,
MARIA ANGELES CERDERO DURAN mcarderod@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 8 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: El objetivo principal del curso es dotar al asistente de conocimientos tedrico-practicos sobre
educacién en dolor, identificando posibles creencias errbneas en relacion al dolor
musculoesquelético en general, asi como en aquellas que se observan con mayor frecuencia en el
ambito educativo.

Para lograr este objetivo, el curso utiliza el paradigma biopsicosocial, a través del cual se describiran
los factores bioldgicos y psicosociales mas determinantes en personal universitario, poniendo el foco

en la importancia de los aspectos cognitivos en el modelo explicativo del dolor.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accién Formativa se desarrollara gracias a financiacion EXTERNA

N° méaximo de

alumnos: 15
Objetivos: é Sensibilizar al personal universitario de la importancia de transversalizar competencias sobre
educacion en dolor, fomentando la gestion de la autoeficacia.
é Fomentar estrategias de prevencion destinadas al automanejo del dolor musculoesquelético
persistente y la reduccién de creencias erroneas.
Contenidos: 1.-El personal universitario en la gestion del cambio.
2.-Modelo biomédico versus Modelo biopsicosocial.
3.-Determinantes y componentes del dolor persistente.
4.-Bienestar fisico y emocional en jovenes universitarios. DIMS y SIMS.
5.-Ejemplos en la comunidad universitaria.
6.-Nociones basicas de anatomia y fisiologia del dolor.7.- ¢Qué podemos hacer por nuestros estudiantes? ¢Y por
nosotros mismos? Estrategias de afrontamiento. Higiene y Educacion de la postura en el entorno laboral.
Evaluacion: Para superar el curso, los asistentes deben cumplir con la presencialidad de las sesiones propuestas (90%) y
valuacion: someterse a un cuestionario sobre lo aprendido.
N° de Taller o .
Campus N° 4 BADAJOZ. Fechas: 1y 2 de abril de 2025, de 16:30 a 20:30 h.

Fecha, horario

N° 5 CACERES. Fechas: 21 y 22 de octubre de 2025, de 16:30 a 20:30 h.



Titulo EL CINE Y OTRAS ARTES PARA LA SOSTENIBILIDAD CURRICULAR. METODOS ACTIVOS EN LA EDUCACION
SUPERIOR
Modalidad: Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

MARIA MENDEZ SUAREZ; mariartex@gmail.com

Ponentes:

Descripcion general del curso

FRANCISCA ANGELICA MONROY GARCIA frmonroyg@unex.es,MARIA MENDEZ SUAREZ
mariartex@gmail.com

Duracion: Horas Presenciales: 15 Horas No Presenciales: 2 Horas Virtuales:

Metodologia: SE EXPLICARA PARTE DEL TEMARIO VISUALIZANDO EJEMPLOS DE LA HISTORIA DEL ARTE,
ESTILOS DE LAS DIFERENTES ETAPAS (la Edad Antigua, la Edad Media, la Edad Moderna y la
Edad Contemporanea) Y PELICULAS DE CINE APLICADOS AL DESARROLLO DE PROYECTOS
PARA LA SOSTENIBILIDAD CURRICULAR, DE LOS QUE POSTERIORMENTE DISCUTIREMOS;

REALIZAREMOS EJEMPLOS PRACTICOS SINCRONICAMENTE Y DE TRABAJO EN CASA.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 15

Objetivos:

1. FOMENTAR LA CREATIVIDAD AL INTEGRAR EL CINE Y LAS ARTES EN EL DESARROLLO DE PROYECTOS
EDUCATIVOS QUE PROMUEVAN LA SOSTENIBILIDAD.

2. DESARROLLAR HABILIDADES CRITICAS PARA ANALIZAR Y DISCUTIR OBRAS DE ARTE Y PELICULAS EN
RELACION CON LA SOSTENIBILIDAD Y SU APLICACION EN EL AULA.

3. INTEGRAR CONOCIMIENTOS DISCIPLINARIOS CONECTANDO LOS CONTENIDOS DE DIFERENTES
DISCIPLINAS A TRAVES DE PROYECTOS PRACTICOS

4. PROMOVER EL APRENDIZAJE ACTIVO IMPLEMENTANDO METODOS DE ENSENANZA QUE INVOLUCREN A
LOS ESTUDIANTES EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE,

5. DISENAR PROYECTOS EDUCATIVOS QUE INTEGREN LA SOSTENIBILIDAD CURRICULAR, UTILIZANDO
EJEMPLOS DE LA HISTORIA DEL ARTE Y EL CINE.

Contenidos:

1. INTRODUCCION A LA SOSTENIBILIDAD CURRICULAR EN LA EDUCACION.

2. HISTORIA DEL ARTE Y SOSTENIBILIDAD

3. CINE Y EDUCACION: PELICULAS QUE ABORDAN TEMAS DE SOSTENIBILIDAD Y SU POTENCIAL
EDUCATIVO.

4. ESTRATEGIAS Y TECNICAS PARA IMPLEMENTAR METODOS ACTIVOS EN EL AULA.

5. DISENO DE PROYECTOS EDUCATIVOS: PASOS PARA DESARROLLAR UN PROYECTO EDUCATIVO

6. ESTILOS ARTISTICOS Y SU IMPACTO SOCIAL EN LA PERCEPCION DE LA SOSTENIBILIDAD.

7. ANALISIS CRITICO DE PELICULAS DESDE UNA PERSPECTIVA CRITICA Y EDUCATIVA.

8. ACTIVIDADES PRACTICAS EN EL AULA: EJEMPLOS DE ACTIVIDADES QUE LOS PROFESORES PUEDEN
IMPLEMENTAR EN SUS CLASES.

Evaluacion:

1. ELECCION DE UNA PELICULA O UNA ETAPA/ESTILO DE LA HISTORIA DEL ARTE DE LA QUE EXTRAERAN
UNA SERIE DE PREGUNTAS/SITUACIONES QUE LANZARAN A SU POSIBLE ALUMNADO PARA REFLEXIONAR
SOBRE CUESTIONES SOBRE SOSTENIBILIDAD.

2. DESARROLLAR UN MINI PROYECTO EDUCATIVO, DEL CAMPO DE CONOCIMIENTO PROPIO, PUDIENDO SER
(DERECHO, CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES, EDUCACION, ARQUITECTURA, VETERINARIA,

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 6 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: 7, 8 y 9 de abril de 2025, de 16:00 a 21:00 h.



Titulo

TEORIA Y PRACTICA DEL MINDFULNESS EN EDUCACION SUPERIOR

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

CARLOS BARBOSA TORRES; carlosbarbosa@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

CARLOS BARBOSA TORRES carlosbarbosa@unex.es,SIXTO CUBO DELGADO sixto@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 20 Horas No Presenciales: 4 Horas Virtuales:

Metodologia: El curso serd eminentemente practico. Cada uno de los apartados comenzard con una breve
fundamentacion tedrica que permitird contextualizar el tema y precisar la dimensién conceptual del
mismo.

Todos los apartados del curso tienen su ejercicio practico.

El curso pretende ser muy participativo y que el conocimiento emerja del trabajo que se desarrolle en
el aula.

Se impartird durante cuatro semanas. En las dos primeras semanas se trabajara con los recursos del
campus virtual, a través de sesiones por videoconferencia, donde el alumnado se conectara de
froma sincrona con los docentes, quienes desarrollaran los contenidos teéricos y practicos del curso.
En las dos Ultimas semanas el alumnado debera desarrollar una practica personal de mindfulness
gue serd tutorizado por el profesorado.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos:

Objetivos que se persiguen con la actividad formativa

1. Mejorar la calidad educativa a través del desarrollo de la atenciéon y del control emocional de los
docentes.

2. Entender los mecanismos psicolo¢,gicos y biolo¢ gicos del estre¢,s y el malestar psicologico.

3. Conocer los estudios y resultados mas importantes de las intervenciones basadas en mindfulness, y
su relacién con la mejora de la calidad educativa.

4. Desarrollar mediante las practicas del
estresantes de la vida personal y profesional.

5. Desarrollar actitudes personales hacia el desarrollo de acciones adecuadas para mejorar la
calidad de vida, y la proyeccion que tiene en la mejora de la calidad educativa.

mindfulness la capacidad de afrontar los procesos

Contenidos:

Contenidos de la actividad

1° Historia del mindfulness.

2° Mindfulness y sus contextos de aplicacion.
3° Neurociencia del mindfulness.

4° Mindfulness en Educacion.

5° La practica del mindfulness.

6° Trabajo fin de curso.

Evaluacion:

El alumnado debera realizar un trabajo fin de curso que consistira en la elaboraciéon de un informe sobre la préactica
personal desarrollada en las dos dltimas semanas, y en la cumplimentacion de cuestionarios para la evaluacion del
impacto del programa de mindfulness.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 7 Campus para la gestion BADAJOZ.
Fechas: Virtual: del 24 de marzo al 11 de abril de 2025
Sesiones (TEAMS) 25, 26 y 27 de marzo y 1, 2 y 3 de abril de 2025; de 17:30 a 19:30 h.



Titulo

DE LOS DATOS A LA PUBLICACION CON R

Modalidad:

Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador

VICTOR ROLO ROMERO; rolo@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

VICTOR ROLO ROMERO rolo@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 16 Horas No Presenciales: 3 Horas Virtuales:

Metodologia: Cada vez es mas importante el manejo de datos para obtener el mayor partido a la hora de publicar
resultados de investigacion. El curso utiliza una metodologia practica para guiar a los alumnos en el
manejo de datos y visualizacion de resultados con R con el objetivo de preparar publicaciones
cientificas. Los alumnos aprenderan los rudimentos para inspeccionar, visualizar y comunicar los
resultados de una manera eficaz y reproducible con un software libre y de amplio uso en el ambito
cientifico.

Tipo de accion » o .
Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 15

Objetivos:

Dominar los elementos principales de R/RStudio

Aprender a cargar, manejar y transformar datos en R/RStudio

Evaluar la idoneidad de los datos a través de su inspeccion visual y uso de estadisticos
descriptivos.

Generar figuras y tablas en R /RStudio listas para su publicacion.
Crear informes y documentos en R.

Contenidos:

Introduccién del entorno R y Rstudio para el andlisis de datos
Importacion de datos y tipos de estructuras

Manejo y transformacion de datos con los paquetes ¢tidyre y ¢ dplyre,
Principales estrategias para la exploracion de datos

Creacion de graficos con ¢ggplot2¢, y tablas con ¢ formattable¢,
Fundamentos estadisticos y andlisis de regresién

Juntando todas las piezas: creacion de documentos en RMarkdown
Mecanismos para la resolucién de errores y basqueda de ayuda.

Evaluacion:

El alumno realizard un informe utilizando los paquetes de R vistos durante el curso. El informe incluira la exploracion,
visualizacion y andlisis preliminar de datos, asi como una breve interpretacion de resultados.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 8 PLASENCIA. Fechas: 10, 12, 17 y 20 de marzo de 2025, de 16:30 a 20:30 h.



Titulo INTERPRETACION JURIDICA. ESPECIAL REFERENCIA A LAS LEYES 39 Y 40 DE 2015 SOBRE REGIMEN
JURIDICO Y PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

Modalidad: Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador FRANCISCO ALVAREZ ARROYO:; falvarez@unex.es

Ponentes: ALEJANDRO CARRACEDO RODRIGUEZ acarracedo@unex.es,RAMON JOSE GONZALEZ LOPEZ
ramongonzalez@unex.es,FRANCISCO ALVAREZ ARROYO falvarez@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 20 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: Clases tedrico practicas

Descripcion general del curso

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD
N° méaximo de
alumnos: 20
Objetivos: Formacion juridica para el correcto desempefio de los cargos académicos con funciones administrativas que se
desempefian
Contenidos: Interpretacion juridica. Métodos y casos practicos

Analisis de la Ley 40/2015 de régimen juridico del sector publico
Analisis de la Ley 39/2015 de procedimiento administrativo

., Asistencia a clase y evaluacion
Evaluacién:

N° de Taller
Campus N° 9 BADAJOZ. Fechas: 22, 23, 24 y 25 de abril de 2025, de 16:00 a 21:00 h.

Fecha, horario




Titulo

CONSCIENCIA CORPORAL Y EJERCICIO ACTIVO PARA EL BIENESTAR PSICO-FiSICO

Modalidad:

Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador

MARIA DOLORES APOLO ARENAS; mdapolo@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA DOLORES APOLO ARENAS mdapolo@unex.es,BERTA CARO PUERTOLAS ,ALEJANDRO CANA
PINO alejandrocp@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 10 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia de ensefianza es principalmente de caracter practico, en las horas presenciales se
explicaran unos

conocimientos generales sobre nuestro cuerpo, la postura, el movimiento y el control motor. Los
contenidos tedricos se

implementardn mediante la experiencia con ejercicios practicos sobre conciencia corporal,
respiracion, estiramientos y

ejercicios de movilidad articular para la tonificacion muscular, incluyendo posturas de iniciacion
basadas en yoga.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20

Objetivos:

- Facilitar a la comunidad universitaria conocimientos generales de la estructura y funcionamiento nuestro cuerpo para
poder cuidarlo.

- Guiar al participante a través de sesiones de conciencia corporal y ejercicio activo a través de una serie de posturas y
ejercicios basicos de facil aplicacion y establecer un plan de compromiso personal con el que iniciar la rutina para la
prevencioén de lesiones en el entorno laboral.

Contenidos:

Conocimiento de la Anatomia y biomecanica general de los movimiento.
Consciencia corporal y la influencia de nuestros habitos posturales;

Beneficios de la practica del ejercicio activo y control potural;

Tipos de ejercicio enfocados a la mejora de la postura y prevencion de lesiones.
Estiramientos. Como realizarlos correctamente.

Evaluacion:

- Asistencia.
- Entrega de un trabajo audiovisual sobre una rutina de ejercicios realizada por los participantes.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 10 BADAJOZ. Fechas: 28 de abril de 2025, de 16:30 a 20:30 h. y 29 y 30 de abril de 2025, de 17:00 a
20:00 h.



Titulo

EL PORTFOLIO EDUCATIVO COMO INSTRUMENTO DE APRENDIZAJE Y EVALUACION

Modalidad:

Exclusivamente presencial (TEAMS)

Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

DANIEL CAMBERO RIVERO; danielcambero@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

DANIEL CAMBERO RIVERO danielcambero@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales: 10 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia:

El curso tendra un enfoque tedrico-practico que proporcione al profesorado los conocimientos,
recursos y herramientas para llevar este modelo a la practica en el contexto de su propia aula. En el
pasado mes de octubre, se desarrollé la primera edicion a través de ZOOM, y se obtuvieron
valoraciones muy positivas de la actividad formativa.

Esta accién formativa se desarrollara a través de una metodologia expositiva sobre las herramientas
para la creacion el portfolio digital docente, asi como el acceso a contenidos tedricos y practicos a
través de pequefios proyectos que podran reproducir y modificar para la consolidacion de las
destrezas presentadas en el curso.

Esta accion formativa parte de un nivel

inicial, considerando que se desconocen las

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de
alumnos:

30

Objetivos:

- Dar a conocer qué es un portafolio, qué partes lo componen, cémo se organiza y como se evalla.

- Conocer herramientas abiertas para el desarrollo del portafolio del estudiante.

- Mostrar herramientas web 2.0 para la elaboracioén de un e-portafolio: Blogger y Google Sites.

- Conocer la sintaxis y la semantica de un portafolio 2.0.

- Dar pautas sobre el proceso de reflexién educativa como mecanismo de autorregulacion del aprendizaje.
- Proporcionar medidas de acompafiamiento al alumno en la confeccién y desarrollo de su portafolio.

- Confeccionar un e-portafolio docente

Contenidos:

- El portafolio como sistema de ensefianza y aprendizaje: qué es un portafolio, tipos de portafolios, partes del portafolio

del
alumno.

- El Portfolio de la competencia digital docente.
- Desarrollo del e-portafolio docente: el e-portafolio docente, herramientas 2.0, primeros pasos en Blogger y Google

Sites.

- Herramientas abiertas para el desarrollo y evaluacién del portafolio: como se evalla un portfolio.

Evaluacion:

La evaluacion de esta accion formativa se basara en la realizacion por parte del participante, con caracter individual, de
un proyecto basado en los contenidos, que debera constar de diferentes tareas que engloban los contenidos impartidos
en el curso. En todo caso son tareas breves y practicas, disefiadas para la consolidacién de las destrezas impartidas en

el

curso. Concretamente los participantes disefiaran un e-portafolio docente.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 11 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: 26 y 27 de mayo de 2025, de 16:30 a 20:00, y 28 de
mayo de 2025, de 16:30 a 19:30 h.



Titulo

EXCEL BASICO PARA LA DOCENCIA Y LA INVESTIGACION

Modalidad:

Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

JUANA ARIAS TRUJILLO; jariastr@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

JUANA ARIAS TRUJILLO jariastr@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 16 Horas No Presenciales: 3 Horas Virtuales:

Metodologia: En este taller se empleara una metodologia exclusivamente practica a través de una coleccién de
aplicaciones practicas desarrolladas en el aula por los alumnos y guiados paso a paso por el
profesor, acompafiados de las explicaciones y breves nociones teéricas necesarias. En el taller se

partird de un nivel basico y se aprendera a utilizar la herramienta de forma progresiva.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 15
Objetivos: 1. Conocer la herramienta Excel, los elementos de su interfaz y sus posibilidades.
2. Introducir y gestionar datos, realizar operaciones y aplicar formulas
3. Crear graficos, insertar imagenes y otros elementos graficos
4. Controlar formatos y estilos de presentacion e impresion
Contenidos: Modulo 1: Conceptos basicos de la hoja Excel. Entorno de trabajo. Barras de herramientas. Trabajar con la hoja de
calculo. Introducir datos y operaciones basicas.
Modulo 2: Operaciones avanzadas. Utilizar formulas y funciones. Tipos de funciones. Referencias a celdas. Listas de
datos.
Modulo 3: Creacion de gréaficos y elementos de dibujo. Tipos de gréaficos. Insertar imagenes y otros elementos graficos.
Modulo 4: Formatos y estilos de presentacién. Formatos condicionales. Disefio de pagina. Visualizacion e impresion.
Exportar resultados a otros programas.
Evaluacion: Para la superacion del taller, los alumnos deberan elaborar una hoja de calculo en Excel comentada, preferiblemente
valuacion. aplicada a su dmbito de conocimiento de docencia o investigacion, a partir de los contenidos aprendidos durante el
curso y segun las pautas indicadas para el trabajo.
N° de Taller i
Campus N° 12 CACERES. Fechas: 9, 10, 11 y 12 de junio de 2025, de 10:00 a 14:00 h.

Fecha, horario




Titulo

EL CUIDADO DE

LA VOZ EN LOS DOCENTES UNIVERSITARIOS.

Modalidad:

Virtual

Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

MARIA ALCALA CERRILLO; malcala@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA ALCALA CERRILLO malcala@unex.es,ANA MARIA GOMEZ MARTIN anagomez@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 20

Metodologia:

El curso pretende presentar los contenidos de una manera practica que favorezca el aprendizaje de
los contenidos que se presentan. Se desarrollard siguiendo una metodologia de aprendizaje
modelado. Se expondran videos y materiales en el campus virtual que ejemplificaran las actividades
practicas que los participantes deben ejecutar para superar el taller.

Se favorecera la reflexion sobre la propia practica desde una metodologia experiencial que
contribuya a la toma de conciencia de las propias fortalezas como docente, asi como de los aspectos
a mejorar.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion Formativa se desarrollara gracias a financiacion EXTERNA

N° méaximo de
alumnos:

30

Objetivos:

Conocer la anatomia y la funcionalidad de la voz.
Analizar la situacion actual de los docentes, sus problemas, conductas, actitudes y la necesidad de realizar una

educacion vocal.

Adquirir conocimientos sobre la intervencion en la voz y como trabajarla.

Contenidos:

El proceso fonatorio.
La realidad vocal del docente.
Principales afectaciones de la voz.

La prevencion de

los problemas de la voz.

Cémo intervenir en los problemas de la voz.
Ejercicios practicos.

Evaluacion:

Participacion activa en los foros del curso y elaboracion de un trabajo no presencial que implique la aplicacion de los
contenidos desarrollados en el curso .

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 13 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 16 al 29 de junio de 2025



Titulo

EL VIDEO COMO RECURSO DIDACTICO DE METODOLOGIAS ACTIVAS

Modalidad:

Virtual

Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

DANIEL CAMBERO RIVERO; danielcambero@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

DANIEL CAMBERO RIVERO danielcambero@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales: Horas No Presenciales:

Horas Virtuales: 20

Metodologia:

Este curso se imparte de forma completamente a distancia a través de la plataforma Campus Virtual,
lo que permite a los participantes acceder a los materiales y realizar las actividades en su propio
ritmo en el plazo establecido.

Los recursos incluyen videos instructivos, lecturas, ejercicios practicos y evaluaciones. Los
participantes también tendran acceso a un foro en linea para interactuar con otros docentes y
compartir experiencias. Se destina un apartado al uso de herramientas de Inteligencia Artificial (1A)
para la generacion de contenidos multimedia.

Esta formacion ofrecerd un enfoque tedrico-practico que proporcione al profesorado los
conocimientos, recursos y herramientas para llevar este modelo a la practica en el contexto de su
propia aula.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 50
Objetivos: - Comprender las metodologias activas y su importancia en la ensefianza moderna.
- Aprender a planificar, crear y editar videos educativos de alta calidad.
- Explorar estrategias para incorporar videos de manera efectiva en el plan de estudios.
- Fomentar la participacion, el debate y la colaboracion de los estudiantes a través de videos.
- Evaluar el impacto de los videos en el aprendizaje y mejorar continuamente los recursos de video.
Contenidos: 1: Introduccion a las Metodologias Activas
- Definicion y principios de las metodologias activas.
- Aplicacién de metodologias activas en el aula.
2: Creacion de Contenido de Video
- Planificacion efectiva de contenido de video.
- Técnicas de grabacion y equipos basicos.
- Edicién de video: software y habilidades esenciales.
3: Estrategias de Ensefianza con Video
Evaluacion: Los participantes participaran en actividades practicas de creacion de videos educativos, desde la planificacion hasta la
valuacion. grabacion y edicion. Esto les proporcionara experiencia practica y habilidades concretas.
N° de Taller
Campus N° 14 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 23 de junio al 6 de julio de 2025

Fecha, horario




Titulo

TALLER DE ESCRITURA ACADEMICA Y CIENTIFICA

Modalidad:

Virtual Destinatarios: 3ER CICLO

Coordinador

MARIA JESUS FERNANDEZ SANCHEZ; mafernandezs@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA TERESA BECERRA TRAVER mbectra@unex.es,MARIA JESUS FERNANDEZ SANCHEZ
mafernandezs@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 25

Metodologia: El desarrollo del curso se estructurard en bloques tematicos que incluirdn videos explicativos
disefiados para facilitar la comprension de los contenidos. Cada bloque integrara actividades de
discusién colaborativa a través de foros, complementadas con ejercicios individuales que permitiran
afianzar los aprendizajes. Ademas, se ofreceran sesiones de videoconferencia, tanto individuales
como grupales, para resolver dudas, proporcionar retroalimentacion personalizada y fomentar la

interaccion entre los participantes y el equipo docente.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos:

1. Identificar y analizar las caracteristicas fundamentales y las convenciones propias de los textos cientificos.
2. Desarrollar habilidades avanzadas para redactar textos cientificos con claridad, precision y correccién.
3. Fortalecer competencias esenciales en la planificacion, elaboracion y revision de trabajos cientificos.

Contenidos:

1. Introduccion al trabajo académico y cientifico

1.1. Delimitacion conceptual: tipos de trabajos y estructuras comunes.

1.2. Principios de originalidad y estrategias para evitar el plagio.

2. Planificacién efectiva de textos académicos

2.1. Técnicas para definir objetivos, disefiar la estructura y seleccionar el formato del texto.
2.2. Métodos para identificar, organizar y priorizar ideas relevantes.

3. Textualizacién, revisién y edicion de textos académicos

3.1. Estrategias para estructurar y conectar ideas de manera coherente y logica.

3.2. Técnicas para expresar ideas de forma clara y efectiva.

3.3. Herramientas para evaluar la calidad del texto y aplicar mejoras.

3.4. Procesos de edicion y maquetacion profesional de documentos académicos.

4. Consideraciones especificas por ramas de conocimiento. Adaptacion de las estrategias de redaccion a

Evaluacion:

Para superar el curso, el alumnado deberd demostrar la capacidad de planificar y redactar un texto académico original,
con una extensién de entre 1000 y 3000 palabras, que destaque por su claridad, coherencia y elocuencia.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 15 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 30 de junio al 13 de julio de 2025



Titulo

TRANSFORMA TUS CLASES: HERRAMIENTAS Y RECURSOS DIGITALES ESENCIALES

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

SUSANA SANCHEZ HERRERA; ssanchez@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

CRISTINA AMANTE BOTELLO camantebo@unex.es,LUCIA PEREZ VERA luciapv@unex.es,SUSANA
SANCHEZ HERRERA ssanchez@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 15

Metodologia: Este taller se desarrollard mediante una metodologia practica, en la que se presentard a los
participantes diversas herramientas y recursos TIC aplicables en el aula. Se exploraran en
profundidad algunas herramientas digitales, destacando los beneficios que ofrecen al docente para la
creacion de materiales didacticos en sus asignaturas. Los contenidos se estructuraran en diferentes
moédulos, que incluirdan videos explicativos y foros de discusion donde los participantes podran
compartir sus reflexiones. Al concluir cada modulo, se realizard la entrega de un breve trabajo

relacionado con los contenidos tratados.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: - Promover el uso eficaz de herramientas digitales para personalizar el aprendizaje.

- Conocer las herramientas de Canva y Genially para la creacién de materiales visuales atractivos.
- Aprender a utilizar la herramienta CmapTools para elaborar mapas conceptuales.
- Utilizar la herramienta oCam para realizar grabaciones basicas y capturas de pantalla.

Contenidos: Maodulo 1: Disefia materiales visuales con Canva y Genially:
- Introduccion: Exploracion de la interfaz y funcionalidades basicas y avanzadas.
- Creacion de recursos visuales personalizados.- Personalizacion de plantillas.- Integracion de elementos multimedia en
los disefios.
Mddulo 2: CmapTools:
- Introduccion a la herramienta: funcionalidades y usos.
- Disefio y creacion de mapas conceptuales.
Maodulo 3: oCam.
- Introduccion a oCam: caracteristicas y configuracion inicial.
- Grabacion de videotutoriales y otras funcionalidades.

Evaluacion: La evaluacion del curso consistira en la creacion de un recurso didactico digital por parte de cada participante. Este

valuacion: recurso debera demostrar la aplicacion de una o varias herramientas estudiadas durante el taller y su relevancia en el

contexto de la asignatura que imparten.

Ne de Taller

Campus N° 16 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 15 al 28 de septiembre de 2025

Fecha, horario




Titulo

INTRODUCCION AL ANALISIS DE SENTIMIENTOS EN REDES SOCIALES

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador

JOSE ANTONIO FOLGADO FERNANDEZ; jafolgado@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

JOSE ANTONIO FOLGADO FERNANDEZ jafolgado@unex.es,JORGE MARINO ROMERO
jorgemarino@unex.es,PEDRO R. PALOS SANCHEZ ppalos@us.es

Duracion: Horas Presenciales: 30 Horas No Presenciales: 5 Horas Virtuales:

Metodologia: Se incluyen actividades expositivas, donde se imparten conceptos clave del procesamiento del
lenguaje natural y mineria de texto a través de clases dinamicas con recursos audiovisuales y
ejemplos reales. También se realizan talleres practicos, donde los participantes trabajan con datos
reales de redes sociales, implementando técnicas de analisis de sentimientos mediante Orange DM
con Python. Las actividades de discusién fomentan el pensamiento critico mediante debates sobre
casos practicos y desafios éticos relacionados con la interpretacion de datos. Ademas, se promueve
el trabajo autbnomo, que incluye la resolucién de ejercicios practicos y el desarrollo de un proyecto
final para aplicar lo aprendido a un problema real. Este enfoque mixto asegura el desarrollo de
competencias técnicas y reflexivas, alineadas con las necesidades del analisis de datos
contemporaneo.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos:

Incorporar el sentiment analisis a la docencia , como herramienta investigacion en tercer ciclo y tb de uso didactico para
evaluar la reputacion digital.

-Mejorar competencias digitales del profesorado.

-Aprender a usar métodos cuantitativos de evaluacion de opiniones online.

- Comprender la importancia de la evaluacién y reputacién online en Ciencias Sociales.

Contenidos:

. Introduccién al analisis de sentimento.

2. El Procesamiento del Lenguaje Natural.

3. Extraccion de datos: APIs.

4. Técnicas de extraccion de datos mediante Scrapping.

5. Procedimiento de tratamiento de los datos.

6. Andlisis de comentarios en redes sociales y otras fuentes: extraccion de polaridad del sentimiento.
7. Agrupacion y extraccion de topics relacionados con comentarios.

8. Contraste de hipétesis de trabajo en sentiment analysis

Evaluacion:

Se revisaran casos de estudio y ejemplos practicos de aplicacion del analisis de sentimientos en diferentes contextos.
El estudiante entregara una tarea practica relacionada.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 17 Campus para la gestion CACERES. Fechas: 1 sesion en aula, Caceres 14 de octubre y Badajoz 15
de octubre; (TEAMS) 20, 21, 22 y 23 de octubre de 2025; 16:00-21:00h.



Titulo HACIA UN ENTORNO SEGURO: TALLER SOBRE EL PROTOCOLO DE ACOSO DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA
Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador

MARIA BELEN SUAREZ LANTARON:; bslantaron@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

LUCIA BRITO RODRIGUEZ oficinaigualdad@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales:

Horas Virtuales: 10

Metodologia: La metodologia sera participativa, promoviendo la reflexion y sensibilizacién de quienes atiendan al

taller

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 50
Objetivos: 1- Dar a conocer el Protocolo de Acoso de la UEx y el procedimiento relacionado con este

2- Concienciar sobre el acoso identificando conductas que constituyen acoso, sus impactos en las personas afectadas y
la importancia de erradicarlas en el entorno universitario.
3- Promover actividades y estrategias para identificar situaciones de riesgo y conocer los recursos de apoyo disponibles
(psicoldgico, legal, etc.) y practicas para construir un entorno inclusivo y seguro.

Contenidos: 1- Definicién y tipos de acoso (laboral, sexual, psicolégico, etc.), ejemplos practicos y diferenciacion de otras conductas
probleméticas.
2- Estructura del protocolo de acoso: Andlisis de los procedimientos establecidos en la universidad
3- Herramientas para la prevencién y accion
4- Estrategias para identificar situaciones de riesgo y recursos de apoyo disponibles

L Solucion de un cuestionario online

Evaluacion:

N° de Taller

Campus N° 18 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 29 de septiembre al 12 de octubre de 2025

Fecha, horario




Titulo LA IGUALDAD DE GENERO EN LA INVESTIGACION. SOLICITUD DE PROYECTOS EUROPEOS

Modalidad: Exclusivamente presencial ((Aula) Destinatarios: PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador MARIA BELEN SUAREZ LANTARON; bslantaron@unex.es

Ponentes: TERESA ALZAS GARCIA teresaag@unex.es,SARA CORDON GOMEZ
saracordongomez@gmail.com,CRISTINA GALLARDO REY cristinal.gallardo@fundecyt-
pctex.es, GAUDALUPE RUBIO FIGUEROLA grubio@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 8 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia seré activa, buscando la participacion y promocién del trabajo colaborativo, asi como
la reflexion entre los/as participantes

Descripcion general del curso

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accion esté financiada por el SOFD
N° maximo de
alumnos: 20
Objetivos: 1. Identificar las convocatorias especificas de proyectos en estudios de género y su solicitud

2. Conocer cémo incorporar la perspectiva de género en los proyectos Horizonte Europa
3. Promover la incorporacion de la perspectiva de género en la investigacion
4. Incluir la perspectiva de género en los informes de proyectos, la interpretacion y discusién de resultados

Contenidos: 1- Perspectiva de género en investigacion: conceptos basicos

2. Laigualdad de género en los proyectos del Horizonte Europa

3. Convocatorias de proyectos en estudios de género

4. Interpretacion y discusion de resultados con perspectiva de género

L Elaboracién de un caso practico
Evaluacion:

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 19 BADAJOZ. Fechas: 3y 4 de noviembre de 2025, de 16:30 a 20:30 h.
N° 20 CACERES. Fechas: 27 y 28 de octubre de 2025, de 16:30 a 20:30 h.




Titulo

CREACION DE CONTENIDOS CARTOGRAFICOS PARA LA DOCENCIA CON ARCGIS PRO Y ARCGIS ONLINE

Modalidad:

Virtual

Destinatarios:

PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador

ANA NIETO MASOT; ananieto@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

ANA NIETO MASOT ananieto@unex.es,ELIA QUIROS ROSADO equiros@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales:

Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 20

Metodologia:

La metodologia combinara recursos del Campus Virtual con ejercicios aplicados. Se facilitaran guias
detalladas, tutoriales y/o videos para el aprendizaje del software complementados con ejercicios
practicos que muestren aplicaciones en diferentes areas de estudio.

Los foros de discusion facilitaran el intercambio de conocimientos y experiencias y seran moderados
por el profesorado para facilitar el aprendizaje.

Los ejercicios practicos estan disefiados para que el alumno las pueda realizar de manera autbnoma,
aungue el profesor se encargara de guiar y asesorar al alumno en la realizaciéon de los mismos.

Tipo de accion

Curso o Taller

Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: 1. Capacitar al profesorado en el empleo del software ArcGIS Pro y ArcGIS Online para la creacion de mapas
interactivos y personalizados en numerosos campos de estudio: ciencias, medio ambiente, ingenieria, geografia,
historia,...
2. Capacitar que el alumnado de este curso disefie nuevos recursos didacticos con el software ArcGIS Pro y ArcGIS
Online para sus ensefianzas de grado y/o master.
3. Dar a conocer algunas herramientas de Inteligencia Artificial para realizar andlisis espaciales aplicables a la docencia
universitaria.
Contenidos: 1. Introduccién a ArcGIS Pro y ArcGIS Online
2. Andlisis de datos Vectoriales y Raster.
3. Creacion y disefio de mapas en ArcGIS Pro
4. Disefio de mapas en ArcGIS Online: Creacion de Story Maps.
o Trabajo Final de un caso practico atendiendo a los contenidos desarrollado en el curso. Tendra una duracién de 3
Evaluacion: h
oras.
Ne de Taller
Campus N° 21 Campus para la gestibon CACERES. Fechas: del 3 al 16 de noviembre de 2025

Fecha, horario




Titulo REVISIONES SISTEMATICAS Y META-ANALISIS EN CIENCIAS DE LA SALUD. BASES PARA LA REALIZACION E
INTERPRETACION

Modalidad: Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador SERGIO RICO MARTIN; sergiorico@unex.es

Ponentes: JULIAN FERNANDO CALDERON GARCIA jfcalgar@unex.es,SERGIO RICO MARTIN sergiorico@unex.es
Duracion: Horas Presenciales: 30 Horas No Presenciales: 5 Horas Virtuales:
Metodologia: La metodologia utilizada serd fundamentalmente tedrico-practica. Se seguira paso a paso la

metodologia propuesta por las guias PRISMA, MOOSE y Cochrane para la realizacion de revisiones
sistematicas y meta-analisis.

Cada apartado tendr4 una breve explicacion teorica y posteriormente se realizara la ejecucion
practica. Al final del curso los alumnos entregaran una tarea donde demuestre que han adquirido los
conocimientos basicos para la realizacion e interpretacion de una Revisiéon Sistematica y meta-

Descripcion general del curso

analisis.
Tipo de accion 5 o )
Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD
N° méaximo de 20
alumnos:
Objetivos: - Ensefiar a los participantes las habilidades necesarias para llevar a cabo sus propias revisiones sistematicas y
metaanalisis

para la investigacion en ciencias de la salud.

- Realizar evaluaciones de la calidad de los estudios con posibilidades de formar parte de una revisién sistematica
- Introducir los conceptos fundamentales de la estadistica usada en los meta-analisis

- Introducir el software Review Manager 5.3 para la realizacion de revisiones sistematicas y meta-analisis

Contenidos: 1. Introduccion: ¢ Por qué realizar una revisién sistematica?

2. Revisiones Sisteméatica: paso a paso

2.1 Definir pregunta clinica de interés

2.2 Definir criterios de inclusion y exclusién de estudios.

2.3 Localizacioén y seleccion de estudios relevantes

2.4 Extraccion de datos de estudios incluidos

3. Realizacion de meta-analisis en una revisién sistematica.

3.1 Andlisis y presentacion de los resultados

3.2 Interpretacion de los resultados

3.3 Manejo de Review Manager 5.3 y JAMOVI para la realizacién de meta-analisis.
4. Informe y difusion de la Revision Sistematica. ¢, Cémo escribir una revision sistematica y meta-analisis?.

Al final del curso los alumnos entregaran una tarea donde demuestre que han adquirido los conocimientos basicos para

Evaluacion: la realizacion e interpretacion de una Revision Sistematica y meta-analisis.
N° de Taller 3
Campus N° 22 CACERES. Fechas: 4, 5, 6, 11, 12, y 13 de noviembre de 2025, de 16:00 a 21:00 h.

Fecha, horario




Titulo RIESGOS BIOLOGICOS EN LABORATORIOS. SEGURIDAD PARA PROFESORES Y ALUMNOS DURANTE LAS
PRACTICAS DOCENTES.
Modalidad: Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador

VICTOR GABRIEL JIMENEZ SANCHEZ; vijimenezs@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

VICTOR GABRIEL JIMENEZ SANCHEZ vijimenezs@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 2 Horas No Presenciales:

Horas Virtuales:

Metodologia: Presentacion en diapositivas de los riesgos existentes en un laboratorio con riesgo bioldgico.

Aplicacion practica de los equipos de proteccion individual a utilizar y cabinas de seguridad biologica.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: Adquirir las destrezas necesarias para que los profesores y alumnos aborden las practicas a realizar con las medidas
preventivas necesarias.
Anticiparse a los riesgos asociados a la exposicién a agentes biol6gicos.
Identificacion de grupos de clasificacion de agentes bioldgicos y aplicacion correcta de los niveles de contencion.
Contenidos: Agentes bioldgicos y su clasificacion segun el riesgos en aplicacion del RD 664/97.
Trasmision de infecciones.
Medidas preventivas frente al riesgo biolégico.
Protecciones colectivas e individuales.
Niveles de contencién.
Evaluacion: Examen tipo test.
N° de Taller N° 23 BADAJOZ. Fechas: 17 de noviembre de 2025, de 11:00 a 13:00 h.
Campus N° 24 CACERES. Fechas: 18 de noviembre de 2025, de 11:00 a 13:00 h.

Fecha, horario

N° 25 MERIDA. Fechas: 19 de noviembre de 2025, de 11:00 a 13:00 h.
N° 26 PLASENCIA. Fechas: 20 de noviembre de 2025, de 11:00 a 13:00 h.



Titulo OUTLOOK WEB 365

Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador MARIA ANTONIA HURTADO GUAPO;

Ponentes: MARIA ANTONIA HURTADO GUAPO ,JAIME MANUEL SANCHEZ SANCHEZ

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 20

Metodologia: El curso consiste en una serie de bloques tematicos a fin de comprender cada concepto, recursos
externos que complementan esos bloques y una serie de préacticas que deberan realizar en su
entorno. Ademas de una serie de material audiovisual en las que se explicara de manera practica las
utilidades de este gestor de correo.

Cada tema constara de un foro donde pueden exponer cualquier duda o idea relacionada con el

Descripcion general del curso

tema.
Tipo de accion g o )

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD
N° maximo de 30
alumnos:

Objetivos: Los objetivos del curso son: configuracion de una cuenta de correo con Outlook Web, aprender a manejar las
herramientas del programa de correo, enviar y recibir asi como gestionar la agenda, el calendario y la lista de
contactos.

Contenidos: Al realizar el curso, el usuario aprendera:

- Configuracion basica y avanzada del correo.

- Redactar nuevos mensajes.

- Revisar ortografia, crear firmas y afiadir adjuntos.
- Leer, responder y reenviar mensajes.

- Funciones de blsqueda.

- Busqueda de mensajes de correo, contactos, tareas.
- Blsquedas avanzadas.

- Organizar correo.

- Crear, mover, eliminar carpetas.

- Crear y asignar etiquetas- Identidades y cuentas.
- Crear una firma de correo.

Evaluacion: Varias tareas propuestas en el aula virtual que deben entregar al finalizar cada bloque tematico.

N° de Taller
Campus N° 27 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 8 al 21 de diciembre de 2025

Fecha, horario




Titulo MENDELY Y ZOTERO: GESTORES BIBLIOGRAFICOS

Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador SUSANA SANCHEZ HERRERA; ssanchez@unex.es

Ponentes: DANIEL LAZARO MARTIN dlazaro@unex.es,LUCIA PEREZ VERA luciapv@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 15

Metodologia: El taller tiene un caracter practico. Ademas de las explicaciones en formato de videotutorial juntos
con distintos ejemplos donde se detallan como llevar a cabo acciones especificas con Mendeley y
Zotero. También se les proporcionara presentaciones y documentos en formato PDF que
complementan y amplian la informacién de los videotutoriales. Por otro lado, existiran diversos foros
de dudas para las tareas y de consulta sobre la utilizacion del software. Para demostrar la
comprensiéon de los contenidos, el alumnado deberd completar varias tareas.

Descripcion general del curso

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD
N° maximo de
alumnos: 30
Objetivos: - Conocer el funcionamiento de gestores bibliograficos, Zotero y Mendeley.

- Importar y crear bibliotecas en ambos gestores.
- Crear un documento cientifico utilizando ambos gestores.

Contenidos: - Importacién y configuracion de datos en Zotero y Mendeley.

- Ejecucion de ambos programas a través de los procesadores de texto.
- Creacion de bibliotecas propia y compartida.

- Simplificacién de la bibliografia.

El alumnado tendrd que demostrar el manejo de los gestores bibliograficos a través de distintas actividades:

Evaluacion: cuestionarios tipo test y documentos gestionados por las dos aplicaciones.
N° de Taller
Campus N° 28 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 8 al 21 de diciembre de 2025

Fecha, horario




Plan de Formacion para el personal L)

Docente e Investigador de la UEx O\

Servicio de Orientacion y Formacion Docente
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Titulo LEGISLACION Y ETICA EN EXPERIMENTACION ANIMAL. JUSTIFICACION, SOLICITUD Y AUTORIZACION DE
PROCEDIMIENTOS, FORMACION ESPECIFICA Y CONTINUADA
Modalidad: Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador

JUAN ANTONIO ROSADO DIONISIO; jarosado@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

LUIS DAVILA GOMEZ luis.davila@juntaex.es, MARIA REYES P mreyes@unex.es,JUAN ANTONIO ROSADO DIONISIO
jarosado@unex.es,FRANCISCO JAVIER SERRANO AGUILERA fserrano@unex.es,FRANCISCO SOLER RODRIGUEZ
solertox@unex.es JOSE MARIA CARVAJAL GONZALEZ jmcarvaj@unex.es JUAN DE LA CRUZ GARCIA BERNALDEZ
juan@unex.eses

Duracion: Horas Presenciales: 19 Horas No Presenciales: 3 Horas Virtuales:

Metodologia: Los profesores implicados en el curso, durante el periodo presencial, expondran varios temas
tedricos fundamentales para desarrollar las habilidades que se pretende que adquieran los alumnos.
Esto se reforzara con la exposicion de casos practicos y el debate en mesa redonda. Después de
cada exposicion tedrica se dispondrad de un turno de preguntas y respuestas.

Por otra parte, como tarea no presencial, los participantes en el curso deberan cumplimentar

correctamente varios casos practicos que los profesores habran colgado en la plataforma virtual.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accién Formativa se desarrollara gracias a financiacion EXTERNA

N° méaximo de

alumnos: 20

Objetivos:

1. Formar parte de las actividades de formacion continua necesarias para conseguir el MANTENIMIENTO DE LA
CAPACITACION DEL PERSONAL INVESTIGADOR QUE UTILIZA ANIMALES CON FINES DE EXPERIMENTACION Y
OTROS FINES CIENTIFICOS, incluyendo la docencia, como marca la orden ECC/566/2015 y se indica en la Guia
sobre el Mantenimiento de la Capacitacion del personal elaborada por el CEPAFIC y editada por el Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacion en 2020.

2. Dotar a los alumnos de los conocimientos legales actuales para llevar a cabo correctamente todos los tramites que
oficialmente hay que cumplir cada vez que se pretende comenzar/solicitar un proyecto de investigacién, un doctorado o
un trabajo de fin de estudios siempre y cuando éstos lleven implicitos la manipulacién de un animal.

3. Explicar al usuario como es el entorno del animal de laboratorio segun la legislacion actual.

Contenidos:

Legislacién en Experimentacién Animal (normativa europea y nacional). Normativa de formacién y mantenimiento de la
capacitacion. Etica en experimentacion animal: 3Rs. Instalaciones: obligatoriedad y caracteristicas. Bienestar y estrés.

Dolor y sufrimiento. Determinacion de puntos finales humanitarios. Comités de Etica de la Universidad de Extremadura:
el Comité de Bioética y Bioseguridad (CBB): Cumplimentacion solicitudes comité de bioética. Comité de Etica en
Experimentacion Animal (CEEA). Cumplimentacion de solicitudes (experimentacion animal y practicas docentes),
autorizaciones. Resumen no técnico. Ley de proteccion de datos. Tipos de procedimientos y severidad. Casos practicos
y Mesa Redonda.

Evaluacion:

-Asistencia, al menos, al 80% de las sesiones previstas
-Realizacion de tareas
-Elaboracién de un memoria sobre los contenidos presentados

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 29 Campus para la gestion CACERES. Fechas: 17 a 20 de marzo 16:30 a 20:30 hy 21 de marzo de 17 a
20h



Titulo

INTRODUCCION A LOS METODOS DE INVESTIGACION CUALITATIVA Y A LOS CAQDAS. EL CASO DE NVIVO.

Modalidad:

Exclusivamente presencial (TEAMS) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

JUAN LUIS CABANILLAS GARCIA; juanluiscg@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

JUAN LUIS CABANILLAS GARCIA juanluiscg@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 16 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: El desarrollo metodolégico del taller sera eminentemente practico. Estara compuesto por cuatro
sesiones presenciales desarrolladas a través de la plataforma Zoom. Cada una de las sesiones
tendra una duracién de cuatro horas y se desarrollara en horario de tarde. El taller tendra también
ocho horas de trabajo autébnomo para la elaboracion y finalizacién del caso practico propuesto para
la evaluacion del taller. En la primera sesion se abordaran los conceptos fundamentales de la
investigacion cualitativa y su planificacion. En la segunda se trabajara la importacién y transcripcién
del material. En la tercera, se abordara el proceso de codificacion y en la Ultima, se trabajara el
andlisis de datos y la resolucion del caso practico.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: Objetivo 1. Desarrollar la fundamentacion epistemoldgica y metodolégica de los métodos cualitativos.
Obijetivo 2. Descubrir las principales técnicas de recogida de informacion y los fundamentos del analisis de datos de los
métodos educativos.
Objetivo 3. Aprender el funcionamiento del programa Nvivo para el andlisis de datos cualitativos como herramienta para
la sistematizacion y el analisis de proyectos de investigacion.
Objetivo 4. Conocer las posibilidades que ofrece el software Nvivo para realizar las tareas propias de la investigacion
cualitativa: transcripcion, analisis e interpretacion de la informacién obtenida de textos, conversaciones.
Objetivo 5. Adquirir las competencias para planificar y desarrollar una investigacion cientifica desde la perspectiva del
método cualitativo.
Contenidos: Contenidos transversales:
é Habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de modo autodirigido vy
auténomo.
é Conocimiento 'y ajuste a las obligaciones deontolégicas en contextos complejos vy
multidimensionales.
Contenidos especificos:
é Comprensién de las dimensiones, caracteristicas de la investigacion cualitativa, sus principales
técnicas de recogida de datos y como analizarlos.
é Conocimiento y uso de las diferentes técnicas de tratamiento de datos multimedia.
é Andlisis e interpretacion de los datos de una investigacion en el marco del conocimiento
disciplinario en que se realiza.
é Recogida, analisis e interpretacion de manera critica y presentacion grafica de los datos de una
L, Realizacion de un caso préactico: Eres investigador de la Universidad de Extremadura interesado en analizar la
Evaluacion: » . . : -
percepcion del profesorado y alumnado de tercer ciclo sobre el e-learning. Debes elaborar un informe siguiendo la
plantilla disponible en el campus virtual, estructurado en los siguientes pasos: incluir una introduccién reflexiva sobre la
tematica; descargar NVivo (version de prueba de 14 dias); crear un proyecto titulado
"ética_plagio NOMBRE_APELLIDO1_APELLIDO2" y realizar la importacion de recursos
Ne de Taller
Campus N° 30 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: 18, 19, 25y 26 de marzo de 2025, de 16:30 a 20:30 h.

Fecha, horario




Titulo INCORPORANDO LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS) EN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL
UNIVERSITARIA (RSU)
Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador

DOLORES AMALIA GALLARDO VAZQUEZ; dgallard@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA JESUS BARROSO MENDEZ mjbarroso@unex.esc,JOSE MARIA CORRALES VAZQUEZ
corrales@unex.es,DOLORES AMALIA GALLARDO VAZQUEZ dgallard@unex.es,MARIA MERCEDES GALAN LADERO
mgalan@unex.es,SILVIA ROMAN SUERO, EDUARDO CONSUELO PINILLA GIL epinilla@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 30

El curso se desarrollara de manera virtual. Se llevara a cabo a través del aula virtual habilitada al
efecto desde el SOFD en el espacio Moodle. En la misma se distribuirdn los contenidos de cada uno
de los profesores. Por un lado, se dispondra de alguna presentacién en power point que recoja las
ideas principales del tema a tratar. Seguidamente, se incluirdn algunas lecturas, cuestionarios y
actividades a realizar. Simultdneamente, se abriran lineas de debate en los foros creados para cada
uno de los temas, asi como unos cuestionarios de comprensién. Ademas, se celebraran algunas
sesiones por videoconferencia, de participacion voluntaria, preferiblemente en horario de tarde, para
debatir los contenidos desarrollados y proponer acciones concretas.

Metodologia:

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos:

Sensibilizar al personal de la UEx de la importancia de la Responsabilidad Social

Conocer la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Descubrir y acercar a cada participante los elementos y acciones que, de forma natural y
irecta, puedan estar incluidos en su RS, en sus tres vertientes, econdémica, social y medioambiental

Vincular las acciones de RSU al logro de los ODS

Generar una red de empleados de la institucion universitaria con
con el fin de definir actuaciones socialmente responsables entre todos

6. Definir por consenso un decélogo de principios generalmente aplicables a los diferentes entornos
y puestos de trabajo para contribuir a una gestién mas responsable

npowNE

inquietudes en temas de RS

Contenidos:

Definir una Universidad socialmente responsable.

Definir las dimensiones y ejes de trabajo que cubre la RSU.
Identificar a los agentes de interés en la Universidad.

Ambitos a cubrir bajo el prisma de la RSU.

Acciones realizadas desde la Oficina de Responsabilidad Social Universitaria de la Uex.
Contribucion de la RSU a los ODS.

Especial mencién al &mbito medioambiental.

Acciones realizadas desde la Oficina de Medioambiente de la Uex.
Contribucion de las acciones medioambientales a los ODS.

La importancia del marketing con causa.

Contribucion del marketing con causa a los ODS.

Alianzas y cooperacién desde el &mbito universitario.

Evaluacion:

Es obligatoria la participacion en al menos uno de los foros y optativamente se puede participar en el resto. Al final, se
tendrd que cumplimentar un cuestionario de evaluacion asi como realizar una actividad, a eleccion de cada uno, de
entre las propuestas por cada profesor.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 31 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 31 de marzo al 13 de abril de 2025



Titulo

PROTECCION Y TRANSFERENCIA DE LOS RESULTADOS DE LA INVESTIGACION UNIVERSITARIA

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

FRANCISCO JAVIER MIRANDA GONZALEZ; fmiranda@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

FRANCISCO JAVIER MIRANDA GONZALEZ fmiranda@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 20

Metodologia: El curso se impartira sobre la plataforma Moodle y se desarrollara en modalidad virtual con una
asignatura principal en la que se presentaran todos los materiales y actividades propuestas.

El profesor se encargara de guiar y asesorar al alumno en la realizacién de las tareas, a su vez, las
tareas estan disefiadas para que el alumno pueda realizarlas de forma auténoma

Tipo de accion » o .
Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos:

- Conocer las distintas modalidades de proteccion de resultados de investigacion.

- Identificar los tramites necesarios para la obtencién de una patente, un modelo de utilidad, una marca o un disefio
industrial.

- Manejar las fuentes de informacion necesarias para redactar el estado de la técnica.

- Conocer los distintos mecanismos de transferencia de resultados de la investigacion.

Contenidos:

La innovacion tecnoldgica y su transferencia.

Agentes activos en la transferencia de tecnologia

Mecanismos de transferencia de tecnologia.

Valorizacion de los resultados de investigacion.

El marketing-mix tecnoldgico.

El contrato de transferencia de tecnologia.

Propiedad intelectual e industrial: conceptos nacionales e internacionales
El copyright y los derechos de autor.

Secreto industrial.

La propiedad industrial y sus modalidades

Patentes: concepto, funciones, procedimientos y fuentes de informacion.

Evaluacion:

Redactar una solicitud de patente

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 32 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 21 de abril al 4 de mayo de 2025



Titulo

GESTION DE LA INFORMACION CIENTIFICA CON HERRAMIENTAS BIBLIOGRAFICAS

Modalidad:

Exclusivamente presencial (TEAMS) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

JOSE MARIA MORAN GARCIA; jmmorang@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA GARCIA PUENTE maria@alterbiblio.com

Duracion: Horas Presenciales: 6 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: Se proporcionara una introduccién teérica seguida de sesiones practicas donde los participantes
podran aprender el uso del gestor de referencias Zotero, herramienta bibliografica gratuita para la
gestiéon de referencias, organizacion de informacién y la integracién con documentos académicos.
Las sesiones incluiran demostraciones y ejercicios guiados para asegurar la adquisicion de
habilidades practicas.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD
N° méximo de
alumnos: 20
Objetivos: Aprender a utilizar Zotero para gestionar referencias bibliograficas.

Organizar de forma eficiente la informacién de investigaciones académicas.
Integrar gestores bibliogréaficos con procesadores de texto para facilitar la redaccion académica.
Entender cd6mo mantener la informacion organizada y accesible para facilitar el proceso de investigacion.

Contenidos: Introduccion a los gestores bibliograficos: Zotero. Instalacion y estructura.
Creacion y organizacion de una biblioteca personal de referencias.
Importacion y exportacion de referencias desde bases de datos académicas. Creacion y edicion manual de referencias.
Uso de etiquetas y organizacion tematica de referencias.
Eliminacion de duplicados.
Exportacién de colecciones y generacién de bibliografia en estilos especificos de citacion.
Integracion de referencias con procesadores de texto (Word, LibreOffice). Trabajo colaborativo con Zotero.
Uso del lector de PDF. Subrayado y gestién de notas.

Evaluacion: Participacion activa en las sesiones practicas (30% de la nota final).

valuacion. Ejercicio practico 1: Instalaciéon de Zotero. Crear y organizar una biblioteca de referencias para un proyecto de

investigacion especifico (40% de la nota final).
Ejercicio practico 2: Integracion con procesadores de texto: Elaborar un pequefio documento académico utilizando un
gestor bibliogréfico para insertar y dar formato a las referencias (30% de la nota final).

N° de Taller

Campus N° 33 (TEAMS). Fechas: 28 y 29 de abril de 2025, de 17:00 a 20:00 h.

Fecha, horario




Titulo SOSTENIBILIDAD EN DOCENCIA VINCULADA AL CICLO DEL AGUA MEDIANTE EL USO DE LAS HUELLAS
ECOLOGICAS
Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

PABLO DURAN BARROSO; pduranbarroso@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

PABLO DURAN BARROSO pduranbarroso@unex.es,EVA GOMEZ LLANOS evagomezllanos@gmail.com

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales:

Horas Virtuales: 30

Metodologia: La metodologia docente estd compuesta por el visualizacion y estudio del contenido proporcionado
(videos), la revision de los contenidos adicionales aportado, desarrollo de actividades de seguimiento
tipo test, y resolucién de dudas y preguntas. Como tarea final, se propone un test sobre el contenido
de todo el curso, y en el que los alumnos muestren como pueden mejorar la integraciéon de la

sostenibilidad y los ODS en contenidos vinculados al Ciclo Urbano del Agua.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 30
Objetivos: 1. Comprender la importancia de la gestién del ciclo urbano del agua para el desarrollo econémico

y la sostenibilidad ambiental de una sociedad.
2. Familiarizar al alumnado con el concepto de Huella Hidrica y Huella de Carbono y las distintas
metodologias existentes para su célculo.
3. Proporcionar una vision general de las posibilidades de aplicacion de la familia de Huellas en
infraestructuras y servicios relacionados con el Ciclo Integral del Agua.
4. Guiar en la formacion sobre Sostenibilidad y ODS relacionados con el Ciclo del Agua para
mejorar la integracion en la docencia universitaria.

Contenidos: Los objetivos especificos son:
1. Sostenibilidad, Ciclo Urbano del Agua y Huellas Ecoldgicas
2. La Huella Hidrica en el Ciclo Integral del Agua.
3. La Huella de Carbono en el Ciclo Integral del Agua.
4. Aplicacion de la Economia Circular en base a la familia de Huellas Ecoldgicas
5. Adaptacion curriculur y formativa de las Huella Ecoldgicas para la integracion y puesta en valor
en grados existentes.

Evaluacion: Para la superacion del curso serd necesario completar las tareas previstas en cada una de los médulos junto

valuacion: con la realizacion de una revision final consistente en un test y la propuesta de una actividad de integracion de las

Huellas Ecologicas como indicador de Sostenibilidad en el area de investigacion o docencia de cada estudiante.

N° de Taller

Campus N° 34 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 28 de abril al 11 de mayo de 2025

Fecha, horario




Titulo

ANALISIS BIBLIOMETRICO COMO HERRAMIENTA DE INVESTIGACION CIENTIFICA

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS)

Destinatarios: PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador

JOSE ANTONIO FOLGADO FERNANDEZ; jafolgado@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

JOSE ANTONIO FOLGADO FERNANDEZ jafolgado@unex.es,JORGE MARINO ROMERO
jorgemarino@unex.es,PEDRO R. PALOS SANCHEZ ppalos@us.es

Duracion:

Horas Presenciales:

16 Horas No Presenciales: 3 Horas Virtuales:

Metodologia:

Combina enfoques tedricos y practicos para garantizar una formacion integral. Inicia con actividades
expositivas que introducen conceptos clave, como indicadores bibliométricos, redes de coautoria,
andlisis de citas y visualizacién de datos, apoyadas en recursos audiovisuales y casos reales. Se
complementa con talleres practicos, donde los participantes aprenderan a utilizar herramientas
especializadas como R (Bibliometrix) y software de gestion bibliografica para procesar y analizar
datos cientificos. Estas sesiones incluiran la descarga y limpieza de datos desde bases como
Scopus o Web of Science, y su interpretacion para generar mapas de conocimiento.

Tipo de accién

Curso o Taller

Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de
alumnos:

20

Objetivos:

- Entender los distintos indicadores bibliométricos basicos

- Descubrir los perfiles sociales para la investigacion y su importancia

- Entender los diferentes pasos del andlisis de mapas cientificos

- Aprender a buscar y descargar informacion de las bases de datos bibliogréaficas para su posterior

andlisis

- Conocer los aspectos metodoldgicos de un analisis de mapas cientificos
- Aprender a utilizar Bibliometrix como herramienta

- Realizar el proceso de preprocesamiento de un conjunto de datos

- Generar informes con Biblioshiny e interpretarlos

Contenidos:

Parte 1: Busqueda de informacion

- Bibliometria en la actividad cientifica.

- Definicion del disefio de investigacion.

- Bases de datos en ciencias sociales: ¢ Cual (o cuales) debo usar?
- Disefio de la expresion de bisqueda.

- Obtencidn de la base de datos de documentos (articulos, libros).
- Seleccidn de los documentos.

- Ejercicio: analisis bibliométrico.

-Parte 2: Descripcion de las unidades de analisis

- Analisis descriptivo de la base de documentos.

o Reconocimiento de la base de datos.

o Informacion agregada (revistas, autores, documentos).

Evaluacion:

Asistiran profesores, estudiantes y PAS con inquietud investigadora e interés por la publicacion de reviews cientificas.
Por ello, se pide un abstract extendido de 1000 palabras como minimo de un proyecto bibliométrico.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 35 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 17, 18 19 y 20 de noviembre de 2025, de 16:30 a

20:30 h.



Titulo

INNOVACION Y COMPETENCIA EMPRENDEDORA EN LA DOCENCIA UNIVERSITARIA

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador

JOAQUIN ANTONIO GARCIA MUNOZ; joaquingarmu@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

SUSANA BANOS OLIVA susana.banos@gpex.eg,JOAQUiN ANTONIO GARCIA MUNOZ
joaquingarmu@unex.es,BLANCA MONGE GAITAN bmonge@gpex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 25

Metodologia: El programa formativo esta disefiado bajo un enfoque metodoldgico basado en el aprendizaje activo
y el marco EntreComp (European Entrepreneurship Competence Framework), promoviendo la
integracion préactica de competencias emprendedoras en el &mbito universitario. Esta metodologia
combina elementos tedricos y practicos, fomentando la participacion activa del profesorado y el
aprendizaje significativo.

Esta metodologia asegura que el profesorado no solo aprenda conceptos teéricos, sino que adquiera
herramientas concretas y motivacion para liderar un cambio en la docencia universitaria, integrando

habilidades emprendedoras.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accién Formativa se desarrollara gracias a financiacion EXTERNA

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: Mejorar las competencias docentes del profesorado universitario mediante la integracion de las habilidades
emprendedoras del marco EntreComp, utilizando metodologias activas y recursos del EntreComp Playbook.
Contenidos: Maodulo 1: Introduccion a EntreComp y su relevancia en la docencia universitaria
Mddulo 2: Disefio de actividades basadas en competencias emprendedoras
Médulo 3: Metodologias activas para fomentar la innovacién
Maodulo 4: Evaluacion y mejora de la competencia emprendedora docente
- Proyecto practico que integre una propuesta docente alineada con EntreComp.
Evaluacion: y P 4 9 prop P
N° de Taller
Campus N° 36 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 5 al 31 de mayo de 2025

Fecha, horario




Titulo

TALLER SOBRE LA HERRAMIENTA ARGOS PARA ELABORAR PLANES DE GESTION DE DATOS.

Modalidad:

Exclusivamente presencial (Aula)

Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

MARIA ANGELES FERRER GUTIERREZ; aferrer@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA ANGELES FERRER GUTIERREZ aferrer@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales: 4 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia:

Se trabajara en un aula con ordenadores y se accedera a la plataforma y se hara la simulacién de
creacion de un PGD

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accién Formativa se desarrollara gracias a financiacion EXTERNA

N° méaximo de

alumnos: 15
Objetivos: Conocer la plataforma ARGOS y su modo de utilizacién

Contenidos: Creacién de una cuenta
Principales campos
Ejemplos practicos

. Completar la subida de un PGD

Evaluacion:

N° de Taller

Campus N° 37 BADAJOZ. Fechas: 6 de mayo de 2025, de 10:00 a 14:00 h.

Fecha, horario




Titulo

INTRODUCCION AL ANALISIS ESTADISTICO DE DATOS CON R-COMMANDER

Modalidad:

Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

MIGUEL GONZALEZ VELASCO: mvelasco@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

INES MARIA DEL PUERTO GARCI'A idelpuerto@unex.es,MIGUEL GONZALEZ VELASCO
mvelasco@unex.es,CRISTINA GUTIERREZ PEREZ cgutierrez@unex.es,RODRIGO MARTINEZ
QUINTANA rmartinez@unex.es,CARMEN MINUESA ABRIL cminuesaa@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 20 Horas No Presenciales: 4 Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia utilizada seréd fundamentalmente préactica, centrada en la resoluciéon de problemas a
través del analisis estadistico de datos. Partiendo de una situacién practica a resolver, se expondran
brevemente los métodos estadisticos que nos permitiran dar solucién a la misma y se aplicaran a los
correspondientes conjuntos de datos con ayuda del software estadistico R y de su biblioteca R-

Commander.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accion esté financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: 1.- Introducir los conceptos fundamentales en el andlisis estadistico basico de datos.
2.- Introducir el programa R y su biblioteca R-Commander y dar a conocer su potencial en el analisis estadistico basico
de datos.
3.- Manejar el programa a nivel de usuario y ser capaz de aplicarlo en el andlisis de datos de trabajos cientificos.
4.- Interpretar los resultados estadisticos obtenidos.
Contenidos: a) Introduccion al software estadistico R: Instalacion del programa, instalacién y manejo de la biblioteca R-Commander.
Manejo de datos con R-Commander: importacién y exportacion de archivos de datos. Introduccién de datos con R-
Commander.
b) Analisis Exploratorio de datos: medidas descriptivas, representaciones graficas, tablas de contingencia, regresion y
correlacion lineal. Estudio de casos con R-Commander.
¢) Introduccién a la Inferencia Estadistica: conceptos bésicos, estimacién de parametros, analisis de una muestra,
comparacion de dos poblaciones. Estudio de casos con R-Commander.
Evaluacion: Asistencia al 80% de las clases y realizacién de un andlisis de datos reales con R y su biblioteca R-Commander
valuacion: pertenecientes a una investigacién propia del alumno o a un estudio propuesto por el equipo docente del taller.
N°de Taller | No 38 BADAJOZ. Fechas: 12, 13, 14, 19 y 20 de mayo de 2025, de 10:00 a 14:00 h.
Campus N° 39 CACERES. Fechas: 13, 14, 15, 20 y 21 de mayo de 2025, de 10:00 a 14:00 h.

Fecha, horario




Titulo

CVN: INTERCAMBIO DE DATOS Y NOVEDADES

Modalidad:

Virtual

Destinatarios:

PDI, 3ER CICLO

Coordinador

FRANCISCO LUIS NARANJO CORREA; naranjo@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

FRANCISCO LUIS NARANJO CORREA naranjo@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales:

Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 30

Metodologia:

La metodologia combinara recursos del Campus Virtual con ejercicios aplicados. Se proveen guias
detalladas y tutoriales para un estudio auténomo sobre el CVN, complementados con ejemplos
practicos que reflejen escenarios reales de investigacion. Los foros de discusion facilitaran el
intercambio de conocimientos y experiencias, con moderacién experta para enriquecer el
aprendizaje. Los ejercicios practicos reforzaran la teoria y mejoraran la habilidad en la gestion de

datos curriculares.

Tipo de accion

Curso o Taller

Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: 1.- Conocer la norma CVN y su aplicacion en la gestion curricular de los investigadores.

2.- Capacitar en el manejo efectivo de los nuevos editores FECYT-CVN y SECTI-CVN, incluyendo sus funciones
avanzadas.
3.- Desarrollar habilidades practicas para la creacion, importacion y exportacién de datos curriculares entre distintas
plataformas de gestion, repositorios y editores CVN.
4.- Facilitar el intercambio de datos entre editores CVN y plataformas externas, asegurando la normalizacion y
compatibilidad.
5.- Mejorar la competencia y eficiencia de los investigadores en el uso de herramientas tecnoldgicas especificas para la
investigacion y la presentacion de propuestas y evaluaciones de impacto.

Contenidos: - Presentacion de la norma CVN.
- Uso del editor FECYT-CVN.
- Uso del repositorio de SECTI.
- Intercambiando datos entre plataformas.
- Importacién y exportacion de datos desde plataformas externas (ORCID, Web of Science, SCOPUS, etc.).
- Gestion y acreditacién de méritos en SECTI.
- Generacion del CVN-PDF y del CVA.

o Crear un CVN y un CVA mediante el uso de los conceptos aprendidos en el taller.

Evaluacion:

N° de Taller

Campus

Fecha, horario

N° 40 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 19 de mayo al 1 de junio de 2025



Titulo

ATENCION A LA DIVERSIDAD Y EMERGENCIAS SANITARIAS EN EL ENTORNO UNIVERSITARIO.

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

ANA MARIA GOMEZ MARTIN; anagomez@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA ALCALA CERRILLO malcala@unex.es,ANA MARIA GOMEZ MARTIN anagomez@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales:

Horas Virtuales: 20

Metodologia: El curso pretende presentar los contenidos de una manera practica que favorezca el aprendizaje de

los contenidos que se presentan. se desarrollara siguiendo una metodologia de aprendizaje
modelado. Se expondran videos y materiales en el campus virtual que ejemplificaran las actividades
practicas que los participantes deben ejecutar para superar el taller.

Se favorecera la reflexion sobre la propia practica desde una metodologia experiencial que
contribuya a la toma de conciencia de las propias fortalezas como docente, asi como de los aspectos
a mejorar.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accién Formativa se desarrollara gracias a financiacion EXTERNA

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: é Dotar al profesorado de herramientas y habilidades especificas para la atenciéon al estudiantado
con discapacidad y/o necesidades especificas de apoyo educativo en el aula.
é Conocer las distintas capacidades y recursos que las personas con diversidad necesitan
desarrollar y utilizar en el ambito universitario para su completa inclusion en el sistema de educacion
superior.
é Desarrollar habilidades para la comunicacién y estrategias de relacibn con las personas con
diversidad funcional.
é Debatir, reflexionar y compartir las experiencias docentes.
é Conocer el disefio universal disefio universal de aprendizaje (DUA) como enfoque metodoldgico
desde el que disefiar las actividades de aprendizaje que respondan a la diversidad del alumnado.
é Aplicar el Disefio Universal de Aprendizaje para disefiar actividades previstas en el programa del
profesorado participante en el curso.
Contenidos: ¢, Acercamiento a la diversidad funcional en el contexto de la Universidad de Extremadura. La Unidad de Atencion al
Estudiante.
¢, La educacion inclusiva en el escenario internacional: derechos humanos, Agenda 2030.
¢ Como implementar metodologias inclusivas en las aulas universitarias. El Disefio Universal de Aprendizaje (DUA)
y su relacion con la educacion inclusiva.
¢, Conocer y practicar como dar informacion al Servicio de Urgencias 112 de la situacion de atencién sanitaria urgente.
¢, Dotar al alumno de conocimientos basicos de actuacion en situaciones de alteracion de la salud con técnicas basicas
de urgencias para mantener al individuo con vida hasta la llegada de Equipos Sanitarios de urgencia.
o Participacion activa en los foros del curso y elaboracién de un trabajo no presencial que implique la aplicacién de los
Evaluacion: contenidos desarrollados en el curso.
N° de Taller
Campus

Fecha, horario

N° 41 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 26 de mayo al 8 de junio de 2025



Titulo

INICIACION AL TRABAJO COLABORATIVO Y EN EQUIPO PARA PROFESORES Y PERSONAL INVESTIGADOR

Modalidad:

Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PDI

Coordinador

RAFAEL ROBINA RAMIREZ; rrobina@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

SANDRA DIAZ LEONARDO sandra-di@live.com,EDUARDO HERNANDEZ MOGOLLON
eduardohernandez@alopractico.es,RAFAEL ROBINA RAMIREZ rrobina@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 12 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:
Metodologia: Actividades presenciales, en grupo, con exposicion de experto y practicas
demostrativas.

1° Organizacion de los Conceptos:
Arcos de aprendizaje. Modelo Kaos Pilot

2° Organizacion de ejercicios:
de valorar sus comprensidn o nuevas aportaciones.

impartido.
- PROTOTIPAR soluciones.
- ENSENANZA JiTT

(justo a tiempo).

- APRENDIZAJE EXPLICITO: sobre los conocimientos ya expuestos, con la intencién

- APRENDIZAJE CIEGO: Lanzar preguntas sobre conceptos que aun no se ha

Opcional

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: 1. Entrenar competencias de Trabajo en Equipo.
2. Identificar los beneficios de la Gestion por Compromiso.
3. Movilizar la gestion de las emociones en los equipos de trabajo
4. Explorar el modelo de Liderazgo necesario.
Contenidos: 1. Generacion del CONTEXTO que facilite el programa.
2. Disefio de las COMPETENCIAS que se precisaran para trabajar en equipo.
3. Determinar cuales seran los INDICADORES que hablen del compromiso con el equipo.
4. Entrenamiento en competencias de COMUNICACION que faciliten la cohesion.
5. Disefio de las EMOCIONES que conduciran al equipo a la accién.
6. Cbémo afectan la cultura y la gestion por valores a la cuenta de explotacion.
7. Biologia de los equipos y del liderazgo
Evaluacion: 1.- Rdbrica evaluativa a través de un test en el que el alumno genere una retroalimentacion sobre lo que sabe
valuacion: hacer.Precisara del 80% de respuestas favorables
N° de Taller N° 42 CACERES. Fechas: 2 de junio de 2025, de 16:30 a 20:30 h. y 3 de junio de 2025, de 10:00 a 14:00 y
Campus de 16:30 a 20:30 h.

Fecha, horario

N° 43 PLASENCIA. Fechas: 9 de junio de 2025, de 16:30 a 20:30 h. y 10 de junio de 2025, de 10:00 a

14:00 y de 16:30 a 20:30 h.



Titulo ANALISIS ESTADISTICO PARA LA ELABORACION Y VALIDACION DE CUESTIONARIOS A TRAVES DEL
PROGRAMA SPSS
Modalidad: Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

MARTA LEYTON ROMAN; mleyton@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

RUTH JIMENEZ CASTUERA ,MARTA LEYTON ROMAN mleyton@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 10 Horas No Presenciales: 2

Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia utilizada en este curso sera tedrico-practica, donde se ensefiara la teoria relacionada

con el analisis de validacién y con el aprendizaje de éste a través del programa SPSS, a través de la
practica sincronica en el programa. Al principio, sera una ensefianza dirigida para posteriormente
dejar autonomia al alumnado con diferentes supuestos practicos.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: - Describir las funcionalidades de la utlizacibon de cuestionarios dentro de la metodologia
cuantitativa.
- Ensefiar herramientas para elaborar cuestionarios.
- Aprender los andlisis estadisticos correspondientes para la creacion y validacion del cuestionario
a través del programa SPSS.
- Reflexionar sobre interpretacién de los resultados.
Contenidos: Los contenidos a tratar seran los siguientes:
- Importancia de la utilizaciéon del cuestionario en los estudios que engloben una metodologia
cuantitativa.
- Entendimiento del proceso de elaboracion de cuestionarios.
- Aprendizaje del andlisis estadistico exploratorio, factorial y de fiabilidad, para la validacion del
cuestionario.
- Conocimiento del proceso de creacién de variables.
- Lectura e interpretacion de resultados, derivados de los andlisis descritos.
Evaluacion: La tarea a realizar sera la elecciéon de una de las bases de datos procedentes de estudios donde se han pasado
valuacion: cuestionarios, ofrecidas por los ponentes y posterior andlisis para su validacion y creaciéon de variables.
N° de Taller
Campus N° 44 BADAJOZ. Fechas: 2y 3 de junio de 2025, de 9:00 a 14:00 h.

Fecha, horario

N° 45 CACERES. Fechas: 9 y 10 de junio de 2025, de 9:00 a 14:00 h.



Titulo

ESTRATEGIAS DE DIVULGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

Modalidad:

Semipresencial (Aula)

Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

MARTA MARIA FALLOLA SANCHEZ-HERRERA; mfallola@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARTA MARIA FALLOLA SANCHEZ-HERRERA rqfallola@unex.es,JOAQUI'N GARCIA MUNOZ
joaquingarmu@unex.es,MACARENA PAREJO CUELLAR macarenapc@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales:

8 Horas No Presenciales: 1 Horas Virtuales:

Metodologia:

La formacién tiene un enfoque practico, basado en ¢aprender haciendo¢,. La metodologia del curso
esta basada en practicas que se desarrollaran en el aula de manera individual y en grupo, segun el
contenido, dirigidas a trabajar las competencias de comunicacién necesarias para llevar a cabo una
divulgacion cientifica eficaz, clara y entretenida. En cada sesion, tras una breve introduccion tedrica
de cada contenido, se procedera a la practica en el aula, que consistira fundamentalmente en la
ejecucion de técnicas y estilos de redaccion, entrevistas con periodistas, y preparacion del discurso
oral para su exposicion en publico en la clase como parte de la metodologia, a modo de elevator

pitch.

Tipo de accién

Curso o Taller

Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de
alumnos:

20

Objetivos:

1. Reforzar la metodologia docente gracias a la divulgacion cientifica.

2. Contextualizar la investigacién vy

publico no especializado.
3. Manejar las estructuras, estilos y el lenguaje del periodismo cientifico.
4, Desarrollar técnicas de comunicacion verbal y no verbal en la divulgacién cientifica.
5. Apoyar y fomentar la divulgacién de la investigacion en la UEX.

reformular los contenidos cientificos y tecnologicos adaptados al

Contenidos:

- Concepto de comunicacion publica de la ciencia. Diferencias entre textos cientificos y divulgativos en estructura,
lenguaje y estilos.
- Como convertir la investigacién en noticia. Técnicas de redaccion periodistica. Estructura de una noticia ¢ piramide
informativa. Principios basicos del periodismo cientifico.

- Préactica de entrevista con un periodista sobre un trabajo de investigacion.

- Divulgacion de la ciencia y tecnologia en espacios publicos. Caracteristicas y estructura del discurso oral. Seleccionar
un tema atractivo y disefiar estrategias para un discurso eficaz.

- Préactica de hablar en publico del tema de investigacion previamente trabajado.

Evaluacion:

Redaccion de una noticia corta basada en un articulo cientifico seleccionado por el investigador/a y que previamente se
ha trabajado en clase (simulacro de entrevista con periodista y elevator pitch)

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 46 BADAJOZ. Fechas: 18 y 19 de junio de 2025, de 16:30 a 20:30 h.
N° 47 CACERES. Fechas: 11 y 12 de junio de 2025, de 16:30 a 20:30 h.



Titulo

GESTION DE AGENDA, TUTORIAS Y REUNIONES MEDIANTE HERRAMIENTAS DE LIBRE ACCESO + IA

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, PAS

Coordinador

ALAN DAVID ATKINSON GORDO; atkinson@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

ALAN DAVID ATKINSON GORDO atkinson@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales:

Horas Virtuales: 25

Metodologia: El taller se desarrollara de forma 100% virtual. El alumnado dispondra de documentacion y
videotutoriales de aprendizaje que le permitirdn adquirir los conocimientos y capacidades necesarias
para personalizar y gestionar su agenda mediante diferentes herramientas gratuitas en entornos
virtuales y presenciales del docente y/o investigador. Asimismo, se contara con el apoyo del docente
mediante tutorias virtuales asincronas desde los foros del Campus vy tutorias virtuales sincronas a

demanda en funcién de las necesidades.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: - Facilitar y propiciar que el alumnado contacte con el profesor mediante una plataforma sencilla y amigable disponible
24/7.
- Facilitar la integracion de la agenda en la gestién de tutorias y/o reuniones.
- Conocer nuevas plataformas para automatizar la gestion de tutorias / reuniones.
- Aprender a automatizar el manejo y la gestién de la agenda de mediante la plataforma gratuita YouCanBook.me
- Practicar habilidades en la gestidon automética de reuniones / tutorias.
Contenidos: El taller se estructura bajo los siguientes contenidos:
¢, Presentacion de las diferentes plataformas: YouCanBook.me; Google Calendar; TidyCal; Doodle; y Calendly
¢, Registro en la plataforma.
¢, Vinculacion con nuestro calendario.
¢, Personalizacién
¢, Establecimiento tutorias / agenda de reservas. Intervalos y descansos.
¢, Creacion del formulario de reserva
¢, Notificaciones personalizadas
¢, Evento automatico a generar en el calendario
¢ Apoyo mediante Inteligencia Artificial ¢, 1A
L, Para superar el Taller sera necesaria la entrega de uno o varios trabajos personalizados, basado en la integracion del
Evaluacion: . . . . " . .
horario de tutorias / reuniones en varias plataformas de gestion de agenda de reuniones / tutorias.
Dicho trabajo debera integrarse en la agenda del profesor / investigador y generar una interaccién automatizada con el
alumn@ para la gestion de las tutorias / reuniones.
N° de Taller
Campus N° 48 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 3 de junio al 6 de julio de 2025

Fecha, horario




Titulo EMPRENDER DESDE LA UNIVERSIDAD: LA CREACION DE UNA SPIN OFF PARA LA EXPLOTACION DE
RESULTADOS DE INVESTIGACION
Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

ANTONIO CHAMORRO MERA; chamorro@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

ANTONIO CHAMORRO MERA chamorro@unex.es,FRANCISCO JAVIER MIRANDA GONZALEZ
fmiranda@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 25

Metodologia: Los contenidos se dividen en varios mddulos que se iran poniendo a disposicion del alumno de forma
secuencial en el aula virtual. A principios del taller se dara a conocer el calendario del plan de
trabajo, disefiado para orientar al estudiante y para que exista cierta flexibilidad de adaptacion a sus
otras obligaciones laborales.

Cada modulo consta de un material de trabajo obligatorio (visionado de videos y lectura de
documento) y de un material complementario por si se quiere ampliar conocimientos. Asi mismo
cada modulo lleva aparejada una actividad practica a realizar por el alumno: realizacion de encuesta
de habilidades emprendedoras, debates en foros, etc. Algunas de estas actividades iran
encaminadas a que el alumno realice tareas parciales que le serviran para la elaboracion del trabajo
final de evaluacién. De esta forma podra ir haciendo dicho trabajo de forma progresiva.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 30
Objetivos: Objetivo 1. Conocer el concepto y la normativa general de creacién de Spin-Off académica, como via para transferir los

resultados de una investigacion académica
Objetivo 2. Aprender a realizar un analisis de previabilidad de una idea de negocio surgida a partir de una investigacion
académica
Objetivo 3. Analizar los factores que llevan al éxito un proyecto empresarial a partir de una investigacion académica y
evaluar la habilidad emprendedora del estudiante
Objetivo 4. Saber desarrollar un plan de negocio para una idea surgida de los resultados de una investigacion

Contenidos: - Conceptos de Universidad Emprendedora y de Spin-Off: de investigador a investigador-
emprendedor.
- Normativa general de creacion de una spin off académica.
- Caracteristicas y habilidades del emprendedor: ¢Tienes vocacion de emprendedor? La dualidad
cientifico-emprendedor.
- Las ideas de negocio: estudio de previabilidad.
- Factores de éxito y fracaso de un proyecto empresarial.
- La elaboracién de un plan de negocio para la spin-off: viabilidad comercial y financiera.
- Constitucion y puesta en marcha de una empresa spin-off.

Evaluacion: Critgrio 1 Realizacion y superacion de, al menos, el 80% de las actividades intermedias (comentarios en foros,

: realizacion de test, etc.).

Criterio 2: Realizacion de un trabajo final: a eleccién del alumno, o elaborar una propuesta (basica) de creacion de una
spin-off, o superar de un test de conocimientos.

N° de Taller

Campus N° 49 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 2 al 29 de junio de 2025

Fecha, horario




Titulo

ANALISIS ESTADISTICO AVANZADO DE DATOS CON R-COMMANDER

Modalidad:

Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

MIGUEL GONZALEZ VELASCO: mvelasco@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

INES MARIA DEL PUERTO GARCI'A idelpuerto@unex.es,MIGUEL GONZALEZ VELASCO
mvelasco@unex.es,CRISTINA GUTIERREZ PEREZ cgutierrez@unex.es,RODRIGO MARTINEZ
QUINTANA rmartinez@unex.es,CARMEN MINUESA ABRIL cminuesaa@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 20 Horas No Presenciales: 4 Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia utilizada seréd fundamentalmente préactica, centrada en la resoluciéon de problemas a
través del analisis estadistico de datos. Partiendo de una situacién practica a resolver, se expondran
brevemente los métodos estadisticos que nos permitiran dar solucién a la misma y se aplicaran a los
correspondientes conjuntos de datos con ayuda del software estadistico R y su biblioteca R-

Commander.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accion esté financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: Este taller es continuacién del taller "INTRODUCCION AL ANALISIS ESTADISTICO DE DATOS CON R-

COMMANDER" (en ediciones anteriores "INTRODUCCION AL ANALISIS DE DATOS CON R") y para poder cursarlo
con éxito es necesario haber realizado dicho taller introductorio o tener un nivel de competencia similar al alli impartido,
tanto en métodos estadisticos basicos como en el manejo inicial del programa R y su biblioteca R-Commander. Los
objetivos generales del taller son:
1.- Introducir los conceptos avanzados del andlisis estadistico de datos.
2.- Profundizar en el conocimiento del programa R y su biblioteca R-Commander, dando a conocer su potencial en el
andlisis estadistico avanzado de datos.
3.- Manejar el programa a nivel de usuario y ser capaz de aplicarlo en el andlisis de datos de trabajos cientificos.
4.- Interpretar los resultados estadisticos obtenidos.

Contenidos: a) Introduccién a los métodos de analisis de la varianza (modelos con uno y dos factores). Estudio de casos con R-
Commander.
b) Introduccion a los métodos de regresion lineal multivariante (ajuste de modelos, analisis de la varianza, seleccién de
variables, diagnosis). Estudio de casos con R-Commander.
¢) Introduccién al andlisis de la covarianza. Estudio de casos con R-Commander.
d) Introduccién a los modelos lineales generalizados: regresion logistica (simple y mdltiple). Estudio de casos con R-
Commander.

o Asistencia al 80% de las clases y realizacion de un andlisis de datos reales con R y su biblioteca R-Commander
Evaluacion: pertenecientes a una investigacién propia del alumno o a un estudio propuesto por el equipo docente del taller.
N°de Taller | \o 50 BADAJOZ. Fechas: de septiembred de 16: 30 h
Campus . Fechas: 16,17, 18, 24 y 25 de septiembrede 2025, de 16:30 a 20:30 h.

Fecha, horario

N° 51 PLASENCIA. Fechas: 15, 16, 17, 22 y 23 de septiembre de 2025, de 16:30 a 20:30 h.



Titulo

GESTION DE DESCRIPTORES Y BUSQUEDA AVANZADA EN BASES DE DATOS

Modalidad:

Virtual

Destinatarios: 3ER CICLO

Coordinador

MARIA FATIMA ROSADO CASTELLANO; mfrosado@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA JESUS FERNANDEZ SANCHEZ mafernandezs@unex.es,LUCIA PEREZ VERA
luciapv@unex.es,MARIA FATIMA ROSADO CASTELLANO mfrosado@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 16

Metodologia:

Este taller se desarrollara siguiendo una metodologia de aprendizaje modelado. En concreto, se
proporcionaran videotutoriales y manuales en el campus virtual, los cuales ejemplificaran las
actividades préacticas que los participantes deberan realizar para superar el taller con éxito.
Los contenidos del curso estaran organizados en diferentes bloques, cada uno con un orden
establecido. Al final de cada bloque, se requerird la entrega de un pequefio trabajo sobre los
contenidos desarrollados, este trabajo dard acceso al siguiente bloque, que incluira nuevos
videotutoriales y actividades practicas.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos:

30

Objetivos:

cientifica.

Identificar y seleccionar los descriptores apropiados.

Aprender a combinar los descriptores seleccionados entre si.

Aplicar criterios de exclusion para refinar las busquedas.

Conocer SCOPUS y explorar sus posibles usos para realizar blusquedas efectivas.
Conocer WOS y explorar sus posibles usos para realizar busquedas efectivas.

Profundizar en las principales métricas para evaluar el impacto y calidad de la produccion

Contenidos:

Seleccion y gestion de descriptores.

Tesauros especificos para cada ambito.

Proceso de busqueda de documentos y uso de operadores booleanos.
Tipos de busqueda.

Posibles criterios de exclusion.

Métrica: Analizador de revistas y fuentes para la realizacion y publicacion de trabajos

académicos o de investigacion.

Evaluacion:

Resolucion de actividades practicas relacionadas con los contenidos explicados en el taller.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 52 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 22 de septiembre al 5 de cotubre de 2025



Titulo CONTRIBUCION DE LAS UNIVERSIDADES AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
(ODS): EXPERIENCIAS PRACTICAS
Modalidad: Exclusivamente presencial (TEAMS) Destinatarios: PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador

DOLORES AMALIA GALLARDO VAZQUEZ; dgallard@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

ENRIQUE CARLOS BIANCHI enriquecarlosbianchi@gmail.com,EDY LORENA BURBANO VALLEJO
directogeconomia@usbcali.edu.co,REYNALDO RIVERA RRivera@austral.edu.ar,PEDRO E. SEVERINO
GONZALEZ pseverino@ucm.cl

Duracion: Horas Presenciales: 8 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: En estas sesiones asistiremos a varias charlas en temas de RSU y ODS, por parte de expertos en el
tema, cuya experiencia nos ayudara a poner en comun nuestros esfuerzos con su realidad personal
y profesional. Ademas, se podran poner en comun las experiencias vividas a lo largo del taller virtual

y llevaremos a cabo una evaluacion de las mismas.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: 1. Incentivar a explorar perspectivas interdisciplinares de la RSU y el desarrollo sostenible

2. Los casos CEOFIS y MUJER CONECTADA: RSU y Marketing Social para la transformacion digital y
la calidad de vida de emprendedoras del conurbano de Buenos Aires
3. Experiencias de RSU en la Facultad de Ciencias Econémicas de la Universidad Catolica de
Cérdoba (Argentina)
4. Dar a conocer experiencias vividas e implementadas en otras Universidades
5. Trasladar esas experiencias practicas a nuestras asignaturas, Centros y Universidad.

Contenidos: 1. Introduccion a la teoria del Marketing para la Calidad de Vida
2. Presentacion de los modelos EduQualitas y Transteorético
3. Estudio y andlisis de una diversidad de experiencias practicas sobre cémo implementar acciones
para el logro de los ODS en distintas Universidades.
4. Definir herramientas para contribuir al cumplimiento de los ODS.

o Asistencia, participacion y realizacién de actividad/cuestionario.

Evaluacion:

N° de Taller N° 53 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: 8 y 23 de octubre y 5y 19 de noviembre de 2025, de

Campus 17:00 a 19:00 h.

Fecha, horario




Titulo

ZIPGRADE: HERRAMIENTA DE CORRECCION Y ANALISIS DE RESULTADOS

Modalidad:

Exclusivamente presencial (Aula)

Destinatarios: PDI

Coordinador

RAFAEL RUBIO VIDAL; rafaelrv@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA ZORAIDA CLAVIJO CHAMORRO zoraidacc@unex.es,RAFAEL RUBIO VIDAL rafaelrv@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales:

5

Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia:

Tedrico-practica. Exposicion de fundamentos tedricos y aplicacion de los contenidos a la correccién y
analisis de resultados en ejemplos de pruebas tipo test, y su integracién en diferentes escenarios.

Tipo de accién

Curso o Taller

Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: El objetivo principal de este estudio es el aprendizaje y utilizacién de la herramienta Zipgrade para mejorar de la

realizacion de pruebas de test y, en definitiva, en el sistema de correccién y evaluacion de estas pruebas.

Contenidos: - Introduccion a la herramienta ZIPGRADE.
- Crear clases y configurar test
- Generar bases de datos de estudiantes e importar alumnos via CSV
- Cémo corregir automaticamente examenes tipo test.
- Generar documentos de resultados en pdf.
- Analisis de resultados individuales y grupales.

- Resolucion de casos practicos propuestos por los docentes.

Evaluacion:

N° de Taller

Campus N° 54 CACERES. Fechas: 20 de octubre de 2025, de 16:00 a 21:00 h.

Fecha, horario




Titulo SEGURIDAD EN LABORATORIOS PARA PROFESORES Y ALUMNOS DURANTE LAS PRACTICAS DOCENTES.
RIESGOS DE LOS PRODUCTOS QUIMICOS.
Modalidad: Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PDI, PAS, 3ER CICLO

Coordinador

VICTOR GABRIEL JIMENEZ SANCHEZ; vijimenezs@unex.es

Ponentes:

VICTOR GABRIEL JIMENEZ SANCHEZ vijimenezs@unex.es

Duracién: Horas Presenciales: 2 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:
o . L, . . . . . .
g Metodologia: Presentacion en diapositivas de los riesgos habituales durante los trabajos en un laboratorio que use
o productos quimicos. Aplicacién practica de uso de equipos de proteccion individual correctos.
s Aplicacion préactica de interpretacion de etiquetas y fichas de datos de seguridad de productos
] quimicos.
@
c
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o
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Tipo de accion y o )
Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD
N° maximo de
alumnos: 20
Objetivos: Adquirir pautas de trabajo seguras con los equipos de laboratorio.
Anticiparse a los riesgos asociados a las tareas de laboratorio a utilizar
Ayuda a la eleccién de practicas para los alumnos que conlleven menor riesgos manteniendo los objetivos docentes.
Pautas de actuacion en caso de contacto accidental con productos quimicos.
Contenidos: Manipulacion de sustancias quimicas. Etiquetado y Fichas de Datos de Seguridad.
Habitos personales seguros en el laboratorio.
Realizacion de experimentos. Trabajos en vitrinas.
Equipos de proteccion individual.
Actuacion en caso de emergencias y primeros auxilios.
L Examen tipo test con 20 preguntas
Evaluacion: P preg
N° de Taller N° 55 BADAJOZ. Fechas: 28 de octubre de 2025, de 11:00 a 13:00 h.
Campus N° 56 CACERES. Fechas: 29 de octubre de 2025, de 11:00 a 13:00 h.

Fecha, horario

N° 57 MERIDA. Fechas: 30 de octubre de 2025, de 11:00 a 13:00 h.
N° 58 PLASENCIA. Fechas: 31 de octubre de 2025, de 11:00 a 13:00 h.



Titulo PERFILES DE AUTOR EN BASES DE DATOS CIENTIFICAS

Modalidad: Virtual Destinatarios: 3ER CICLO

Coordinador MARIA JESUS FERNANDEZ SANCHEZ; mafernandezs@unex.es

Ponentes: MARIA JESUS FERNANDEZ SANCHEZ mafernandezs@unex.es,ISAIAS GONZALEZ PEREZ
igonzp@unex.es,LUCIA PEREZ VERA luciapv@unex.es
Duracién: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 15
Metodologia: Este taller se desarrollara utilizando una metodologia de aprendizaje basada en el modelado. En el

campus virtual se proporcionaran videotutoriales y manuales que ilustraran las actividades practicas
que los participantes deberan realizar para completar con éxito el taller.

Los contenidos del curso estaran organizados en bloques tematicos, presentados en un orden
secuencial. Al finalizar cada bloque, los participantes deberan realizar un breve trabajo relacionado
con los contenidos abordados. La entrega de este trabajo les dara acceso al siguiente bloque, que
incluird sus respectivos videotutoriales y actividades practicas.

Descripcion general del curso

Tipo de accién 5 o )
Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos: - Conocer y familiarizarse con los conceptos clave de identificador y perfil de autor.

- Crear y optimizar perfiles de autor en diversas plataformas (SCOPUS, WoS, Google Scholar, ResearchGate y
ORCID).

- Completar y actualizar la informacion relevante en cada uno de los perfiles creados.

- Vincular los perfiles de autor entre diferentes plataformas para facilitar su gestion.

- Analizar las ventajas y desventajas de mantener actualizados los perfiles de autor en diversas fuentes.

Contenidos: - Introduccién a los identificadores y perfiles de autor: concepto y relevancia.
- Perfiles de autor con identificador Unico: Scopus, WoS y ORCID.
- Perfiles de autor sin identificador tnico: ResearchGate, Google Scholar.

Evaluacién: Creacion y/o actualizacion de perfiles de autor en cada una de las plataformas trabajadas en el taller.

N° de Taller

Campus N° 59 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 3 al 16 de noviembre de 2025
Fecha, horario




Titulo

CONTRATOS POSDOCTORALES: CURRICULUM Y GESTION DE SOLICITUDES EN LA ETAPA POSDOCTORAL

Modalidad:

Exclusivamente presencial (Aula)

Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

GUADALUPE NIETO CABALLERQO; gnieto@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

GUADALUPE NIETO CABALLERO gnieto@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales: 8 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia:

Durante el curso se trabajard con una metodologia eminentemente practica. Se partira de un
planteamiento de la carrera académica desde la perspectiva de los contratos posdoctorales,
adaptandolo, en la medida de lo posible, a los intereses del alumnado participante. Se ofrecera un
panorama general de convocatorias (metodologia expositiva) mostrando tanto caracteristicas
comunes entre ellas como diferencias en su preparacion y desarrollo. Se mostraran asimismo las
pautas para la solicitud de este tipo de contratos. Posteriormente, se pondran en practica estas
nociones (trabajo auténomo del alumnado) en la elaboracion de un curriculum o solicitud para una
convocatoria concreta.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de
alumnos:

15

Objetivos:

1. Conocer oferta de convocatorias posdoctorales a nivel regional, nacional e internacional.

2. Familiarizarse con plataformas y calendarios de instituciones publicas y privadas que ofertan contratos posdoctorales.
3. Discernir elementos fundamentales en la presentacién de solicitudes.

4. Elaborar curriculum para convocatoria posdoctoral.

Contenidos:

- Contratos posdoctorales: concepto y condiciones generales.
- Convocatorias regionales.

- Convocatorias nacionales.

- Convocatorias internacionales.

- En la bisqueda de un Estatuto de Personal Investigador.

- Solicitar el primer contrato posdoctoral.

Evaluacion:

Preparacién de un curriculum vitae para la solicitud de un contrato posdoctoral.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 60 CACERES. Fechas: 25y 26 de noviembre de 2025, de 16:30 a 20:30 h.



Titulo

AUTOARCHIVAR PUBLICACIONES DE ACREDITACIONES Y SEXENIOS 24/25 EN REPOSITORIO INSTITUCIONAL

Modalidad:

Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI

Coordinador

IGNACIO LOPEZ GUILLAMON; ignaciolg@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

IGNACIO LOPEZ GUILLAMON ignaciolg@unex.es,JUAN JOSE MENDOZA RUANO
jimenrua@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 15 Horas No Presenciales: 3 Horas Virtuales:

Metodologia: Interaccion activa y practica

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accion Formativa se desarrollara gracias a financiacion EXTERNA

N° maximo de

alumnos: 20
Objetivos: Dar seguridad al PDI para seleccionar el archivo pdf conforme a la politica editorial

Exponer ventajas del autoarchivo; vy,
Cooperar con PDI en exigencias de la ANECA a efectos de sexenios, etc.

Contenidos: Localizar las politicas editoriales en Sherpa Romeo y Dulcinea abierto; Rasgos de Licencias Creative Commons;
Preparacion de archivos pdf; Esquema de autoarchivog Visualizacién de item

Evaluacion: Que hagan una préctica de autoarchivo

N° de Taller .

Campus N° 61 BADAJOZ. Fechas: 29 y 30 de septiembre de 2025, de 9:00 a 14:00 h.

Fecha, horario

N° 62 CACERES. Fechas: 6 y 7 de octubre de 2025, de 9:00 a 14:00 h.



Plan de Formacion para el personal L)

Docente e Investigador de la UEx O\

Servicio de Orientacion y Formacion Docente

Blogue C3 - Tecnologias



Titulo ELEMENTOS BASICOS DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Modalidad: Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador JUAN ALVARO FERNANDEZ MUNOZ; jalvarof@unex.es

Ponentes: JUAN ALVARO FERNANDEZ MUNOZ jalvarof@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 4 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: Exposicion en dos sesiones consecutivas, de 2 horas cada una, separadas por un breve descanso,
de los siguientes aspectos:

- Diferenciar qué es IAy qué no lo es.

- Algoritmos de blsqueda.

- Toma de decisiones con incertidumbre.

- Aprendizaje automético y profundo.

Descripcion general del curso

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD
N° méximo de
alumnos: 20
Objetivos: Conocer la terminologia bésica relacionada con la 1A

Explorar las técnicas basicas de IA relacionadas con las siguientes aplicaciones:

- Resolver problemas mediante algoritmos de busqueda

- Realizar una toma de decisiones en condiciones con incertidumbre

- Aprender de forma automatizada a partir de un conjunto de datos y predecir datos
futuros

Contenidos: ¢ Qué es la Inteligencia artificial?

Resolver problemas con IA

Tomar decisiones en el mundo real con 1A
Aprendizaje automatico de datos con IA

Evaluacion:

N° de Taller

Campus N° 63 MERIDA. Fechas: 17 de febrero de 2025; de 16:30 a 20:30h
Fecha, horario




Titulo

INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN EDUCACION SUPERIOR (PRESENCIAL)

Modalidad:

Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

FRANCISCO IGNACIO REVUELTA DOMINGUEZ; fird@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

JORGE GUERRA ANTEQUERA guerra@unex.es,FRANCISCO IGNACIO REVUELTA DOMINGUEZ
fird@unex.es,LUCIANO SEBASTIAN TISCORNIA lutisco@gmail.com

Duracion: Horas Presenciales: 20 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: El curso se desarrollara a través de una modalidad presencial con apoyo de campus virtual que
combinara sesiones tedricas y practicas. Las sesiones presenciales se centraran en la exposicion de
conceptos fundamentales, el andlisis de casos de estudio y la aplicacion practica de herramientas de

IA en proyectos especificos.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: Conocer herramientas de |IA para personalizar el aprendizaje y mejorar el rendimiento.
Aprender a optimizar la gestién educativa mediante IA para una administracion eficiente.
Reflexionar sobre la innovacién pedagégica con IA para mejorar la calidad de la ensefianza.
Promover el uso ético de la IA en educacion, detectando y previniendo su uso indebido.
Contenidos: Introduccion al uso de la IA por los estudiantes y sus aplicaciones comunes.
Riesgos y abusos de la IA, incluyendo contenido deshonesto y manipulacion.
Limites éticos del uso de la IA en la educacién y dilemas éticos.
Deteccion y prevencion del uso indebido de la IA en trabajos y examenes.
Evaluacion: Actividad de propuesta de incorporacion de la IA en las asignaturas en los participantes. En caso de participante de
valuacion: doctorado una propuesta de incorporacion de la IA en su proceso investigador.
N° de Taller
Campus N° 64 BADAJOZ. Fechas: 17, 19, 24 y 26 de marzo de 2025, de 16:00 a 21:00 h

Fecha, horario

N° 65 CACERES. Fechas: 18, 20, 25y 27 de febrero de 2025, de 16:00 a 21:00 h.



Titulo CREACION Y EDICION DE DOCUMENTOS PDF CON ADOBE ACROBAT PRO DC

Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI,PAS

Coordinador ANTONIO MANUEL AMADOR TAPIA; aamador@unex.es

Ponentes: ANTONIO MANUEL AMADOR TAPIA aamador@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 30

Metodologia: La accion formativa contara con video tutoriales de los distintos apartados, Foros para resolver las
dudas y encauzar las practicas obligatorias de cada mddulo.

Descripcion general del curso

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD
N° maximo de
alumnos: 30
Objetivos: Crear documentos y carteras pdf

Combinar documentos pdf

Editar documentos en pdf

Proteger documentos pdf

Crear y combinar formularios en pdf
Firmar y codificar con el Certificado Digital

Navegacion por un documento pdf

Trabajo con Miniaturas de Pagina.

Navegar mediante marcadores, jerarquia.

Contenidos: Crear, combinar archivos en un pdf, crear desde varios archivos y crear carteras pdf.
Crear pdf desde pagina web, portapapeles, pagina en blanco o escaner.

Edicién de documento pdf, texto, imagenes, encabezado pié de pg, paginado, marca de agua, insertar videos, adjuntos
y fondo en un pdf.

Enlaces, Ocr y comentarios

Dividir un documento pdf, exportar pdf a distintos formatos.

Trabajo con capas en un pdf

Elaboracién un formulario en PDF

Combinar archivos de datos de formulario en hoja de célculo

Creacion de formulario PDF desde word

Proteccidin de pdf con contrasefia y codificado con certf digital.

Firma digital y rubrica

Evaluacion continua, cada blogue se activara cuando se realiza la tarea solicitada en el anterior y se evalia como Apta.

Evaluacion: El alumno supera el curso cuando supera los 4 bloques de contenido.

N° de Taller N° 66 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 3 al 17 de noviembre de 2025

Campus
Fecha, horario




Titulo

EDICION DE VIDEOS CON HITFILM EXPRESS

Modalidad:

Virtual

Destinatarios:

PDI, 3ER CICLO,

Coordinador

MARIA FATIMA ROSADO CASTELLANO; mfrosado@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA JESUS FERNANDEZ SANCHEZ mafernandezs@unex.es, MARIA FATIMA ROSADO

CASTELLANO mfrosado@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales:

Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 16

Metodologia:

El desarrollo del taller se llevara a cabo siguiendo una metodologia de caracter practico en la que, a
través de varios videotutoriales y manuales, se modelara la ediciéon de una video-presentacion paso
a paso utilizando el recurso Hitfilm Express. Ademas, se utilizaran diversos foros de discusion en los
que los participantes podran compartir reflexiones.

Tipo de accién

Curso o Taller

Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: - Conocer el recurso de edicién de videos Hitfilm Express.
- Editar video-presentaciones creadas para eventos cientificos y/o académicos.
Contenidos: - Conceptos basicos de Hitfilm Express.
- Importar y organizar archivos.
- Edicién de audio y apariencia de videos.
- Exportacion de video-presentaciones.
Evaluacion: Para la superacion del curso el alumnado debera crear una video-presentacion en la que se reflejen los contenidos
valuacion: aprendidos durante el desarrollo curso.
N° de Taller N° 67 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 5 al 18 de marzo de 2025
Campus

Fecha, horario




Titulo

CREATIVIDAD Y RECURSOS AUDIOVISUALES PARA LA DOCENCIA Y LA INVESTIGACION

Modalidad:

Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

EVA MARIA DOMINGUEZ GOMEZ; evadomin@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

EVA MARIA DOMINGUEZ GOMEZ evadomin@unex.es,GUADALUPE DURAN DOMINGUEZ
gldd@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 14 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia principal sera la Metodologia Basada en Proyectos (MBP), destacando el
aprendizaje activo y grupal para abordar la resolucién de problemas mediante la ejecucion de
proyectos practicos. Se promovera el desarrollo de habilidades practicas en el campo de la
comunicacion audiovisual, aplicando los conocimientos tedricos impartidos a través de un enfoque
de trabajo creativo y colaborativo. Este enfoque fortalecera tanto la teoria como la practica,

asegurando resultados concretos y aplicables.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: Fomentar la creatividad como elemento clave para el desarrollo de recursos audiovisuales didacticos innovadores.

Aplicar principios del disefio grafico y audiovisual en la creacion de materiales docentes, aplicando enfoques originales
que mejoren significativamente la calidad y el impacto de la comunicacién de contenidos académicos.
Desarrollar habilidades practicas en el uso de herramientas tecnoldgicas basicas, adaptandolas a las necesidades
educativas para la creacion y edicion de contenidos audiovisuales.
Impulsar la innovacién en recursos educativos mediante el pensamiento creativo, integrando disefio audiovisual y
tecnologias para enriquecer las presentaciones y materiales didacticos.

Contenidos: Modulo 1: Fundamentos del disefio audiovisual para la comunicacion académica: claves, percepcion visual y buenas
practicas.
Médulo 2: Principios esenciales de disefio: imagen, color, tipografia y composicién visual.
Maodulo 3: Creatividad en la comunicacion audiovisual: estrategias y enfoques innovadores.
Mddulo 4: Herramientas para la creacion audiovisual: imagen, audio y edicion de video.
Médulo 5: Desarrollo de proyectos: aplicacion practica de los conocimientos adquiridos.

Evaluacion: La evaluacion consistira en la creacién de un proyecto audiovisual original con fines didacticos. Los participantes

valuacion: trabajaran en grupos tematicos, aplicando activamente los principios aprendidos para consolidar sus habilidades en la

creacion de recursos audiovisuales. Esta tarea se desarrollard durante las sesiones presenciales del taller, con la
entrega final a través del espacio virtual.

N° de Taller N° 68 CACERES. Fechas: 2, 3 de abril de 2025, de 16:30 a 20:30 h, 8y 10 de abril de 16:30 a 19:30h

Campus

Fecha, horario




Titulo INTRODUCCION A SUPERCOMPUTACION Y AL FRAMEWORK ANACONDA PARA SOFTWARE CIENTIFICO
APLICADO A LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
Modalidad: Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

JUAN JESUS RUIZ LORENZO; ruiz@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

Felipe LEMUS PRIETO felipe.lemus@computaex.es,JUAN JESUS RUIZ LORENZO ruiz@unex.es,Juan
Antonio Rico Gallego juanantonio.rico@computaex.es

Duracion: Horas Presenciales: 10 Horas No Presenciales: 2 Horas Virtuales:

Metodologia: El curso constaria de dos sesiones de 5h cada una, mas dos horas de trabajo autbnomo por parte de
los participantes.

En la primera sesién se realizara una introduccién al concepto de supercomputacién (SC) y una
presentacion del centro de SC. A continuacién, se explicard como acceder a los recursos y se
instruird en el uso de los recursos a través de ejemplos practicos que los asistentes podran probar in
situ. Estas pruebas se realizaran con diferentes softwares cientificos.

En la segunda sesién se explicard el framework Anaconda y se instruird el concepto de entornos
virtuales y su utilidad en el ambito del software cientifico. A través de ejemplos practicos, que podran
reproducir los participantes durante la sesién, se configurara un entorno virtual para entrenar y
probar un modelo de IA. La dUltima actividad no presencial que consistira en el despliegue
de un entorno virtual y la ejecucién de una aplicacion en LUSITANIA

Tipo de accion Curso o Taller Esta Accion Formativa se desarrollara gracias a financiacion EXTERNA

N° maximo de

alumnos: 15

Objetivos:

Fomentar el uso de recursos de supercomputacion en investigacion.
Reducir la barrera de entrada para la utilizacion de recursos de supercomputacion.
Familiarizar a los investigadores con el framework anaconda ampliamente utilizado en ciencia de datos.

Contenidos:

Sesion 1

Presentacion del centro de Supercomputacion de Extremadura COMPUTAEX.

Introduccidn a la supercomputacion. Se explicara qué es un supercomputador (SC), sus aplicaciones y cuando son
necesarios.

Gestidn de trabajos en el supercomputador Lusitania. Donde se describira el uso de un SC.

Paralelizacion de aplicaciones. Breve introduccion al concepto de paralelizacion.

Ejemplos. Se ejecutaran en el SC trabajos utilizando diferentes softwares cientificos.

Sesion 2

Creacion de entornos de trabajo para IA y HPC. Introduccion a Anaconda y configuracion de entornos virtuales de
software personalizados.

Instalacion de software cientifico (local). Se explicara el proceso para instalar el software necesario utilizando el gestor
de

paquetes conda.

Entrenamiento y prueba de un modelo de IA. Se explicara, utilizando el entorno virtual previa

Evaluacion:

Se propone como tarea para superar la actividad la configuracion de un entorno virtual con Anaconda que permita
instalar el software necesario para realizar una ejecucion concreta en el supercomputador. El fichero de salida
generado por el trabajo es lo que debera entregarse como prueba de que se ha llevado a cabo la tarea con éxito.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 69 BADAJOZ. Fechas: 24 y 25 de marzo de 2025, de 16:00 a 21:00 h
N° 70 CACERES. Fechas: 31 de marzo y 1 de abril de 2025, de 16:00 a 21:00 h.



Titulo

DISENO Y CREACION DE RECURSOS EDUCATIVOS GAMIFICADOS: GENIALLY E INTELIGENCIA ARTIFICIAL.

Modalidad:

Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

MARIA MILAGROS MATEOS NUNEZ; milagrosmateos@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA MILAGROS MATEOS NUNEZ milagrosmateos@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 5 Horas No Presenciales: 1

Horas Virtuales:

Metodologia: La actividad formativa tratara de priorizar los aspectos practicos de la elaboracién e implementacién
de recursos educativos digitales (Genially, 1A y otros) para plantear actividades de ensefianza y
aprendizaje en educacion superior. Se presentard un marco teérico breve sobre las diferentes
herramientas propuestas y, seguidamente, se implementard una experiencia real. Por Ultimo, se
disefiar4 y se elaborard un ejemplo con las personas participantes, de manera que sirva como
entregable del curso. El curso se inicia desde cero, considerando que los estudiantes no conocen las

aplicaciones a emplear ni otras parecidas.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: Capacitar a los docentes en nuevas técnicas y aplicaciones para la realizacion de materiales didacticos digitales

dirigidos a gamificar el aula.
Aprender el funcionamiento de las diferentes aplicaciones presentadas. Realizar propuestas didacticas gamificadas con
algunas de las aplicaciones presentadas.
Fomentar las competencias digitales en el ambito de la educacion superior mediante la realizacién de actividades
gamificadas con recursos digitales.

Contenidos: Experiencias practicas y disefio de actividades con recursos educativos digitales.
Gamificacion en el aula.

L, Elaborar un breve proyecto gamificado utilizando los recursos presentados en el curso.

Evaluacion:

N° de Taller N° 71 BADAJOZ. Fechas: 5 de mayo de 2025, de 16:00 a 21:00 h.

Campus

Fecha, horario




Titulo

INTEGRANDO CHATGPT EN LA EDUCACION SUPERIOR: ESTRATEGIAS Y APLICACIONES

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

FRANCISCO LUIS NARANJO CORREA; naranjo@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

FRANCISCO LUIS NARANJO CORREA naranjo@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 30

Metodologia: El taller combinara sesiones expositivas con aplicaciones practicas para explorar el uso de ChatGPT
en la educacion superior. Comenzara con presentaciones breves para introducir ChatGPT y sus
aplicaciones en la ensefianza y la evaluacién. Seguird una fase de aplicacion préactica, donde los
participantes experimentaran con ChatGPT para crear material educativo y disefiar métodos de
evaluacion. Se fomentar4 el trabajo en equipo y el intercambio de ideas. Se incluiran también
actividades de discusion para reflexionar sobre las implicaciones éticas y pedagdgicas del uso de
inteligencia artificial en la educacion. Las sesiones seran interactivas, promoviendo el andlisis critico
y la participacion activa. Por dltimo, se asignara un trabajo autbnomo para desarrollar proyectos
practicos, aplicando ChatGPT en contextos educativos especificos, proporcionando
retroalimentacion.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos:

1.- Capacitar a los docentes en el uso de ChatGPT para la creacién de material didactico personalizado, mejorando asi
la calidad y diversidad de los recursos educativos disponibles.

2.- Fomentar la aplicacion de ChatGPT en estrategias de ensefianza, permitiendo a los educadores explorar nuevas
metodologias pedagogicas que se adapten a las necesidades de los estudiantes en un entorno educativo moderno.
3.- Desarrollar habilidades para integrar ChatGPT en la evaluacién de los aprendizajes, incluyendo la creacion de
pruebas adaptativas y la generacion de feedback personalizado, para una evaluacion mas eficaz y orientada al
estudiante.

4.- Promover la discusidn critica sobre las implicaciones éticas y el impacto pedagdgico de la inteligencia artificial en la
educacion, preparando a los docentes para un uso responsable y consciente de estas tecnologias.

Contenidos:

1.- Introduccién a ChatGPT: Exploracién de sus fundamentos, capacidades y aplicaciones en el contexto educativo.

2.- Estrategias de Ensefianza con ChatGPT: Integracion de ChatGPT en la planificacién y ejecucién de clases,
discusién de metodologias innovadoras y casos practicos.

3.- Creacion de Material Didactico: Uso de ChatGPT para desarrollar recursos educativos interactivos y personalizados,
incluyendo lecciones, ejercicios y material de estudio.

4.- Evaluacion Asistida por ChatGPT: Disefio de pruebas adaptativas, métodos de evaluacién automatizada y
generacion de feedback personalizado utilizando ChatGPT.

5.- Implicaciones Eticas y Pedagdgicas: Analisis critico de los desafios éticos y consideraciones pedagdgicas en el uso
de inteligencia artificial en la educacion.

Evaluacion:

Para superar el taller, los participantes deberan desarrollar un proyecto aplicado que integre ChatGPT en un aspecto
concreto de su practica docente. Este proyecto puede tomar la forma de un plan de lecciones, una estrategia de
ensefianza innovadora o un método de evaluacion automatizada basado en ChatGPT. Ademas, los participantes
deberan reflexionar criticamente sobre los desafios éticos y pedagégicos asociados con la implementacion de esta
tecnologia. La evaluacién del proyecto se basara en la originalidad, la relevancia pedagégica, la viabilidad y el analisis
critico. Esta tarea final permitira a los participantes aplicar de manera practica lo aprendido en el taller y mostrar su
capacidad para innovar en su docencia utilizando ChatGPT

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 72 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 5 al 18 de mayo de 2025



Titulo

INTRODUCION A LA QUIMICA COMPUTACIONAL

Modalidad:

Semipresencial (Aula) Destinatarios: 3ER CICLO,PDI

Coordinador

JOSE CARLOS CORCHADO MARTIN-ROMO:; corchado@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

JOSE CARLOS CORCHADO MARTiN-RpMO corchado@unex.es, JUAN GARCIA DE LA CONCEPCION
jugarco@unex.es, MARIA ELENA MARTIN NAVARRO memartin@unex.es, CIPRIANO RANGEL
DELGADO ciprira@unex.es, MARIA LUZ SANCHEZ MENDOZA mariluz@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 20 Horas No Presenciales: 4 Horas Virtuales:

Metodologia: Se emplearan sesiones expositivas mediante videoconferencia y sesiones presenciales de aplicacion
para que los asistentes pongan en practica los contenidos desarrollados en las sesiones expositivas
bajo la supervision de los ponentes. El alumnado debera realizar practicas de manera autbnoma

para la posterior evaluacion.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accién Formativa se desarrollara gracias a financiacion EXTERNA

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: - Conocer el amplio espectro de aplicacion de esta disciplina cientifica en quimica, bioquimica y fisica

- Proporcionar una vision global de las herramientas méas habituales en Quimica Computacional
- Adquirir conocimientos basicos de la utilizacién de herramientas en Quimica Computacional
- Aprender la metodologia y nomenclatura de los métodos computacionales mas utilizados en la Quimica Tedrica
- Desarrollar un espiritu critico en la eleccién de las herramientas y métodos mas adecuados para abordar problemas
Quimicos mediante técnicas computacionales

Contenidos: 1. Introduccion a los métodos tedricos en Quimica Computacional: Métodos de la Teoria del Funcional de la Densidad,
Modelo del Continuo Polarizable, DinAmica Molecular, Teoria del Estado de Transicion.
2. Introduccién al software libre y propietario mas empleado en Quimica Computacional: Gaussian, Gamess, Orca, xTB.
3. Identificacion del problema, definicion del sistema y eleccion del método de calculo.
4. Interfaces graficas para la construccién de fichero de entrada de datos.
5. Realizacion de célculos sencillos mediante métodos de Quimica Computacional.
6. Analisis de los resultados de célculos tedricos mediante los paquetes de software mas habituales mediante los
ficheros de texto de los resultados.
7. Utilizacion de interfaces gréficas para el analisis de los resultados de los célculos: Gausview, Avogadro, Molden, etc.
8. Descripcion general de métodos y aplicaciones para célculos mas avanzados.

Evaluacion: Elaboracién del fichero de entrada de datos para el célculos sencillos de propiedades moleculares y ejecucion del

valuacion: mismo. El éxito en los resultados del calculo supondra la evaluacion del curso.
N° de Taller N° 73 BADAJOZ. Fechas: 26, 27, 28 y 29 de mayo de 2025, de 16:00 a 21:00 h
Campus

Fecha, horario
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Titulo

DESARROLLO DE COMPETENCIAS TIC PARA EL TRABAJO EN EQUIPO. ZOOM, TRELLO Y GOOGLE DRIVE

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, PAS - 3 Ciclo

Coordinador

MARIA JOSE SOSA DIAZ; mjosesosa@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA JOSE SOSA DIAZ mjosesosa@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 15

Metodologia: La metodologia didactica utilizada se basa en "Learning to doing", a través de un complejo proceso
de aprendizaje activo desarrollado en distintas actividades estructuradas en una webquest con una
llamativa narrativa digital. La webquest consistira en resolver un enigma a través de un proceso de
investigacion préactica y desarrollando estrategias de gamificacion para motivar a los estudiantes, con
apoyo de los contenidos que se facilitan. Se llevara a cabo un seguimiento por parte del profesorado
que se realizara a través de los Foros, mediante mensajeria individual asincrona que se realizan
durante el desarrollo del curso.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD
N° méximo de
alumnos: 30
Objetivos: Desarrollar competencias digitales para el trabajo en equipo de manera eficaz.
Identificar las caracteristicas principales de distintas herramientas TIC que puede potenciar el trabajo en equipo.
Analizar las ventajas y desventajas de trabajar en un entorno virtual.
Contenidos: Médulo 1: Zoom
Médulo 2: Trello
Médulo 3: Google drive
Evaluacion: Desarrollo de tres retos principales que cuentan con pequeias subactividades consecutivas e interdependientes, para el
valuacion: aprendizaje de las tres herramientas propuestas. Para un adecuado proceso de aprendizaje el estudiante contara con:
- Una pagina web como espacio virtual de aprendizaje.
- Un pequenio tutorial de texto de cada una de las herramientas digitales elegidas.
- Un documento con propuestas de lecturas y videos complementarios para utilizar las herramientas
N° de Taller N° 74 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 19 de mayo al 1 de junio de 2025
Campus

Fecha, horario




Titulo INTRODUCCION A LAS TECNICAS DE CROMATOGRAFIA ACOPLADA A ESPECTROMETRIA DE MASAS.
ENFOQUE PRACTICO
Modalidad: Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PDI, PAS - 3 Ciclo

Coordinador

ANTONIO SILVA RODRIGUEZ; asilvaro@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

ANTONIO SILVA RODRIGUEZ asilvaro@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 20 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia:

para fijar conceptos.

Tipo de accion
Curso o Taller

Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 15

Objetivos:

Conocer los fundamentos de la técncia de cromatografia liquida y de gases acopladas a espectrometria de masas
Entrenar las principales operaciones de mantenimiento empleando estas técnicas. Interpretar resultados cualitativos y
cuantitativos. Discernir cuando utilizar un técnica u otra en funcion de los analitos. Desarrollar dos métodos a la carta,
empleando las dos técnicas

Contenidos:

Identificacion de las diferentes partes de los cromatégrados acopladas a espectrometros de masas
Mantenimiento en cromatografo de gases y liquidos acoplados a espectrometria de masas
Verificaciones en los sistemas anteriores

Identificacion de las caracteristicas de un analito para enfocarlo a unas de las dos técnicas
Desarrollo de un método a la carta

Discusion de resultados

Evaluacion:

Examen tipo test

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 75 CACERES. Fechas: 17, 18, 24, 25y 26 de junio de 2025, de 16:30 a 20:30 h.

La metodologia estara basada en una actividad expositiva tedrica y practica, con visitas contindas a
los laboratorios donde estan los equipos de laboratorio de cromatografia y espectrometria de masas,



Titulo

LA REALIDAD VIRTUAL Y MIXTA COMO RECURSO EDUCATIVO EN LA UNIVERSIDAD

Modalidad:

Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3 clclo

Coordinador

EMILIANO PEREZ HERNANDEZ; emilianoph@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

EMILIANO PEREZ HERNANDEZ emilianoph@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 16 Horas No Presenciales:

Horas Virtuales:

La metodologia del curso combinara enfoques expositivos y practicos para garantizar una experiencia
formativa enriquecedora. Durante las sesiones, se utilizara la actividad expositiva para introducir los
conceptos basicos de la Realidad Virtual, explorar casos de uso relevantes en la educacién superior y
analizar sus aplicaciones en distintas disciplinas.

Ademas, se les presentaran herramientas accesibles para la creacion de contenidos en RV, con
demostraciones en vivo que ilustraran su funcionalidad y aplicaciones reales en el aula. De forma
complementaria, los participantes tendran la oportunidad de generar, tanto en el aula como de manera
auténoma, contenidos simples relacionados con su ambito docente.

Esta combinacion de teoria, demostraciones y practica auténoma busca no solo inspirar, sino también
dotar a los

asistentes de habilidades iniciales para integrar la RV en su ensefianza.

Metodologia:

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 15
Objetivos: Conocer los fundamentos de la Realidad Virtual y su aplicacion en el ambito de la educacion universitaria.

Explorar casos de uso y herramientas accesibles para la creacion de contenidos didacticos en RV.
Disefar y desarrollar contenidos basicos para utilizar en actividades educativas con RV adaptadas a las disciplinas de
los participantes.
Fomentar la reflexién sobre el potencial y las limitaciones de la RV como recurso innovador en la ensefianza superior.

Contenidos: La actividad formativa abordara los conceptos fundamentales de la Realidad Virtual y su relevancia en la educacién
universitaria. Se exploraran casos de uso practicos en diferentes disciplinas, destacando el impacto de la RV en el
aprendizaje inmersivo y experiencial. Los participantes conoceran herramientas accesibles para la creaciéon de
contenidos didacticos en RV, incluyendo software basico y técnicas para disefiar entornos interactivos.
También se presentaran demostraciones en vivo que ilustran aplicaciones reales de la RV en la ensefianza. De manera
practica, los asistentes conceptualizaran prototipos simples de actividades educativas adaptadas a su area de
docencia, con orientacién para su implementacién. Finalmente, se reflexionara sobre las oportunidades y limitaciones
de la RV como recurso pedagogico, fomentando su integracion en la ensefianza universitaria.

Evaluacion: Los asistentes tendran que crear contenidos multimedia, utilizando las herramientas que se utilicen en el taller, que

) estén relacionados con su ambito docente.

Adicionalmente, elaboraran un informe simple (texto con graficos/esquema o powerpoint) con el que expliquen el caso
de uso que les resultaria Gtil en su docencia y en el que se combinarian esos contenidos multimedia que han creado.

N° de Taller N° 76 BADAJOZ. Fechas: 30 de junioy 1, 2 y 3 de julio de 2025, de 16:30 a 20:30 h.

Campus

Fecha, horario




Titulo

INTRODUCCION A LA HERRAMIENTA MATLAB PARA LA INVESTIGACION

Modalidad:

Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

JUANA ARIAS TRUJILLO; jariastr@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

JUANA ARIAS TRUJILLO jariastr@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 16 Horas No Presenciales: 3 Horas Virtuales:

Metodologia: En este taller se empleara una metodologia exclusivamente practica a través de una coleccién de
aplicaciones practicas desarrolladas en el aula por los alumnos y guiados paso a paso por el
profesor, acompafiados de las explicaciones y breves nociones teéricas necesarias. En el taller se
partird de un nivel basico y se aprenderd a utilizar la herramienta de forma progresiva, no son

necesarios conocimientos previos.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 15
Objetivos: 1. Conocer la herramienta MATLAB, los elementos de su interfaz, su funcionalidad y sus
posibilidades.
2. Presentar las estructuras basicas para el manejo de datos y las funciones mas habituales
3. Introducir la programacion en Matlab y desarrollar cédigos sencillos
4. Representar graficamente datos. Programar y editar graficos de generacién automatica.
Contenidos: Médulo 1: caracteristicas basicas; el espacio de trabajo; introducir, almacenar y obtener datos; vectores, matrices e
hipermatrices; operaciones basicas.
Médulo 2: herramientas de programacion sencillas; archivos y scripts; librerias de funciones del software.
Mddulo 3: representacion grafica 2D y 3D
Evaluacion: Para la superacién del taller, los alumnos deberan elaborar un script con una rutina sencilla de calculo en MATLAB
valuacion. comentada, preferiblemente aplicada a su ambito de conocimiento de docencia o investigacion, a partir de los
contenidos aprendidos durante el curso y segln las pautas indicadas en el trabajo.
0 A . H H . .
N de Taller N° 77 CACERES. Fechas: 7,8, 10y 11 de julio de 2025, de 10:00 a 14:00 h.
Campus

Fecha, horario




Titulo CREACION Y EDICION DE VIDEOS MULTIMEDIA E IMAGENES CON INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA USO
DIDACTICO Y PARTICIPACION EN CONGRESOS ONLINE

Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador MARIA FATIMA ROSADO CASTELLANO; mfrosado@unex.es

Ponentes: DIEGO GUDINO ZAHINOS dgudiza@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 20

Metodologia: Este taller tiene una metodologia practica, centrada en la creacion de videos multimedia que puede
ser utilizada tanto para la docencia como para la participacion en congresos con modalidad online. A
través de contenido visual, se explicara como crear un video a partir de una presentacion realizada
en PowerPoint, integrandola posteriormente con el video de una exposicion mediante la herramienta
CAMTASIA.

Se profundizara en las diversas funcionalidades que ofrece esta herramienta digital, ensefiando al
alumnado a utilizarla para la edicién, personalizacion y optimizaciéon de sus proyectos. Ademas, se
mostrard cémo integrar imagenes generadas con inteligencia artificial para enriquecer visualmente
los videos, explorando herramientas de IA que facilitan la creacion de graficos personalizados,
adaptados a las necesidades educativas o de comunicacion cientifica.

Descripcion general del curso

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accién esta financiada por el SOFD
N° méaximo de
alumnos: 30
Objetivos: 1. Conocer las funcionalidades principales de CAMTASIA para la creacion de videos.

2. Crear video-presentaciones atractivas y profesionales para participar en congresos online.

3. Diseflar videos multimedia interactivos para uso didactico que mejoren la motivacion y el
aprendizaje del alumnado.

4. Integrar imagenes generadas con inteligencia artificial en los videos, potenciando la creatividad y
la personalizacion del contenido.

5. Desarrollar competencias basicas en edicion de videos y generacion de contenido multimedia.

Contenidos: e Configuracion de una presentacion de Microsoft Office PowerPoint para su conversién en video.

Cémo realizar una grabacion de nuestra exposicibn para integrarla en un video de una
presentacion realizada en Microsoft Office PowerPoint.

Conceptos basicos y uso de la aplicacion CAMTASIA

Edicion e incorporacion de efectos en los videos a través de la aplicacion CAMTASIA.

Generacion y edicion de imagenes con IA.

Exportacién del proyecto para su guardado y difusién del video resultante.

Elaboracién de videos interactivos.

Para la superacion del curso, el alumnado debera crear una video-presentacién de forma individual, integrando los

Evaluacion: conocimientos adquiridos en el taller, incluida la generacién de imagenes con IA, para su posterior evaluacién.
N° de Taller N° 78 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 29 de septiembre al 12 de octubre de 2025
Campus

Fecha, horario




Titulo

OPTIMIZANDO LA IMPLEMENTACION DE METODOLOGIAS ACTIVAS (ABR) APLICANDO IA GENERATIVA

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

DIEGO CARMONA FERNANDEZ; dcarmona@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

DIEGO CARMONA FERNANDEZ dcarmona@unex.es,DIEGO RODRIGUEZ MENDEZ drodmen@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 20

Metodologia: Todas las sesiones se realizaran bajo formato ABR y con apoyo de herramientas de IA.
En la primera sesion, los asistentes entenderan la metodologia ABR, lo que esta conlleva
y como se puede aplicar a susdesarrollos docentes.

En la 22 sesién, se les explicara el uso de las IA generativas, para sacar un maximo
aprovechamiento de estas, incluyendodistintos tips aplicados en la Ingenieria de Prompts.
En la 3% sesién, se les explicara como realizar la programacion de una accion formativa,
para que sea llevada a cabo porretos, aprovechando su conocimiento en esta metodologia,
pero, aplicando directamente el uso de la IA Generativa.

En la 42 sesién, se pondra un claro caso ejemplo de la aplicacién anterior, llevado a
cabo para una asignatura completa. En la 5% sesidn, se explicara cémo utilizar la IA para
adaptar sus contenidos y hacer uso de los mismos de forma que sean

aplicables en el Aprendizaje Basado en Retos.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: 1. Realizar una programacion para una asignatura bajo la metodologia ABR (Aprendizaje Basado en
Retos) mostrando su relacion con la mejora de las competencias de los estudiantes.
2. Mostrar la mejora productiva que implica el uso de la IA Generativa a la hora de realizar una
programacion de una asignatura bajo metodologia ABR.
3. Comprobar la utilidad de la IA Generativa en el desarrollo de contenidos para implementarlo en
conjunto con Metodologias Activas.
4. Dar a conocer como realizar un uso mas adecuado de la IA Generativa, para que esta realice las
acciones que desea el usuario, de la forma mas exacta posible.
Contenidos: Sesion 1 (4h): Metodologia ABR: fases y estrategias.
Sesion 2 (4h): IA Generativa: tips y herramientas.
Sesién 3 (4h): IA en ABR: conjunto de herramientas y su funcionamiento.
Sesién 4 (4h): Caso ejemplo completo de aplicacién a una asignatura.
Sesion 5 (4h): Adaptacion de una materia a ABR con ayuda de la IA en diferentes areas de conocimiento.
La actividad a realizar por parte de las personas que asistan al curso para superar la actividad formativa, consistira en
realizar la entrega de un proyecto final en el que se realice una propuesta de paso de una asignatura o parte de ella
queaplicaba metodologias no activas, a una que aplique ABR como metodologia activa, haciendo uso de la IA para que
sea mas sencilla la implementacién. Se estima una carga de trabajo de unas 2 horas y se valorara también la
explicacion del uso que se ha dado a la IA para la implementacion de esta metodologia y/o el desarrollo de contenidos
Evaluacion: adaptados a esta.
N° de Taller N° 79 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 14 al 28 de octubre de 2025
Campus

Fecha, horario




Titulo INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y PENSAMIENTO COMPUTACIONAL: INICIACION EN HERRAMIENTAS
GENERATIVAS PARA LA EDUCACION SUPERIOR
Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

JESUS ACEVEDO BORREGA,; jeacho@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

JESUS ACEVEDO BORREGA jeacho@unex.es,MARIO CEREZO PIZARRO mariocp@unex.es,ALBERTO
GONZALEZ FERNANDEZ albertogf@unex.es,ALAIN PRESENTACION MUNOZ alain@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 30

Metodologia: La metodologia del curso serd eminentemente practica y orientada al aprendizaje autonomo,
combinando actividades asincronas en el entorno virtual. Se utilizard un enfoque expositivo y
practico, presentando conceptos clave mediante recursos digitales interactivos y videos tutoriales,
complementados con la aplicacion practica a través de ejercicios disefiados para explorar
herramientas de Inteligencia Artificial en contextos educativos. Los participantes trabajaran de forma
auténoma en la creacion de recursos educativos mediando 1A, fomentando el aprendizaje activo y
significativo. Ademas, se promoveran actividades de discusion en foros para reflexionar sobre los
desafios y oportunidades de la IA en educacion, generando un espacio colaborativo para el
intercambio de ideas y experiencias. Las actividades se desarrollaran integramente en el Campus
Virtual, asegurando accesibilidad y flexibilidad.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion Formativa se desarrollara gracias a financiacion EXTERNA

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos:

1. Introducir el uso de herramientas de Inteligencia Artificial (IA) en la educacién superior para fomentar la innovacion en
la ensefianza universitaria.

2. Capacitar al profesorado en el disefio y desarrollo de actividades educativas mediadas por IA, enfocadas en la
personalizacién del aprendizaje.

3. Promover el pensamiento critico y la reflexion ética sobre el impacto de la IA en la educaciéon, considerando desafios
como la privacidad y los sesgos.

4. Desarrollar competencias digitales avanzadas mediante la aplicacion practica de algoritmia generativa en contextos
educativos.

5. Facilitar el intercambio de experiencias y buenas practicas a través de actividades colaborativas y discusiones en
linea.

Contenidos:

1. Introduccion a la Inteligencia Artificial (IA): Conceptos bésicos, evolucion y aplicaciones en educacién superior,
destacando su relacién con el pensamiento computacional.

2. Herramientas de IA en la docencia: Uso de software como ChatGPT para la personalizacion del aprendizaje y la
creacion de recursos educativos.

3. Disefio de actividades mediadas por IA: Creacion de recursos educativos interactivos utilizando algoritmia
generativa, aplicando principios del pensamiento computacional.

4. Etica y desafios de la IA: Reflexion sobre privacidad, sesgos y uso responsable de la IA en el &mbito educativo.

5. Aplicaciones practicas: Implementacién de estrategias docentes innovadoras con herramientas de IA en contextos
universitarios.

Evaluacion:

La tarea principal consistira en el disefio y creacion de una ruta de aprendizaje basada en una de las metodologias
vistas durante el curso, aplicandola a una de las asignaturas del docente. Cada participante debera desarrollar un
planteamiento tedrico mediado por herramientas de Inteligencia Atrtificial (IA), integrando objetivos, metodologia,
actividades practicas y criterios de evaluacion. El recurso debera demostrar como la IA puede enriquecer y formar parte
de la ensefianza universitaria, destacando s originalidad y potencial impacto en el aprendizaje.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 80 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 20 de octubre al 2 de noviembre de 2025



Titulo INTRODUCCION AL DISENO E IMPRESION 3D

Modalidad: Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador SANTIAGO SALAMANCA MINO; ssalaman@unex.es

Ponentes: IVAN MANUEL GARCIA MARTINEZ ivan@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 16 Horas No Presenciales: 3 Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia del taller se centrara en la practica supervisada, alternando sesiones expositivas con
ejercicios aplicados.

Respecto al trabajo no presencial, los participantes deberan:

Disefiar y modelar una pieza funcional basica.

Preparar el archivo de impresion ajustando parametros clave en el software de laminado.

Descripcion general del curso

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD
N° maximo de
alumnos: 15
Objetivos: Disefio 3D:

Comprender los fundamentos del disefio paramétrico en Fusion 360.

Conocer las herramientas y funcionalidades principales del software para modelar piezas funcionales.
Disefiar modelos 3D desde cero y realizar ajustes paramétricos.

Impresion 3D:

Conocer las técnicas de impresion 3D y los materiales més utilizados, especialmente la técnica FDM.
Entender el flujo de trabajo completo: disefio, laminado e impresion.

Aprender el manejo del software de laminado (Cura) y optimizar los parametros de impresion.

Operar una impresora 3D (FDM) para la fabricacion de piezas propias.

Contenidos: . Fusion 360: introduccién al software e instalacion.

. Panel de datos y plataforma en la nube

. Interfaz: configuracion y opciones de visualizacién

. Espacios de trabajo

. Disefio paramétrico: ¢,qué es?, caracteristicas, potencial, aplicaciones...
. Entidades/arbol de elementos

. Espacio de trabajo: Disefio

NOoO O WNBE

Entre las distintas sesiones presenciales, se les pedira a los asistentes disefio de piezas funcionales dados unos

Evaluacion: requerimientos concretos, ademas de la exportacion de la misma en formato 3D y los planos técnicos.

Node Taller | N°81 BADAJOZ. Fechas: 12, 13, 14 y 15 de mayo de 2025, de 16:30 a 20:30 h.

Campus
Fecha, horario




HERRAMIENTAS DIGITALES DE APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE Y DISENO DE

Titulo :
RECURSOS DIDACTICOS
Modalidad: Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

FRANCISCA ANGELICA MONROY GARCIA; frmonroyg@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

FRANCISCA ANGELICA MONROY GARCIA frmonroyg@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales: 9 Horas No Presenciales: 1 Horas Virtuales:

Metodologia:

El curso se desarrolla bajo unas metodologias de ensefianza pragmaticas, principalmente, se basa
en aprender a hacer

uso de las herramientas digitales que se trabajan en el aula y saber aplicarlas en funcién del area de
conocimiento, todo

ello con la finalidad de mejorar las competencias digitales y ampliar el conocimiento sobre las
posibilidades de las TIC en

el proceso formativo. En un primer momento se presentard a nivel tedrico cada una de las
herramientas, para explicar y

presentar la funcionalidad de cada una de las herramientas desde una perspectiva teérica para que
los participantes

tengan un conocimiento general y puedan iniciar a trabajar. Posteriormente, el curso se desarrolla de
forma pragmaética

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 15
Objetivos: Conocer herramientas digitales que puedan ser aplicadas en el desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje y
tareas académicas.
Aprender a disefiar materiales educativos digitales que sirvan de apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje.
Planificar tareas académicas desglosadas para la adquisicion de los conocimientos.
Desarrollar casos practicos adaptados al area de conocimiento.
Contenidos: Conocimiento de las funcionalidades basicas que permitan cada una de las herramientas digitales trabajadas en el
aula.
Compartir, debatir y disefiar recursos didacticos en un espacio digital.
Interaccionar en tiempo real con el alumnado en el aula.
Presentacion del trabajo desarrollado al grupo.
Se debe realizar el disefio de varios recursos didacticos digitales mediante el uso de las
herramientas que se presenten y
trabajen en el aula. Estos recursos deben ajustarse al contenido o area de conocimiento donde
Evaluacion: trabaja el participante, con
’ la finalidad de poder ser utilizados en el aula y poniendo en practica el conocimiento que ha sido
adquirido en este curso,
asi como las tareas académicas que se disefien deben tener un caracter aplicativo.
N° de Taller N° 82 BADAJOZ. Fechas: 24 y 25 de noviembre de 2025, de 16:30 a 21:00 h.
Campus

Fecha, horario




Titulo LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL COMO HERRAMIENTA EN LA DOCENCIA E INVESTIGACION: TEORIA Y
PRACTICA
Modalidad: Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

MARIO ESTEVEZ GARCIA; mariovet@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIO ESTEVEZ GARCIA mariovet@unex.es,REMIGIO MARTINEZ PEREZ remimar@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 12 Horas No Presenciales: 1 Horas Virtuales:

Metodologia: Docencia presencial: El desarrollo del taller se llevard a cabo mediante la exposicion, en clase y de
forma presencial, de los contenidos en un aula de informatica donde los estudiantes podran tener
acceso no solo a recursos web sino también a programas clave que el profesorado se habra
asegurado de tener disponible en el aula, en el momento de la imparticién del taller. Estas clases se
llevaran a cabo con un fuerte apoyo de herramientas basadas en paginas web (con herramientas de
inteligencia artificial) y software especifico (con el mismo tipo de tecnologia...) con un objetivo
eminentemente practico.

No presencial: Trabajo autbnomo para realizacion de trabajos practicos relacionado con el uso de la
IA en un caso préctico. La evaluacion de las competencias a través de dicha tarea practica (descritas
en documento adjunto) implica pasar satisfactoriamente el taller.

Tipo de accion
Curso o Taller

Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 15

Objetivos:

1. Conocer los principales recursos web y programas (tanto libre como de pago) basados en inteligencia artificial (1A).

2. Conocer las claves del uso de dichas herramientas que se basa fundamentalmente en entender en funcionamiento
de la IA y formular las preguntas adecuadas (o plantear las dudas/solicitar la ayuda/demandar la ejecucion de tareas)
usando las palabras (férmulas de lenguaje) adecuadas.

3. Saber como usar la IA tanto en el ambito de la investigacién como de la docencia.

Contenidos:

-Introduccion a la IA: de dénde venimos y hacia dénde vamos. Aprender a generar una entrada o instruccion que se
proporciona a un modelo de |IA para que realice una tarea especifica.

-Herramientas de |A relacionadas con el apoyo de bisqueda de articulos y otras tareas relacionadas con investigacion
y bases de datos cientificos.

- Herramientas de IA relacionadas con la organizacion de ideas, documentos, informacién¢,

- Herramientas de IA relacionadas con el andlisis de documentos de texto word/PDF

- Herramientas de IA relacionadas con la difusion y el andlisis de resultados de investigacion.

Evaluacion:

-Demostrar que se sabe aplicar de forma efectiva al menos 2 herramientas de IA en el campo de la docencia y la
investigacion.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 83 BADAJOZ. Fechas: 1, 2 y 3 de diciembre de 2025, de 16:30 a 20:30 h.
N° 84 CACERES. Fechas: 15, 16 y 17 de diciembre de 2025, de 16:30 a 20:30 h.



Titulo TIPS Y HERRAMIENTAS TICS DE ELABORACIONES DE EXPOSICION ORAL Y POSTER DE TRABAJOS
CIENTIFICOS
Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

MARIA ZORAIDA CLAVIJO CHAMORRO:; zoraidacc@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA ZORAIDA CLAVIJO CHAMORRO zoraidacc@unex.es,RAFAEL RUBIO VIDAL rafaelrv@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales:

Horas Virtuales: 20

Metodologia: Actividad expositiva a través de videos de las personas docentes de este curso/taller, acompafiadas
y apoyadas por presentaciones y enlaces webs. Aplicacién practica a través de ejercicios de
autoaprendizaje con apoyo de la formacién recibida. Trabajo autdbnomo final de autoandlisis y

autoevaluacion, que también sera evaluado por las docentes de este curso/taller.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 30
Objetivos: Objetivo General:
Actualizar los conocimientos relacionados con la elaboracion y divulgacion de las exposiciones cientificas
Objetivos Especificos:
1. Conocer herramientas de la comunicacion para mejorar en las exposiciones de trabajos cientificos.
2. Conocer herramientas de elaboracion para mejorar en las exposiciones de trabajos cientificos.
3. Aprender a ganar seguridad
Contenidos: 1. TIPS para defender una buena exposicion cientifica (power point y otras)
2. TIPS para elaborar una buena presentacion (power point y otras)
4. TIPS para hacer un buen péster
5. Recursos de apoyo seguridad
6. Gestion de la seguridad en la comunicacion de divulgacion cientifica
Evaluacion: Al finalizar, con el contenido realizado en las anteriores actividades, el alumnado se grabard exponiendo durante 5
valuacion: minutos, analizara este video en base a los contenidos aprendidos en este curso/taller para posteriormente elaborar un
informe de resultados.
o i4 A . e
N° de Taller N° 85 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 1 al 14 de diciembre de 2025
Campus

Fecha, horario




Titulo

INTEGRANDO CHATGPT EN LA EDUCACION SUPERIOR: ESTRATEGIAS Y APLICACIONES (Il EDICION)

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI,3ER CICLO

Coordinador

FRANCISCO LUIS NARANJO CORREA; naranjo@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

FRANCISCO LUIS NARANJO CORREA naranjo@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 30

Metodologia: El taller combinara sesiones expositivas con aplicaciones practicas para explorar el uso de ChatGPT
en la educacion superior. Comenzara con presentaciones breves para introducir ChatGPT y sus
aplicaciones en la ensefianza y la evaluacién. Seguird una fase de aplicacion préactica, donde los
participantes experimentaran con ChatGPT para crear material educativo y disefiar métodos de
evaluacion. Se fomentar4 el trabajo en equipo y el intercambio de ideas. Se incluiran también
actividades de discusion para reflexionar sobre las implicaciones éticas y pedagdgicas del uso de
inteligencia artificial en la educacion. Las sesiones seran interactivas, promoviendo el andlisis critico
y la participacion activa. Por dltimo, se asignara un trabajo autbnomo para desarrollar proyectos
practicos, aplicando ChatGPT en contextos educativos especificos, proporcionando
retroalimentacion.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 50

Objetivos:

1.- Capacitar a los docentes en el uso de ChatGPT para la creacién de material didactico personalizado, mejorando asi
la calidad y diversidad de los recursos educativos disponibles.

2.- Fomentar la aplicacion de ChatGPT en estrategias de ensefianza, permitiendo a los educadores explorar nuevas
metodologias pedagogicas que se adapten a las necesidades de los estudiantes en un entorno educativo moderno. 3.-
Desarrollar habilidades para integrar ChatGPT en la evaluacion de los aprendizajes, incluyendo la creacién de pruebas
adaptativas y la generacion de feedback personalizado, para una evaluacion mas eficaz y orientada al estudiante.

4.- Promover la discusion critica sobre las implicaciones éticas y el impacto pedagdgico de la inteligencia artificial en la
educacion, preparando a los docentes para un uso responsable y consciente de estas tecnologias.

Contenidos:

1.- Introduccién a ChatGPT: Exploracién de sus fundamentos, capacidades y aplicaciones en el contexto educativo. 2.-
Estrategias de Ensefianza con ChatGPT: Integracion de ChatGPT en la planificacion y ejecucion de clases, discusion
de metodologias innovadoras y casos practicos.

3.- Creacion de Material Didactico: Uso de ChatGPT para desarrollar recursos educativos interactivos y personalizados,
incluyendo lecciones, ejercicios y material de estudio.

4.- Evaluacion Asistida por ChatGPT: Disefio de pruebas adaptativas, métodos de evaluacién automatizada y
generacion de feedback personalizado utilizando ChatGPT.

5.- Implicaciones Eticas y Pedagdgicas: Andlisis critico de los desafios éticos y consideraciones pedagdgicas en el uso
de inteligencia artificial en la educacién.

Evaluacion:

Para superar el taller, los participantes deberan desarrollar un proyecto aplicado que integre ChatGPT en un aspecto
concreto de su practica docente. Este proyecto puede tomar la forma de un plan de lecciones, una estrategia de
ensefianza innovadora 0 un método de evaluacion automatizada basado en ChatGPT. Ademas, los participantes
deberan reflexionar criticamente sobre los desafios éticos y pedagdgicos asociados con la implementacién de esta
tecnologia.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 155 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 16 al 29 de junio de 2025
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Titulo

TENDENCIAS EDUCATIVAS EMERGENTES PARA LA SOSTENIBILIZACION CURRICULAR

Modalidad:

Virtual

Destinatarios:

PDI, 3 CICLO

Coordinador

MARIA JOSE SOSA DIAZ; mjosesosa@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA JOSE SOSA DIAZ mjosesosa@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales:

Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 15

Metodologia:

En este sentido, la universidad no debe limitarse a generar conocimientos disciplinares y desarrollar

habilidades; como

parte de un sistema cultural mas amplio, su rol es también el de ensefiar, fomentar y
desarrollar los valores y actitudes requeridos por la sociedad. Las nuevas generaciones se tienen

gue preparar

adquiriendo competencias basicas coherentes con la sostenibilidad que les permitan ejercer una

adecuada toma de

decisiones durante su vida personal y profesional.

Tipo de accion

Curso o Taller

Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: Analizar conceptos relacionados con la Sostenibilizacion Curricular.
Conocer algunas Tendencias Educativas Emergentes para la ciudadania global.
Comprender la importancia de desarrollar una Innovacién Pedagdgica y IEducacion Digital fomentando una Educacion
Sostenible.
Contenidos: - Fundamentacion de la Sostenibilizacion Curricular
- Pedagogias Emergentes y Educacion Digital
Evaluacion: Al final del proceso de aprendizaje debes haber podido elaborar documento conclusivo general con las ideas claves de
valuacion. la formacion. Para un adecuado proceso de aprendizaje el estudiante contara con material digital en el espacio virtual
de aprendizaje y documentos con propuestas de lecturas y videos complementarios.
N° de Taller N° 86 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 17 de febrero al 2 de marzo de 2025
Campus

Fecha, horario




Titulo

DISENO DE RECURSOS EDUCATIVOS INCLUSIVOS PARA LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

Modalidad:

Virtual Destinatarios: 3ER CICLO,PDI

Coordinador

DESIREE AYUSO DEL PUERTO; deayusodelp@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

DESIREE AYUSO DEL PUERTO deayusodelp@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 15

Metodologia: El curso ha sido disefiado bajo un enfoque practico y reflexivo, alineado con los principios del Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA), promoviendo la participacion de todos los participantes en la
seleccion y el disefio de recursos educativos inclusivos que podran incorporar a sus propias
practicas docentes.

Se integraran contenidos asincronos (explicaciones tedricas y ejemplos practicos) junto a actividades
practicas (foros de discusion, creacion de REA y peer-review) que permitan aplicar lo aprendido.

Permitiendo que los participantes puedan consultar los materiales en cualquier momento.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos: 1. Conceptualizar y familiarizarse con el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), analizando sus
fundamentos tedricos y los principios en los que se sustenta.

2. Conocer diferentes herramientas y recursos digitales que pueden ser empleadas para disefar
recursos de ensefianza universitaria inclusivos.

3. Aprender a evaluar y seleccionar recursos educativos que respondan a las necesidades del
alumnado.

4. Disefiar recursos de enseflanza digitales que cumplan con las pautas del DUA y contribuir a la
creacion de un repositorio de Recursos Educativos Abiertos (REA) para la comunidad universitaria.

5. Desarrollar habilidades digitales bésicas para seleccionar, disefiar e integrar recursos educativos
inclusivos que contribuyan a eliminar barreras en el aprendizaje universitario.

Contenidos: 1. Introduccion a los conceptos claves (DUA, REA, alfabetizacion digital universal), recociendo la
diversidad como un valor educativo y profundizando en las pautas del DUA a nivel teérico y con ejemplos
practicos.

2. Identificacion y empleo de herramientas tecnolégicas para el disefio de REA inclusivos.
3. Evaluacion y seleccion de recursos educativos aplicando la guia de indicadores facilitada para
identificar en qué grado contemplan las premisas del DUA.
4. Disefio de contenidos digitales siguiendo las pautas del DUA para adaptar los recursos a las
diferentes necesidades del alumnado universitario.
5. Desarrollo de habilidades digitales para la seleccién y uso de recursos inclusivos.

o Participacion activa en los foros del curso, responder a un formulario para analizar si los REA alojados en repositorios

Evaluacion: publicos cumplen con las premisas del DUA vy realizacion de un trabajo no presencial que consistird en la elaboracion
de un REA inclusivo.

N° de Taller N° 87 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 10 al 23 de marzo de 2025

Campus

Fecha, horario




Titulo DE LA VOCACION A LA PROFESION: HERRAMIENTAS DE ORIENTACION E INTEGRACION DE LOS ODS PARA
PROFESORES UNIVERSITARIOS.
Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

SUSANA SANCHEZ HERRERA; ssanchez@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA VICTORIA LOPEZ FERNANDEZ mvlf@unex.es,SUSANA SANCHEZ HERRERA
ssanchez@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 15

Metodologia: Se empleara una metodologia activa, dindmica y participativa, disefiada para favorecer la integracion
de los contenidos y la implicacién en el proceso de aprendizaje. Esta metodologia incluira técnicas
de aprendizaje colaborativo, a través de actividades practicas y procesos de reflexion y debate. Al
finalizar la formacion, los participantes no solo habran adquirido nuevos conocimientos, sino que
también seran capaces de integrar competencias que mejoren sus practicas pedagdgicas y, en

consecuencia, la calidad de la educacion superior.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 30

Objetivos:

- Reconocer el rol del profesor dentro de la Orientacion Vocacional y Profesional y su importancia en el siglo XXI.
- Relacionar las profesiones actuales y sus oportunidades de trabajo en relacién a los ODS.

- Identificar competencias profesionales, interpersonales y socioemocionales transversales dentro de los titulos.
- Dotar al profesorado de herramientas para guiar al alumnado durante sus afios de estudios universitarios.

- Reflexionar sobre los retos profesionales emergentes en un contexto social cambiante.

Contenidos:

- La Orientacion Vocacional y Profesional en el siglo XXI.

- Conexion entre Vocacion y ODS.

- La Orientacién Vocacional como precursor del aprendizaje de habilidades transversales.
- Herramientas y Estrategias de Orientacion Vocacional para el profesorado universitario.
- Desafio y Oportunidades del Futuro Profesional.

Evaluacion:

Elaboracién de propuesta de Orientacion Vocacional y Profesional para los diferentes cursos de una titulacion
académica. La propuesta debe incluir estrategias, recursos y actividades que podrian ofertarse al alumnado como
formacion complementaria dentro del Plan de Accion Tutorial de la facultad donde se imparte la titulacion.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 88 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 10 al 23 de marzo de 2025



Titulo

TRANSFORMANDO LA DOCENCIA UNIVERSITARIA A TRAVES DEL APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

DESIREE AYUSO DEL PUERTO; deayusodelp@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

DESIREE AYUSO DEL PUERTO deayusodelp@unex.es,JOSE LUIS GOMEZ RAMOS joseluisgr@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 20

Metodologia: El curso ha sido disefiado bajo un enfoque practico e interactivo, en el que se combinan los
aprendizajes tedricos con la experimentacion, el disefio y la gestion de proyectos que pueden aplicar
a sus propias practicas docentes.

Se integran contenidos asincronos (explicaciones teoricas y ejemplos practicos) junto a actividades
practicas (foros de discusién, planificacion y disefio de propuestas de ABP para sus asignaturas) que
permitan aplicar lo aprendido. Permitiendo que los participantes puedan consultar los materiales en
cualquier momento y ampliar su conocimiento sobre el potencial del ABP y las metodologias activas

para la ensefianza.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: 1. Conceptualizar y familiarizar a los asistentes con el Aprendizaje Badajoz en Proyectos. analizando
sus fundamentos tedricos y los principios en los que se sustenta.
2. Analizar el papel del Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) en el desarrollo de competencias
transversales como la colaboracion, la resoluciéon de problemas y el pensamiento critico.
3. Conocer diferentes herramientas y recursos digitales que pueden ser empleadas para planificar,
disefiar e implementar un ABP.
4. Disefar propuestas de ABP para el ambito universitario en base a las directrices de esta
metodologia activa, a través de los cuales se promuevan competencias transversales como la
comunicacion afectiva, la colaboracion, la creatividad para resolver problemas y una gestion eficaz del
tiempo.
5. Crear instrumentos de evaluacion para medir no solo el grado de consecucion de los objetivos por
parte del alumnado, sino también una evaluacion docente de los resultados de la implementacion del ABP
Contenidos: 1. Introduccion al Aprendizaje Basado en Proyectos: su historia, fundamentos y fases para la
implementacion en el aula.
2. Identificacion de los beneficios del ABP para el desarrollo de competencias transversales.
3. Seleccion de herramientas (p. ej. Trello, Padlet) y recursos digitales (p. ej. banco de imagenes y
sonidos gratuitos) a emplear en la planificacion, la gestion y el desarrollo del ABP en el contexto
universitario.
4. Establecimiento de criterios para identificar y seleccionar problemas o desafios relevantes
dentro de su disciplina, el disefio de la estructura de una propuesta ABP adaptada a su area, asi como la
seleccién de dinamicas para favorecer la colaboracién, la gestion de roles y la resolucion de conflictos en
los grupos de trabajo.
5. Disefio de ribricas e instrumentos de coevaluacién para identificar el nivel de desarrollo de las
competencias transversales en el alumnado y la autoevaluacion de la propuesta.
_— Participacion activa en los foros del curso y realizacion de un trabajo no presencial que consistira en la elaboracion del
Evaluacion: guion de una propuesta de ABP y el disefio de instrumentos para la evaluacion de la propuesta y del alumnado.
N° de Taller N° 89 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 24 de marzo al 6 de abril de 2025
Campus

Fecha, horario




Titulo

INCLUSION EDUCATIVA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL EN EL AMBITO UNIVERSITARIO

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

MARIA TERESA BECERRA TRAVER; mbectra@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA JOSE RABAZO MENDEZ mjrabazo@unex.es MARIA TERESA BECERRA TRAVER; mbectra@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 30

Metodologia: Participacion en foros a través de las diferentes lineas de discusién que se abran y entrega de un

trabajo final (Tarea préctica). Se calificard como APTO, NO APTO o NO PRESENTADO.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: Conocer la inclusion educativa de personas con discapacidad intelectual en el &mbito universitario.
Adquirir competencias para la formacion de personas con discapacidad intelectual en la Universidad.
Desarrollar experiencias inclusivas.
Promover el disefio universal del aprendizaje para mejorar las préacticas inclusivas en la Universidad.
Contenidos: Fundamentos de la inclusion universitaria de alumnado con discapacidad intelectual, del desarrollo y/o del espectro
autista.
Estudiantes con Trastornos del Espectro Autista (TEA) en la Universidad.
Estudiantes con Discapacidad Intelectual en la Universidad.
Accesibilidad cognitiva.
Evaluacion: Para superar el curso es necesario:
valuacion. 1. Participar en el Foro de discusion a través de las diferentes lineas de discusion que se abran. Es requisito obtener, al
menos, 10 puntos (sumando la calificacién de todos los mensajes) en la participacion de este Foro.
2. Entregar la tarea practica y obtener una calificacion de Apto en la misma.
N° de Taller N° 90 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 31 de marzo al 13 de abril de 2025
Campus

Fecha, horario




Titulo REDES SOCIALES APLICADAS A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA Y LA DIVULGACION CIENTIFICA: INSTAGRAM,
LINKEDIN, X, FACEBOOK, YOUTUBE
Modalidad: Semipresencial (Aula) Destinatarios: 3ER CICLO,PDI

Coordinador

MARIA BEATRIZ CORCHUELO MARTINEZ AZUA: bcorchue@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

JUAN DE LA CRUZ SANCHEZ DOMINGUEZ jsanchezdom@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 12 Horas No Presenciales: 2

Horas Virtuales:

Metodologia: Se trabajar4 de manera eminentemente practica a través de la siguiente secuencia metodoldgica:

- Breve exposicién tedrica sobre cada una de las redes sociales que se cubriran en el curso (breve
historia, estilo de publicacién adecuado para cada una de las redes, normas del manual de estilo de
la Universidad de Extremadura, articulos cientificos sobre el uso de las redes en la docencia).

- Ejercicios préacticos en cada una de las redes sociales que forman parte del curso, desde la

configuracion inicial de la aplicacion hasta la subida de contenidos a diversos perfiles.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: - Conocer las normas que establece el manual de estiio de redes sociales publicado por la
Universidad de Extremadura
- Aprender a realizar y publicar contenido para cada una de las redes sociales que se traten en el
curso, desde fotografias hasta videos de diversa duracion.
- Proporcionar habilidades practicas para utilizar Instagram, Linkedin, X, Facebook y YouTube en la
ensefianza y la divulgacion cientifica.
- Fomentar la creacion de contenido educativo y compartir contenido educativo efectivo en redes
sociales.
- Promover la colaboracién y el intercambio de conocimientos entre docentes y estudiantes a
través de plataformas digitales.
Contenidos: - Historia y evolucion de las redes sociales. Principales plataformas: Instagram, Linkedin, X,
Facebook y YouTube.
- Normativa del manual de estilo de redes sociales de la Universidad de Extremadura
- Estrategias de comunicacion en redes sociales. Planificacion de la comunicacién en redes
sociales. Creacion de contenido. Uso de imagenes, infografias y videos.
- Instagram para la Docencia y la Divulgacion Cientifica. Configuracion y optimizacion de perfiles.
- Linkedin para docentes e investigadores. Creacion de un perfil profesional. Publicacion de
articulos y contenido profesional.
- X como herramienta educativa y de divulgacion. Configuracion de perfiles y listas. Estrategias
para la difusiéon de contenido cientifico.
- Facebook en el ambito académico. Creacién y gestion de paginas y grupos.
o Publicar contenidos reales de cada una de las areas de conocimiento y asignaturas del alumnado en los perfiles
Evaluacion: creados en las redes sociales.
N° de Taller N° 91 BADAJOZ. Fechas: 8, 9y 10 de abril de 2025, de 16:30 a 20:30 h.
Campus

Fecha, horario




Titulo

DISENO DE JUEGOS PARA EL DESARROLLO DE PENSAMIENTO CRITICO EN EL AULA UNIVERSITARIA

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

MARIA ROSA FERNANDEZ SANCHEZ; rofersan@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

EDUARDO FRANCISCO FERRY ARANDA efferry@gmail.com

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 30

Metodologia: La metodologia del taller combinara actividades expositivas, discusion, practica y trabajo autbnomo
para fomentar un aprendizaje activo y significativo. Las exposiciones presentaran conceptos
fundamentales de disefio de juegos educativos, promoviendo la participacién y reflexién. Las
discusiones permitiran analizar y debatir ideas tedricas y practicas, estimulando el pensamiento
critico. En la fase practica, los participantes desarrollaran prototipos de juegos aplicando
conocimientos adquiridos, mientras que el trabajo auténomo consolidara el aprendizaje al fomentar

creatividad e iniciativa en el disefio de propuestas, con apoyo puntual del equipo docente.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos:

- Identificar los principales lenguajes y modelo tedricos que participan en el disefio de juegos.

- Relacionar las habilidades de pensamiento critico con acciones mecanicas de juego.

- Elaborar el documento de disefio de juego de la propuesta conceptual del juego.

- Elaborar un juego para el desarrollo de pensamiento critico a partir de las habilidades seleccionadas.

Contenidos:

Teoria del disefio de juego: Skill Atoms, MDA (Mechanics, Dynamics, Aesthetics), Flujos de juego, PLEX (Playful
Experiences).

Lenguajes ludicos para el disefio de juegos: Lenguaje interactivo, audiovisual y narrativo.

Desarrollo de habilidades a través del juego: motrices, cognitivas, emocionales y estéticas.

Documento de disefio de juego: Concepto e idea de juego, Acciones de juego, Interacciones entre jugadores, Mundo
sensorial del juego.

Disefio y elaboracion de juego para el desarrollo de pensamiento critico.

Evaluacion:

La tarea consiste en disefiar un juego educativo que promueva habilidades de pensamiento critico relacionadas con el
area de conocimiento de los estudiantes. Ademas, se debera elaborar un documento de disefio que detalle el proceso
creativo, incluyendo el concepto del juego, objetivos de aprendizaje, mecanicas, narrativa y fundamentos teéricos que
sustentan su desarrollo. Este documento servird como guia estructurada para respaldar la implementacion del juego
como recurso pedagogico.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 92 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 21 de abril al 4 de mayo de 2025



Titulo

GAMIFICACION EN EDUCACION SUPERIOR: INICIACION AL DISENO DE SISTEMAS GAMIFICADOS

Modalidad:

Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

ALBERTO GONZALEZ FERNANDEZ; albertogf@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

JESL’JS,ACEVEDO BORREGA jeacbo@unex.es,MARIO CEREZO PI,ZARRO~ mariocp@unex.es,ALBERTO
GONZALEZ FERNANDEZ albertogf@unex.es,ALAIN PRESENTACION MUNOZ alain@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 16 Horas No Presenciales: 2 Horas Virtuales:

La metodologia prevista combina enfoques tedricos y practicos para garantizar un aprendizaje
significativo. Se iniciara con

breves exposiciones tedricas para introducir los conceptos clave de la gamificacién y su aplicacion en
Educacion Superior. Estas sesiones se complementaran con talleres practicos donde los participantes
disefiaran y experimentaran con sistemas gamificados utilizando Moodle y otras herramientas
digitales.

Las actividades incluiran dinamicas de discusién para reflexionar sobre las posibilidades y desafios de
la gamificacién en sus contextos docentes, asi como trabajo en equipo para fomentar la colaboracion
en el disefio de estrategias. Se promovera el trabajo autdnomo mediante la exploracion de recursos y
la implementacion de los conocimientos adquiridos en un proyecto final. La metodologia busca un
equilibrio entre teoria y practica, facilitando la transferencia directa de lo aprendido a las asignaturas
de los participantes

Metodologia:

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accién Formativa se desarrollara gracias a financiacion EXTERNA

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: 1. Introducir al profesorado en los fundamentos de la gamificacion aplicada a la Educacion Superior, destacando sus
beneficios para el aprendizaje activo.
2. Capacitar a los participantes en el disefio y aplicacion de sistemas gamificados utilizando Moodle y otras
herramientas digitales.
3. Fomentar la integracién de dinamicas motivadoras y narrativas en las asignaturas universitarias para aumentar la
participacion y compromiso del alumnado.
4. Promover el desarrollo de competencias digitales docentes, facilitando la implementacion de metodologias
innovadoras en el aula.
1. Introduccién a la Gamificacién
1.1. Conceptualizacién basica: una aproximacion al concepto de gamificacion educativa
1.2. La gamificacion como estrategia metodoldgica. Diferencias entre gamificacion y Aprendizaje basado en Juegos
1.3. Implicaciones educativas de los procesos de ensefianza-aprendizaje gamificados
2. Modelos de Disefio de Sistemas Gamificados
Contenidos: 2.1. Elementos basicos
2.2. Tipologias de disefio: superficial y profunda
2.3. Principales modelos de disefo: arquitectura MDA, DMC, Canvas, etc.
3. Planteamiento de Experiencias Gamificadas
3.1. Identificacion de objetivos
3.2. Disefio de narrativas gamificadas
3.3. Configuracion de elementos
4. Iniciacion al Disefio de Gamificaciones a través de Moodle y otras herramientas
4.1. Estrategias de gamificacion en Moodle: insignias, restricciones y bloque de XP
4.2. Otras herramientas para el disefio de sistemas gamificados
Evaluacion: Para superar la actividad formativa,_ los participantes deberan disefiar e implementar una actividad gamificada aplicable
) a una asignatura o contexto educativo especifico.
N de Taller N° 93 CACERES. Fechas: 12, 14, 19y 21 de mayo de 2025, de 16:30 a 20:30 h.
Campus

Fecha, horario




Titulo

COMUNICAR PARA CONECTAR. TECNICAS BASICAS DE COMUNICACION EN PUBLICO.

Modalidad:

Exclusivamente presencial (Aula)

Destinatarios:

PDI PAS 3 CICLO

Coordinador

TATIANA MILLAN PAREDES; tamillan@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

TATIANA MILLAN PAREDES tamillan@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales:

4

Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia:

Taller tedrico-practico donde se expondran las cuestiones basicas a nivel de contenido para pasar a
una puesta en practica a través de debates y ejercicios de evaluacion individuales.

Tipo de accién

Curso o Taller

Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: - Desarrollar destrezas de comunicacion en publico
- Reflexionar sobre las cuestiones basicas que influyen en nuestras interacciones sociales
- Analizar nuestro estilo de comunicacidn para ver el potencial de mejora
Contenidos: - Autoconcepto, autoestima, inteligencia emocional, destrezas comunicativas
- Comunicacion asertiva y liderazgo
- Lenguaje no verbal
- Comunicacion en publico
Evaluacion: Se solicitara a los alumnos un ejercicio de reflexién personal en relacién a las actividades realizadas durante el curso.
N° de Taller N° 94 BADAJOZ. Fechas: 17 de junio de 2025, de 16:30 a 20:30 h.
Campus N° 95 CACERES. Fechas: 16 de junio de 2025, de 16:30 a 20:30 h.

Fecha, horario




Titulo ¢QUE DOCENTE QUIERO SER? ESPACIO GRUPAL VIVENCIAL PARA REFLEXIONAR SOBRE LAS RELACIONES
EN EL CONTEXTO UNIVERSITARIO
Modalidad: Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

MARIANA ANDREA SOLARI MACCABELLI; msolari@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

ANDRES CORREA PEREZ andrescorreal961@gmail.com,CHARLOTTE LECHARLIER
charlotte.lecharlier@gmail.com

Duracion: Horas Presenciales: 12 Horas No Presenciales: 2

Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia de estos talleres es tedrica y vivencial.

No se trata de una formacion basada en exposiciones magistrales, sino que los saberes transmitidos
seran sistematicamente puestos en practica a través de diversas dinamicas propuestas por las y los
ponentes, mediante las cuales el profesorado participante sera invitado a reflexionar, interactuar y
compartir en el espacio grupal.

La metodologia participativa fomentara un aprendizaje vivencial, en primera persona, de las
herramientas que se pretende ensefiar.

El grupo mediano (méximo 20 personas) es el formato idoneo para propiciar interacciones
enriquecedoras y favorecer la reflexion del profesorado asistente sobre casos y problematicas reales
gue experimentan en su dia a dia en el contexto universitario.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: 1) Propiciar la reconstruccion de la identidad profesional docente, en un espacio grupal de
reflexion, motivacion y cuidado mutuo.
2) Fomentar el desarrollo de competencias transversales, a través del aprendizaje de herramientas
de comunicacioén y para la resolucion de conflictos.
3) Ofrecer herramientas corporales para mejorar la conciencia y la toma de decisiones en la
relacion con el alumnado y otros miembros de la comunidad universitaria.
4) Promover la reflexion sobre el sentido que le damos a la docencia, asi como sobre las
necesidades, motivaciones y valores que guian nuestra practica docente.
5) Favorecer el establecimiento de relaciones mas satisfactorias mediante el contacto verdadero
con uno mismo y con otros miembros de la comunidad universitaria (estudiantes, colegas, PAS).
Contenidos: 1) Tres pilares gestalticos: consciencia, presencia y responsabilidad
2) Campo relacional en el contexto universitario
3) Autoconocimiento y toma de conciencia (corporal y emocional)
4) Diferenciacion entre pensamiento, sensacién y emocion
5) Escucha dual y contacto
6) Comunicacion no violenta y resolucion de conflictos con distintas personas de la comunidad
universitaria
7) Identidad profesional docente
L En las horas no presenciales se propondra a las y los asistentes la realizacién de una tarea de reflexién sobre los
Evaluacion: L - -
conocimientos y habilidades adquiridas durante los talleres.
N de Taller N° 96 CACERES. Fechas: 12, 13y 16 de junio de 2025, de 09:30 a 13:30 h.
Campus

Fecha, horario




Titulo ANALISIS DE LA IMPORTANCIA DEL BIENESTAR PSICOLOGICO Y EMOCIONAL EN NUESTRO DESEMPENO EN
EDUCACION SUPERIOR
Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI PAS 3 CICLO

Coordinador

FERNANDO FAJARDO BULLON; fernandofajardo@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

FERNANDO FAJARDO BULLON fernandofajardo@unex.es,CELIA  REDONDO RODRIGUEZ
celiarr@unex.es,JOAQUIN RODRIGUEZ RUIZ joaquinrr@unex.es,J.INMACULADA SANCHEZ CASADO
iscasado@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 25

Metodologia: Se utilizara formacion sincrénica en 5 médulos de 5 horas cada uno, necesitando la presencialidad
de los participantes mediantes plataformas on line (presencialidad virtual, pero siempre sincrona.).
Esa formacion seran on line y constard de una estructura basica: en primer lugar una actividad
expositiva, en segundo lugar una practica dirigida a la comprension de conocimientos y en tercer
lugar un debate dirigido al aprendizaje dialdgico y la construccién del conocimiento. Por Ultimo cada
participante debera adjuntar por escrito un comentario en el foro sobre una cuestion a reflexionar por
cada modulo formativo.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: Objetivos Especificos: O.E.1. Definir el concepto de bienestar psicoldgico y como detectarlo. O.E.2. Analizar los factores
principales que impactan en el bienestar psicologico del individuo. O.E.3. Comprender de manera practica como es el
bienestar psicolégico en nuestra rutina diaria y como podemos desarrollar un bienestar psicoldgico saludable. Analisis
de casos reales.
Contenidos: Durante el curso formativo se establecerdn los siguientes maodulos relacionados con los objetivos
previamente planteados.
1. Definicion del concepto de bienestar psicoldgico desde la Psicologia Evolutiva. Prevencion del
impacto de los sucesos vitales estresantes. Andlisis de casos reales. (5 horas)
2. Promocién del bienestar psicologico (5 horas).
3. Andlisis de los factores que impactan en el bienestar psicologico: factores psicosociales y
psicolégicos (1/2). (5 horas)
4. Analisis de los factores que impactan en el bienestar psicologico: factores psicosociales y
psicolégicos (2/2). (5 horas).
5. Impacto de los factores ambientales y la salud fisica en el bienestar psicolégico (5 horas). Cierre
y Conclusiones.
Evaluacion: qua la _supergci(’)n de la formacion ,cada participante del_aeré realizar un comentario por escrito en e_I foro de _c_ada
) moédulo impartido. A su vez se debera entregar una tarea final en formato pdf que demuestre los contenidos adquiridos
en formato de reflexion final. Ambas tareas se presentaran y recogeran a través del CVUEX. Se estipulan 5 horas de
trabajo individual no presencial para los comentarios en los foros de cada modulo y la tarea final.
N° de Taller N° 97 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 3 al 15 de julio de 2025
Campus

Fecha, horario




Titulo

GAMIFICACION APLICADA A LA DOCENCIA UNIVERSITARIA

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

FRANCISCO IGNACIO REVUELTA DOMINGUEZ; fird@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

FRANCISCO IGNACIO REVUELTA DOMINGUEZ fird@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 30

Metodologia: Este taller se lleva a cabo mediante uso de la una metodologia activa en el que los participantes
aprenderan las estrategias desde el uso de las mismas. Se propone el uso de la webquest
como reto para la adquisicién de los objetivos.

Usaremos demostraciones y experiencias para que el participante disefie una actividad didactica con
la incorporacion de las metodologias objeto del taller.

Tipo de accion » o .
Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos:

Los objetivos propuestos son los siguientes:

a) Aplicar las narrativas digitales a las actividades didacticas habituales de los participantes.

b) Construir un sistema de gamificacion para alguna de las actividades didacticas habituales en la docencia de los
participantes.

c) Valorar las experiencias previas presentadas y las posibilidades en la docencia habitual.

Contenidos:

1. Aproximacion a las metodologias activas y tenedencias didacticas del aprendizaje basado en juegos.
2. Las narrativas digitales como herramienta de compromiso del alumnado universitario.
3. La gamificacion de la docencia universitaria.

Evaluacion:

Informe de disefio de gamificacion de una asignatura

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 98 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 15 al 28 de septiembre de 2025



Titulo

INICIACION AL APRENDIZAJE-SERVICIO (APS)

Modalidad:

Virtual

Destinatarios:

PDI, 3 CICLO

Coordinador

MARIA BELEN SUAREZ LANTARON; bslantaron@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARISA LOZANO GIL marisa.lozano@grupored.net, GLORIA SOLIS GALAN glsolisg@unex.es,MARIA
BELEN SUAREZ LANTARON bslantaron@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales:

Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 20

Metodologia:

El curso se propone como proceso de reflexion-accion, por lo que la metodologia sera activa y
participativa, contando con propuestas tedricas y practicas de modo que los participantes pueden
vincular la formacién con la préactica educativa que desarrollen

Tipo de accién

Curso o Taller

Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de
alumnos:

30

Objetivos:

A WN PP

. Comprender los conceptos basicos del ApS, su fundamentacioén y valor educativo
. Identificar los proyectos ApS y familiarizarse con sus aspectos metodolégicos

. Estimular la practica del ApS en proyectos futuros

. Esbozar un proyecto de ApS

Contenidos:

A WNPE

. Bases conceptuales del aprendizaje

. Metodologia del ApS: esbhozar y trabajar en red

. Metodologia del ApS: planificar, ejecutar y evaluar

. Primeros pasos en la construccion de un proyecto ApS

Evaluacion:

Lectura de textos y visionado de videos, presentacion de textos para la reflexion personal y la participacion en foros.

Entrega de un esbozo de proyecto ApS.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 99 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 15 al 28 de septiembre de 2025



Titulo

HERRAMIENTAS DE GAMIFICACION PARA LA DOCENCIA UNIVERSITARIA

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

VIOLETA CALLE GUISADO; violetacg@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

CARMEN MARIA GALVEZ SANCHEZ carmengs@um.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 21

Metodologia: El curso se realizara de forma online sincrona a través del Aula Virtual de la Universidad (12 horas
online sincronas y 9 horas de trabajo auténomo del alumnado tutorizado por el profesorado). Se
utilizara una metodologia docente activa, dinamica y participativa. Se realizaran diferentes ejercicios
grupales e individuales. El material estard adaptado a este tipo de ensefianza, haciéndose uso de
presentaciones, videos, audios, tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC) y ejercicios
motivadores con el objetivo de conseguir un aprendizaje significativo y la participacion activa del

profesorado.
Tipo de accion » o )
Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD
N° méximo de 30
alumnos:
Objetivos: 1. Conocer las diferentes posibilidades de gamificacion en la docencia online, presencial y
semipresencial.
2. Disefiar y aplicar técnicas de gamificacién adecuadas a las asignaturas que se imparten.
3. Lograr aumentar la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje y aumentar la motivacion del
estudiantado.
Contenidos: 1. Ventajas del uso de las (TIC) en la docencia universitaria.
2. Aspectos a tener en cuenta para la adecuada aplicacion de las TIC en la docencia.
3. Herramientas ladicas para dinamizar el proceso de ensefianza-aprendizaje y aumentar la
motivacién y el aprendizaje del estudiantado.
4. Algunas propuestas tecnoldgicas para llevar a cabo en clases.
Evaluacion: La evaluacion se realizara a través de 2 ejercicios practicos en los cuales el profesorado participante debera aplicar lo
aluacion: aprendido en el curso (80% de la evaluacién). También se tendra en cuenta la asistencia a las tres sesiones teoricas
como parte de la evaluacion del curso (20% de la evaluacién). Ademas, se utilizara un sistema anénimo de encuesta
para conocer las opiniones sobre el curso y las propuestas de mejora para futuras ediciones.
N° de Taller N° 100 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 6 al 19 de octubre de 2025
Campus

Fecha, horario




Titulo

CREACION DE ACTIVIDADES INTERACTIVAS: EDPUZZLE

Modalidad:

Virtual

Destinatarios:

PDI, 3 CICLO

Coordinador

DANIEL CAMBERO RIVERO; danielcambero@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

DANIEL CAMBERO RIVERO danielcambero@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales:

Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 20

Metodologia:

El curso tendra un enfoque tedrico-practico que proporcione al profesorado los conocimientos,
recursos y herramientas para llevar este modelo a la practica en el contexto de su propia aula.

Esta accion formativa se desarrollara a través de una metodologia expositiva sobre Edpuzzle, una
herramienta en linea que nos permite compartir y editar videos. Sin duda, existen infinidad de
herramientas en la Web que realizan este tipo de acciones, pero Edpuzzle nos permite realizar un
seguimiento a nuestro alumnado (visualizaciones, cuestionarios, calificaciones...). Edpuzzle nos
permite editar cualquier video para introducir preguntas, crear cuestionarios o afiadir notas de voz.

Tipo de accion

Curso o Taller

Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de
alumnos:

50

Objetivos:

- Conocer el modelo pedagégico The Flipped Classroom (FC).
- Implementar FC en el aula.
- Relacionar FC con otras metodologias presentes en el aula.

- Conocer y usar herramientas imprescindibles sobre FC en el aula.

Contenidos:

- Fundamentos de The Flipped Classroom (FC) o Clase Invertida.

- The Flipped Classroom vs Clase Tradicional.

- Gestion de los tiempos en la FC: antes, durante y después.

- La FC y sus ventajas para desarrollar la Taxonomia de Bloom, la teoria de las Inteligencias Mdltiples y el Aprendizaje
Cooperativo en el aula.
- Herramientas fundamentales para implementar el modelo FC.

Evaluacion:

Creacion de un recurso digital que permite editar cualquier video para introducir preguntas, crear cuestionarios o afiadir

notas de voz.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 101 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 14 al 28 de octubre de 2025



Titulo

APRENDIZAJ-SERVICIO: NIVEL AVANZADO

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

MARIA BELEN SUAREZ LANTARON; bslantaron@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA JOSE GALAN GAMONALES mjgg28@gmail.com,MARISA LOZANO GIL ) )
marisa.lozano@grupored.net, GLORIA SOLIS GALAN glsolisg@unex.es,MARIA BELEN SUAREZ
LANTARON bslantaron@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 25

Metodologia: El curso se propone como proceso de reflexion-accién, por lo que la metodologia sera activa y
participativa. Se contara con propuestas tedricas y practicas, de modo que los participantes puedan
vincular la formacién a la practica educativa.

Tipo de accién ) ) )
Curso o Taller Esta Accion esté financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos:

1- Recordar los conceptos y fundamentos del ApS

2. Identificar proyectos ApS y familiarizarse con su metodologia
3.Promover la practica de ApS en proyectos futuros

4, Construir y redactar un proyecto ApS

Contenidos:

1- Bases y fundamentos del ApS

2- Metodologia ApS: Deteccién de necesidades y establecimiento de objetivos y servicio
3- Metodologia ApS: actividades, evaluacion y celebraciéon

4- Construccion (esbozo del disefio) de un proyecto ApS

Evaluacion:

Participacion en foros, lectura de textos, visualizacion de audiovisuales y, como tarea final de evaluacion la entrega del
disefio de un proyecto

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 102 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 20 de octubre al 2 de noviembre de 2025



Titulo DISENO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS: CREACION DEL MARCO TEORICO DESDE
LA PERSPECTIVA BIBLIOMETRICA Y DE GENERO, EXPERIMENTO DE ELECCION, DISENO DE ENCUESTA,
FORMULACION BIBLIOMETRICA DE TEMAS DESDE WOS, DATOS DE PANEL Y ANALISIS

Modalidad: Exclusivamente presencial (TEAMS) Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

ANGEL SABINO MIRON SANGUINO; asmiron@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

CARLOS DIAZ CARO carlosdc@unex.es,ANGEL SABINO MIRON SANGUINO asmiron@unex.es,ELENA
MURNOZ MUNOZ elenamm@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales: 16 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia:

Parte presencial y sincrona : El desarrollo de la actividad se llevara a cabo a través de una actividad
expositiva en una clase virtual desde la plataforma zoom , proyectando la explicaciéon y el manejo de
datos y programas, con el fin de que el alumnado pueda ir practicando a la vez que recibe la
expiacion, aparte de realizar tareas de refuerzo.

No presencial : Trabajo autbnomo para realizacion de trabajos préacticos relacionados con lo
impartido en la parte presencial. El alumno hara llegar los trabajos a los docentes a través del
campus virtual.

La evaluacion se fundamentara en la adquisicion de competencias relacionadas con los parametros
de investigacion impartidos en el curso y seran evaluadas con tareas a realizar por los alumnos, sera
requisito indispensable para superar el taller haber asistido de forma presencial (zoom con camara
abierta) a las horas de docencia. Todo se realiza en 4 sesiones.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: 1. Establecer el marco teérico de una investigacion en Ciencias sociales y juridicas con perspectiva de
género.
2. Conocer el disefio de investigacion con la técnica choice experimen
3. Desarrollo de encuestas apropiadas con la técnica choice experiment
4. Conocer el disefio de investigacion con la técnica datos de panel
5. Manejo de la base de datos SABI
6. Manejo del programa estadistico stata.
7. Disefio de un articulos cientifico con las premisas marcadas en los puntos anteriores
Contenidos: Clases teérica y practica sincronica en las dos primeras jornada para explicar como realizar el marco teorico de la
investigacion con técnicas Bibliométricas, utilizando el programa VOSviewer y Scimat , disefios de investigacion, como
funciona el choice experiment, tratamiento de datos con Excel, seguidamente de practica y desde ahi se explica el
tratamiento de datos desde stata.
Clase tedrica y practica sincronica en las dos Ultimas jornadas para explicar la base de datos SABI y trabajar con los
datos extraidos de la base de datos , tanto en Excel como en stata.
En todas las clases, el tramo final serd inminentemente practico, destinado a reforzar las explicaciones y a preparar al
alumno para la actividad de evaluacién propuesta en el curso.
Los profesores estaran disponibles para consultas de los alumnos en el espacio virtual.
Evaluacion: T_rab~ajo practico que demuestre que el alumno ha adquirido conocimiento dt_e base de Bibliometria, datos de panel s
) disefio de encuesta "choice experiment", establecer un panel de datos, tratamiento de datos con el programa stata, asi
como la elaboracion de graficos y enmarcar todo lo desarrollado dentro de un articulo cientifico.
N° de Taller N° 103 Campus para la gestion CACERES. Fechas: 10, 11, 12 y 13 de noviembre de 2025; de 16:30 a
Campus 20:30 h.

Fecha, horario




Titulo

HABILIDADES DOCENTES PARA AUMENTAR LA MOTIVACION DEL ALUMNADO UNIVERSITARIO

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

JORGE ROJO RAMOS; jorgerr@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

CARMEN MARIA GALVEZ SANCHEZ carmengs@um.es,MARIA DEL CARMEN GALAN ARROYO
mamengalana@unex.es,JORGE ROJO RAMOS jorgerr@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 26

Metodologia: El curso se realizara de forma online sincrona a través del Aula Virtual de la Universidad (15 horas
online sincronas y 11 horas de trabajo autonomo del alumnado tutorizado por el profesorado). Se
utilizara una metodologia docente activa, dinamica y participativa. Se realizaran diferentes ejercicios
grupales e individuales. El material estara adaptado a este tipo de ensefianza, haciéndose uso de
presentaciones, videos, audios, tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC) y ejercicios
motivadores con el objetivo de conseguir un aprendizaje significativo y la participacion activa del

profesorado.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos:

1. Conocer las caracteristicas de la motivacion.

2. Analizar las diferencias entre el estudiantado con motivacién
motivacion extrinseca.

3. Conocer y aplicar
estudiantado.

intrinseca y el estudiantado con

estrategias generales y especificas para aumentar la motivacion del

Contenidos:

1. Concepto de Motivacion.

2. Motivacion del estudiantado.

2.1. Estudiantado con motivacion Extrinseca.

2.2. Estudiantado con motivacion Intrinseca.

2.3. Pautas especificas para aumentar la motivacion.

2.4. Estrategias Generales para aumentar la motivacion.

3. Principios basicos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

4. Metodologias dinamicas de ensefianza-aprendizaje.

5. Uso de la gamificacion como herramienta motivacional en la docencia. Algunas herramientas utiles

Evaluacion:

La evaluacion se realizara a través de 2 ejercicios practicos en los cuales el profesorado participante debera aplicar lo
aprendido en el curso (80% de la evaluacién). También se tendra en cuenta la asistencia a las tres sesiones teéricas
como parte de la evaluacion del curso (20% de la evaluacién). Ademas, se utilizard un sistema anénimo de encuesta
para conocer las opiniones sobre el curso y las propuestas de mejora para futuras ediciones.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 104 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 17 al 30 de noviembre de 2025
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Titulo

SEGUIMIENTO DE LA ACTIVIDAD DEL ALUMNADO EN CAMPUS VIRTUAL UEX

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

LAURA MARTIN SANCHEZ; laurams@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

GEMMA VILLEGAS DIAZ gvillegas@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 5 Horas No Presenciales: 1 Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia llevada a cabo en las sesiones serd eminentemente practica. Inicialmente se
introduciran las sesiones a través de la exposicién de los contenidos principales que seran
desarrollados y ampliados a través de casos practicos a resolver por los alumnos. La experiencia
docente de los participantes serd tomada como punto de partida para el desarrollo dinamico de los

contenidos.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: - Conocer las herramientas de tutorizaciéon y seguimiento de la actividad de los estudiantes.
- Trabajar en base a las restricciones de Moodle permitiendo estructurar un EVEA dirigido.
- Revisar y conocer los diferentes informes de actividad de Moodle y la informacion contenida en ellos. Asi como su
interpretacion para la mejora de la docencia.
- Configurar las opciones de ¢ Finalizacion de la actividad¢, para obtener un reporte real y en tiempo de las actividades y
aprendizajes de los estudiantes.
Contenidos: - Supervision del Acceso al Curso.
- Restricciones y aprendizaje dirigido.
- Informes de actividad.
- Finalizacion de la actividad y del curso.
Evaluacion: Configuracion de un espacio virtual en relacién a lo aprendido en el curso: restricciones, finalizacion de la actividad, etc.
N° de Taller N° 105 Campus para la gestion CACERES. Fechas: 26 de febrero de 2025, de 16:00 a 21:00 h.
Campus

Fecha, horario




Titulo ELABORACION DE ACTIVIDADES INTERACTIVAS EN MOODLE CON H5P

Modalidad: Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador LAURA MARTIN SANCHEZ; laurams@unex.es

Ponentes: GEMMA VILLEGAS DIAZ gvillegas@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 8 Horas No Presenciales: 1 Horas Virtuales:

Metodologia: Se trabajard de manera eminentemente practica. Aunque se llevara la siguiente secuencia
metodoldgica:

Estudio de la plataforma H5P y su integracién con Moodle. (actividad expositiva)

Realizacion de ejemplos practicos de diferentes actividades y tipos de contenidos. (aplicacién
practica)

Elaboracién de contenidos interactivos y adecuacion a la situacion de aprendizaje en el contexto de
trabajo real.

(aplicacion real y trabajo autbnomo)

Descripcion general del curso

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD
N° maximo de
alumnos: 20
Objetivos: Conocer la herramienta H5P para la creacion de contenido interactivo enriquecido.

Diferenciar los tipos de contenidos y actividades que ofrece H5P

Definir contenidos interactivos Utiles y atractivos para mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Disefiar contenidos interactivos de aprendizaje y evaluacion con H5P e integrados en Moodle.
Trabajar sobre la integracion de H5P con Moodle.

Contenidos: - ¢Qué es H5P? ;Y qué nos aporta como docente?

- Actividades H5P en Moodle.

- Tipos de contenidos y actividades en H5P.

- Ejemplo de actividades H5P.

- Realizacion e integracion de actividades H5P en Moodle.
- Reutilizacion de actividades creadas en H5P

Evaluacion: Crear una actividad con H5P de manera individual acorde al contexto de una asignatura real

N° de Taller N° 106 Campus para la gestion CACERES. Fechas: 11y 12 de marzo de 2025, de 16:30 a 20:30 h.

Campus
Fecha, horario




Titulo

CREACION DE GUIAS DE EVALUACION EN CAMPUS VIRTUAL UEX

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI 3 CICLO

Coordinador

JOSE CARLOS SANCHO NUNEZ; jcsanchon@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

GEMMA VILLEGAS DIAZ gvillegas@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 5 Horas No Presenciales: 1 Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia llevada a cabo durante la sesion sera eminentemente practica. Inicialmente se
introduciran la a través de la exposicion de los contenidos principales que seran desarrollados y
ampliados a través de casos practicos a resolver por los estudiantes. La experiencia docente de los

participantes sera tomada como punto de partida para el desarrollo dinamico de los contenidos.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20

Objetivos:

- Conocer las posibilidades evaluativas que aporta la plataforma Moodle.

- Saber utilizar de manera eficaz la guia de evaluacion de Moodle.

- Disefiar una guia de evaluacion acorde a las competencias a alcanzar por los estudiantes.

- Construir un plan de evaluacidon coherente con los objetivos de ensefianza y adaptado a un entorno virtual de
aprendizaje.

- Identificar elementos propios de la evaluacion tales como la retroalimentacion o el refuerzo.

Contenidos:

- Herramientas de evaluacién en entornos virtuales.
- Guia de evaluacion.
- Elementos de evaluacion y motivacion al estudiante: retroalimentacion y refuerzo.

Evaluacion:

Se solicitara a los participantes que configuren una actividad que contenga una guia de evaluaciéon coherente donde
muestren la adquisicion de competencias desarrolladas durante el taller.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 107 Campus para la gestion CACERES. Fechas: 2 de abril de 2025, de 16:00 a 21:00 h.



Titulo

USO DE RUBRICAS PARA EVALUAR EN CAMPUS VIRTUAL UEX

Modalidad:

Exclusivamente presencial (TEAMS)

Destinatarios: PDI 3 CILO

Coordinador

JOSE CARLOS SANCHO NUNEZ; jcsanchon@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

JOSE CARLOS SANCHO NUNEZ jcsanchon@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales: 4 Horas No Presenciales:

Horas Virtuales:

Metodologia:

La metodologia llevada a cabo sera eminentemente practica. A través de la exposicién de contenidos
se dan a conocer los conceptos béasicos que, posteriormente, son desarrollados y ampliados a través
de casos practicos a resolver por los participantes. La experiencia docente de los participantes se
tomara como punto de partida para el desarrollo dinamico de los contenidos y la adaptacion a sus
necesidades. Finalmente, a través del trabajo autébnomo cada participante debe realizar un caso
practico aplicado a una asignatura real.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de
alumnos:

20

Objetivos:

- Conocer las posibilidades evaluativas que aporta la plataforma Moodle.

- Saber utilizar de manera eficaz la rtbrica y el libro de calificaciones de Moodle.

- Disefiar una rubrica de evaluacién acorde a las competencias a alcanzar por los estudiantes.

- Construir un plan de evaluacion coherente con los objetivos de ensefianza y adaptado a un entorno virtual de

aprendizaje.

Contenidos:

- Introduccién a los métodos de evaluacion avanzados de Moodle.

- Ejemplos de guias de evaluacion y rabricas.

- Disefio de una rubrica en Moodle: criterios de evaluacion y niveles de consecucion.
- Evaluacion con rabricas: workflow de calificaciones y asignacion de evaluadores.

- Calificacion y reutilizacion de rabricas en CVUEX.

Evaluacion:

Los participantes deben realizar el disefio de una rubrica de evaluacion y su posterior implementacion en el contexto del
aula virtual de una asignatura real.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 108 Campus para la gestion CACERES. Fecha: 8 de mayo de 2025, de 16:30 a 20:30 h.



Titulo

INICIACION Y DISENO A LOS MOOC

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

JOSE CARLOS SANCHO NUNEZ; jcsanchon@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

LAURA MARTIN SANCHEZ Iaurams@unex.es,JOSE CARLOS SANCHO NUNEZ
jcsanchon@unex.es,GEMMA VILLEGAS DIAZ gvillegas@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 30

Metodologia: Desde un enfoque de discusién, participativo y grupal se invitara al profesorado participante a
iniciarse en los diferentes elementos esenciales que configuran el disefio de los Massive Open
Online Course (MOOC). A través de la aplicacion practica de casos reales se mostraran las
estrategias necesarias para dinamizar, motivar y gestionar esta tipologia de cursos masivos.
Igualmente, se analizaran y discutiran en conjunto qué elementos podrian ser utilizados para la
propia préactica docente y, finalmente, se construira el disefio de un MOOC para su posible puesta en
marcha, mediante el trabajo auténomo de los docentes.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos:

- Conocer las diferencias que introduce el panorama de los cursos MOOC en la ensefianza superior identificando los
elementos que los caracterizan.

- Identificar los elementos fundamentales en del disefio pedagégico de un curso MOOC.

- Conocer y familiarizarse con los diferentes tipos de plataformas y los recursos abiertos online que permiten desarrollar
cursos MOOC.

- Introducir al alumno en el campo de la comunicacién audiovisual y en red para poder incorporarla al desarrollo de
practicas docentes.

- Valorar la importancia de las redes sociales como elemento de cohesién, difusién y comunicacién en un MOOC.

- Entender el disefio masivo y la ejecucion que debe tener un MOOC.

Contenidos:

1- Los cursos masivos: historia, definiciones, caracteristicas, valor afiadido...

2- El conectivismo y el aprendizaje masivo.

3- Plataformas virtuales para alojar MOOC: caracteristicas, ejemplos, elementos esenciales...
4- Los Massive Open Online Course: estructura, disefio, gestién, creacion.

5- Plataformas de MOOC de la Universidad de Extremadura y casos reales..

Evaluacion:

- Superar cuestionarios de conceptos aprendidos con una nota superior a 5 sobre 10.
- Participacion activa en las lineas de debate establecidas.
- Obtener una calificacion de Apto en las tareas propuestas durante el curso.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 109 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 12 al 25 de mayo de 2025



Titulo DISENO PEDAGOGICO Y ELABORACION DE RECURSOS DIDACTICOS PARA ASIGNATURAS EN CAMPUS
VIRTUAL UEX
Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI, 3 CICLO

Coordinador

JOSE CARLOS SANCHO NUNEZ; jcsanchon@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

LAURA MARTIN SANCHEZ laurams@unex.es,JOSE CARLOS SANCHO NUNEZ
jcsanchon@unex.es,GEMMA VILLEGAS DIAZ gvillegas@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 30

Metodologia: La metodologia del curso combina actividades expositivas y practicas para capacitar a los docentes
en el disefio y gestion de entornos virtuales de ensefianza. Comienza con actividades expositivas
sobre la configuracién de aulas virtuales y el uso de software para crear contenidos audiovisuales y
video tutoriales, enfocandose en las herramientas mas relevantes para la Universidad de
Extremadura. Posteriormente, se presenta un caso practico adaptado al entorno institucional, donde
los participantes analizan y resuelven desafios concretos de la ensefianza virtual. Finalmente, los
docentes realizardn una actividad practica en la que disefiardn un curso online, aplicando lo
aprendido en un ejercicio real y autbnomo. Esta metodologia permite una integracion efectiva de
teoria y practica, favoreciendo la adquisicion de competencias para crear asignaturas virtuales de
calidad.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 30

Objetivos: 1- Desarrollar competencias para la gestién eficaz de un curso virtual, adquiriendo las habilidades necesarias para
planificar, organizar y administrar el entorno de aprendizaje en linea de manera eficiente.
2- Dominar las herramientas tecnolégicas clave para la creacién de contenidos audiovisuales interactivos, adecuados a
las necesidades pedagdgicas de un curso virtual, mejorando la experiencia de aprendizaje del estudiante.
3- Adquirir destrezas practicas en el disefio, implementacién y gestion de un curso virtual, siendo capaz de estructurar y
coordinar todas las actividades académicas y de evaluacion en un entorno en linea, promoviendo un aprendizaje
auténomo y colaborativo.

Contenidos: 1- Estudio del aula virtual de aprendizaje: Configuraciéon del aula en Moodle, gestiébn de accesos a recursos y
actividades, y disefio de lecciones interactivas. Se promoverda la interaccién en foros para reflexiones personales y
dindmicas de grupo.
2- Elaboracién de contenidos audiovisuales y video tutoriales: Uso de herramientas como Camtasia para edicién de
video y grabacion de screencasts, edicion de audio y aplicaciones para tratamiento de imagenes, con el fin de crear
recursos multimedia atractivos y eficaces para el aprendizaje en linea.
3- Caso practico aplicado a la Universidad de Extremadura: Analisis de un caso real, adaptando un curso virtual a las
necesidades y herramientas especificas de la UEXx.
4- Creacion de un curso online: Los participantes disefiaran un curso online, aplicando de manera practica los
conocimientos adquiridos en la configuraciéon de actividades y recursos, promoviendo el trabajo auténomo.

o - Cuestionario de conceptos aprendidos (Evaluacion del uso de las herramientas)

Evaluacion: - Actividad grupal colaborativa. (Elaboracion de contenidos audiovisuales)
- Actividad individual. (Realizacién de la simulacién de un curso totalmente online)
- Participacion en lineas de debates establecidas en el curso.

N° de Taller N° 110 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 2 al 15 de junio de 2025

Campus

Fecha, horario




Titulo

EVALUACION MEDIANTE CUESTIONARIOS EN CAMPUS VIRTUAL UEX

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI 3 CICLO

Coordinador

LAURA MARTIN SANCHEZ; laurams@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

LAURA MARTIN SANCHEZ laurams@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 8 Horas No Presenciales: 1 Horas Virtuales:

Metodologia: La imparticion de un taller sobre cuestionarios posibilita, principalmente, la participacion activa de los
asistentes, lo que facilita el aprendizaje competencial de los objetivos a desarrollar. La demostracion
de diferentes modalidades de cuestionarios y la realizacion de diferentes ejercicios guiados
configuraran el grueso de las sesiones, dando lugar a la realizacion final de un cuestionario en
Moodle que los participantes realizaran bajo el apoyo y asesoramiento del profesorado.

Tipo de accion » o .
Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20

Objetivos:

- Conocer y emplear los recursos disponibles para realizar cuestionarios en Moodle.

- Aprender a disefiar y elaborar cuestionarios con preguntas de diferentes tipologias.

- Dominar la distintas formas de visualizar un cuestionario en Moodle.

- Entender y gestionar los resultados de los cuestionarios mediante un correcto analisis de los mismos. Proporcionar
una precisa retroalimentacion acorde a los resultados obtenidos por el alumnado.

Contenidos:

- Configuracién de un cuestionario.

- Tipos de preguntas de un cuestionario.

- Tipos de visualizacién del cuestionario.

- Gestion, analisis de la evaluacion y retroalimentacién del cuestionario

Evaluacion:

Realizacion de casos practicos con cuestionarios en Moodle, aplicando los contenidos y competencias adquiridas.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 111 Campus para la gestion CACERES. Fechas: 2 y 9 de octubre de 2025, de 16:30 a 20:30 h.



Titulo

CONFIGURACION DEL SISTEMA DE EVALUACION EN TU AULA VIRTUAL CON MOODLE

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI 3 CICLO

Coordinador

LAURA MARTIN SANCHEZ; laurams@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

LAURA MARTIN SANCHEZ laurams@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 8 Horas No Presenciales: 1

Horas Virtuales:

Metodologia: Estudio de la herramienta del libro de calificaciones en Moodle (actividad expositiva).

Realizacion de ejemplos practicos (aplicacion practica).

Aplicacion directa en el aula virtual real de la asignatura de cada participante (aplicacion real y
trabajo auténomo).

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20

Objetivos:

- Conocer las posibilidades y saber utilizar de manera eficaz el libro de calificaciones en la plataforma Moodle.
- Construir un plan de evaluacién coherente con los objetivos de ensefianza y adaptado a un entorno virtual de
aprendizaje.

Contenidos:

1. Herramientas de evaluacion en entornos virtuales:

- Actividades de evaluacion en Moodle.

- Métodos de evaluacién en Moodle: Calificacion simple directa, guia de evaluacion y rubricas.
2. Creacion de un sistema de evaluacion:

- Configuracion de diferentes itinerarios de aprendizaje en un mismo aula virtual para las diferentes modalidades de
evaluacion (Grupos y restricciones de acceso).

3. Configuracion del libro de calificaciones en Moodle:

- Estructura.

- Categorias e items.

- Ajustes de calificaciones.

- Calculos de calificaciones (Tipos de ponderaciones).

4. Casos practicos.

5. Calificaciones condicionales:

- Condiciones, operaciones légicas y funciones matematicas.

6. Gestion de calificaciones:

- Exportar e importar calificaciones:

- Escalas

7. Resolucion de problemas.

Evaluacion:

Se les solicitara a los participantes que configuren un plan de evaluacion coherente donde muestren la adquisicion de
competencias desarrolladas durante el taller.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 112 Campus para la gestion CACERES. Fechas: 6 y 13 de noviembre de 2025, de 16:30 a 20:30 h.
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Titulo

Conversacion en inglés para profesorado PALEXx

Modalidad:

Exclusivamente presencial (TEAMS) Destinatarios: PDI

Coordinador

LAURA VICTORIA FIELDEN BURNS; Ivfielden@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

Natasha Corrinne Ooley natasha.ooley@gmail.com

Duracion: Horas Presenciales: 10 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: Con una metodologia activa y enfocada en la participacion, se utilizaria estrategias de AICLES y de
la ensefianza comunicativa en lenguas extranjeras, ademas de aprendizaje basado en proyectos.
Habra sesiones que se enfocan en la conversacion espontanea, y otras en presentaciones
informales preparadas con temas de antemano. Cada mes tratara 2-3 temas para los cuales los y las
participantes tendran que producir algo, por ejemplo, una presentacién de 3-4 minutos explicando
algo, etc., para sus compafiera/os en clase.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD
N° maximo de
alumnos: 30
Objetivos: 1.- Potenciar la destrezas productivas (orales, y de forma secundaria, escritas) en inglés o

portugués en entorno académicos universitarios.
2.- Fomentar las relaciones de profesores/as de la Universidad de Extremadura interesado/as en el
uso del idioma extranjero en entornos docentes.
3.- Aumentar la motivacion para iniciar o continuar con la imparticion con docencia en lengua
extranjera
4.- Formar en estrategias y recursos para la docencia universitaria en lengua extranjera
5.- Apoyar y acompainiar al profesorado impartiendo clases, o con interés en impartir en lengua
extranjera en un futuro en su progreso y mejora lingiistica y pedagogica.

Contenidos: Areas de formacion:
1. Formacion linglistica enfocada en las destrezas productives: las orales para mejorar su fluidez y su seguridad a la
hora de dar clase, y las escritas, en tener un apoyo para escribir y producir materiales y recursos en lengua extranjera
para sus clases. Habra una sesion semanal, on-line, con una duracién de una hora para la practica de la lengua
extranjera, con profesoras/es. Los temas a tratar dentro de la docencia en lengua extranjera incluyen temas como: la
pronunciacion, la creatividad en el aula, trabajos en grupos, etc.
2. Formacion pedagogica (en inglés o/y castellano): habra un taller presencial de dos horas (una en BA, otro en CC)

. -Practicar el inglés o el portugués hablado

Evaluacion: -Preparar actividades docentes en lengua extranjera
-Participar en proyectos en lengua extranjera

N° de Taller N° 113 Campus para la gestiéon BADAJOZ.

Campus Fechas: del 17 de marzo al 16 de mayo de 2025

Fecha, horario




Titulo

ADQUISICION DE LA COMPETENCIA LINGUISTICA (B2 INGLES)

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI

Coordinador

GUSTAVO ADOLFO RODRIGUEZ MARTIN; garoma@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

JOSE LUIS ONCINS MARTINEZ oncins@unex.es,
LUIS JESUS TOSINA FERNANDEZ tosina@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 40 Horas No Presenciales: 8 Horas Virtuales:

Metodologia: El Curso del NIVEL B2 de inglés esta disefiado para adquirir las competencias necesarias para
alcanzar el nivel B2 o reforzarlo. Se trabajaran las cuatro destrezas (listening, speaking, reading and
writing) y habra contenido de gramatica y vocabulario. El curso sera principalmente practico con una
amplia disponibilidad de contenido y practica de las diferentes destrezas. Asi mismo, el alumno

tendra completa inmersion en el idioma.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 30
Objetivos: 1. El alumno es capaz de entender las ideas principales de textos complejos que traten de temas
tanto concretos como abstractos, incluso si son de caracter técnico, siempre que estén dentro de su
campo de especializacion.
2. El alumno se puede relacionar con hablantes nativos con un grado suficiente de fluidez y
naturalidad, de todo que la comunicacion se realice sin esfuerzo por parte de los interlocutores.
3. Puede producir textos claros y detallados sobre temas diversos, asi como defender un punto de
vista sobre temas generales, indicando los pros y los contras de las distintas opciones.
Contenidos: Los contenidos se adaptaran a la practica de las destrezas activas (speaking y listening) y pasivas
(reading y writing).
Ejercicios practicos de las distintas destrezas
Enfoque en la gramatica, la fonética, el vocabulario especifico, la formacion de palabras.
Inglés formal e informal.
Las actividades practicas que se haran persiguen que el alumnado alcance el nivel B2 en las cuatro
destrezas:
Evaluacion: Entrega de una redaccion en inglés de entre las propuestas en el curso y elaboracion de un video en el que el
estudiante exponga brevemente en inglés contenidos aplicados a su docencia y/o investigacion.
N° de Taller i
Campus N° 114 Campus para la gestion CACERES.

Fecha, horario

Fechas: 24 y 25 de abril, 6, 8, 13, 15, 20, 22, 27 y 29 de mayo de 2025; 16:30 a 20:30 h.



Titulo

FORMACION PARA LA COMPETENCIA LINGUISTICA EN INGLES (C1)

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI

Coordinador

GUSTAVO ADOLFO RODRIGUEZ MARTIN; garoma@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

JOSE LUIS ONCINS MARTi,NEZ oncins@unex.es,
GUSTAVO ADOLFO RODRIGUEZ MARTIN garoma@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 40 Horas No Presenciales: 8 Horas Virtuales:

Metodologia: El Curso de Preparacién del NIVEL C1 de inglés esta disefiado para adquirir las competencias
necesarias para utilizar la lengua inglesa, tanto en las destrezas activas como pasivas, dentro del
nivel indicado. El curso sera principalmente practico con una amplia disponibilidad de contenido y
practica de actividades de listening, speaking, writing, reading, y mediation. Asi mismo, el alumno

tendra completa inmersion en el idioma.

Se recomienda que los participantes partan de un nivel del MCER de B2 o B2+.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 30

Objetivos: 1. Reading: to read quickly enough to cope with an academic course. To understand complex
opinions/arguments as expressed in serious newspapers. To understand the general meaning of more
complex articles without serious misunderstanding. To scan texts for relevant information and grasp main
topic of text.
2. Writing: to take reasonably accurate notes in meetings or write a piece of work which shows an
ability to communicate. To write most letters they are likely to be asked to do; such errors as occur will
not prevent understanding of the message. Given enough time, to write a report that communicates the
desired message. To write a piece of work whose message can be followed throughout.
3. Listening: To pick up nuances of meaning/opinion. To follow discussion and argument with only
occasional need for clarification, employing good compensation strategies to overcome inadequacies. To
follow up questions by probing for more detail.
4. Speaking: To contribute effectively to meetings a

Contenidos: Contents will be adapted to practice the productive skills as well as the receptive skills. Skill training exercises
Focus on grammar, phonetics, idioms, specific vocabulary, word formation. Formal and informal English

o Entrega de una redaccion en inglés de entre las propuestas en el curso y elaboraciéon de un video en el que el

Evaluacion: estudiante exponga brevemente contenidos aplicados a su docencia y/o investigacion.

o

N*de Taller ' No 115 Campus para la gestion BADAJOZ.

Campus

Fecha, horario

Fechas: 24 y 29 de abril; 6, 8, 13, 15, 20, 22, 27 y 29 de mayo de 2025; 16:30 a 20:30 h.



Titulo

FRIENDLY PHONETICS: MEJORA TU PRONUNCIACION Y ENTONACION EN INGLES

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS y aula) Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

MARTA MARTIN GILETE; mmgilete@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARTA MARTIN GILETE mmgilete@unex.es
SARA DIAZ SIERRA sarads@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 16 Horas No Presenciales: 3 Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia combinara breves exposiciones de contenidos y conceptos basicos con una amplia
variedad de ejercicios practicos, incluyendo la produccién de sonidos, la audicion, la lectura de textos
y la transcripcion fonética. Las actividades se desarrollaran tanto de forma individual como en grupo.
Para ello, el profesor empleara presentaciones apoyadas por materiales audiovisuales, como audios,
videos y otros recursos web. Ademas, se utilizaran estrategias de aprendizaje tanto deductivo como

inductivo para favorecer una comprension integral de los contenidos.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 20
Objetivos: 1. Familiarizarse con el Alfabeto Fonético Internacional (IPA), centrandose en los simbolos que
representan los sonidos del inglés.
2. Desarrollar la capacidad de producir y reconocer con precision los diferentes sonidos de la
lengua inglesa.
3. Comprender las correspondencias mas comunes entre sonidos y grafias, facilitando la deduccion
de la pronunciacién de palabras desconocidas.
4. Conocer y aplicar los patrones y reglas de acentuacion mas frecuentes en palabras simples y
complejas del inglés.
5. Mejorar la lectura, el habla y, especialmente, la presentacion de comunicaciones en congresos
mediante una entonacion adecuada.
Contenidos: 1. Fundamentos del Alfabeto Fonético Internacional (IPA)
2. Produccién y reconocimiento de los sonidos vocalicos en inglés
3. Caracteristicas y articulacion de los sonidos consonanticos en inglés
4. Reglas y patrones de acentuacién en palabras simples y compuestas
5. Fluidez, entonacion y fendmenos de connected speech
e Evaluacion: Para completar el curso, los alumnos deberan preparar una breve exposicién oral en
Evaluacion: inglés sobre un tema relacionado con su investigacién o docencia. Para ello, elaboraran un guion con
anotaciones fonéticas que les ayuden a mejorar la pronunciacion y entonaciéon. Tras cada presentacion,
recibiran retroalimentacion tanto de la profesora como de sus compafieros. Las exposiciones orales se
realizaran el ultimo dia del curso.
N° de Taller N° 116 BADAJOZ. Fechas: (TEAMS): 16 de junio de 2025
Campus

Fecha, horario

Aula: 18, 23 y 25 de junio de 2025; 16:00-20:00 h.
N° 117 CACERES. Fechas: (TEAMS): 17 de junio de 2025
Aula: 19, 24 y 26 de junio de 2025; 16:00-20:00 h.



Titulo CURSO DE LENGUA PORTUGUESA PARA LA COMUNICACION (B2)

Modalidad: Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI

Coordinador MARIA CONCEICAO VAZ SERRA PONTES CABRITA; conceicao@unex.es

Ponentes: MARIA JESUS FERNANDEZ GARCIA mjesusfg@unex.es,
MARIA CONCEICAO VAZ SERRA PONTES CABRITA conceicao@unex.es
Duracion: Horas Presenciales: 40 Horas No Presenciales: 8 Horas Virtuales:
Metodologia: Metodologia activa basada en la participacion en la clase, en aprendizaje colaborativo y trabajo
auténomo.

Descripcion general del curso

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD
N° maximo de
alumnos: 20
Objetivos: - Potenciar las destrezas productivas (orales y escritas) en Lengua Portuguesa.

- Fomentar el interés por la Lengua Portuguesa y culturas que se expresan en este idioma.
- Aumentar la motivacion para la continuacion con los estudios de Lengua Portuguesa de niveles
superiores

Contenidos: El Portugués como lengua pluricéntrica.

Politica y Ciudadania

La fonética del Portugués y su dificultad para los hispanohablantes.
Medios de comunicacion

Aprender Idiomas

El mundo laboral

Tiempo libre

Interculturalidad

PNoORWON -

L Entrevista individual con las profesoras del curso
Evaluacién:

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 118 Campus para la gestion BADAJOZ.
Fechas: 30/09/2025; 2,7,9,14,16,21,23 y 28/11/2025; 2 y 4/12/2025: 17:30-19:30 h.




Titulo

MEDIATION: ENFOCANDOSE EN LA DESTREZA ORAL PARA ENTREVISTAS O EXAMENES OFICIALES

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI

Coordinador

CAROLINA FERNANDEZ QUINTANILLA; carolinafq@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

CAROLINA FERNANDEZ QUINTANILLA carolinafq@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 10 Horas No Presenciales: 2

Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia incluye una parte mas tedrica y otra practica para aplicar la teoria y disefiar tareas de

mediacion para su uso en clase.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 30
Objetivos: 1. Conocer la mediacion en la ensefianza de idiomas, su definicion en su papel en el Marco Comun
Europeo de Referencia para las lenguas (MCER)
2. Conocer distintos tipos de ejercicios para la mediacion oral
3. Practicar distintos ejercicios de mediacién, con un enfoque de preparacion de examenes
oficiales.
Contenidos: En este taller para conocer la mediacion para el aula de inglés como lengua extranjera segun el MCER se
vera:
1. Mediation: what is it, notions, definitions
2. Mediation tasks for oral communication: individual and pairwork
3. Practicing mediation for oral exams
4. How oral mediation tasks may be assessed
Evaluacion: Hacer una actividad de mediacién oral individual y en pareja en clase y en video para entregar
) al profesor/profesora
N°de Taller | N° 119 Campus para la gestion CACERES.
Campus Fechas: 1, 8, 15, 22 y 29 de octubre de 2025; 18:00-20:00 h.

Fecha, horario




Titulo

INGLES ACADEMICO PARA LA REDACCION DE PROYECTOS Y PLANES FORMATIVOS (BIPS)

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI

Coordinador

ALEJANDRO BLAS CURADO FUENTES;

Ponentes:

Descripcion general del curso

CRISTINA GALLARDO REY cristinal.gallardo@fundecyt-pctex.es,
MARIA MAGDALENA LOPEZ PEREZ magdalenalopez@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 8 Horas No Presenciales: 1 Horas Virtuales:

Metodologia: Se prestara especial atencion a las caracteristicas lingliisticas y retérico-discursivas de dos géneros
académicos escritos en inglés. En concreto, el curso constaria de dos partes: Se centraria, por una
parte, en modelos de proyectos de investigacion que se suelen presentar para convocatorias de
diferentes agencias e instituciones a nivel estatal y europeo. Por otra parte, se abordaria la redaccion
memorias que personal universitario, sobre todo el PDI, necesita detallar como propuesta de

programas formativos en entornos universitarios como los BIPs (Blended Intensive Courses).

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 30
Objetivos: 1. Analizar la estructura, secciones y apartados que cOmponen la redaccion de proyectos desde los
Horizonte y Erasmus + (BIP)
2. Describir y desarrollar pautas y estrategias de escritura académica en inglés efectivas para la
redaccién de dos géneros ampliamente utilizados en el ambito de la actividad investigadora y docente
universitarias: El proyecto de investigacion y el plan formativo.
3. Analizar aspectos linglisticos y retorico-discursivos clave en la produccion escrita en inglés de
los dos tipos de documentos como géneros académicos.
4, Trabajar con textos a modo de proceso de escritura, por el cual se explotaran las destrezas
criticas y auto-evaluadoras del alumnado a partir de diferentes criterios y aproximaciones evaluativas.
Contenidos: 1. Andlisis de partes y secciones que componen las memorias de proyectos de investigacion (
Horizonte) y BIPs
2. El género académico escrito en investigacion y docencia: Elementos clave que constituyen la
formacion de géneros especializados: Estructura, organizacion, fines comunicativos, léxico y gramatica.
3. Los géneros académicos como recursos de promocion investigadora y docente: Voz vy
posicionamiento de la autoria, elementos metadiscursivos, interaccionales y Iéxico-gramaticales.
4. Revision de textos de proyectos de investigacion y planes formativos con el fin de mejora:
Adaptacién de textos en espafiol a un inglés académico escrito efectivo.
o Entrega de documento final donde se plasme el trabajo de redaccion y revision de un texto de investigacion o docente
Evaluacion: de cara a su publicacion y/o difusion.
N° de Taller N° 120 Campus para la gestién CACERES.
Campus

Fecha, horario

Fechas: 14 y 15 de octubre de 2025; 16:00-20:00 h.



Titulo

IA GENERATIVA (GENAI) PARA LA ESCRITURA ACADEMICA EN INGLES

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI

Coordinador

ALEJANDRO BLAS CURADO FUENTES acurado@unex.es;

Ponentes:

Descripcion general del curso

ALEJANDRO BLAS CURADO FUENTES acurado@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 5 Horas No Presenciales: 1

Horas Virtuales:

Metodologia: La linea metodoldgica principal en este curso seria la de detallar los aspectos clave del llamado
"pensamiento critico" que nos interesan para aplicarlo en el desarrollo de estrategias y destrezas
cognitivas y metacognitivas que favorezcan el aprendizaje en el proceso de escritura de la

investigacion en inglés.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 20
Objetivos: 1) Detallar el enfoque metodolégico del pensamiento critico en el analisis de LLMs y como puede
desarrollarse para fines pedagogicos y de aprendizaje en diferentes aspectos de la comunicacidon escrita
del inglés académico.
2) Analizar elementos clave del uso de herramientas GenAl basadas en LLMs para el procesamiento
linglistico y retdrico-discursivo de textos académicos escritos.
3) Desarrollar y explotar destrezas cognitivas / metacognitivas en los discentes para su formacion
como investigadores / exploradores del lenguaje y/o discurso académico.
4) Aplicar estrategias resolutivas de aprendizaje basado en datos linglisticos para la mejora del
discurso académico escrito.
Contenidos: 1) Competencias clave en el uso de GenAl para la formacion en escritura académica en inglés.
2) La identificacion de recursos y estrategias metodolégicas para la interaccion con aplicaciones
GenAl basadas en LLMs que asistan en el proceso de redaccion.
3) Formacion al alumnado como exploradores de datos linglisticos / discursivos para la revisién de
textos escritos a través de procesos interactivos con herramientas GenAl.
Evaluacion: Entrega de documento final donde se describa la aplicaciéon de diferentes estrategias basadas en modelos lingtiisticos
) para el proceso de escritura de un texto académico propio en inglés.
o
'(\l: de Taller N° 121 Campus para la gestion BADAJOZ.
ampus

Fecha, horario

Fechas: 22 y 23 de octubre de 2025; 16:00-20:00 h.



Titulo

FORMACION PARA LOS EXAMENES DE CERTIFICACION DE NIVEL LINGUISTICO: B2

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS y aula) Destinatarios: PDI

Coordinador

PILAR REYES ORTIZ; preyort@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

PILAR REYES ORTIZ preyort@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 23 Horas No Presenciales: 2 Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia es practica, ofreciéndoles a los y las participantes la oportunidad de trabajar
directamente los distinto tipos de ejercicios linglisticos de los exdmenes mas tipicos para la
certificacion de nivel en inglés y retroalimentacion ad-hoc, con ejercicios dinamicos (mock speaking

tests, etc) que se aproximan lo maximo posible a lo que seria una prueba de nivel.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 30

Objetivos:

Conocer distintos realizacion
ambridge, Trinity, etc).
Conocer las distintas partes comunes de una prueba de nivel

1. tipos de examenes que se ofrecen y sus fechas de
C
2.
3. Conocer distintos recursos para practicar las partes de una prueba de certificacion B2
4.
5.

(E.O.I,

Practicar las distintas partes comunes de una prueba de certificacion B2
Motivar al profesorado certificarse de nivel B2 al terminarse el curso

Contenidos:

En este taller sumamente practico para la certificacion de nivel B2 se enfoca en:

1. Pruebas para certificarse: se invita a profesionales del
sus examenes y dar consejos sobre ellos (2 horas)

2. Conocer y practicar las distintas partes de los examenes tipicos y sus formas de evaluacion: 2a.
Comprension de lectura y uso de la lengua (Reading and Use of English) 6 hrs

2b. Expresion escrita (Writing) 5 hrs

2c. Comprension auditiva (Listening) 5 hrs

2d. Expresion oral (Speaking): interaccion y mediacion 4 hrs (presenciales)

3. Estrategias para el dia del examen: timing, practice and preparation 1 horas

mundo de certificacion venir y explicar

Evaluacion:

¢ Actividades para Use of English: gaps and key word transformation
e Actividades para preparar la prueba de expresiéon oral: vocabulario y conectores, conversacion
pareja, etc..

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 122 Campus para la gestion BADAJOZ.
Fechas: (TEAMS): 27 y 29/0/2025, 3,5,10,12,17,19,24,26/11/2025;
13:00-15:00h.

Aula en Badajoz: 3/12/2025; 10:00-14:00h.



Titulo

PUZZLING GRAMMAR: LEARNING PARTS OF SPEECH WITH SENTENCE DIAGRAMMING

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI

Coordinador

LAURA VICTORIA FIELDEN BURNS; Ivfielden@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

LAURA VICTORIA FIELDEN BURNS Ivfielden@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 9 Horas No Presenciales: 1 Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia es practica, ofreciéndoles a los y las participantes la oportunidad de trabajar
directamente la metodologia de sentence diagramming para conocer los elementos de la oracion en

profundizacion.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 30
Objetivos: 1. Conocer los 8 elementos de la oracion
2. Poder identificar los 8 elementos de la oracion
3 Poder hacer un diagrama de distintos tipos de oracion
Contenidos: En este taller sumamente practico para profundizar en las partes de las oraciones y el sintaxis de la
lengua inglesa se vera:
1. The 8 parts of speech 2 hours
2. Diagramming: how to begin to puzzle an English sentence into its functional parts 2 hr 2a.
What; s in a verb: Basic sentence patterns for be and linking verbs 2 hr
2b. Having it, being IT: Direct and indirect objects for basic sentence patterns for intransitive and
transitive verbs 2 hr
3. Summary, complex sentences for future contemplation, and puzzling some more 1 hr
Evaluacion: ¢ Identificacion de distintas partes de la oracién: objetos, pronombres, etc.
e Hacer un diagrama de una frase simple en formato de un arbol
N° de Taller ., A
c N° 123 Campus para la gestion CACERES.
ampus

Fecha, horario

Fechas: 4/11/2025; 10:00-13:00 h; 11,18 y 25/11/2025; 10:00-12:00 h.;



Titulo

FORMACION PARA LOS EXAMENES DE CERTIFICACION DE NIVEL LINGUISTICO: C1

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS y aula) Destinatarios: PDI

Coordinador

NOELIA MALLA GARCIA; noeliamalla@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

NOELIA MALLA GARCIA noeliamalla@unex.es,
BEGONA SANCHEZ BARROSO bsanchezba@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 23 Horas No Presenciales: 2 Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia es practica, ofreciéndoles a los y las participantes la oportunidad de trabajar
directamente los distinto tipos de ejercicios linglisticos de los exdmenes mas tipicos para la
certificacion de nivel en inglés y retroalimentacion ad-hoc, con ejercicios dinamicos (mock speaking

tests, etc) que se aproximan lo maximo posible a lo que seria una prueba de nivel.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 30

Objetivos:

Conocer distintos realizacion
ambridge, Trinity, etc).

1. tipos de examenes que se ofrecen y sus fechas de
C
2. Conocer las distintas partes comunes de una prueba de nivel
3.
4.
5.

(E.O.I,

Conocer distintos recursos para practicar las partes de una prueba de certificaciéon C1
Practicar las distintas partes comunes de una prueba de certificacion C1
Motivar al profesorado certificarse de nivel C1 al terminarse el curso

Contenidos:

En este taller sumamente practico para la certificacion de nivel C1 se enfoca en:

1. Pruebas para certificarse: se invita a profesionales del mundo de certificacion venir y explicar
sus examenes y dar consejos sobre ellos (2 horas)

2. Conocer y practicar las distintas partes de los examenes tipicos y sus formas de evaluacién: 2a.
Comprensién de lectura y uso de la lengua (Reading and Use of English) 6 hrs

2b. Expresion escrita (Writing) 5 hrs

2c. Comprension auditiva (Listening) 5 hrs

2d. Expresion oral (Speaking): interaccion y mediacion 4 hrs (presenciales)

3. Estrategias para el dia del examen: timing, practice and preparation 1 horas

Evaluacion:

-Actividades para Use of cloze, word formation,

Cross-text multiple matching)
-Actividades para preparar la prueba de expresién oral: vocabulario y conectores, mondlogos

English: multiple-choice

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 124 Campus para la gestion BADAJOZ.
Fechas: (TEAMS): 5, 7, 13, 14, 19 y 21/11/2025 (10:00-13:00 h.) y 26/11/2025
10:00-11:00 h;

Aula en Badajoz: 28/11/2025 (10:00-14:00 h.)



Titulo PLAN DE INMERSION LINGUISTICA EN INGLES EN CARDIFF (GALES) PARA PROFESORADO UNIVERSITARIO
DE LA UEX
Modalidad: Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PDI

Coordinador

LAURA VICTORIA FIELDEN BURNS,; Ivfielden@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

LAURA VICTORIA FIELDEN BURNS Ivfielden@unex.es
CARMEN HIDALGO VARO chidalgova@correo.ugr.es

Duracion: Horas Presenciales: 40 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: Con una metodologia activa y enfocada en la participacién, se utilizaria estrategias de AICLES y
de la ensefanza comunicativa en lenguas extranjeras, ademas de aprendizaje basado en
proyectos. Habra sesiones que se enfocan en la conversacion espontanea, y otras en
presentaciones informales preparadas con temas de antemano. Cada mes tratara 2-3 temas para
los cuales los y las participantes tendran que producir algo, por ejemplo, una presentacion de 3-4
minutos explicando algo, etc., para sus compafiera/os en clase.

Tipo de accion » o )
Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 15

Objetivos:

1. Mejorar la comunicacion oral en inglés en entornos académicos universitarios.

2. Fomentar la interaccion entre profesores de la UEx interesados en el uso del inglés en la docencia e investigacion.
3. Motivar al profesorado en el aprendizaje practico del inglés, aumentando su confianza para comunicarse.

4. Preparar a los docentes para examenes de certificacion de nivel.

Contenidos:

El curso se basa en una inmersidon linglistica total en inglés donde la lengua vehicular sera, en todo
momento, el inglés. Las comidas, tiempo social y excursiones se haran también en lengua inglesa. Se
promovera un ambiente de inmersién total.

Las clases y talleres son de inglés general segun el nivel (15 horas totales), mas unas clases
especificas para la preparacion de examenes (6 horas), por la mafana.

Por la tarde hay actividades sociales y culturales. Un ejemplo del calendario estd a continuacion (segun
el tiempo y de las posibilidades del Centro, se podran variar dichas actividades)

Evaluacion:

- Portfolio final con video

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 125 CARDIFF. Fechas: del 21 al 25 de julio de 2025



Plan de Formacion para el personal L)

Docente e Investigador de la UEx O\

Servicio de Orientacion y Formacion Docente

Bloque C7 - Profesores Noveles para la
Docencia Universitaria



Titulo

TALLER DE PROFESORES NOVELES PARA LA DOCENCIA UNIVERSITARIA

Modalidad:

Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI

Coordinacion

Victor Valero Amaro vvalero@unex.es (Taller 1) Indhira CecileGarcés Botacio; indhira@unex.es (Taller 2)

Ponentes:

Descripcion general del curso

Consultar Tablal del documento Plan de Formacion de Profesores Noveles

Duracion: Horas Presenciales: 52,5 Horas No Presenciales: 30 Horas Virtuales:

Metodologia: -FASE |. La préactica educativa y profesional en la Universidad de Extremadura: fundamentos,
contenidos y referentes. Esta fase estara constituida por 13 sesiones, separadas entre si por una
semana. Formacién en cuatro campos que la UEx considera importantes para el desempefio
docente de sus profesores: Fundamentos de didactica general y practica educativa clasica;
Innovacion didactica y metodologias de aprendizaje activo; Enseflanzas no tradicionales:
virtualizacion y Estructura universitaria y desarrollo profesional del docente. -FASE II: Practica y
tutorizacion. La fase de tutoria la desarrollara cada estudiante con su tutor.

Tipo de accién

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos:

- Facilitar la integracién de profesores noveles en la UEx y crear redes de colaboracién y apoyo profesional.

- Practicar habilidades de planificacion, supervision y mejora continua de su practica docente.

- Conocer el marco general en el que se desarrolla la formacién universitaria, tanto en la particularidad de la UEx como
en el contexto general de la universidad espafiola y europea.

- Analizar diferentes orientaciones metodoldgicas para contribuir al aprendizaje de los estudiantes.

- Presentar el desarrollo profesional de los profesores universitarios y facilitar y apoyar el crecimiento de los profesores
noveles.

- Disefiar estrategias y medios para la evaluacion de los aprendizajes de los alumnos desde la perspectiva de la
innovaciéon educativa en la ensefianza superior..

Contenidos:

Presentacion del taller; Principios de programacion didactica universitaria (4h);

Principios de programacion didactica universitaria Il (4h);

Planificacion, evaluacion y calidad docente (4h);

Metodologias innovadoras en la ensefianza universitaria (2h);

Debate con docente senior; Metodologias innovadoras en la ensefianza universitaria (2h);
La innovacion educativa en la UEx: Grupos y Proyectos (2 h);

La innovacién educactiva en la UEx: Grupos y Proyectos (2h);

Debate con docente senior (2h); El desarrollo profesional: Acreditaciones (4h);
Estrategias de comunicacion en el aula (4h);

La relacién con y realidad de los estudiantes universitarios; Relacion Universidad-Sociedad (4h);
Estructura y desarrollo normativo (4h); Atencion al Estudiante (2h);

Progreso profesional por ramas (2h);

Evaluacion:

Asistencia obligatoria al 60% de las horas presenciales.
Entrega de memoria final.
Obligatoriedad de impartir docencia en el segundo semestre del 2024/25 o en el primero del 2025/26.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 1 BADAJOZ. Fechas: 26 de febrero de 16:00 a 20:30 h.; 12, 19 y 26 de marzo, 2 y 30 de abril, 7, 14, 21
y 28 de mayo, 4y 11 de junio de 2025; 16:30 a 20:30 h.

N° 2 CACERES. Fechas: 24 de febrero de 16:00 a 20:30 h.; 10,17, 24 y 31 de marzo, 7 y 28 de abril, 5, 12,
19y 26 de mayo, 2y 119 de junio de 2025; 16:30 a 20:30 h.



Plan de Formacion para el personal L)

Docente e Investigador de la UEx O\

Servicio de Orientacion y Formacion Docente

C8. Plan Propio



Titulo COMPETENCIAS DIGITALES PARA DOCENCIA SEMIPRESENCIALES U ON-LINE. NIVEL BASICO

Modalidad: Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PIrDtI (rIJrel;erentemente de masteres semipresenciales o
virtuales

Coordinador ANTONIO MANUEL AMADOR TAPIA; aamador@unex.es

Ponentes: ANTONIO MANUEL AMADOR TAPIA aamador@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 9 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: Se le indicara antes del Taller a cada alumno como debe solicitar un espacio virtual mediante CAU
para poder trabajar en el curso.

El dia del curso trabajaremos juntos en el Aula dando forma cada uno a su espacio virtual para poder
comenzar a trabajar en él.

Descripcion general del curso

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD
N° méximo de
alumnos: 20
Objetivos: I . -
e Familiarizarse con el Campus Vvirtual, saber como se solicita, como acceder vy
afadir participantes.
Darle un formato basico para poder trabajar afadiendo algun recurso y actividad.
e Gestionar la actividad en el espacio virtual de varios alumnos.
Contenidos: e Acceso a nuestro Espacio virtual, Diferencia entre Rol de Alumnos, y profesores, Matriculaciéon de
participantes, alumnos y profesores, Matriculacion de participante ajeno a la UEx.
e Configuracion basica del espacio virtual: Cabecera Nombre del curso, logo etc, Visibilidad del
curso, Foro de AVISOS para que sirve y como utilizarlo. Formato del curso, Archivos y subida
Tamafio maximo, Rastreo de finalizacién ¢para que sirve?
e Afadir contenido al curso: Diferencias entre actividades y recursos: Archivo, Carpeta, Pagina,
URL, Tarea, Asistencia, Foro, Reunion de Zoom.
e Gestionar una reunién de Zoom, grabarla compartir pantalla, dar palabra a los asistentes etc.
Evaluacion: Asistencia al 100% de las horas del taller
N° de Taller
Campus N° 126 CACERES. Fechas: los dias 20, 21y 22 de mayo de 2025; 17:00 - 20:00 h.

Fecha, horario




Titulo

COMPETENCIAS DIGITALES PARA DOCENCIA SEMIPRESENCIAL U ON-LINE. NIVEL INTERMEDIO

Modalidad:

PDI (preferentemente de masteres semipresenciales o
virtuales)

Exclusivamente presencial (TEAMS) Destinatarios:

Coordinador

HECTOR SANCHEZ SANTAMARIA; sasah@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

HECTOR SANCHEZ SANTAMARIA sasah@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 10 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: El curso seguira una metodologia eminentemente practica. En cada sesion del curso se expondran
los contenidos de la misma seguida de demostraciones, realizacion de tareas y casos practicos

aplicados a la docencia semipresencial.

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

Tipo de accién

N° méaximo de

alumnos: 25

Objetivos:

1. Integrar de forma coherente Moodle y Teams/Zoom como un entorno Unico de aprendizaje en la docencia
semipresencial.

2. Aplicar estrategias didacticas para organizar, presentar y secuenciar contenidos en Moodle.

3. Disefiar actividades evaluables que fomenten la participacion activa, el pensamiento critico y el trabajo colaborativo
en Moodle.

4. Utilizar las herramientas de Zoom o Teams para gestionar sesiones sincronas de forma eficaz, favoreciendo la
interaccion y el aprendizaje significativo.

Contenidos:

1. Integracién coherente de Moodle y Teams/Zoom como entorno Unico
2. Recursos y materiales en Moodle

3. Actividades practicas y evaluacién en Moodle

3. Uso didactico de Zoom y Teams

Evaluacion:

Se solicitara a los participantes del curso que disefien una unidad didactica hibrida en Moodle con integracion de
sesiones sincronas.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 127 Campus para la gestion CACERES.
Fechas: los dias 16, 17, 18 y 19 de junio de 2025; 17:00-19:30 h.



Titulo COMPETENCIAS DIGITALES PARA DOCENCIA SEMIPRESENCIAL U ON-LINE. NIVEL AVANZADO

Modalidad: Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: Pg' (;I)re;erentemente de masteres semipresenciales o
virtuales

Coordinador ANTONIO MANUEL AMADOR TAPIA; aamador@unex.es

Ponentes: ANTONIO MANUEL AMADOR TAPIA aamador@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 4 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: Asistir presencialmente a una grabacién de video con chroma y elaboracién de una pildora formativa,
gue posteriormente cada alumno replicard grabandose y haciendo una edicién basica para poder
subir el video a Moodle o la plataforma que desee.

Descripcion general del curso

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD
N° méaximo de
alumnos: 20
Objetivos: Disefiar una escena con fondo chroma y grabarse directamente sobre el escritorio del PC o solo con fondo verde.

Exportar como video directamente
Edicién basica del video grabado con titulos entradilla etc.para utilizar en Campus virtual, youtube etc

Contenidos: e OBS Disefio de escena, con audio, video, efecto chroma sobre app ofimatica,
navegador etc.

Posibilidad de utilizar Prompter para leer el contenido de la clase.

Exportacién del video y edicion basica en Camtasia para recortar insertar titulos etc.

Evaluacion: Asistencia al 100% de las horas del taller
N° de Taller
Campus N° 128 CACERES. Fechas: el dia 30 de junio de 2025; 17:00-21:00 h.

Fecha, horario




Titulo

NORMATIVA DE PLANIFICACION DE LA DEDICACION ACADEMICA (PDA)

Modalidad:

Semipresencial (Aula) Destinatarios: PDI

Coordinador

JACINTO RAMON MARTIN JIMENEZ jrmartin@unex.es,

Ponentes:

Descripcion general del curso

JACINTO RAMQN MARTIN JIMENEZ jrmartin@unex.es,
CARMEN MARIA ORTIZ CARABALLO carortiz@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 8 Horas No Presenciales: 1 Horas Virtuales:

Metodologia: 4 sesiones de dos horas cada sesion en la que se presentan los diferentes aspectos de la normativa

y su aplicacion directa a la comunidad del Personal Docente e Investigador de la UEXx

Tipo de accion | Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: 1.- Explicacion de la Normativa de PDA
2.- Explicacién del procedimiento de evaluacién de cada PDI para el célculo de su capacidad docente.
3.- Explicacion del procedimiento de reclamaciones y andlisis de resultados de las dos ediciones superadas.
Contenidos: 1.- Presentacion de la Normativa de PDA: distincion entre actividades béasicas y actividades de intensificacion.
2.- Clasificacion en los diferentes grupos G1-G6. Intensificaciones posibles dependiendo del grupo.
3.- Temporalidad de los méritos evaluables. Procedimiento de evaluacion de la PDA y el céalculo de la capacidad
docente.
4.- Reclamaciones a la evaluacion. Capacidad Docente PDA y Capacidad Docente Estructural.
Evaluacion: Andlisis de cada participante en el curso de su PDA.
N de Taller N° 129 BADAJOZ. Fechas: los dias 28 de mayo y 2 de junio de 2025; 16:00 - 20:00 h.
Campus N° 130 CACERES. Fechas: los dias 10y 12 de junio de 2025; 16:00 - 20:00 h.

Fecha, horario

N° 131 MERIDA.
N° 132 PLASENCIA.

Fechas: los dias 17 y 19 de junio de 2025; 16:00 - 20:00 h.
Fechas: los dias 25 y 26 de junio de 2025; 16:00 - 20:00 h.



Titulo

APROXIMACION ESTADISTICA AL META-ANALISIS. APLICACION AL AMBITO DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI,3ER CICLO

Coordinador

MARIA JESUS BARROSO MENDEZ; mjbarroso@unex.esc

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA JESUS BARROSO MENDEZ mjbarroso@unex.esc,
VICTOR VALERO AMARO vvalero@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 8 Horas No Presenciales: 1,5 Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia estard basada en una actividad expositiva teérica y practica, centrada en el

desarrollo de meta-analisis a través de los métodos estadisticos propuestos

Tipo de accién | Curso o Taller Esta Accién esté financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20

Objetivos:

-Realizar una explicacion detallada de la metodologia del metaanalisis en el campo de las Ciencias Sociales.
-Comprender e interpretar los resultados obtenidos en los metaandlisis de investigaciones previas.

-Usar el metaandlisis psicométrico de Hunter y Schmidt (1990) para llevar a cabo analisis metaanaliticos
personalizados.

Contenidos:

1. Definicion, objetivos, y ventajas de los meta-analisis.

2. Fases que comprende la realizacion de un meta-analisis.

3. Seleccidén de los términos de busqueda, y la formulacién de la ecuacion basica para la bisqueda de los trabajos a
incluir en un meta-analisis.

4. Analisis estadistico para la puesta en practica del meta-analisis.

5. Interpretacion de los principales resultados extraidos en un meta-analisis.

Evaluacion:

Asistencia al 80% de las clases y realizacion de un meta-analisis con datos pertenecientes a una investigacion propia
del alumno o a un estudio propuesto por el equipo docente del taller.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 133 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: los dias 4 y 5 de junio de 2025; 16:30 - 20:30 h.



Titulo DISENO DE CONTENIDOS AUDIOVISUALES PARA LA DOCENCIA

Modalidad: Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PDI

Coordinador MANUEL RAMIREZ RIVERO; mramiriv@unex.es

Ponentes: MANUEL RAMIREZ RIVERO mramiriv@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 4 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: Asistir presencialmente a una grabacién de video con chroma y elaboracién de una pildora formativa,
gue posteriormente cada alumno replicard grabandose y haciendo una edicién basica para poder
subir el video a Moodle o la plataforma que desee.

Descripcion general del curso

Tipo de accién | Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD
N° méximo de
alumnos: 15
Objetivos: Disefar una escena con fondo chroma y grabarse directamente sobre el escritorio del PC o solo con fondo verde.

Exportar como video directamente
Edicién basica del video grabado con titulos entradilla etc para utilizar en Campus virtual, youtube etc

Contenidos: e OBS Disefio de escena, con audio, video, efecto chroma sobre app ofimatica,
navegador etc.

Posibilidad de utilizar Prompter para leer el contenido de la clase.

Exportacion del video y edicion basica en Camtasia para recortar insertar titulos etc.

Evaluacion: Asistencia al 100% de las horas del taller
N° de Taller
Campus N° 134 BADAJOZ. Fechas: el 17 de junio de 2025; 16:30 - 20:30 h.

Fecha, horario




Titulo

PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL DESDE EL ENFOQUE DE LA MASCULINIDAD

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI

Coordinador

INDHIRA CECILE GARCES BOTACIO; indhira@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

JESUS MORENO PIZARRO
MIGUEL LORENTE

Duracion: Horas Presenciales: 6 Horas No Presenciales: 1 Horas Virtuales:

Metodologia: Nos acercaremos a los temas desde diferentes enfoques y metodologias desarrolladas a nivel
internacional y en diversos contextos culturales. Los cursos seran impartidos por personal experto en
las diferentes materias. El disefio pedagégico combina elementos tedricos y practicos para fomentar
la reflexion critica, el aprendizaje activo y la construccién colectiva de conocimientos. Las actividades
formativas estan estructuradas en funcién de su duracion y profundidad, garantizando la adecuacion
a los diferentes perfiles y niveles de experiencia del alumnado. Se emplearan exposiciones
dinamicas, acompafiadas de estudios de caso, debates guiados y herramientas audiovisuales que
favorezcan la sensibilizacion y el planteamiento de cuestionamientos sobre las masculinidades
tradicionales.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion Formativa se desarrollara gracias a financiacion EXTERNA

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: - Formar al Personal Docente e Investigador de la Universidad de Extremadura en perspectiva de

género para el trabajo sobre hombres y masculinidad.
- Promover la igualdad de género, masculinidades igualitarias y no violentas y la
corresponsabilidad de los hombres en la prevencion de la violencia sexual.
- Profundizar sobre el género en los hombres y la construccién de la masculinidad.
- Prevenir la violencia de género, el acoso y otras violencias machistas mediante la promocién de
masculinidades no violentas, igualitarias y corresponsables.
- Favorecer la transformacion de los hombres en agentes promotores del cambio social a favor de
la igualdad.

Contenidos: Prevencién de la violencia sexual, construccién de la masculinidad, costes y privilegios de la masculinidad, formas de
vivenciar la sexualidad, andlisis de las razones que subyacen a la violencia sexual, entre otras alin por concretar.

Evaluacion: Lectura y cuestionario final

N° de Taller ., , A

Campus N° 135 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: los dias 17 y 18 de junio de 2025; 17:00-20:00 h.

Fecha, horario




Titulo

REPENSANDO LA ENSENANZA: INTEGRAR LOS ODS EN LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI

Coordinador

SILVIA ROMAN SUERO sroman@unex.es;

Ponentes:

Descripcion general del curso

JOSE CARMELO ADSUAR SALA jadssal@unex.es; JAVIER MAZORRA AGUIAR javier.mazorra@upm.es
FRANCISCO ZAMORA POLO fzpolo@unex.es,SILVIA ROMAN SUERO sroman@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 8 Horas No Presenciales: 1 Horas Virtuales:

Metodologia: Se daran clases en formato ponencia, con posibilidad de realizar actividades practicas en grupos

reducidos.

Tipo de accién | Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 15
Objetivos: - Dar a conocer al profesorado universitario la agenda 2023 y fomentar la reflexion sobre sus

metas e indicadores y su relacién con los contenidos académicos que imparten.
- Mostrar metodologias docentes que pueden ser utilizadas en los procesos de ensefianza-
aprendizaje para inclusion de ODS en la ensefianza universitaria (Grados y Master)
- Mostrar herramientas y opciones que pueden permitir trabajar los ODS en otro tipos de acciones
formativas (seminarios, acciones formativas del programa propio, debates universitario...)
- Trabajar la contextualizacion de los trabajos de investigacion (TFE y tesis doctorales) en la
agenda 2030 y teniendo en cuenta el enfoque de derechos humanos.
- Reflexionar sobre las medidas que desde los Centros pueden realizarse para fomentar la
consideracion de ODS en las préacticas de gestion de planes de estudio.

Contenidos: La actividad formativa tendra en su inicio una parte que mostrara el contexto actual y la normativa que fomenta la
participacion que las Universidades publicas deben desempefiar en el fomento del aprendizaje y reflexion de los ODS
(LOSU, 2023).
Seguidamente se trabajardn los contenidos de La agenda 2023 y los ODS en profundidad, asi como contenidos
relacionados acerca del actual grado de cumplimiento de los mismos.
Posteriormente, se mostraran metodologias demostradas que permiten introducir contenidos de ODS en las actividades
de ensefianza aprendizaje y se mostrardn casos practicos en la docencia de asignaturas y en la investigacion. Ello dara
paso a la realizacion de una parte practica que buscara orientar al alumnado en este aspecto.

Evaluacion: Se debera reali_zar una tarea que describa al menos tres ideas concretas de modos en que el profesorado podria incluir

’ ODS en sus asignaturas.
N° de Taller o - . - . .
Campus N° 137 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: 7 y 8 de julio de 2025; 16:30-20:30 h.

Fecha, horario




Titulo

CVA-ANECA: ELABORACION Y GESTION DEL CURRICULUM VITAE ABREVIADO PARA ACREDITACIONES

Modalidad:

Virtual Destinatarios: PDI, 3ER CICLO

Coordinador

FRANCISCO LUIS NARANJO CORREA; naranjo@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

FRANCISCO LUIS NARANJO CORREA; naranjo@unex.es
MARIA GUADALUPE MARTINEZ BORREGUERO mmarbor@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 20

Metodologia: La metodologia sera integramente asincrona, basada en recursos y actividades alojadas
en el Campus Virtual de la UEx. Los participantes tendrdn acceso a una estructura
modular que incluira:

1. Materiales didacticos digitales: Tutoriales para explicar el uso del Editor CVN y
la preparacion del CVA-ANECA y guias con instrucciones paso a paso para completar

cada médulo del curriculum.

2. Ejercicios  practicos interactivos:  Actividades disefiadas para reforzar la
comprension y aplicacion de los contenidos.

3. Espacios de consulta y soporte: Foros moderados para resoluciéon de dudas y
discusién entre participantes, ademas de respuestas a consultas técnicas por parte de

los ponentes.

4. Evaluacién progresiva: Autoevaluaciones al finalizar cada modulo para verificar

Tipo de accién Curso o Taller Esta Accién esté financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos: 1. Introduccion al CVA-ANECA: Normativa, estructura y requisitos esenciales para los procesos de
acreditacion.
2. Uso del Editor CYN de FECYT: Navegacién en la herramienta, cumplimentacion de mddulos y
generacion del CVA-ANECA.
3. Narrativas curriculares: Redaccion de resimenes narrativos efectivos.
4. Resolucion de errores comunes: Solucion de problemas frecuentes en la cumplimentacion vy
exportacién del CVA.

Contenidos: 1. Introduccion al CVA-ANECA: Normativa, estructura y requisitos esenciales para los procesos de
acreditacion.
2. Uso del Editor CVN de FECYT: Navegacién en la herramienta, cumplimentacion de médulos y
generacion del CVA-ANECA.
3. Narrativas curriculares: Redaccion de resimenes narrativos efectivos.
4, Resolucion de errores comunes: Solucion de problemas frecuentes en la cumplimentacion y
exportacion del CVA.

Evaluacion: Los participantes deberan completar un CVA-ANECA completo y funcional utilizando el Editor CVN de FECYT.

N° de Taller ;

Campus N° 138 Campus para la gestion CACERES. Fechas: Del 15 al 28 de septiembre de 2025

Fecha, horario




Titulo CANVA: DISENO CREATIVO DE PRESENTACIONES

Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI,3ER CICLO

Coordinador MARIA FATIMA ROSADO CASTELLANO; mfrosado@unex.es

Ponentes: MARIA JESUS FERNAN’DEZ’ SANCHEZ mafernandezs@unex.es, DIEGO GUDINO ZAHINOS
dgudiza@unex.es, MARIA FATIMA ROSADO CASTELLANO mfrosado@unex.es
Duracién: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 15
Metodologia: Este taller tiene una metodologia practica en la que se llevard a cabo la creacion de diversos

recursos de apoyo visuales para acompafiar las exposiciones orales para uso docente y eventos
cientificos. Se profundizara en la utilizacion de la herramienta CANVA y en los beneficios que puede
aportar su uso. Ademas, se mostrara como crear imagenes generadas con inteligencia artificial para
enriquecer visualmente los recursos, explorando herramientas de IA que facilitan la creacion de
gréficos personalizados, adaptados a las necesidades educativas o de comunicacion cientifica.
Durante el tiempo de trabajo no presencial, el alumnado que curse esta actividad formativa debera
crear individualmente un recurso de apoyo para una presentacion oral o péster cientifico.

Descripcion general del curso

Tipo de accién | Curso o Taller Esta Accién esté financiada por el SOFD
N° méaximo de
alumnos: 30

Objetivos: 1. Desarrollar habilidades en el uso de CANVA para crear contenido multimedia.

2. Incorporar imagenes generadas con inteligencia artificial en disefios docentes y cientificos.
3. Optimizar la presentacién visual de contenidos para eventos académicos y educativos.
4. Conocer herramientas complementarias de |IA para enriquecer el disefio multimedia.

Contenidos: - Introduccion al disefio multimedia con CANVA.

- Estrategias de disefio efectivo.

- Generacion y edicion de imagenes con inteligencia artificial.

- Edicién avanzada en CANVA.

- Creacion de presentaciones para uso didactico y eventos cientificos.

Para la superacion del taller, el alumnado deberéa crear individualmente una presentacion, integrando los conocimientos

Evaluacion: adquiridos en el taller, incluida la generacién de imagenes con IA sobre una teméatica relacionada con una asignatura
gue esté impartiendo o con investigaciones que esté desarrollando.

N° de Taller

Campus N° 139 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 29 de septiembre al 12 de octubre de 2025

Fecha, horario




Titulo

COMUNICAR PARA CONECTAR. TECNICAS BASICAS DE COMUNICACION EN PUBLICO.

Modalidad:

Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PDI,PAS,3ER CICLO

Coordinador

TATIANA MILLAN PAREDES; tamillan@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

TATIANA MILLAN PAREDES tamillan@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 4 Horas No Presenciales:

Horas Virtuales:

Metodologia: Taller tedrico-préactico

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: El objetivo principal de este curso es capacitar a los participantes en el desarrollo de destrezas de comunicacién

efectivas en entornos publicos. La comunicacion publica es una habilidad esencial en diversas facetas de la vida, desde
presentaciones académicas hasta exposiciones laborales y discursos en eventos sociales. A través de este curso, los
participantes aprenderan a comunicarse con claridad, confianza y efectividad, lo que les permitira conectar con su
audiencia y transmitir sus mensajes de manera impactante.
Comenzaremos el curso analizando las barreras que pueden obstaculizar una comunicacion clara y efectiva. A través
de ejercicios practicos, los participantes tendran la oportunidad de experimentar los errores que pueden afectar la
recepcién del mensaje y aprenderan a evitarlos.
Otro aspecto crucial del éxito en la comunicacion publica es la capacidad de adaptar el contenido y el estilo del discurso
segun las caracteristicas del publico. En esta parte del curso, exploraremos técnicas para conocer a nuestra audiencia:
sus intereses, niveles de conocimiento sobre el tema y expectativas.

Contenidos: Personalidad y comunicacion.
Estilos de comunicacion asertivos.
Inteligencia emocional.
Comunicacién en publico.
Estructuracion del discurso.

Evaluacion: Caso préactico

N° de Taller ’ ;

Campus N° 140 MERIDA. Fechas: el dia 6 de octubre de 2025; 16:30-20:30 h.

Fecha, horario

N° 141 PLASENCIA. Fechas: el dia 7 de octubre de 2025; 16:30-20:30 h.



Titulo EVALUACION DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA (SEXENIOS). ELABORACION DE SOLICITUDES Y USO DEL
REPOSITORIO INSTITUCIONAL
Modalidad: Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios: PDI

Coordinador

IGNACIO LOPEZ GUILLAMON; ignaciolg@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

IGNACIO LOPEZ GUILLAMON ignaciolg@unex.es, JUAN JOSE MENDOZA RUANO jimenrua@unex.es,
MARIA TERESA MIRANDA GARCIA-CUEVAS tmiranda@unex.es,
MARIA ISABEL RUBIO GARLITO marugar@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 12 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: Interaccion activa y practica

Tipo de accion | Curso o Taller Esta Accidn esté financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 20
Objetivos: Mostrar al PDI cémo elaborar una solicitud de sexenios.
Dar seguridad al PDI para seleccionar el archivo pdf conforme a la politica editorial
Exponer ventajas del autoarchivo
Cooperar con PDI en exigencias de la ANECA a efectos de sexenios.
Contenidos: La nueva narrativa en las solicitudes de evaluacién de la actividad investigadora. Nuevos criterios de ANECA para la
evaluacién de la actividad investigadora. Cémo elaborar una solicitud de reconocimiento de sexenios.
Localizar las politicas editoriales en Sherpa Romeo y Dulcinea abierto. Rasgos de Licencias Creative Commons.
Preparacion de archivos pdf. Esquema de autoarchivo. Visualizacion de item.
Evaluacion: Caso préactico con un mérito de cada participante.
N° de Taller N° 142 BADAJOZ. dias 22,23 de octubre de 2025 de 16:30 a 20:30 h. y 24 de octubre de 10:00 a 14:00 h
Campus N° 143 CACERES. dias 29,30 de octubre de 2025 de 16:30 a 20:30 h y 31 de octubre de 10:00 a 14:00 h.

Fecha, horario

N° 144 MERIDA. Fechas: los dias 20, 21 y 22 de octubre de 2025; 16:30-20:30 h.
N° 145 PLASENCIA. Fechas: los dias 27, 28 y 29 de octubre de 2025; 16:30-20:30 h.



Titulo

BIENESTAR INTEGRAL DEL DOCENTE: POSTURA, MOVIMIENTO Y CADENAS MUSCULARES

Modalidad:

Exclusivamente presencial (Aula) Destinatarios:  PDI,PAS,3ER CICLO

Coordinador

EVA MARIA DOMINGUEZ GOMEZ; evadomin@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIA CRISTINA PINEIRO DOMINGUEZ crispd33@yahoo.es

Duracion: Horas Presenciales: 12 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: Se empleara una metodologia vivencial y practica, ofreciendo un espacio reflexivo donde los
participantes podran conectar con su cuerpo y aplicar las teorias de las cadenas musculares para un
cambio integral. Iniciaremos con una puesta en comdn y una toma de conciencia corporal para

identificar puntos clave y poder trabajar en ellos a lo largo de tres sesiones, una sesién por semana.

Tipo de accion | Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 20
Objetivos: 1. Identificar patrones posturales y reacciones personales: Reconocer cémo cada individuo
reacciona ante los acontecimientos y aprender a evitar que estas reacciones condicionen negativamente
la postura.
2. Integrar estrategias de mejora: Aplicar técnicas que ayuden a liberar tensiones, mejorar la
postura y optimizar el movimiento.
3. Entender el potencial del cuerpo para el cambio: Descubrir cédmo trabajar de manera global
permite una transformacion significativa.
4. Mejorar el bienestar corporal: Sentir y comprender los cambios fisicos logrados durante el taller,
promoviendo una conexion consciente con el cuerpo y el movimiento.
Contenidos: Como se ha comentado anteriormente el taller tiene como base cientifica las teorias de
las cadenas musculares, teoria que aborda el cuerpo de manera global e integra aspectos fisicos y
emocionales del ser humano. Estas teorias nos ayudaran a entender cémo los patrones posturales se
desarrollan y como pueden modificarse para lograr mayor bienestar y eficacia en el movimiento.
A partir de ahi, se explicaran y desarrollaran estrategias que fomenten:
e La mejora de la percepcion corporal.
e La correccién postural.
e La calidad respiratoria y la fluidez en el movimiento
o Se les entregara a los participantes un guion para crear un diario de aprendizaje y evolucion personal. Después de cada
Evaluacion: sesion deberan cumplimentarlo y al final de taller lo entregaran a través de una tarea del espacio virtual del taller.
El propésito de esta evaluacién es documentar el proceso de aprendizaje, reflexionar sobre los conocimientos
adquiridos 'y analizar la evolucion personal durante el taller.
Ne de Taller
Campus N° 146 CACERES. Fechas: los dias 20 y 27 de octubre y 3y 10 de noviembre de 2025; 17:00-20:00 h.

Fecha, horario




Titulo

MICROCREDENCIALES: FORMACION UNIVERSITARIA DE CALIDAD, FLEXIBLE Y AL SERVICIO DE LA SOCIEDAD

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) Destinatarios: PDI

Coordinador

JESUS SALVADOR LOZANO ROGADO jesuslozano@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

CARLOS ALARCON DOMINGO solrac@unex.es; RICHARD CORDERO VELEZ ricorcher@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 6 Horas No Presenciales: 1

Horas Virtuales:

Metodologia: Clase magistral / Aprendizaje basado en proyectos

Tipo de accién | Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos:

- Comprender el papel de la formacion permanente y las microcredenciales en el contexto universitario
europeo, asi como su impacto en la empleabilidad y el aprendizaje a lo largo de la vida.

- Analizar los elementos clave para el disefio y conceptualizacidon de microcredenciales universitarias,
incluyendo la conexion con ensefianzas oficiales y la orientacion al mercado laboral.

- Conocer los modelos y buenas practicas internacionales de desarrollo de microcredenciales, con especial
atencion al modelo irlandés y su aplicabilidad en otros contextos.

- Identificar los mecanismos de aseguramiento de la calidad y los procesos de acreditacion relacionados con
las microcredenciales, incluyendo el uso de herramientas como Europass.

- Explorar las vias institucionales para la solicitud, financiacion y reconocimiento profesional de estudios de
formacion permanente vinculados a microcredenciales.

Contenidos:

- Formacion Permanente y Microcredenciales

- Aspectos esenciales en la conceptualizacion de las microcredenciales universitarias: empleabilidad,
contenido formativo, conexion ensefanzas oficiales

- Orientacion y reconocimiento profesional en la formacion permanente

- Los sistemas de aseguramiento de la calidad de microcredenciales en el contexto europeo

- Disefio de microcredenciales

- Desarrollo de microcredenciales europeas. El modelo irlandés.

- Solicitud de Estudios de Formacion Permanente

- Acreditacion de microcredenciales. Europass

- Planes de financiacion de las microcredenciales universitarias

Evaluacion:

Proyecto de disefio de una microcredencial universitaria

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 147 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: 21 y 22 de octubre de 2025; 17:00 a 20:00 h.



Titulo DISENO DE PLANES DE ESTUDIO UNIVERSITARIOS CON MENCION DUAL Y CLAVES PARA LA VERIFICACION
POR ANECA
Modalidad: Semipresencial (TEAMS Y Aula) Destinatarios: PDI

Coordinador

JOSE MANUEL PEREA ORTEGA; jmperea@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

JOSE MANUEL PEREA ORTEGA jmperea@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: 10 Horas No Presenciales: 1

Horas Virtuales:

Metodologia: Sesiones presenciales (3 horas):

-Una jornada de 3 horas con un/a experto/a en la materia. Se abordaran los
fundamentos de la normativa (RD 822/2021 y protocolo de ANECA/REACU), la estructura
curricular con Mencion Dual y los puntos criticos para la verificacion.
Sesiones virtuales (7 horas): dos sesiones virtuales de 3,5

eminentemente practicas, donde se llevaran a cabo las siguientes tareas:

horas cada una,

- Andlisis de ejemplos de planes verificados y guias de referencia.

- Discusion de casos y ejercicios de disefio curricular.

- Disefio piloto de un plan de estudios con Mencion Dual, trabajando en pequefios
equipos o de manera individual, con acompafiamiento virtual del coordinador.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos:

1. Conocer la normativa vigente relativa a la implantacion de la Mencion Dual (RD 822/2021) y los
criterios de verificacion que aplica ANECA.

2. Disefiar un plan de estudios
formativa en entidades colaboradoras.

3. Identificar los aspectos criticos a la hora de verificar y acreditar estos titulos (acuerdos con
empresas, convenios, programas formativos, tutorizacion, entre otros).

4. Desarrollar estrategias metodolégicas y sistemas de evaluacion adecuados a
alternancia.

universitario con Menciéon Dual que incorpore la alternancia

la formacién en

Contenidos:

1. Marco normativo

- RD 822/2021 sobre organizacion de las ensefianzas oficiales y procedimiento de aseguramiento de la calidad.
- Protocolo de Evaluacién para la Inclusion de la Mencion Dual (ANECA/REACU).

2. Estructura curricular de la Mencién Dual:

- Requisitos de créditos de formacién en la entidad colaboradora.

- Contrato de formacién dual y supervision tutorial.

3. Proceso de verificacion y acreditacion:

- Elementos clave que valora ANECA (accesos, competencias, convenios, recursos, etc.).
- Documentacion necesaria y tramitacion.

4. Metodologias docentes en Mencién Dual:

- Alternancia y aprendizaje basado en proyectos.

Evaluacion:

Elaboracién de un borrador de plan de estudios con Mencion Dual, contemplando al menos la
estructura de la memoria y l0os convenios.

N° de Taller
Campus
Fecha, horario

N° 148 Campus para la gestion BADAJOZ.

Fechas: (TEAMS): los dias 3 y 4 de noviembre de 2025; 16:30-20:00 h.;
Aula BA: el 5 de noviembre de 2025;
Aula CC: el 6 de noviembre de 2025; 17:00-20:00 h.

17:00-20:00 h.



Titulo

COEDUCACION E IGUALDAD DE GENERO EN LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Modalidad:

Semipresencial (TEAMS) y Aula) Destinatarios: PDI,3ER CICLO

Coordinador

MARIA BELEN SUAREZ LANTARON; bslantaron@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

TERESA ALZAS G/—}RCiA teresaag@unex.es
SARA CORDON GOMEZ saracordongomez@gmail.com

Duracion: Horas Presenciales: 14 Horas No Presenciales: 1 Horas Virtuales:

Metodologia: La metodologia sera activa, buscando la participacion del alumnado matriculado.

Tipo de accion | Curso o Taller Esta Accidn esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: 1. Conocer conceptos basicos relacionados con la igualdad de trato y oportunidades y los

estereotipos de género
2. Transformar la practica docente con el fin de incluir la perspectiva de género tanto en su disefio
como en su desarrollo
3. Reflexionar sobre el derecho de igualdad de trato y oportunidades
4. Visibilizar las aportaciones y contribuciones de las mujeres en el ambito académico y cientifico
en todas las areas del conocimiento

Contenidos: 1. Conceptos bésicos e ideas en relacién con el género y los estereotipos
2. Buenas practicas docentes en igualdad de género y oportunidades
3. La perspectiva de género en los programas docentes

Evaluacién: Resolucion de casos practicos y/o cuestionario online

N° de Taller N° 149 Campus para la gestion BADAJOZ.

Campus Fechas: (TEAMS): los dias 10, 11 y 12 de noviembre de 2025; 17:00-20:00 h.;

Fecha, horario

Aula BA: el 17 de noviembre de 2025; 16:00-21:00 h.
Aula CC: el 18 de noviembre de 2025; 16:00-21:00 h.



Titulo INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y PENSAMIENTO COMPUTACIONAL: INICIACION EN HERRAMIENTAS
GENERATIVAS
Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI,3ER CICLO

Coordinador

JESUS ACEVEDO BORREGA,; jeacho@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

MARIO CEREZO PIZARRO mariocp@unex.es, ALAIN PRESENTACION MUNOZ alain@unex.es
ALBERTO GONZALEZ FERNANDEZ albertogf@unex.es,

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales:

Horas Virtuales: 30

Metodologia: La metodologia del curso ser4 eminentemente practica y orientada al aprendizaje autonomo,
combinando actividades asincronas en el entorno virtual. Se utilizard un enfoque expositivo y
practico, presentando conceptos clave mediante recursos digitales interactivos y videos tutoriales,
complementados con la aplicaciébn practica a través de ejercicios disefiados para explorar
herramientas de Inteligencia Atrtificial en contextos educativos. Los participantes trabajaran de forma
autonoma en la creacion de recursos educativos mediando IA, fomentando el aprendizaje activo y
significativo. Ademas, se promoveran actividades de discusion en foros para reflexionar sobre los
desafios y oportunidades de la IA en educacion, generando un espacio colaborativo para el
intercambio de ideas y experiencias. Las actividades se desarrollaran integramente en el Campus
Virtual, asegurando accesibilidad y flexibilidad.

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 30

Objetivos: 1. Introducir el uso de herramientas de Inteligencia Artificial (IA) en la educacién superior para
fomentar la innovacion en la ensefianza universitaria.
2. Capacitar al profesorado en el disefio y desarrollo de actividades educativas mediadas por IA,
enfocadas en la personalizacion del aprendizaje.
3. Promover el pensamiento critico y la reflexion ética sobre el impacto de la IA en la educacion,
considerando desafios como la privacidad y los sesgos.
4. Desarrollar competencias digitales avanzadas mediante la aplicacion practica de algoritmia
generativa en contextos educativos.
5. Facilitar el intercambio de experiencias y buenas practicas a través de actividades colaborativas
y discusiones en linea.

Contenidos: 1. Introduccion a la Inteligencia Artificial (IA): Conceptos basicos, evoluciébn y aplicaciones en
educacion superior, destacando su relacion con el pensamiento computacional.
2. Herramientas de IA en la docencia: Uso de software como ChatGPT para la personalizacion del
aprendizaje y la creacion de recursos educativos.
3. Disefio de actividades mediadas por IA: Creacién de recursos educativos interactivos utilizando
algoritmia generativa, aplicando principios del pensamiento computacional.
4, Etica y desafios de la IA: Reflexion sobre privacidad, sesgos y uso responsable de la IA en el
ambito educativo.
5. Aplicaciones précticas: Implementacion de estrategias docentes innovadoras con herramientas
de IA en contextos universitarios.

., La tarea principal consistira en el disefio y creacion de una ruta de aprendizaje basada en una de las metodologias

Evaluacion: - "y . . .
vistas durante el curso, aplicandola a una de las asignaturas del docente. Cada participante debera desarrollar un
planteamiento teérico mediado por herramientas de Inteligencia Artificial (IA), integrando objetivos, metodologia,
actividades préacticas y criterios de evaluacion.

N° de Taller 3

Campus N° 150 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 24 de noviembre al 7 de diciembre de 2025

Fecha, horario




Titulo TRANSFORMACION DIGITAL Y PERSPECTIVA DE GENERO EN LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN CIENCIAS
SOCIALES Y JURIDICAS
Modalidad: Exclusivamente presencial (TEAMS) Destinatarios: PDI,3ER CICLO

Coordinador

ANGEL SABINO MIRON SANGUINO; asmiron@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

CARLOS DIAZ CARO carlosdc@unex.es,ANGEL SABINO MIRON SANGUINO asmiron@unex.es,
ELENA MUNOZ MUNOZ elenamm@unex.es

Duracion:

Horas Presenciales: 12 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia:

Parte presencial y sincrona : El desarrollo de la actividad se llevari a cabo a través de una actividad
expositiva en una

clase virtual desde la plataforma zoom , proyectando la explicacion y el manejo de datos y
programas, con el fin de que el alumnado pueda ir practicando a la vez que recibe la expiacion,
aparte de realizar tareas de refuerzo.

No presencial : Trabajo autbnomo para realizacién de trabajos practicos relacionados con lo
impartido en la parte

presencial. El alumno hara llegar los trabajos a los docentes a través del campus virtual.

La evaluacién se fundamentara en la adquisicion de competencias relacionadas con los parametros
de investigacién

impartidos en el curso y seran evaluadas con tareas a realizar por los alumnos, sera requisito
indispensable para superarel taller haber asistdo de forma presencial (zoom

Tipo de accion

Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD

N° maximo de

alumnos: 30
Objetivos: - Conocer como medir si las empresas utilizan la RSC como una variable a medir.
- Conocer el disefio, con el programa Bibliometrix, del marco tedrico de una investigacion en Ciencias
sociales y juridicas teniendo como eje motor la RSC y la Digitalizacién
- Trabajar el panel de datos.
- Disefio de articulos cientificos con las premisas marcadas en los puntos anteriores
Contenidos: Contenidos de la actividad
Clases teorica y practica sincrénica en las Tres jornadas propuestas para explicar como realizar la investigacién con
técnicas Bibliométricas, utilizando el programa Bibliometrix , disefios de investigacion, como funciona la deteccion de la
RSC en Ciencias sociales y Juridicas y manejo estadistico de toda la parte empirica del trabajo.
En todas las clases, el tramo final sera inminentemente practico, destinado a reforzar las explicaciones y a preparar al
alumno para la actividad de evaluacion propuesta en el curso. Los profesores estaran disponibles para consultas de los
alumnos en el espacio virtual.
Evaluacion: Trabajo practico que demuestre que el alumno ha adquirido conocimiento de base de deteccién de la RSC, Utilizacion
aluacion: del programa vosviewer y otro de deteccion de temas y dejar preparado el trabajo para lanzar su publicacion.
o .z 4
N°de Taller ' no 151 Campus para la gestion CACERES.
Campus

Fecha, horario

Fechas: los dias 24, 25 y 26 de noviembre de 2025; 16:30-20:30 h.



Titulo

PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO Y SEXUAL DESDE LA UNIVERSIDAD

Modalidad:

Virtual y Aula Destinatarios: PDI,PAS,3ER CICLO

Coordinador

MARIA BELEN SUAREZ LANTARON; bslantaron@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

TERESA ALZAS GARCIA teresaag@unex.es,MARiA LUpiA BRITO RODRIGQEZ lubritor@unex.es,ALBA
SIERRA RODRIGUEZ albasierra@unex.es,MARIA BELEN SUAREZ LANTARON bslantaron@unex.es

Duracion: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 25

Metodologia: La metodologia sera activa, buscando la participacion del alumnado matriculado.

Tipo de accidon | Curso o Taller Esta Accién esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30

Objetivos: 1. Sensibilizar a la comunidad universitaria sobre las distintas manifestaciones de la violencia de
género y sexual, promoviendo una cultura de respeto, equidad y tolerancia cero frente a cualquier forma
de violencia.
2. Proporcionar herramientas conceptuales y practicas para identificar, prevenir y actuar ante
situaciones de violencia de género y sexual en el contexto universitario.
3. Fomentar la reflexién critica sobre los roles de género, el consentimiento y las dinamicas de
poder en las relaciones interpersonales, especialmente en el ambito académico.
4. Promover la participacion activa de la comunidad universitaria en la construcciébn de entornos
seguros e inclusivos, mediante el conocimiento de protocolos, recursos institucionales y redes de apoyo
existentes.

Contenidos: 1- Conceptualizacion y tipos de violencia de género y sexual
2- Dinamicas de poder y roles de género en las relaciones
3- Protocolos y recursos de apoyo frente a la violencia de género y sexual en el ambito
universitario:

L Resolucion de casos practicos y/o cuestionario online

Evaluacion:

N° de Taller N° 152 Campus para la gestion CACERES. Fechas: del 17 al 30 de noviembre de 2025;

Campus

Fecha, horario

Aula BA: 24 de noviembre de 2025;
Aula CC: 25 de noviembre de 2025



Titulo ALINEAMIENTO DE LA GOBERNANZA UNIVERSITARIA CON LOS ODS

Modalidad: Virtual Destinatarios: PDI

Coordinador ANTONIO JESUS PEREZ MAYO; jperez@unex.es

Ponentes: ANTONIO JESUS PEREZ MAYO jperez@unex.es
Duracién: Horas Presenciales: Horas No Presenciales: Horas Virtuales: 6
o , , . i . .. T
%) Metodologia: Se daran clases en formato ponencia, con posibilidad de realizar actividades practicas en grupos
3 reducidos
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Tipo de accién | Curso o Taller Esta Accion esta financiada por el SOFD
N° maximo de
alumnos: 30
Objetivos:
) - Facilitar la inclusién de los ODS en la politica institucional universitaria.
- Favorecer el cumplimiento normativo de los centros universitarios en lo relativo a los ODS.
- Mejorar y estimular la vinculacién de la Universidad con el entorno.
Contenidos: e Introduccion a la Agenda 2030 y su relevancia para las universidades.
o Estrategias para integrar los ODS en politicas institucionales.
¢ Liderazgo intersectorial para fomentar alianzas estratégicas.
e Seguimiento, evaluacién y comunicacién del impacto institucional en los ODS
Evaluacion: Presentacién de un plan de adaptacion de la actividad del centro / titulo a los nuevos requerimientos relacionados con los
ODS.
N° de Taller
Campus N° 153 Campus para la gestion BADAJOZ. Fechas: del 8 al 21 de diciembre de 2025

Fecha, horario




Titulo

Aprendizaje Basado en Retos aplicado a la Educacion para la Sostenibilidad

Modalidad:

Exclusivamente presencial (TEAMS) Destinatarios: PDI,3ER CICLO

Coordinador

INDHIRA CECILE GARCES BOTACIO; indhira@unex.es

Ponentes:

Descripcion general del curso

ANA MARIA DIEZ PASCUAL am.diez@uah.es

Duracion: Horas Presenciales: 15 Horas No Presenciales: Horas Virtuales:

Metodologia: Metodologia: El taller se desarrollara de forma 100% virtual. Combinara enfoques tedricos y practicos
para garantizar una formacion integral. Se iniciara con actividades expositivas que introducen los
conceptos clave, tanto del ABR como de la Educacion para el Desarrollo Sostenible. Se
complementara con ejemplos practicos, donde los participantes aprenderan a utilizar herramientas
especializadas. Al finalizar se dejara autonomia a los docentes para abordar un caso practico
dirigidos por el ponente. Los docentes dispondrdn de toda la documentacién y videotutoriales de

aprendizaje

Tipo de accién | Curso o Taller Esta Accién esta financiada por el SOFD

N° méaximo de

alumnos: 30
Objetivos: -Conocer y saber interpretar y analizar la metodologia del ABR.
-Saber aplicar la metodologia del ABR a proyectos de innovacion educativa.
- Conocer los conceptos béasicos de la sostenibilidad y los ODS para aplicarlos a la docencia universitaria.
-Dotar a los docentes de metodologias y enfoques pedagdgicos que permitan la ensefianza efectiva de la sostenibilidad,
promoviendo un aprendizaje interactivo y practico.
-Proporcionar los recursos necesarios para integrar la sostenibilidad como competencia transversal en los estudios
universitarios.
Contenidos: SESION 1: Aprendizaje basado en retos (5 h)
SESION 2: Educacién para la sostenibilidad (5 h)
SESION 3 (Practica): Aplicacion del ABR a un proyecto docente de introduccion de la
Sostenibilidad y los ODS en la docencia universitaria. Integracion de herramientas de
inteligencia artificial (5 h)
Evaluacion: Los docer_ltes elaboraran una rabrica con la que evaluar su trabajo y el de los otros docgntes _(autoevaluaci(’)n y
: coevaluacion). Para ello se ayudaran de herramientas de IA como Coursebox, Taskade, RubricGenie, etc. El ponente
recogera las conclusiones finales y hara propuestas de mejora.
N° de Taller N° 154 Campus para la gestiéon BADAJOZ. Fechas: los dias 22, 23 y 24 de septiembre de 2025; 16:00-
Campus 21:00 H.

Fecha, horario






