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INTRODUCCION

El Servicio de Orientacidn y Formacion Docente de la Universidad de Extremadura (SOFD) fue creado el 22
de octubre de 2004. Su funcién principal es abordar la formacién y asesoramiento de todos los profesores
de la UEx. Esta labor de formacién se hace mas patente y necesaria ante el proceso de transformacién que
todas las Universidades estan viviendo. De forma particular, la Universidad de Extremadura, ante las
exigencias impuestas por el Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), debera completar su
transformacion en los afios proximos, culminando todo el proceso en 2010. Ademas de esta importante
funcién, el Servicio tiene que promover una otientaciéon de calidad a los estudiantes, motivo por el cual

participa en la organizacién de numerosas jornadas y actividades dirigidas a este fin.

Este Servicio consta de tres areas: Formacién del Profesorado, Tecnologia Educativa y Orientacion y
Tutorfa. Las dos primeras areas se orientan a formar, asesorar y apoyar técnicamente al profesorado en la
formacién diversa necesaria para su docencia, en la incorporaciéon de nuevas tecnologias a la docencia
universitaria asi como en la elaboracién de material diverso para la docencia e investigacion. Entre otras
acciones de formaciéon docente, el SOFD ha coordinado el Curso de Aptitud Pedagégica (CAP) hasta el
presente curso académico, dada su desaparicién y transformacion en el llamado Master en Secundaria. Por
otro lado, la tercera de las areas nombradas, Orientacién y Tutoria, se ha ocupado principalmente de
coordinar un Plan de Acogida y Tutorizacién con acciones dirigidas, por un lado, a los alumnos de

Educacién Secundaria, y por otro, a la orientacién de aquellos que ingresan y cursan estudios en la UEx.

En el curso 2007/2008 el Setvicio pasé a depender directamente del Vicerrectorado de Calidad y Formacion
Continua, aunque las acciones realizadas dentro del area de Orientacion y Tutoria dependen ademas del

Viicerrectorado de Estudiantes y Empleo.

El presupuesto ordinario del SOFD en 2009 fue de 213.000 euros. En la tabla 1 se refleja el personal

adscrito al SOFD durante este tltimo curso:

Tabla 1. Personal del SOFD en el curso 2008-09

Personal del SOFD Cargo/ Puesto
Dolores Gallardo Vazquez Directora del Servicio
Beatriz Corchuelo Martinez-Azua Directora del Area de Formacion del Profesorado (Badajoz)
Lyda Sanchez de Gémez Directora del Area de Formacién del Profesorado (Caceres)
M* Paz Gonzalez Rodriguez Cootdinadora de Selectividad
Maria Dolores Rodriguez Pefia PAS del Area de Formacién del Profesorado (Badajoz)

Carlos Alarcén Domingo PAS del Area de Formacién del Profesorado (Badajoz)
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Felipe Sanchez Pérez PAS del Area de Formacién del Profesorado (Céceres)
José Maria Pinilla Preciados PAS responsable de la Administracién del Servicio (Badajoz)
Rosa Maria Garrudo Arias PAS del Area de Formacion del Profesorado (Ciceres)
Antonio Amador Tapia PAS del Area de Tecnologia Educativa (Badajoz)
Manuel Ramirez Rivero PAS del Area de Tecnologia Educativa (Badajoz)
Manuel Romero Cano Lares MD del Area de Formacion del Profesorado (Badajoz)
Concepcion Colazo Barroso Ayudante de Oficios (Badajoz)
Cristina Nunez Manzano Técnico de apoyo (Badajoz)
Carmen Otero Martinez Técnico de apoyo (Ciceres)
Lara Valero Gonzalez Becatia en Formacién TC (Badajoz)

En la tabla 2 se recogen las principales funciones asignadas a cada una de las dreas, asi como los

principales objetivos para el curso 2008/2009.

Tabla 2. Funciones del SOFD

Direccion
Planificar y supetvisar las Diseifiar el Plan Anual y distribuir las funciones del personal del Servicio
funciones del Servicio Elaborar el presupuesto anual

Gestionar y supervisar el gasto y la contabilidad del Servicio
Supervisar el cumplimiento de las funciones del personal del Servicio
Elaborar la Memoria final del Servicio

Representar al Servicio Ser el interlocutor ante los érganos de gobierno de la UEx y particularmente ante la
Vicerrectora de Calidad y Formacién Continna'y el Vicerrector de Estudiantes y Empleo
Representar al Servicio en determinados actos académicos o institucionales

Colaborar con otras Elaborar protocolos de actuacién para tareas especificas, asignadas a las diferentes areas
funciones del Servicio Colaborar en la coordinacién de las tareas asignadas a las diferentes areas
Colaborar en otras acciones del SOFD cuando puntualmente se requiera

Area de Formacion del Profesorado

Disenar y coordinar el Disefiar y publicitar el Plan de Formacién Docente de la UEx del curso 2008-2009
Plan de Formacién del Coordinar, gestionar administrativamente y evaluar el desarrollo de los cutsos
Profesorado

Coordinar el Curso para la Disefiar los cursos para la obtencién del CAP

obtencion del Cm‘zﬁmdo de Coordinar el desarrollo, evaluacién y gestion administrativa de las dos ediciones del

. , . CAP
Aptitud Pedagdgica

Coordinarse y colaborar Colaborar con el Vicerrectorado de Calidad y Formacion Continua, Vicerrectorado de Planificacion

Académica y Campus Virtnal (dependiente del Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacion y
Communicaciones), en otras acciones que se demanden, relacionadas con la formacién del
profesorado de la UEx
Colaborar en otras acciones del SOFD cuando puntualmente se requiera

con otras funciones del
Servicio

Participar en las reuniones de coordinacion intet-sedes del area y/o el Servicio
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Area de Orientacion y Tutoria

Apoyar las acciones de

Coordinar y gestionar administrativamente las reuniones de coordinacién con el
Bachillerato (entre coordinadores de la UEx y de los centros de Secundaria)

coordinacion del
Bachillerato y la
Selectividad

Coordinar la organizacién de las Pruebas de Acceso a la Universidad

Coordinar las acciones de
difusién de la UEx y
orientacion de alumnos de
Educacién Secundaria
(en colaboracién con el STAA)

Promover Encuentros con los Otientadores de los centros de Secundaria

Organizar y gestionar administrativamente las Jornadas de Puertas Abiertas

Colaborat en ferias y otros eventos de difusioén de la UEx (AULA 2008, ...)

Coordinar la red de profesores-difusores de la UEx (por cada titulacién)

Oftrecer asesoramiento y materiales para la difusion de las titulaciones (videos,
presentaciones multimedia, carteles, folletos...)

Difundir las titulaciones de la UEx en los IES y AMPAS de los distritos periféricos de
Extremadura (con mas riesgo de emigracion a otras universidades)

Impulsar y/o apoyar otras acciones de otientacion de estudiantes de Secundaria
(elaboracién de materiales para la orientacién desde el Bachillerato a la UEx,
participacién en foros y Encuentros Nacionales de Orientadores, charlas y entrevistas
con estudiantes...)

Disefiar y coordinar un
Plan de Acogida y Tutoria de
la Titulacion de 1la UEx

Ampliar y coordinar la red de tutores del Plan de Acogida y Tutorfa de la Titulacién de
la UEx

Ofrecer formacion y asesoramiento a los tutores para el desarrollo de las actividades de
tutorfa

Colaborar con el Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo en otras acciones que se demanden,
relacionadas con la orientacion de los alumnos de la UEx

Colaborar en otras acciones del SOFD cuando puntualmente se requiera

Participar en las reuniones de coordinacion del area y/o el Servicio

Area de Tecnologia educativa

Apoyar actividades de
promocién e imagen
institucional de la UEx

Apoyar técnicamente la celebracion de actos institucionales de la UEx

Colaborar en la elaboracién de materiales audiovisuales relacionados con la difusién y
promocion de la UEx

Impulsar y apoyar
técnicamente la utilizacion
de las TICs en la docencia

Prestar servicios relacionados con la elaboracién de materiales multimedia de apoyo a la
docencia

Prestar servicios de videoconferencia en el campus de Badajoz

Colaborar o promover otras acciones relacionadas con la utilizacién de las TICs en la
docencia

Colaborar con otras
funciones del Servicio

Apoyar técnicamente el desarrollo del CAP Virtual

Disefiar, ampliar y mantener la web del Servicio

Colaborar en el mantenimiento de los recursos informaticos y audiovisuales del Servicio

Colaborar con el Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones en otras acciones
que se demanden

Colaborar en otras acciones del SOFD cuando puntualmente se requiera

Participar en las reuniones de coordinacion del drea y/o el Servicio
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ACTIVIDADES DEL AREA DE FORMACION DEL PROFESORADO. CURSO 2008-09

I. Disefio y coordinacion del Plan de Formacion del Profesorado Universitario

Justificacion y objetivos

El Plan de Formacion Docente del Profesorado de la UEx esta dirigido a apoyar los procesos de mejora de la
calidad de las titulaciones de nuestra universidad mediante diversas acciones de formacién, coordinaciéon e
innovaciéon docente. La oferta del curso 2008-09 ha estado estructurada en torno a tres ejes
fundamentales: la Didactica, Calidad y Gestion de los Estudios en el nuevo Espacio Europeo de
Educacién Superior, la integracién de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en la docencia
universitaria, as{ como el estudio y empleo de las Técnicas Cuantitativas y Cualitativas aplicadas a la

Investigacion y la Docencia Universitarias.

En total se han ofertado 81 acciones formativas (se ha incrementado el Plan anterior en 29 acciones,
algunas totalmente nuevas y otras que, si bien se venfan realizando en algun campus, en este afio han
pasado a realizarse en otro campus mas), la mayoria de las cuales conllevaban actividades no presenciales,
tutorizadas por los responsables del curso, con objeto de garantizar que la formacion recibida contribuya a
generar competencias y productos docentes de directa aplicacién en el aula. La oferta de cursos, como se
observa, es muy amplia en los distintos bloques definidos, pudiendo afirmar que la demanda del
profesorado ha sido muy grande en general para todos los cursos. Por otro lado, el Plan no se circunscribe
a la formacién de competencias docentes y tecnologicas, de caracter individual. Se ha pretendido también
dinamizar equipos y espacios de coordinaciéon docente, que propicien la implicacién colaborativa del

profesorado en el desarrollo curricular de las titulaciones.

Acciones desarrolladas
Oferta formativa

El Plan de Formacién del Profesorado de la UEx para el curso 2008-09 ha contemplado 81
actividades, distribuidas en los diversos campus, con una duracién global de 2.238 horas de formacion
presencial y no presencial (ver tablas): 66 talleres presenciales o semipresenciales, 14 talleres virtuales y las
acciones de formacion a través de la practica y la innovacion docente. Las actividades abordaban los
siguientes temas: Diddctica, Calidad y Gestion de Estudios en e/ EEES (talleres 1 a 27); Tecnologias de la
Informacion y Comunicacion aplicadas a la docencia universitaria (talleres 28 a 63); Téenicas cnantitativas y cualitativas
aplicadas a la investigacion y la docencia universitarias (talleres 64 a 80); Acciones de apoyo a la coordinacion e innovacion
docente (Grupos de Innovacion Diddctica) (accion 81). Este curso se han suspendido 14 talleres, al no cumplir el

requisito minimo de ndmero de inscritos (15 para Badajoz, Caceres y virtuales; 10 para Mérida y
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Plasencia). En la tabla 3 se enumeran los titulos de cada una de las actividades formativas, su duracién y

campus de imparticién.

Participacion y evalnacion

En la tabla siguiente se muestra el numero de asistencias y certificados emitidos en las diferentes

actividades formativas a la fecha de elaboraciéon de esta Memoria. En total se han registrado 2.875

solicitudes de patticipacién en el conjunto de 80 actividades. Se estima que cuando finalice el Plan de

Formacién 2008-09 se habran expedido 1.200 certificados acreditativos de la participacion en las diversas

actividades formativas.

La evaluacién del proceso formativo por patte de los participantes (anénima y voluntaria), ha resultado

muy positiva, habiéndose observado este afio un porcentaje muy supetior de respuestas a los cuestionarios

de evaluacién enviados. El promedio global de la valoracién del interés de los talleres finalizados a la fecha

de confeccién de esta Memoria ha sido de 4,6 puntos (en una escala de 1 a 5). El juicio global que merece

la labor docente desarrollada por los profesores de los cursos estd en torno al 4,2. Los cutrsos enteramente

virtuales han obtenido una valoracién promedio mejor que los semipresenciales. En la tabla 3 se refleja la

media de ambas valoraciones por cada una de las actividades formativas.

Tabla 3. Datos de las actividades del Plan de Formacién 2008-09

Talleres presenciales Campus HP HNP  Preinscritos Aptos Valoracion
1.-Aspectos basicos de la Convergencia Europea Badajoz 12 0 7 Suspendido -
2.- Aspectos bdsicos de la Convergencia Europea Caceres 12 0 17 Suspendido -
3.- La reforma en marcha: nuevos planes de estudio Badajoz 16 0 20 Suspendido -
4.- La reforma en marcha: nuevos planes de estudio Caceres 16 0 21 16 4,04
5.- Disefio del Plan Docente en el EEES Badajoz 16 14 15 Suspendido -
6.- Diseflo del Plan Docente en el EEES Caceres 16 14 27 17 4,29
7.- Disefo de Titulos de Grado, Master y Doctor en el EEES Badajoz 12 18 27 12 3,67
8.- Disefio de Titulos de Grado, Master y Doctor en el EEES Caceres 12 18 22 11 3,68
9.- Sistemas de Garantia de Calidad en las Universidades Badajoz 20 10 41 31 350
b
10.- Sistemas de Garantia de Calidad en las Universidades Caceres 20 10 71 45 3,05
11.- Introduccion al estudio de casos como método de ensefianza Caceres 8 0 52 P 3,86
12.- Estrategias Metodologicas en la Enseflanza Universitaria: Badajoz 8 8 20 Suspendido -
Aprendizaje Coopetativo y Colaborativo
13.- Estrategias Metodoldgicas en la Enseflanza Universitaria: Caceres 8 8 45 29 348
Aprendizaje Coopetativo y Colaborativo ’
14.- Estrategias para mejorar la explicacién verbal en el aula Badajoz 12 8 22 16 4.71
b
15.- Los juegos psicoldgicos en el aula Badajoz 15 15 70 15 4,85
16.- Los juegos psicolégicos en el aula Caceres 15 15 48 P 4,10
17.- Preparacion del profesorado en nuevas metodologfas didacticas Badajoz 25 25 40 29 4.04
para el EEES i
18.- Preparacion del profesorado en nuevas metodologfas didacticas Caceres 25 25 60 40 424
para el EEES i
19.- Programacioén y evaluacién por competencias Caceres 20 10 33 27 395
b
20.- Programacioén y evaluacion por competencias Badajoz 20 10 25 11 2,80
21.- Programacién y evaluacion por competencias Caceres 20 10 20 Suspendido -
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22.- Programacién y evaluacion por competencias Badajoz 20 10 Suspendido -
23.- Formacion inicial de profesores noveles para la docencia Badajoz 36 34 45 25 4.09
universitaria ’
24.- Formacién de profesorado-tutor para el EEES (V edicién) Badajoz 20 30 40 P P
25.- Formacién de profesorado-tutor para el EEES (V Edicién) Ciceres 20 30 41 P P
26.- Educacion para el desarrollo en el ambito de los estudios Caceres 10 10 23 15 433
cientifico-técnicos universitarios en el EEES i
27.- Habilidades directivas en el entorno universitario: liderazgo Badajoz 8 0 67 P 4.05
situacional ’
28.- Diseflo y elaboracién de un curso virtual con Moodle Badajoz 20 14 56 19 414
3
29.- Diseflo y elaboracién de un curso virtual con Moodle Badajoz 20 14 32 5 459
b
30.- Diseflo y elaboracién de un curso virtual con Moodle Badajoz 20 14 30 18 4.63
3
31.- Disefio y elaboracién de un curso virtual con Moodle Caceres 20 14 40 P -
32.- Disefio y elaboracién de un curso virtual con Moodle Caceres 20 14 42 P 4.60
3
33.- Diseflo y elaboracién de un curso virtual con Moodle Mérida 20 14 11 10 4.67
b
34.- Diseflo y elaboracién de un curso virtual con Moodle Plasencia 20 14 9 Suspendido -
35.- Mejora de las habilidades técnicas y didacticas en la elaboracion Badajoz 16 14 42 14 250
de cursos virtuales con Moodle ’
36.- Mejora de las habilidades técnicas y didacticas en la elaboracion Caceres 16 14 31 16 387
de cursos virtuales con Moodle ’
37.- Mejora de las habilidades técnicas y didacticas en la elaboracion Mérida 16 14 13 8 5
de cursos virtuales con Moodle
38.- Mejora de las habilidades técnicas y didacticas en la elaboracion Plasencia 16 14 Suspendido -
de cursos virtuales con Moodle
39.- Elaboracién de materiales multimedia para la docencia: video Badajoz 12 12 42 17 473
digital (bsico) ’
40.- Elaboracién de materiales multimedia para la docencia: video Caceres 12 12 35 18 419
digital (bsico) ’
41.- Elaboracién de materiales multimedia para la docencia: video Badajoz 12 18 28 11 4.71
digital (avanzado) ?
42.- Elaboracién de materiales multimedia para la docencia: video Ciceres 12 18 19 Suspendido -
digital (avanzado)
43.- Elaboracion de materiales multimedia para la docencia: Badajoz 12 12 91 20 4.50
introduccién al manejo de Adobe Photoshop (basico) >
44.- Herramientas Web 2.0 aplicadas a la docencia Badajoz 20 10 44 17 4
45.- Herramientas Web 2.0 aplicadas a la docencia Caceres 20 10 32 17 438
3
46.- Seguridad, Confidencialidad y Proteccion de nuestra Badajoz 20 10 47 19 382
informacién al usar Internet >
47.- Seguridad, Confidencialidad y Proteccién de nuestra Ciéceres 20 10 31 17 410
informacién al usar Internet ?
48.- Entornos virtuales de aprendizaje para la innovacién Badajoz 8 12 36 18 410
universitaria >
49.- Entornos virtuales de aprendizaje para la innovacion Caceres 8 12 25 Suspendido -
universitaria
64.- Introduccién al Inglés Académico Oral y Escrito (nivel medio- Caceres 12 8 36 19 4.02
bajo) ’
65.- Introduccién al Inglés Académico Oral y Escrito (nivel medio- Mérida 12 8 16 12 5
bajo)
66.- El uso del Inglés Académico en ponencias y clases Badajoz 12 8 61 29 4.65
universitatias (nivel avanzado) ’
67.- Taller de Inglés Académico Badajoz 20 20 31 11 4.63
b
68.- Taller de Inglés Académico Ciceres 20 20 31 11 4.60
3
69.- Curso de apoyo a la ensefianza de materias optativas de Inglés Badajoz 12 8 28 20 4.50
en la UEx ’
70.- Taller de Portugués Badajoz 20 20 74 31 4.45
3
71.- Curso de Iniciacién en Estadistica Badajoz 16 4 48 34 4.22
>
72.- Curso de Iniciacion en Estadistica Caceres 16 4 28 15 395
b
73.- Curso sobre Introduccién al disefio estadistico de experimentos Badajoz 12 4 70 39 419
3
74.- Curso sobre Introduccion al disefio estadistico de experimentos Caceres 12 4 38 19 4.30)
3
75.- Introduccién a la metodologia del trabajo cientifico en el area Badajoz 10 2 13 Suspendido -
social
76.- Curso de introduccién a los sistemas de informacién geografica Badajoz 26 4 19 Suspendido -
77.- Curso de introduccion a los sistemas de informacién geogrifica Ciceres 26 4 20 17 386
3
78.- Recursos y estrategias de busqueda de informacion para la Badajoz 12 12 27 14 4.4()
b

docencia universitaria
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79.- Recursos y estrategias de busqueda de informacion para la Caceres 12 12 28 Suspendido -
docencia universitaria
80.- Talleres monograficos avanzados de recursos informativos Badajoz 2/3 0 16 Suspendido -
Totales 1.054/5 764 2.223 854
Talleres virtuales Campus HP HNP  Preinscritos ~ Aptos Valoracion
50.- Elaboracién de textos académicos y cientificos con Virtual 0 30 51 23 4,5
OpenOffice.org Writer
51.- Elaboracién de textos académicos y cientificos con Virtual 0 30 31 19 -
OpenOffice.org Writer
52.- Técnicas de evaluacion de aprendizaje con Open Virtual 0 30 50 24 4,5
Office.org calc
53.- Técnicas de evaluacion de aprendizaje con Open Virtual 0 30 33 24 -
Office.org calc
54.- Elaboracién y Edicién de textos académicos con el Virtual 0 30 47 23 478
procesador de documentos Lyx (Latex)
55.- Elaboracién y Edicién de textos académicos con el Virtual 0 30 41 21 -
procesador de documentos Lyx (Latex)
506.- Presentaciones multimedia para la docencia universitaria ~ Virtual 0 30 20 19 4,58
con OpenOffice.org Impress
57.- Presentaciones multimedia para la docencia universitaria ~ Virtual 0 30 37 27 4,58
con OpenOffice.org Impress
58.- Disefio web para la docencia universitaria (bdsico) Virtual 0 30 94 19 4,67
59.- Disefio web para la docencia universitaria (basico) Virtual 0 30 74 15 4,40
60.- Recursos informaticos para la gestién docente: la tutorfa  Virtual 0 30 52 21 4
virtual
61.- Recursos informaticos para la gestién docente: la tutorfa  Virtual 0 30 60 20 411
virtual
62.- Recursos informaticos para la construccion del Virtual 0 30 36 19 4,27
conocimiento: el Mapa Conceptual (CmapTools
63.- Recursos informaticos para la construccion del Virtual 0 30 26 21 -
conocimiento: el Mapa Conceptual (CmapTools)
Totales 0 420 652 295
Proyectos de innovacion docente y tutorial HP HNP Preinscritos  Aptos
81.- Grupos de Innovacién Didéctica (GID) Variable Variable 6 _
Totales (50) Variable 6 -

Protocolo de coordinaciin y gestion

En la tabla 4 se resumen las principales tareas de coordinaciéon y gestion administrativas que ha

conllevado el desarrollo del Plan de Formacion.

Tabla 4. Protocolo de coordinacién y gestién del Plan de Formacion

Tarea de coordinacion y gestion del Plan de Formacion del Profesorado Calendario
1. Disefiar las acciones del Plan de Formacién Junio-julio
2. Seleccionar y contactar con los coordinadores y ponentes (enviar la ficha de informacién sobre el Septiembre
curso a los respectivos coordinadores)
3. Reservar las aulas (confirmarlas, como muy tarde 15 dias antes del comienzo del curso)
4. Confeccionar el Boletin informativo
5. Publicitar el Plan de Formacién (publicarlo en la web, confeccionar y enviar tripticos y carteles, Octubre

informar a los medios de comunicacion....)

6.  Publicitar cada curso/taller en el canal de noticias del SOFD y STAA

20 dias antes
del comienzo




MEMORIA DEL SOFD. CURSO 2008-09

10

de cada curso

7. Elaborar una lista provisional de preinscritos (incluir los datos en la Memoria final)

8. Siel ndmero de preinscritos se encuentra entre los limites previstos, enviarles por correo
electrénico la comunicacion de admision en el curso y peticion de confirmacion

9. Sino se supera el nimero minimo para la imparticiéon del Curso, enviarles la comunicacién de
suspension del curso

10.  Si se supera el nimero maximo (dando priotidad al PDI...), enviar la comunicacién de #o admision a
aquellos que se hayan preinscrito més tarde

15 dias antes
del comienzo
de cada curso

11.  Elaborar una lista definitiva de confirmados (incluir los datos en la Memoria final)

12. Sino se supera el nimero minimo de asistentes confirmados para la imparticiéon del Curso,
enviarles a todos los preinscritos confirmados y al coordinador la comunicacion de suspensiin del
¢urso

13.  Si se consigue el nimero minimo, enviar al coordinador la comunicacién de confirmacion del curso,
con el numero definitivo de asistentes y el recordatorio de la fecha, lugar de celebracién y
normativa

14.  Confirmar la reserva del aula (y el alojamiento, en el caso de los ponentes de otras Universidades)

15.  Preparar-fotocopiar las listas de firmas y los materiales que se necesiten

10 dias antes
del comienzo
de cada curso

16.  Entregar las listas de firmas y materiales

Al inicio de

17. Presentar al ponente (puede hacetlo tanto el Director como el PAS) cada curso
18. Tramitar el pago a cada uno de los profesores
19.  Expedir el certificado de imparticién de la ponencia
20. Contabilizar la asistencia y la evaluacién de los trabajos tutorizados (elaborar una tabla con los 1 mes
inscritos que han superado el curso y los que no, sefialando la razén) después de la
21. Expedir el certificado cotrespondiente patra aquellos que lo han superado finalizacién

22. Comunicar la superacién del curso a los aprobados y la hoja de evaluacién del curso

23.  Comunicar la no superacion del curso a los no aprobados

de cada curso

24. Introducir en una hoja Excel, los resultados de las evaluaciones

25. Introducir en la Memoria los datos del Curso

26. Intoducir los datos en la aplicacién Web para la gestién de datos del profesorado desde los Centros

(UTECEN)

2 mes tras la
finalizacién
de cada curso
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II. Disefio y coordinaciéon del Curso para la obtencion del Certificado de Aptitud
Pedagégica (C.A.P)

Justificacion y objetivos

La obtencién del Certificado de Aptitud Pedagégica (C.A.P.) requiere la realizacién de un curso de
formacién inicial, coordinado por el Sericio de Orientacion y Formacion Docente, con una extensiéon de 300
horas, que se certifican en el titulo correspondiente. Dada su brevedad (un cuatrimestre
aproximadamente), la superacion de este Curso no garantiza realmente la adquisicién de las competencias
docentes necesarias. Su propdsito es mas bien facilitar un primer acercamiento tedrico-practico a la
realidad educativa, de manera que el futuro profesional de la Educacién Secundaria posea ciertos
conocimientos y elementos de reflexién sobre el marco en el que va a desarrollar su labor. No obstante, la
formacién inicial que se ofrece puede resultar de mucha utilidad para los primeros afios de ejercicio
profesional, as{ como para los universitarios interesados en adquirir una formacién pedagoégica. En este
sentido, el disefio del Curso otorga una gran importancia a la preparacién practica de los alumnos. De
hecho, la gran mayoria de los profesores que imparten el C.A.P. cuentan con una amplia experiencia
profesional e investigadora en esta etapa educativa. La mitad de los créditos, ademas, se desarrollan en los
centros de Educaciéon Secundaria de la Comunidad Auténoma de Extremadura, donde los estudiantes del
C.A.P. cuentan con la oportunidad de impartir clases reales, con la tutorizacién de un profesor del propio

centro.

Los objetives fundamentales del C.A.P. son, concretamente, los siguientes: estudiar la estructura
organizativa y curricular de la Educacion Secundaria en el sistema educativo espanol.; analizar las variables
sociolégicas y psicologicas que afectan al proceso educativo de los alumnos de Secundaria; conocer y
practicar diferentes estrategias para abordar el proceso de enseflanza-aprendizaje, asi como la accién
tutorial sobre los alumnos de Secundaria.

El Servicio de Orientacién y Formacién Docente (S.O.F.D.) no posee atribucién alguna en relacién al

reconocimiento de esta formacion en las oposiciones de acceso a los cuerpos funcionarios docentes, que

es competencia de las administraciones educativas.

Acciones desarrolladas

Oferta formativa

Durante el curso 2008-09 el SOFD ha ofertado dos ediciones del C.A.P, que, ademas seran las dltimas
que se realicen desde el Servicio dado que el mismo sera sustituido para el curso académico 2009-2010 por
el Master Universitario en Formaciéon del Profesorado en Educacién Secundaria, que serd coordinado
desde diferentes Centros de la Universidad de Extremadura dentro de la metodologia de ensefianza del

Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).
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La primera edicion del C.A.P. en este curso académico ha transcurrido entre los meses de octubre de
2008 a febrero de 2009 y ha estado dirigida solamente a ingenieros y licenciados, en tanto que la segunda
edicion se ha celebrado durante los meses de enero a mayo de 2009, y ha estado dirigida tanto a licenciados
como a diplomados.

En general, el C.A.P., tal y como ha estado planteado durante éste y los anteriores cursos académicos,
consta de dos ciclos (tedrico y practico) y tres fases (psicopedagigica, diddctica especifica y prdctica) que requieren
una dedicacion de 300 horas, durante un cuatrimestre aproximadamente.

La primera fase (fase psicopedagdgica) se ha impartido en las modalidades virtual y presencial y tiene una
duracién de 100 horas en total. Esta fase se ha desarrollado en los campus de Badajoz y de Caceres.

La modalidad presencial conlleva actividades de asistencia obligatoria (hasta un 80% de la duracién total
del curso). El resto de horas que se certifican consistieron en diversas actividades de estudio y trabajo
personal auténomo o tutorizado, distribuidas a lo largo de cada una de las fases.

La modalidad virtual conlleva el alta en un aula virtual habilitada para el C.A.P. en donde se encuentra la
teorfa relativa a los diferentes médulos que se impatten, asi como las actividades y ejercicios de estudio y
trabajo personal auténomo o tutorizado obligatorio que el alumno puede desarrollar durante el plazo
establecido para ello.

La segunda fase (fase de diddcticas especificas), de 50 horas de duracion, se ha desarrollado en la modalidad
presencial excepto en la didactica especifica de Biologfa y Geologia que se ha impartido también en
modalidad zirtual. Esta fase se ha desarrollado en los campus de Caceres y Badajoz diferenciando las
didacticas especificas que se imparten. Asi, en el campus de Badajoz se organizan y gestionan las
Didacticas de Economia, Biologia y Geologia (en su modalidad presencial y virtual), Ciencias Experimentales
y Tecnologia, Didactica Aplicada y Didactica en Ciencias de la Salud. Por otra parte, en Caceres se
organizan y gestionan las Didacticas de FOL (Formacion y Orientacion Laboral), Lengua y Literatura, Ciencias
Sociales, Didactica Aplicada y Didactica en Ciencias de la Salud (siendo el primer afio de imparticion de
esta ultima en esta sede). Las didacticas que finalmente se han impartido en las dos ediciones han
dependido del nimero de alumnos necesatio para su desarrollo pudiendo no impartirse alguna de las
didacticas en el campus correspondiente o formarse varios grupos de otras segin la necesidad.

La forma de evaluacién de estas dos fases consiste en la realizaciéon de actividades en las clases que
conllevan una parte de la calificacién y la realizacién de un examen presencial, para lo cual se han
desarrollado dos convocatorias para cada una de ellas.

La tercera fase (fase de practicas) es siempre en modalidad presencial.

Independientemente de la modalidad sirtual y los contenidos de la primera fase psicopedagogica,
durante este curso académico se ha incorporado, como novedad, el desarrollo de una Plataforma del CAP a
la cual se accedia a través de la pagina del SOFD en donde, puntualmente, se ha ido colgando toda la
informacion relativa a horarios, boletin, calendario académico, listados de admitidos, listados de
convalidaciones, listados de asignacién de didacticas especificas, publicacién de calificaciones de las

diferentes fases, etc., que ha facilitado la labor de informacion a los alumnos.
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Participacion y evalnacion

Este afio han participado en la modalidad presencial de los cursos del C.A.P. un total de 300
estudiantes en Caceres, lo que supone un incremento del 37,62 respecto del curso académico 2007-2008.
En Badajoz, el nimero de alumnos total en la modalidad presencial ha sido de 332, lo que supone un
incremento general de un 44,35% respecto al curso anterior. El mayor incremento en el nimero de
alumnos se ha detectado en la Modalidad virtual en la cual han participado un total de 602 estudiantes (204
en la primera edicién y 398 en la segunda edicién), suponiendo un aumento del 80,78% respecto del curso

anterior (véase la Tabla 5).

Tabla 5. Alumnado del C.A.P.

Edicion Sede Matriculas  Matriculas  Aptos
Licenciados Diplomados
Caceres 109 0 104
Primera Badajoz 111 0 105
Virtual 204 0 177
Ciceres 97 94 183
Segunda Badajoz 90 131 193
Virtual 167 231 358

Como se observa en la Tabla 5, en la primera edicion del C.A.P. (octubre-febrero) se matricularon un
total de 109 alumnos (licenciados) de forma presencial en la provincia de Caceres. El nimero de alumnos
que alcanzé finalmente la calificacién de Ap# en esta primera edicién fue de 104 alumnos (95,41%). En la
provincia de Badajoz, se matricularon un total de 111 alumnos (licenciados) en la modalidad presencial. El
nimero de alumnos que alcanzé finalmente la calificaciéon de Apfo en esta primera edicién fue de 105
alumnos (94,6%). En la modalidad virtual se matricularon 204 estudiantes obteniendo 177 alumnos (86,76%)
la calificacion de Apto.

En Ja segunda edicion del C.AP. participaron en la provincia de Caceres un total de 191 alumnos (97
licenciados y 94 diplomados) en la modalidad presencial. E1 nimero de aprobados fue de 183 alumnos en esta
sede (95,81 %). En la provincia de Badajoz, se matricularon un total de 221 alumnos en la modalidad
presencial (90 licenciados y 131 diplomados). El nimero de alumnos que alcanzé finalmente la calificacion
de Apto en esta segunda edicidén en esta sede fue de 193 alumnos (87,33%). En la segunda edicién, se
matricularon en la modalidad virtnal un total de 398 estudiantes (167 licenciados y 231 diplomados),
alcanzando el Apz 358 alumnos (89,94%).

En cuanto al profesorado, en la sede de Caceres patticiparon en la primera edicion de la modalidad
presencial 15 profesores, y en la segunda edicion, 17. En la sede de Badajoz participaron un total de 20
profesores en la modalidad presencial en la primera edicion y 22 profesores en la segunda edicion. En la modalidad

virtual participaron 15 profesores en la primera edicion, cada uno de ellos especializado en los médulos que
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integran esta modalidad, y 21 profesores en la segunda edicion debido a la necesidad de desdoblar en dos el
aula virtual para atender mejor a los alumnos matriculados.

Un 33,33% (en media) aproximadamente de los profesores que impartieron la fase psicopedagdgica
cuentan con una amplia experiencia profesional o son actualmente profesionales de la Educacién
Secundaria (el resto son profesores de la UEx). En la fase de didactica especifica la proporciéon de
profesores de Secundaria es también, en media de las dos sedes de, aproximadamente, el 33,33%. En la
fase de practicas el 100% de los tutores son profesores de centros de Secundaria sostenidos con fondos
publicos.

Finalmente, destacar que en Caceres, en la 17 edicion del C.A.P., se impartieron las didacticas
especificas de Ciencias Sociales y Lengua y Literatura y en la 2* edicién, las de Formacién y Orientacion
Laboral (FOL), Ciencias Sociales (dos grupos con dos coordinadores diferentes), Didactica Aplicada vy,
como novedad, la Didactica en Ciencias de la Salud. En la sede de Badajoz se impartieron las didacticas
especificas de Biologfa y Geologia (modalidades presencial y virtual), Ciencias Experimentales y Tecnologfa,
Ciencias Econdémicas y Didactica Aplicada en la primera edicion incorporandose, ademas, la Didactica de
Ciencias de la Salud en la segunda edicion. De forma que, en este curso académico, se ha duplicado las
Didacticas Aplicada y Ciencias de la Salud, impartiéndose ambas en los dos campus de Caceres y Badajoz.

Como se ha comentado al comienzo del apartado, se ha detectado en este curso académico un
importante incremento en el ndmero tanto de solicitudes de preinscripcion como de matriculados,
incremento que se puede justificar por la desaparicion del C.A.P. y la implantacién del Master en
Formacién en Educaciéon Secundaria para el curso académico 2009-2010. Durante la primera edicion del
C.AP. el aumento no se hizo tan patente, con 604 preinscripciones y 424 alumnos matriculados
finalmente. En la segunda edicion del C.A.P. hubo 1422 preinscripciones y 810 alumnos matriculados. Para
esta segunda edicion se tuvo que ampliar en la sede de Badajoz el nimero de grupos presenciales, pasando
de dos a tres los grupos con turno de mafiana y de tarde, asf como en Caceres donde se amplié de uno a
dos grupos en los turnos de mafiana y de tarde. Asimismo, se hizo un desdoblamiento del aula virtual para
los alumnos que optaton por esta modalidad, a fin de que los profesores pudieran atender al elevado
numero de alumnos matriculados.

Los graficos 1 y 2 muestran la evolucién en el nimero de alumnos matriculados en la primera y

segunda edicién del CAP en los cursos académicos 2007-2008 y 2008-2009.

Gréfico 1. Evolucién alumnos matriculados en el CAP en la primera
edicién
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Grafico 2. Evolucion de alumnos matriculados en el CAP en la
segunda edicion
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Protocolo de coordinacion y gestion

En la siguiente tabla 6 se resumen las principales tareas de coordinacion y gestion administrativas que

ha conllevado el desarrollo de los cursos para la obtencién del C.A.P.
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Tabla 6. Protocolo de coordinacién y gestion del C.A.P.
Tarea de coordinacion y gestion de los Cursos para la obtencidn del CAP I Edicion 1I Edicion
1. Disenar el calendario y el boletin informativo Junio Noviembre
2. Publicar el boletin y la documentacion oficial en la web y en papel Junio Noviembre
3. Reservar las aulas de la fase psicopedagdgica (presencial y virtual) Septiembre Diciembre
4. Seleccionar y contactar con los profesores de la fase psicopedagégica (enviar Septiembre Diciembre
calendario)
5. Informar y facilitar la preinscripcién (presencial o a distancia) del alumnado Septiembre Diciembre
6. Confeccionar y publicar la lista de admitidos Septiembre Enero
7.  Recibir y resolver las reclamaciones a las listas de admitidos Septiembre Enero
8. Confeccionar y publicar el listado definitivo de admitidos Septiembre Enero
9.  Facilitar los impresos para la formalizacién de matricula Septiembre Enero
10. Confeccionar y publicar el listado definitivo de turnos de la primera fase y listado de Octubtre Enero
asignacion de didécticas especificas
11. Realizar los llamamientos a los alumnos en listas de espera Octubre Enero
12. Recibir y resolver las solicitudes de convalidacién de la fase de didacticas especificas Octubre Enero
y/o fase de practicas
13.  Confeccionar y publicar el listado provisional de asignacién de didacticas especificas Octubre Febrero
14. Presentar y coordinar el desarrollo de la modalidad presencial de la fase Octubre- Enero-febrero
psicopedagdgica noviembre
15. Presentar y coordinar el desarrollo de la modalidad virtual de la fase psicopedagégica Octubre- Enero-febrero
noviembre
16. Recoger listas de firmas de la modalidad presencial Octubre- Enero-febrero
noviembre
17. Supervisar la participacién minima en los foros de la modalidad virtual y la entrega de Octubre- Enero-febrero
actividades noviembre
18. Reservar las aulas de la fase de didacticas especificas Noviembre Febrero
19. Seleccionar y contactar con los profesores de la fase de didacticas especificas (enviar Noviembre Marzo
calendario)
20. Recibir y resolver las solicitudes de cambio de didactica Noviembre Febrero
21. Confeccionar y publicar el listado definitivo de asignacién de didacticas especificas Noviembre Marzo
22. Disefiar el examen, reservar aulas, preparar materiales y supervisar la 1 * convocatoria Noviembre Febrero
de evaluacion de la fase psicopedagégica (grupos de maiiana, tarde y virtual)
23. Confeccionar y publicar las calificaciones en el tablén de anuncios y en la pagina web Diciembre Marzo
24. Otganizar la revisién de exdmenes de la fase psicopedagbgica Diciembre Marzo
25. Confeccionar y publicar el listado definitivo de aptos y no aptos en la fase Diciembre Marzo
psicopedagdgica
26. Publicar y recibir el impreso de eleccién de centro de practicas (buscar centro de Noviembre- Febrero-marzo
practicas para los alumnos que lo soliciten) Enero
27. Supervisar el desarrollo de la modalidad presencial de la fase de didacticas especificas Diciembre Marzo
28. Supervisar el desarrollo de la modalidad virtual de la fase de didacticas especificas Diciembre Marzo
29. Reservar aulas y supervisar la 1* convocatoria del examen de la fase de didacticas Diciembre Marzo
especificas
30. Confeccionar y publicar las calificaciones en el tablén de anuncios y en la pagina web Diciembre Abril
31. Recibir revisiones y publicar el listado definitivo de aptos y no aptos en la fase de Diciembre Marzo
didacticas especificas
32. Tramitar el pago al profesorado de la fase psicopedagégica y las didacticas especificas Diciembre Marzo
33. Disefiar el examen, reservar aulas, preparar materiales y supervisar la 2* convocatoria Enero Abril
de evaluacion de la fase psicopedagégica y de didacticas especificas
34. Confeccionar y publicar el listado de calificaciones finales Enero Abril
35. Organizar o recibit la revisioén de calificaciones de ambas fases Enero Abril
36. Supervisar el desarrollo de la fase de practicas Enero-febrero Abril-mayo
37. Recibir y corregir las memorias de practicas Febrero Mayo
38. Confeccionar y publicat el listado de calificaciones de la fase de practicas Febrero Mayo
39. Organizar la revisién de calificaciones de la fase de pricticas Febtero Mayo
40. Confeccionar y publicar el listado definitivo de alumnos aptos en el CAP Febrero Mayo
41. Confeccionar y entregar los certificados del CAP Febrero Junio
42. Tramitar el pago por la correccién de Memorias de practicas y otros conceptos Marzo Junio

pendientes

43. Confeccionar los titulos del CAP

Desde junio

Desde junio
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ACTIVIDADES DEL AREA DE ORIENTACION Y TUTORIA. CURSO 2008-09

I. Difusion de la UEx y sus titulaciones

Justificacion y objetivos

La disminucién de la poblacién universitaria, la creciente competitividad entre las universidades, los
inminentes cambios derivados de la incorporaciéon al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES),
han impulsado un proceso de concienciaciéon en las universidades espafiolas acerca de la importancia de
mejorar los canales de difusion de su oferta en el entorno, asi como la orientacion de los alumnos desde que
finalizan la Educacién Secundaria hasta que se integran en los estudios universitarios. Ambos objetivos,
difusion 'y orientacion, constituyen demandas indesligables de los nuevos retos de la Universidad de

Extremadura

Las acciones de difusion tienen como objetivo dar a conocer la Universidad de Extremadura tanto en
los centros de Secundaria de nuestra region como en centros de otras Comunidades Auténomas, fomentar
que los jovenes extremeflos realicen los estudios universitarios en su Comunidad y que estudiantes de
otras Comunidades Auténomas y Portugal también conozcan nuestra oferta de titulaciones. La adaptacion
al EEES ha puesto también de relieve la importancia que dan las universidades europeas a los servicios de

orientacioén que se ofertan al alumno, incluso antes de formalizar su primera matricula.

Acciones desarrolladas

Jornadas y actividades de difusion y orientacion de estudiantes

* Octubre 2008-abril 2009.- Ampliacién y coordinacion de la red de profesorado-difusor de las titulaciones de
la UEx.

En el curso 2004-05 el Servicio de Orientacion y Formacion Docente cre6 una red de profesores y
estudiantes que colaboran en las actividades de promocion y divulgacion de las titulaciones de la UEx,
con la funcién de colaborar en las Jornadas de Puertas Abiertas y otros eventos de difusion, como
anfitriones de sus respectivas Facultades y Escuelas y como informadores de sus titulaciones.
Eventualmente se desplazan también a los IES que lo solicitan para impartir sesiones informativas de
determinadas titulaciones. Durante el curso 2008-09 se ha ampliado dicha red hasta un total de 150
profesores-difusores (64 en Badajoz, 1 en Mérida, 73 en Caceres, 1 en Plasencia y 11 en
Almendralejo). La funcién principal del SOFD se ha centrado en dinamizar y coordinar sus
actividades, sirviendo de enlace con los centros de Secundaria y con los servicios de la UEx, asi como
apoyando la creaciéon de materiales audiovisuales y Gufas académicas de cada titulacion. Esta

colaboracion se ha certificado con un total de 38 horas.
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o Diciembre 2008.- Participacion en la Exposicion educativa FUTURALLA0S.
El SOFD, en colaboracién con el SIAA, ha participado en FUTURALLA0S, la mayor feria
educativa de Portugal, celebrada del 10 al 13 de diciembre en Lisboa. Para ello, se ha contado con
la presencia de una técnico de apoyo y una becaria de formacion adscritas al Servicio, en un stand
propio de la Universidad de Extremadura donde se recibia a los visitantes de la feria interesados
en la informacién que pudiéramos ofrecerles sobre nuestra Universidad. Se calcula que han
pasado por nuestro stand alrededor de unas 2000 personas, entre las que primaban, profesionales
de la educacién, padres y estudiantes, asi como miembros de otros stands, permitiendo asi
intercambiar impresiones y documentacion sobre la oferta educativa y servicios que ofrece la

Universidad de Extremadura en relacién a otras universidades expositoras.

o Enero-marzo 2009.- Cootdinacion y desarrollo, en colaboracion con el SIAA, de las V11 Jornadas de

Puertas Abiertas en los campus universitarios.

Esta actividad se convierte en una gran oportunidad para la difusién de las titulaciones en los
propios centros universitarios. En su desatrollo han intervenido también orientadores de
institutos, profesores-difusores universitarios (la participacion en esta actividad por parte de
dichos profesores se certifica con un total de 2 horas cada dfa) y alumnos colaboradores (estos
ultimos con el reconocimiento de 1,5 créditos de libre configuracion). La gran acogida que tiene
esta actividad por parte de los centros ha hecho que haya acudido mds del 90% de los centros de
Educacién Secundaria de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Han asistido un total de
5.376 alumnos. En Badajoz asistieron 2.383 alumnos de Bachillerato, y 96 de Ciclos Formativos.

En Ciceres asistieron 2.754 alumnos de Bachillerato y 143 de Ciclos Formativos.

e Enero-abril 2009.- Cootdinacién, organizacion y supervision durante el desarrollo, en colaboracion
con el STAA, de la I Feria Educativa de la Universidad de Extremadura celebrada en Caceres los dias 17,
18 y 19 de Abril de 2009, y en Badajoz los dfas 24, 25 y 26 de Abril de 2009, con una asistencia de
alrededor de 1500 personas en Caceres, y 1300 personas en Badajoz entre alumnado, familiares y

profesionales de la educacién.

Las Jornadas estaban destinadas a dar a conocer nuestra Universidad, no s6lo a los estudiantes de
Secundaria, sino también a sus familias y resto de colectivos interesados. Para ello, en lugar de
invitar a los visitantes a que se desplazaran a los diferentes campus universitarios, la Universidad
se ha adentrado en el centro de las ciudades de Caceres y Badajoz (Paseo de Canovas en la
primera y Plaza de San Atén, en la segunda) para ponerse al alcance de todos. Para ello, se
dispuso una carpa durante los tres dias de celebracién de la feria donde estaban representados
todos los centros y titulaciones de la Universidad de Extremadura con mesas informativas
individuales en las que, profesores vinculados a la red de profesores-difusores anteriormente
citados, atendfan personalizadamente a los visitantes que solicitaran informacién sobre la oferta

educativa de nuestra Universidad. Se pretendia ofrecer una atencién especifica e individualizada
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ante las posibles dudas o inquietudes de padres, educadores, y sobre todo, futuros alumnos de la
Universidad de Extremadura. Ademas, el stand principal, formado por un equipo del SOFD y del
SIAA, era el encargado de la organizacién y atencién de los puntos informativos y de la difusion
de los distintos servicios que ofrece la UEx, asi como informacién sobre Selectividad, becas,
residencias, etc. También se ha contado con la presencia en la feria de la Oficina de Convergencia
Europea y de la Oficina de Orientacién Laboral -SEXPE—. En cuanto a la red de difusores de las
distintas titulaciones universitarias, se ha contado con la participacion de (32 profesores
pertenecientes a las facultades de Badajoz, 36 pertenecientes a Caceres, 2 perteneciente al
Centro Universitario de Plasencia, 1 del Centro Universitario de Mérida y 11 profesores difusores

pertenecientes al Centro Cultural Santa Ana), en total 71 profesores-difusores.

* Marzo 2009.- Participacion en la Exposicion educativa AULA 0S.

El SOFD, en colaboraciéon con el SIAA y con el Consejo de Estudiantes de la UEx, particip6 en
la mayor feria de oferta educativa celebrada en Espafia, el Saldn Internacional del Estudiante y de la
Oferta Educativa, celebrada en Madrid del 25 al 29 de Marzo de 2009, con la presencia de una
técnico de apoyo del SOFD y una becaria de formacion adscritas al SOFD en un stand propio de
la Universidad de Extremadura. Este afio han pasado por nuestro stand alrededor de unas 6000
personas, entre ellas profesionales de la educacién, padres y estudiantes, asi como miembros de

otros stands que se interesaban por las titulaciones y servicios que ofrecia nuestra universidad.

Marzo-abril 2009.- Otrganizacién, en colaboracion con el SIAA, de las IV Jornadas de Difusion
Universitaria en Distritos Periféricos en Zafra (el 21 de Abril en el Salén de Actos del Pabell6n Banesto),
Llerena (22 de abril en el IES Cieza de Ledn) y en Plasencia (el 28 de Abril en el Centro

Universitario).

Se trataba de ofrecer a los padres y futuros universitarios de las poblaciones limitrofes con otras
Comunidades Auténomas, orientaciones para la transicién a la Universidad (Pruebas de Acceso a la
Universidad, titulaciones de la UEx, procedimiento de preinscripcion, matricula, implantacion de las
nuevas titulaciones dentro del Espacio Europeo de Educacién Superior, salidas laborales,
servicios...). En total fueron enviadas por correo postal 3100 cartas a 34 centros de Secundaria y
sus correspondientes AMPAs. Se dieron cita en Zafra unas 250 personas, entre orientadores,
padres, madres y los propios alumnos que asistieron, en Plasencia unas 150 y en Llerena unas 200

personas.
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Protocolo de coordinacion y gestion

En la tabla 7 se detallan las principales tareas de coordinacién y gestiéon administrativas que ha

conllevado la organizacién de las Jornadas que ha organizado el SOFD (en colaboracién con el STAA).

Tabla 7. Protocolos de coordinacién y gestién de las Jornadas de Difusion

Tareas de coordinacion y gestion de la I Feria Educativa de la Uex Calendario
1.Peticion de los permisos correspondientes a los Ayuntamientos de Caceres y Badajoz Enero
2. Gestion de alquiler de Carpas y Mobiliarios Enero
3. Disefiar el Programa de Actividades y el Cartel anunciador Febrero
4. Preparar el obsequio publicitario Febtero
5. Contactar con Decanos y Coordinadores de Difusores (llamada telefénica y correo electrénico) Febrero
6. Celebrar una reunién informativa con los Coordinad'or'es (minimo) y todos los docentes difusores que quieran Febrero
asistir
7. Actualizar el listado de centros de Bachillerato y de Formacion Profesional Febrero
8. Contactar con el Consejo de Estudiantes central y con el Consejo de cada Facultad para que participen Febrero
9. Redactar el escrito a Institutos, diferenciando entre Direccién, Departamentos de Orientacién y AMPAS Marzo
10. Imprimir y enviar cartas a institutos Marzo
11.Recabar de los distintos Servicios de la Uex material divulgativo Abril
12.Publicitar las jornadas en Medios de Comunicacién (Gabinete de prensa),y en la Web Institucional Abril
13. Publicar la misma informacién (carta, carteles y programa) en la Web del Sofd Abril
14. Preparar material de difusién Abril
15. Revisar y actualizar el video de presentacién institucional Abril
16. Enviar todo el material al lugar de celebracién Abril
17. Coordinar la buena marcha de las Jornadas durante los dias de su realizaciéon: Abril
17. b. Durante los dias de las Jornadas, realizar un seguimiento de las mismas, y resolver imprevistos i
18. Terminado el evento expedir certificados al profesorado asistente. Abril

19. Mandar toda la informacion del Evento junto con fotografias del mismo al Gabinete de Prensa. Abril
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Tareas de coordinacion y gestion de las Jornadas de Puertas Abiertas Calendario
1. Disefar el Programa de Actividades Enero
2. Disefiar el cartel anunciador y el Boletin de inscripcién Enero
3. Redactar el escrito a Institutos, diferenciando entre alumnado de Formacion Profesional. y de Bachillerato Enero
4. Imprimir las cartas, boletin de inscripcién, programas y cartel Enero
5. Actualizar el listado de centros de Bachillerato y de Formacion Profesional Enero
6.Enviar cartas a Institutos Enero
7.Publicar la misma informacién (carta, programa y boletin) en la Web del Sofd Enero
8.Contactar con Decanos y Coordinadores de Difusores (lamada telefénica y correo electrénico)
9.Hacer una reunién informativa con los Coordinadores (minimo) y todos los docentes difusores que quieran Enero
asistir
10.Contactar con el Consejo de Estudiantes central y de cada Facultad para que participen Enero
11. Hacer una reunién informativa con al menos los representantes de alumnado de Centro para que sepan Enero
cémo han de ponerse en contacto con los responsables docentes y para la captacién de alumnado voluntario
para ser guias.
12. Recoger inscripciones en papel. Verificacién de la correccion de los datos Febrero
13. Terminado el plazo, llamar telefénicamente a los institutos que no hayan respondido. Febrero
14. Preparar la bienvenida institucional Febrero
14.b. Resetva del lugar para la chatla
14. c. Invitacién formal a personalidades de la UEx
14.d. Reserva del Comedor Universitario para el alumnado colaborador
14.e. Contratacién de Autobuses para Caceres y Badajoz
15. Asegurar con quien corresponda que los créditos pata el alumnado por participar en esto siguen reconocidos y Febrero
que nos digan el proceso que deben seguir (para transmitirlo nosotros)
16.Preparar el material que se va a dar al alumnado febrero
17. Revisar el video de presentacion institucional. Febrero
18. Revisar todas las instalaciones Febtetro
19. Dar la charla los dias de la realizacién de las Jornadas Marzo
20. Coordinar la buena marcha de las Jornadas durante los dias de su realizacién Marzo
21. Terminado el evento, dar los correspondientes certificados al profesorado difusor. Marzo-abril
22. Enviar una carta a los centros universitarios agradeciéndoles su patticipacién y dandoles una visién Abril
general del desarrollo de las mismas
Tareas de coordinacion y gestion de las Jornadas de difusion de la UEx en distritos periféricos Calendario
1. Delimitar zonas de actuacién preferente. Confeccionar el listado de centros y numero de alumnos/as Enero
destinatarios de cada centro
2. Reservar el lugar de celebracién (en Zafra y en Plasencia) y los recursos audiovisuales necesarios Enero
3. Disefar programa de actividades (coordinacién con SIAA) Febrero
4. Preparar las cartas y boletines diferenciando entre directores, orientadores, AMPAS y padres y madres. Marzo
5. Disefiar el cartel anunciador y el boletin de inscripcién Marzo
6. Publicar la informacién (cartel, carta, programa y boletin) en la Web del Sofd Marzo
7. Concretar y contactar con el/la ponente Marzo-
8. Enviar la informacién (cartas y carteles) a los centros por correo ordinario (en el caso de los orientadores, Marzo
se les hard llegar las cartas que van dirigidas a los padres y madres)
9.  Prepara material divulgativo y regalo Marzo
10.  Elaborar cuestionario de calidad Marzo
11. Remitir el programa al Gabinete de prensa Marzo
12.  Recoger y revisar las inscripciones Abril
13.  Terminado el plazo, llamar telefénicamente a los institutos invitados y de los que no se haya obtenidos Abril

respuesta

14.  Contratar servicio de autobuses para recoger a los participantes inscritos, en las localidades respectivas

Marzo- Abril

15.  Confeccionar el recorrido de los autobuses y delimitar los lugares de recogida Abril
16.  Confirmar el lugar de recogida a aquellos centros inscritos Abril

17.  Difundir la noticia en la radio y la televisién local Abril

18.  Coordinar la celebracion de las Jornadas Abril

19. Reflexionar sobre el desarrollo de las Jornadas Mayo
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I1. Coordinaciéon con el Bachillerato y los Departamentos de Orientacion de Secundaria

Justificaciéon y objetivos

El acceso a los estudios universitatios constituye un proceso complejo en el que actian multiples
factores y agentes educativos (otientadores, tutores de Secundaria, jefes de estudio, servicios de
informacién y otientacién de la universidad...), que hacen imprescindible recabar una colaboracién activa,
particularmente con los Departamentos de Orientaciéon de los centros de Secundaria. Una adecuada
orientacién desde la Secundaria es fundamental para prevenir posibles fracasos en los estudios
universitarios, maxime ante los cambios importantes que se avecinan en el actual proceso de Convergencia
Europea. Para ello, pretendemos mejorar la coordinacién con los orientadores de los centros de
Educaciéon Secundaria, mediante diversos encuentros y proyectos conjuntos, algunos de los cuales ya se

han iniciado.

El beneficio de esta coordinaciéon no se centra simplemente en conseguit s estudiantes, sino sobre
todo, estudiantes de calidad. Un alumno de calidad es, ante todo, aquel que llega a la Universidad bien
orientado: con un conocimiento suficiente del titulo que pretende cursar, su plan de estudios, el perfil
profesional al que conduce, los conocimientos y capacidades que se requieren... En las tradicionales
Jornadas de Puertas Abiertas se forzaba a los alumnos a tomar una decisiéon vocacional, en muchos casos
prematura (debido a que en estas Jornadas sélo hay tiempo para visitar un Gnico centro universitario). La
elaboracion de materiales de tutorfa, en colaboracién con los orientadores de Secundaria, facilita que los
estudiantes comiencen a preparat su eleccion, con el apoyo del tutor, desde meses antes. Por primera vez,
el SOFD en colaboracién con el SIAA ha organizado la I Feria Educativa de la UEx (dirigida, no sélo al
alumnado, sino también a los padres y madres), con objeto de proporcionar una informacién mas

profunda y directa de la panoramica de titulaciones que oferta la UEx.

Otro aspecto importante en la transicion de la Educacién Secundaria a la Universidad es la
coordinacién con el Bachillerato, particularmente en lo que se refiere a las Pruebas de Acceso a la
Universidad (PAU). Para coordinar las pruebas de Selectividad, el SOFD promueve reuniones periddicas
con los coordinadores (universitarios y de Secundaria) de las distintas materias que conforman el curriculo
del Bachillerato. La red agrupa un total de 48 coordinadores para 25 materias (2 por materia, uno de
Universidad y otro de Secundaria, excepto uno que coordina actualmente cuatro materias). Esta estructura
constituye un valioso foro para potenciar la coordinaciéon entre las ensefianzas de Secundaria y
universidad. El Area de Orientacién y Tutorfa del SOFD ha dinamizado y supervisado el trabajo de los
coordinadores de materia en relacién a sus tespectivas reuniones, la elaboracion de los examenes, la

unificacién de criterios de correccidn, etc.

Acciones desarrolladas

Encuentros y proyectos de coordinacion con los orientadores de Secundaria
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o Diciembre-Enero 2007-2008- Otganizacion del | Encuentro Regional de Orientadores de Educacion
Secundaria y Universidad. E]1 Encuentro tuvo lugar en Mérida el 21 de Enero, en el Salén de Actos del
Centro Universitario. Ademas de los miembros del SOFD y del SIAA, asistieron 130 orientadores

de centros de Secundarias de toda la comunidad extremena.

Coordinacion con el Bachillerato y Pruebas de Acceso a la Universidad (PAU)

En total, se han celebrado tres reuniones por cada materia —dado que este aflo se estd preparando la
nueva Selectividad, que entrard en vigor en el préximo curso, en algunas materias se han celebrado cuatro
reuniones— durante el curso académico, lo que hace un total de unas 70 reuniones, al conjunto de las
cuales estan convocados alrededor de 350 profesores, que son miembros de las Comisiones Permanentes
de las respectivas materias. La convocatoria se realizé desde el SOFD y es a este Servicio a donde se
remitieron las Actas de cada una de las reuniones. Desde el Servicio, también se gestiona la pagina web
destinada a la informacion de selectividad (dentro del area de Orientacion y Tutorfa) en la que ademas de
colgar las actas de cada una de las reuniones de Coordinacién de las diferentes materias, se suben todos los
documentos facilitados por las comisiones permanentes de cada materia para ponetlos asi al alcance de
todos los interesados, alumnos y profesorado. También desde el Servicio se efectian los tramites
econémico-administrativos para los pagos correspondientes a los coordinadores de materia, tanto de

Universidad como de Secundaria.

o Octubre 2008-Julio 2009.- Reuniones periddicas de la Comisién de Coordinacién de las PAU (28 de
octubre de 2008, en Caceres; 23 de enero de 2009, en Badajoz; 12 de marzo, en Badajoz; 29 de

abril, en Plasencia; 26 de mayo, en Badajoz y 9 de julio en Caceres).

o Octubre 2008.- reuniéon de Coordinacién de las PAU con los Coordinadores de Materia (15 de

octubre, en Mérida)

o Abril 2009.- Preparacion de las PAU. Aprobacién, con fecha de 29 de abril de 2009, de tribunales,

sedes, plazos de entrega de examenes, etc.
e Mayo 2009: Recepcion de los examenes de las PAU.

o Junio 2009.- Coordinacién académica del desarrollo de las PAU, asi como coordinacién de la sede
del I. E. S. Santa Eulalia, en Mérida. El total de alumnado presentado en las 12 sedes ha sido de
4080 alumnos, de los cuales, el nimero de aprobados ha sido de 3899 (95,56% del total).

Protocolos de coordinacion y gestion

En las tablas 8 y 9 se resumen las tareas de coordinacién y gestion administrativas que ha conllevado la

organizacion del Encuentro Regional y la coordinacion de las PAU.
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Tabla 8. Protocolo de coordinacién y gestiéon del Encuentro Regional de Orientadores

Tareas de coordinacion y gestion del V1 Encuentro Regional de Orientadores Calendario
44. Disefar el programa del Encuentro Octubre
45. Contactar con el comité de honor que realizaran la inauguracién (y solicitar Octubre
permiso a la Junta de Extremadura)
46. Reservar el lugar de celebracién y los recursos audiovisuales necesarios (en Octubtre
Mérida)
4. Disefiar el Cartel anunciador y publicar en pagina Web Diciembre
5. Preparar el obsequio publicitario y el material de difusién Diciembre
6.Reservar Comedor Enero
7. Contactar con el/los ponente/s Diciembre
8. Colgar el Programa del Encuentro en la WEB Enero
9.  Disefiar la preinscripcion telematica y colgar de la Web Enero
10.  Elaborar encuestas de satisfaccién de Calidad Enero
11. Informar y enviar el programa y el boletin de insctipcién a los centros de Enero
Secundaria (y publicitarlos en la Web).
12.  Informar al Gabinete de Prensa Enero
13.  Hacer Certificados Enero
14. Recoger boletines de inscripcién y elaborar listados Enero
15.  Recibir a los participantes a su llegada Enero
16.  Coordinar la celebracién del Encuentro en Mérida y entrega de certificados Enero
17.  Pasar encuesta de Calidad a los asistentes Enero
18. Elaborar las conclusiones del Encuentro Enero
19. Remitir el mismo dfa resumen al Gabinete de Prensa con foto para pagina Enero

institucional

Tabla 9. Protocolo de coordinacién y gestion de las PAU
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Tareas de coordinacion y gestion de las PAU

Calendario

Asistir a las reuniones de la Comisién Permanente de las PAU

Octubre-junio

Mantener contacto con los miembros de la Comisidon Permanente de las PAU
para cualquier consulta, sugerencia, etc., que llegue al SOFD, ya sea por parte de

Octubre-junio

Apoyar a la los coordinadores, directores de IES y profesorado
Comision Recoger los exdmenes de las PAU, en los plazos marcados, y entregarlos al Mavo
. . /
Permanente de Presidente del Tribunal ’
las PAU Revisar y seleccionar los examenes (opcion A 'y opcion B, con sus respectivos .
13 : : 2 (13 . : { > Jumo
Criterios Generales” y “Criterios Especificos”)
Participar en la realizacion de las PAU (vigilancia, coordinacion y/o cualquier otra Junio y
funcién que determine la Comisién) septiembre
Actualizar la base de datos de los Coordinadores de Materia Octubre-junio
Preparar la documentacion para entregar a los coordinadores de materia Octubre-junio
Recibir las convocatorias de reuniones para cada materia (en la direccion: o
. Octubre-junio
pinilla@unex.es y lara@unex.cs)
Convocar a las respectivas Comisiones Permanentes de las materias Octubre-junio
Realizar el seguimiento de las reuniones de cada materia y recordar la necesidad de
Apovar v la convocatotia de aquellos coordinadotes/as que no se estén reuniendo (una Todo el curso
poyary reunién cada trimestre)
establecer — — — — -
directrices para Recibir y dar publicidad en la pagina web las Actas de cada reunién, asi como
los otros documentos de interés que envien al SOFD los coordinadores de materia Octubre-junio
. direccion de envio: bachille@unex.es
coordinadores ( vio: b )

de las materias

Enviar las “Instrucciones generales” para la elaboracion de los examenes, asi
como un ejemplo de “Criterios Generales” y de “Criterios Especificos”, que han
de incluirse con cada examen

Marzo-abril

Solicitar los exdmenes de la convocatoria actual de las PAU (junio y septiembre), Abril-mayo
segun plazos marcados por la Comision Permanente de las PAU
Mantener informados a los cootrdinadotes/as de cuantos aspectos sean necesarios
. . . . . Octubre-
para el desarrollo de sus funciones (directorio actualizado de IES, normativa, .
. . septiembre
calendario y horario de las PAU, etc)
Atender las consultas (telefénicas, por correo electronico y personales) que
. . . . , . Octubre-
Difundir y lleguen por patte de los coordinadores/as de Matetia, asi como de ditectores/as y )
. septiembre
canalizar la profesorado de los IES
informacién Mantener informados a todos los IES del listado actualizado de
sobre las PAU “Cootdinadores/as de Matetia” (se puede hacer a través del Director/a y del .
. . . . ., . , .7 Noviembre
de los IES orientador/a), asi como de cualquier otra informacién de interés en relacién con
las PAU
Orientar sobre las PAU al alumnado de Secundaria, en AUL.A08 Marzo
Orientar sobre las PAU al alumnado de Secundaria en las Jornadas de Puertas
. Marzo
Albiertas
Informar a los alumnos, padres y madres de Secundaria en la I Feria Educativa de la
Universidad de Extremadura y en las Jornadas de Difusion Universitaria en Distritos Abril

Periféricos (Zafra, Plasencia y Llerena)

Dar chatlas informativas sobre las PAU en IES que lo soliciten

Mayo
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III. Acogida y tutorizacion de los estudiantes que ingresan en la UEx

Justificaciéon y objetivos

Las necesidades de orientacién no terminan en la Educacién Secundaria o cuando el estudiante ha
escogido una carrera. El alumnado universitario (principalmente el de nuevo ingreso, el que proviene de
programas de movilidad o con condiciones de discapacidad) necesita un apoyo individualizado para su
integracion en sus estudios y en la comunidad universitaria, en general. Muchos estudiantes de primero
deben escoger optativas en la matricula de este curso, por lo que la tutorizacién debe comenzar desde
antes de ser formalmente alumnos de la UEx. Tanto el profesor como el propio alumnado universitario
deben percibir este tipo de tutorfa como una actividad habitual, integrada plenamente dentro del proceso
educativo en su paso por la universidad. Todo ello requiere, sobtre todo, un complejo trabajo de formacion
y asesoramiento del profesorado en su nueva funcién tutorial, asi como la coordinacién de un programa
de actividades por titulaciones que involucre a diversos apoyos y setvicios universitatios. Este Plan de
Acogida y Tutorizacion de la Titnlacidn debera, ademas, ajustarse a las nuevas exigencias del Espacio Europeo
de Educacién Superior, y facilitar la orientacién académica y profesional a lo largo de los estudios. Se trata
de ofrecer al alumno un apoyo y un seguimiento mas directo de las decisiones que debe tomar a lo largo
de su carrera, desde la eleccion de asignaturas o planificacién del trabajo a desarrollar en el marco de los
nuevos créditos europeos (ECTS), hasta su orientacién laboral o hacia nuevos itineratios formativos, al
finalizar los estudios.

Para todo ello, el SOFD ha desarrollado diversas iniciativas para formar, consolidar y ampliar los
equipos de tutores que actualmente realizan las anteriores funciones en un amplio numero de titulaciones
de nuestra universidad, asi como incentivar la innovacién educativa en este ambito. Se pretendia, ademas,
promover entre ellos un trabajo colaborativo que permita contextualizar y coordinar el Plan de Acogida y
Tutoria de la Titulacion (PATT) de la UEx en los diversos centros y titulaciones, en funcién de su

peculiaridad y las necesidades especificas del alumnado.

Acciones desarrolladas

Coordinacion de la accion tutorial de la UEx

o Septiembre 2008-junio 2009.- Asesoramiento y coordinacion de la red de tutores del curso 2008-09.

En el marco de la cuarta edicion del Taller de Formacion del Profesores-Tutores (perteneciente al pasado
Plan de Formacién del Profesorado, curso 2007-2008) el SOFD ha ofertado 20 horas presenciales
de formacién y coordinacién de los equipos de tutores de 13 centros universitarios y 27
titulaciones. En total han participado 44 profesores-tutores (25 en los campus de Badajoz y Mérida

y 19 en Caceres).
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Ademis el Vicerrectorado de Calidad y Formacién Continua y el SOFD resolvieron /a Prirroga de la

1I Convocatoria de Acciones para el Diseiio ¢ implantacion del Plan de Acogida y Tutoria de la Titulacion. En

total se han subvencionado 20 proyectos para desatrollar el PATT en 32 titulaciones. En total

participaran 284 profesores-tutores 7 becarios de colaboracién. Otros 44 profesores-tutores, de 15

titulaciones mas, ofertaran también esta accion tutorial a través de la cuarta edicion de los cursos de

formacioén tutorial del SOFD

Protocolo de coordinacion y gestion

En la tabla 10 se detallan las principales tareas de coordinacién y gestion administrativas de los

proyectos de implantacién de este nuevo tipo de tutoria en las diversas titulaciones de la UEx.

Tabla 10. Protocolo de coordinacién y gestion del PATT de la UEx

Tareas de coordinacion y gestion del PATT Calendario
1. Disefar la Convocatoria para el disefio e implantacién del PATT Marzo
2. Editar los dipticos Marzo
3. Publicar una Convocatoria para el disefio e implantacién del PATT Marzo
4. Difundir la Convocatoria (reunién con decanos, publicacién de noticias de la UEx) Abril

5. Disefiar y coordinar del curso formativo para el profesorado-tutor Marzo-abril
6.  Elaborar fichas y materiales para los tutores Mayo
7. Resolver la Convocatoria. Mayo
8.  Publicitar los resultados (comunicacién postal y noticias de la UEx) Mayo
9. Actualizar la base de datos de los tutores (participantes en la Convocatotia, en el Curso y/o en expetiencias- Junio

piloto)
10. Proponer a la Comisién Académica de la UEx el reconocimiento de ctos. de LE por las actividades de Junio
tutoria

11.  Celebrar las dos primeras sesiones presenciales del curso de formacién Junio-julio
12.  Celebrar la reunién inicial con los coordinadores de PATT (o titulacion) Julio
13.  Difundir el PATT, seleccién de alumnos y tutorfa 0 Julio
14.  Abonar la mitad de la ayuda econémica y seleccién de los becarios Julio

15.  Disefiar una plataforma Moodle para intercambio de ideas y materiales entre los tutores Septiembre

16.  Celebrar de la tercera y cuarta y sesion presencial del curso de formaciéon Sept.-octubre
17.  Celebrar una segunda reunién con los coordinadores de PATT (o titulacién) Octubre
18.  Celebrar la quinta sesién presencial del curso de formacién Noviembre
19.  Simultaneamente tercera reunién con los coordinadores de PATT (o titulacion) disefiar la memoria

20. Evaluar las memorias Junio
21. Emitir los certificados Julio
22. Editar y publicar un dossier para el tutor (a partir de la informacién mds interesante de las Memorias) Julio
23. Abonar la segunda mitad de la ayuda econémica y seleccidén de los becarios Julio
24. Elaborar el Informe para la Memoria del SOFD Julio
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ACTIVIDADES DEL AREA DE TECNOLOGIA EDUCATIVA. CURSO 2008-09

Justificacion y objetivos

El area de Tecnologia Educativa del SOFD tiene entre sus objetivos apoyar técnicamente la
celebracién de actos institucionales de la UEx, colaborar en la elaboracion de materiales audiovisuales
relacionados con la promocién y difusiéon de la UEx, asi como otras acciones que se demanden del
Vicerrectorado de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones o del propio SOFD. Ademas el 4rea
de Tecnologia oferta asesoramiento y apoyo técnico a la actividad docente de los profesores de la UEXx,
particularmente en lo que se refiere al uso de nuevas tecnologfas. El 4area de Tecnologia tiene también la
funcién de mantener la web, los recursos informaticos y audiovisuales del SOFD, asi como colaborar en

otras funciones del Servicio cuando puntualmente se requiera.

Acciones desarrolladas

Apoyo a actividades de difusion de titulaciones, promocion e imagen institucional de la UEx

o Grabacion en video, edicién, disefio de portada y grabacién a DVD del Acto Académico de la
Solemne Apertura del Curso Académico 2008-09 de la Universidad de Extremadura, a peticién del Sr.

Secretario General de la UEx.

. Grabacién en video, edicién, disefio de portada y grabaciéon a DVD del Acto Académico de

celebracion de Santo Tomas de Aquino 2008-09.

e  Montaje y asistencia técnica durante la celebracion de la Feria Anla, Madrid 2009.
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e Montaje y asistencia técnica durante la celebracién de la Feria Futuralia, Lisboa 2008.

e Disefio del cartel publicitario y apoyo técnico durante la celebracion de las VI Jornadas de Puertas

Abiertas de la UEx, celebradas en marzo de 2009 en Badajoz y Caceres.

e Sonorizacion y asistencia técnica a las V1l Jornadas de Puertas Abiertas de la UEx en Caceres y

Badajoz.

e Disefio e impresién del cartel publicitario asi como montaje audiovisual y asistencia técnica

durante la celebracion de la [ Feria Educativa de 1a UEx en Badajoz y Caceres.
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e Disefio e impresién del cartel publicitario asi como asistencia técnica durante la celebracion de las

V" Jornadas de Difusion Periféricas, celebradas en Zafra y en Plasencia en abril de 2009.

e Asistencia técnica al Plan de Formacién del Profesorado de la UEx, a peticién del Area de

Formacion del Profesorado.

e  Elaboracién de CD, copia y disefio caratula “Manual Acogida PAS y PDI”.
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e Disefio y edicion de tripticos informativos de nuevos Titulos de Grado en la UEx.
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e  Grabacién en video de material para elaboracién de audiovisual de difusién de la UEx.

e Disefio de material publicitario de la UEx (pinzas para papeles, llaveros, rotuladores fluorescentes

y memorias flash).
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e Diseno grafico de imagenes para libro “Hirschsprung’s Disease Diagnosis and Treatment”
bl

elaborado desde la Facultad de Medicina, coordinado por D. Ramén Nufez Nufiez.

e  Grabacién en video, ediciéon y grabacion en DVD, de una clase de profesores noveles en Céceres.

e Grabacién en video, edicién y grabacion en DCD, de una clase de profesores noveles en Mérida.

e Elaboracién de logo de la UEx a gran tamafio para pancarta publicitaria de la UEx.

e FElaboracién de informe sobre el estado actual y las necesidades de funcionamiento de la sala

GRID en la sede del SOFD en Badajoz.

e Realizacién de nueva instalacion de red de datos y proyeccion de video en sala de informatica

del SOFD en Badajoz.
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e Montaje e instalacion nueva de red de datos y proyeccién de video en sala de informatica.
Asesoramiento y apoyo técnico a la ntilizacion de TIC en la docencia universitaria

e Apoyo técnico al desarrollo del C.A.P. virtual y presencial, en colaboracién con el area de
Formacion del Profesorado del SOFD: mantenimiento de las bases de datos, mantenimiento de la
pagina web, montaje de contenidos en la plataforma del Campus Virtual de la UEx, apoyo técnico a
los alumnos, seguimiento del progreso y evoluciéon de los alumnos en la plataforma, edicién de

noticias y acontecimientos en la plataforma.

e Préstamo de equipos audiovisuales y reservas de aulas del SOFD para distintos actividades docentes

y de difusion de la UEx.
Otras tareas organizativas y de colaboracion con funciones del SOFD

e Mantenimiento de los equipos informaticos del SOFD (Caceres y Badajoz).

e Gestién y mantenimiento del servidor propio del SOFD.

e Mantenimiento del punto de informacién ubicado en el SOFD (Badajoz).

e Elaboracién de presupuestos en relacion con las necesidades de material informatico del SOFD.
e Evaluacién y confeccién de la Memoria de actividades del curso 2008-09.

e Mantenimiento del Espacio Web SOFD en la pagina web institucional de la UEx.
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Protocolo de coordinacion y gestion

En la tabla 11 se resume el protocolo pata la prestacion de servicios audiovisuales.

Tabla 11. Protocolos de coordinacion y gestién de servicios audiovisuales

Tareas de coordinacion y gestion de servicios audiovisuales Calendario
1. Disefar, preparar y mantener los servicios audiovisuales de apoyo a la docencia Desde septiembre
2. Confeccionar/actualizar y publicar en la web la normativa, tarifas y formulatios de peticién Enero
3. Inscribir y seleccionar las solicitudes recibidas (incluir los datos en la Memoria final) Octubre-julio

4. Enviar un presupuesto y una propuesta de un calendario de trabajo y prestaciéon de servicios al
solicitante

5. Registrar la conformidad por escrito del solicitante (con el visto bueno del centro de gasto
correspondiente)

6. Prestacion del servicio

7.  Remitir a la unidad de gasto que demanda la prestacién el cargo interno correspondiente
acompafiado de copia del presupuesto conformado




