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INTRODUCCION

El Servicio de Orientacion y Formacidn Docente de la UEx (SOFD), fue creado el 22 de octubre de 2004. Su
funcién principal es formar y asesorar a los profesores en el proceso de transformacion que la Universidad
de Extremadura debe acometer hasta el 2010, de acuerdo con las nuevas exigencias del Espacio Europeo
de Educacién Superior, asi como, asi como promover una orientacion de calidad a sus estudiantes. Consta
de cuatro areas: Convergencia Europea, Formacién del Profesorado, Tecnologia Educativa y Otientacion
y Tutorfa. La funcién principal de las tres primeras areas es formar, asesorar y apoyar técnicamente al
profesorado en la elaboracién de los futuros Planes docentes con créditos europeos y en la incorporacioén
de nuevas tecnologias a la docencia universitaria. Entre otras acciones de formacién docente, el SOFD
coordina el Curso de Aptitud Pedagogica (C.A.P.), hasta su previsible desaparicion. El area de Orientacion
y Tutorfa se ocupa principalmente de coordinar un Plan de Acogida y Tutorizacién con acciones dirigidas,
por un lado, a los alumnos de Educaciéon Secundatria, y por otro, a la orientacion de aquellos que ingresan

y cursan estudios en la UEx.

Durante el curso 2006-07 el Servicio dependia directamente del Rector, aunque sus areas mantenfan
también relaciones funcionales con el Vicerrectorado de Docencia e Integracion Enropea, el Vicerrectorado de Nuevas

Tecnologias y Politica Informditica y con el VVicerrectorado de Estudiantes.

El presupuesto ordinario del SOFD en 2006 fue de 152.100 €. En la tabla 1 se refleja el personal
adscrito al SOFD durante este dltimo curso, en el que se han incorporado Manuel Mafias, PDI director
del Area de Tutoria en Caceres (en sustitucion de Javier Carmona); Rosa Marfa Garrudo, PAS en la sede
de Caceres (en sustituciéon de Belén Gatcia); y Sara Espejo como becaria a tiempo parcial con funciones

compartidas con la Oficina de Convergencia (en sustitucién de Victor Rolo).

Tabla 1. Personal del SOFD en el curso 2006-07

Personal del SOFD Cargo/ Puesto
Manuel Montanero Director del Servicio y Director del Area de Convergencia Europea
Manuel Lucero Director del Area de Formacién del Profesorado (Badajoz)
Jesﬁs Valverde Director del Area de Formacién del Profesorado (Caceres)
M? Paz Gonzalez Directora del Area de Orientacién y Tutorfa (Badajoz)
Maria Rosa Oria Directora del Area de Orientacion y Tutoria (Badajoz)
Manuel Manas Director del Area de Otientacion y Tutorfa (Céceres)
Pablo Carmona Ditector del Area de Tecnologia Educativa
Angel Suarez PAS del Area de Formacion del Profesorado (Badajoz)
Carlos Alarcon PAS del Area de Formacién del Profesorado (Badajoz)
Felipe Sanchez PAS del Area de Formacién del Profesorado (Céceres)
José Maria Pinilla PAS del Area de Orientacién y Tutoria (Badajoz)

Rosa Maria Garrudo PAS del Area de Formacion del Profesorado (Badajoz)
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Antonio Amador

PAS del Area de Tecnologia Educativa (Badajoz)

Manuel Ramirez

PAS del Area de Tecnologia Educativa (Badajoz)

Manuel Romero

MD del Area de Formacion del Profesorado (Badajoz)

Blas Vazquez Ayudante de Oficios (Badajoz)
Cristina Nufiez Becaria en Formacion TC (Badajoz)
Sara Espejo Becatia en Formaciéon TP (Caceres)

En la tabla 2 se recogen las principales funciones asignadas a cada una de las dreas, asi como los

principales objetivos para el curso 2006-07. Como novedad, este afio se ha protocolizado la gestiéon de las

principales tareas (véase la Memoria por areas).

Tabla 2. Funciones del SOFD

Direccion

Planificar y supervisar las
funciones del Servicio

Disefiar el Plan Anual y distribuir las funciones del personal del Servicio

Elaborar el presupuesto anual

Gestionar y supervisar el gasto y la contabilidad del Servicio

Supervisar el cumplimiento de las funciones del personal del Servicio

Elaborar la Memotia final del Servicio

Representar al Servicio

Ser el interlocutor ante los 6rganos de gobierno de la UEx y particularmente ante el Rector

Representar al Servicio en determinados actos académicos o institucionales

Colaborar con otras
funciones del Servicio

Elaborar protocolos de actuacién para tareas especificas, asignadas a las diferentes areas

Colaborar en la coordinacion de las tareas asignadas a las diferentes areas

Colaborar en otras acciones del SOFD cuando puntualmente se requiera

Area de Convergencia Enropea

Asesorar al profesorado
en el desarrollo de
acciones para la
adaptacién de la UEx al
EEES

(en colaboracién con la OCE)

Colaborar en proyectos, encuentros y otras acciones de coordinacién con el G-9

Colaborar en la difusiéon del proceso de convergencia europea entre la comunidad
universitaria y la sociedad extremefia

Asesorar al profesorado en la elaboracién de Planes Docentes con metodologias ECTS

Colaborar en el asesoramiento y evaluacion de las experiencias-piloto con metodologfas
ECTS

Colaborar con otras
funciones del Servicio

Colaborar con el Vicerrectorado de Docencia e Integracion Eurgpea y 1a Oficina de CE en otras
acciones que se demanden, relacionadas con el proceso de adaptacién de la UEx al EEES

Colaborar en otras acciones del SOFD cuando puntualmente se requiera

Participar en las reuniones de coordinacion intet-sedes del area y/o el Servicio

Area de Formacion del Profesorado

Disefiar y coordinar el
Plan de Formacion del
Profesorado

Disefiar y publicitar el Plan de Formacién Docente de la UEx del curso 2005-2006

Coordinar, gestionar administrativamente y evaluar el desarrollo de los cursos

Coordinar el Curso para la
obtencion del Certificado de
Aptitud Pedagdgica

Disefar los cursos para la obtencién del CAP

Coordinar el desarrollo, evaluacién y gestion administrativa de las dos ediciones del
CAP

Cootdinarse y colaborar
con otras funciones del
Servicio

Colaborar con el Vicerrectorado de Docencia e Integracion Europea en otras acciones que se
demanden, relacionadas con la formacién del profesorado de la UEx

Colaborar en otras acciones del SOFD cuando puntualmente se requiera

Participar en las reuniones de coordinacion inter-sedes del drea y/o el Servicio
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Area de Orientacion y Tutoria

Apoyar las acciones de

Coordinar y gestionar administrativamente las reuniones de coordinacién con el
Bachillerato (entre coordinadores de la UEx y de los centros de Secundaria)

coordinacion del
Bachillerato y la
Selectividad

Coordinar la organizacién de las Pruebas de Acceso a la Universidad

Promover Encuentros con los Otientadores de los centros de Secundaria

Coordinar las acciones de

Coordinar el Proyecto D+O ( convenio con la Junta de Extremadura)

difusién de la UEx y

Organizar y gestionar administrativamente las Jornadas de Puertas Abiertas

orientacion de alumnos de

Colaborat en ferias y otros eventos de difusién de la UEx (AULA, 2006, Feval 2005...)

Educacién Secundaria

Coordinar la red de profesores-difusores de la UEx (por cada titulacién)

(en colaboracién con el STAA)

Ofrecer asesoramiento y materiales para la difusién de las titulaciones (videos,
presentaciones multimedia, carteles, folletos...)

Difundir las titulaciones de la UEx en los IES y AMPAS de los distritos periféricos de
Extremadura (con mas riesgo de emigracién a otras universidades)

Impulsar y/o apoyar otras acciones de otientacién de estudiantes de Secundatria
(elaboracién de materiales para la orientacién desde el Bachillerato a la UEx,
patticipacién en foros y Encuentros Nacionales de Orientadores, chatlas y entrevistas

con estudiantes...)

Disefiat y coordinar un
Plan de Acogida y Tutoria de
la Titulacion de la UEx

Ampliar y coordinar la red de tutores del Plan de Acogida y Tutorfa de la Titulacién de
la UEx

Oftrecer formacién y asesoramiento a los tutores para el desatrollo de las actividades de
tutorfa

Colaborar con otras
funciones del Servicio

Colaborar en la difusién y adaptacién del alumnado de los proyectos-piloto de la UEx
al proceso de Convergencia Europea

Colaborar con el vicerrectorado de estudiantes en otras acciones que se demanden,
relacionadas con la orientacién de los alumnos de la UEx

Colaborar en otras acciones del SOFD cuando puntualmente se requiera

Participat en las reuniones de coordinacién inter-sedes del area y/o el Setvicio

Area de Tecnologia educativa

Apoyar actividades de
promocioén e imagen
institucional de la UEx

Apoyar técnicamente la celebracién de actos institucionales de la UEx

Colaborar en la elaboracién de materiales audiovisuales relacionados con la difusién y
promocién de la UEx

Impulsar y apoyar
técnicamente la utilizacion
de TICs en la docencia

Prestar servicios relacionados con la elaboracién de materiales multimedia de apoyo a la
docencia

Prestar servicios de videoconferencia en el campus de Badajoz

Colaborar o promover otras accién relacionadas la utilizacién de TICs en la docencia

Colaborar con otras
funciones del Servicio

Apovyar técnicamente el desarrollo del CAP Virtual

Disefar, ampliar y mantener la web del Servicio

Colaborar en el mantenimiento de los recursos informaticos y audiovisuales del Servicio

Colaborar con el Vicerrectorado de Nuevas Tecnologias y Politica Informadtica en otras acciones que
se demanden

Colaborar en otras acciones del SOFD cuando puntualmente se requiera

Participar en las reuniones de coordinacion del drea y/o el Servicio
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ACTIVIDADES DEL AREA DE CONVERGENCIA EUROPEA. CURSO 2006-07

Justificacién y objetivos

La adecuaciéon a las directrices del Espacio Europeo de Educaciéon Superior (EEES), unida a la
creciente importancia que ha cobrado la evaluacién de la calidad, ha impulsado un importante movimiento
de renovacién pedagdgica en las universidades espafiolas. La Convergencia Europea implanta una nueva
herramienta de disefio de la docencia y reconocimiento académico, que se concreta en la implantacion del
sistema de créditos europeos. Paralelamente, se promueve la vertebracién de los Planes de Estudios en
torno al diseflo de competencias profesionales y disciplinares que los alumnos deben desarrollar al finalizar
sus estudios, asi como un cambio significativo en la metodologia docente y en la evaluacién, de manera
que el alumno se convierta en el principal foco del cambio. Una traslacion de los contenidos de las viejas
titulaciones a las nuevas o una mera conversién de créditos antiguos a los nuevos créditos europeos

(ECTS) es insuficiente para dar respuesta a estas nuevas demandas.

Por todo ello es esencial para la UEx difundir en la comunidad universitaria todo este proceso de
transformacién que se extendera como minimo hasta 2010, de modo que tanto el profesorado como los
propios estudiantes conozcan y vayan preparando la adaptacion a este nuevo escenario. En este sentido, el
SOFD ha colaborado con la Oficina de Convergencia Europea en diversas acciones de de informacion y
difusién.

Por otro lado, es necesaria una transformacion real de la funcién docente que ejercen los profesores de
nuestra universidad, de las metodologias y estructuras de coordinacién que las sustentan. Los profesores
deben planificar y ensayar nuevas alternativas metodoldgicas; al tiempo que experimentan como encajar
dichas alternativas en el nuevo sistema ECTS. Sobre todo, es imprescindible potenciar la coordinaciéon y el
trabajo colaborative de los profesores de cada titulacién. Los profesores que imparten docencia en una misma
titulacion suelen pertenecer a diferentes departamentos e incluso centros. El departamento no es, pues, la
unica instancia que debe articular el proceso de disefio e innovacién didactica de los profesores en este
nuevo escenario. La coordinacién efectiva de las ensefianzas, requiere establecer nuevos espacios y
momentos de encuentro de los profesores de la misma titulaciéon, de modo que la imparticién de un Plan
de Estudios sea considerada como una tarea de equipo y no como una simple suma de trabajos
individuales. Desde el mismo disefio del Plan de Estudios y de los correspondientes Planes Docentes es
necesario reflexionar juntos para analizar como se recogen los objetivos de la titulacién en cada una de las
asignaturas, como desarrollar aquellas competencias generales que no estan asociadas de forma evidente a
ninguna materia, como coordinar (sin “solapamiento”) los contenidos de las diferentes materias, como

considerar de un modo global la dedicacién del alumno... En este sentido, el SOFD ha colaborado con la
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Oficina de Convergencia Europea en diversas acciones de de formaciéon y asesoramiento para la

planificacion y desarrollo de experiencias-piloto de asignaturas y cursos con metodologia ECTS.

Acciones desarrolladas

Octubre-noviembre 2006.- Redaccion del Informe de evaluacion de las experiencias-piloto ECTS de curso

completo, correspondientes al curso 2005-06 (ver Anexo).

Octubre 2006-junio 2007.- Disefio, en colaboracion con la OCE, de un Editor de Planes Docentes
(aplicacién informatica en Visual Basic, freeware), dirigido a facilitar la planificaciéon de las

asignaturas en el sistema ECTS (ver Anexo).

Octubre 2006-junio 2007.- Colaboracion con la OCE en el asesoramiento a la elaboracién de Planes

Docentes y materiales didacticos para metodologias ECTS en el marco de la 1 Convocatoria de

Adaptacion de la UEx al EEES (ver Anexo) (15 proyectos de la Modalidad A y 8 de la B).

Octubre 2006-septiembre 2007.- Colaboracion con la OCE en el asesoramiento y evaluacion de las
Experiencias Piloto de Implantacion de Metodologias ECTS, de cursos completos desatrrolladas durante el
curso 2006-07 en el marco de la [T Comvocatoria de Adaptacion de la UEx al EEES (16 proyectos de la
Modalidad A y 19 de 1a B).

Octubre 2006-septiembre 2007.- Colaboracion con la OCE en el disefio de un borrador de Directrices

para la elaboracion de Planes de Estudio en el sistema ECTS.
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ACTIVIDADES DEL AREA DE FORMACION DEL PROFESORADO. CURSO 2006-07

I. Disefio y coordinacién del Plan de Formacion del Profesorado universitario

Justificacion y objetivos

El Plan de Formacion Docente del Profesorado de la UEx esta dirigido a apoyar los procesos de mejora de la
calidad de las titulaciones de nuestra universidad mediante diversas acciones de formacién, coordinacién e
innovaciéon docente. La oferta del curso 2006-07 ha estado estructurada, al igual que el curso anterior, en
torno a dos ejes fundamentales: la adecuacion al nuevo Espacio Europeo de Educacién Superior, y la

integracion de las Tecnologfas de la Informacién y la Comunicacién en docencia universitaria.

En total se han ofertado 52 de acciones formativas, la mayorfa de las cuales conllevaban actividades no
presenciales, tutorizadas por los responsables del curso, con objeto de garantizar que la formacion recibida
contribuya a generar competencias y productos docentes de directa aplicacion en el aula. Dado el éxito de
la edicién pasada, este afilo se ha ampliado la oferta de cursos virtuales, de modo enteramente no
presencial, y con software libre. Por otro lado, el Plan no se circunscribe a la formacién de competencias
docentes y tecnolégicas, de caracter individual. Se pretendia también dinamizar equipos y espacios de
coordinacién docente, que propicien la implicacion colaborativa del profesorado en el desarrollo curricular
de las titulaciones. Para ello, en colaboracién con la Oficina de Convergencia Europea, se ofertaban
diversas acciones de apoyo a la coordinacion e innovacion docente, centradas en el disefio de asignaturas y tutoria

en el sistema ECTS.

Acciones desarrolladas
Oferta formativa

El Plan de Formacién del Profesorado de la UEx para el curso 2006-07 contemplaba 52 actividades,
distribuidas en los diversos campus, con una duracién global de 1608 horas de formacién presencial y no
presencial (ver Anexos): 34 talleres presenciales o semipresenciales, 14 talleres virtuales y 4 nuevas
acciones de formacion a través de la practica y la innovacién docente. Las actividades abordaban los
siguientes temas: Diddctica universitaria ante e/l EEES (talleres 1 a 22); Tecnologia Educativa (talleres 23 a 34);
Usos edncativos de la Ofimatica (talleres 35 a 42); Tecnologia y recursos diddcticos para la enseiianga universitaria
(talleres 43 a 48); proyectos de innovacion docente y tutorial (acciones 44 a 52). Este curso se han suspendido 6
talleres, al no cumplir el requisito minimo de nimero de inscritos (15 para Badajoz, Caceres y virtuales; 10
para Mérida y Plasencia). En la tabla 3 se enumeran los titulos de cada una de las actividades formativas, su

duracién y campus de imparticion.
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Participacion y evalnacion

En la tabla siguiente se muestra el numero de asistencias y certificados emitidos en las diferentes
actividades formativas a la fecha de elaboracién de esta Memoria. En total se han registrado 1689
solicitudes de participacién en el conjunto de 52 actividades, de las cuales se admitieron y confirmaron
1422 (1001 en los cursos y 688 en otras acciones de apoyo). Se estima que cuando finalice el Plan de
Formacién 2006-07 se habran expedido 1148 certificados acreditativos de la participacién en las diversas
actividades formativas (773 por la realizacién de talleres y 401 por la participacién en las acciones de
apoyo a la innovacién docente y tutorial). El porcentaje de abandono en los talleres (es decir, de inscritos

que confirman su intencioén de participar, pero no asisten o no terminan completamente la actividad) ha sido

de un 22%.

La evaluacién del proceso formativo por parte de los participantes (anénima y voluntaria), ha resultado
muy positiva, si bien una parte considerable de los asistentes a los cursos no enviaron los cuestionarios de
evaluacién. El promedio global de la valoracion del interés de los talleres finalizados a la fecha de
confeccién de esta Memoria ha sido de 3,9 puntos (en una escala de 1 a 5). El juicio global que metece la
labor docente desarrollada por los profesores de los cursos esta en torno al 3,8. Los cursos enteramente
virtuales han obtenido una valoracién promedio mejor que los semipresenciales. En la tabla 3 se refleja la

media de ambas valoraciones por cada una de las actividades formativas.

Tabla 3. Datos de las actividades del Plan de Formacién 2006-07

Talleres presenciales Campus  HP  HNP  Preinscritos  Aptos 1V aloracion
1.- Introduccién a la Convergencia Europea Badajoz 12 0 22 20 -
2.- Introduccién a la Convergencia Europea Caceres 12 0 19 15 445
b
3.- Claves para la Convergencia Europea Badajoz 16 0 49 49 P
4.- Disefio del Plan Docente en el EEES Badajoz 16 24 48 33 4
5.- Disefio del Plan Docente en el EEES Caceres 16 24 49 36 36
b
6.- Disefio de un Programa de Posgrado en el EEES Badajoz 12 18 33 16 32
>
7.- Diseflo de un Programa de Posgrado en el EEES Caceres 12 18 17 12 31
3
8.- Estrategias Metodolégicas en la Enseflanza Universitaria: Ciceres 12 12 25 13 385
Aprendizaje Basado en Proyectos y EC ’
9.- Estrategias Metodolégicas en la Enseflanza Universitaria: Badajoz 8 8 27 22 34
Aprendizaje Cooperativo ’
10.- Estrategias Metodolégicas en la Ensefanza Universitaria: Badajoz 8 8 15 SuSpCl’ldidO
Mapas Conceptuales y CmapTools
11.- Estrategias Metodolégicas en la Ensefanza Universitaria: Badajoz 8 I 17 8 39
enseflanza expositiva >
12.- Estrategias Metodolégicas en la Ensefianza Universitatia: Caceres 8 8 23 19 445
enseflanza expositiva i
13.- Estrategias Metodolégicas en la Ensefianza Universitatia: Badajoz 16 8 9 S
Aprendizaje Basado en Problemas
14.- Estrategias Metodoldgicas en la Enseflanza Universitatia: Caceres 16 8 15 14 4.65
Aprendizaje Basado en Problemas ’
15.- Formacion inicial de profesores noveles para la docencia Badajoz 32 38 17 11 4.5
universitaria i
16.- Formacion inicial de profesores noveles para la docencia Caceres 32 38 7 Suspendido
universitaria
17.- Formacién de profesores-tutores en el EEES Badajoz 20 30 42 40
18.- Formacién de profesores-tutores en el EEES Caceres 20 30 41 26
19.- El uso del inglés académico en ponencias y clases universitarias Caceres 12 8 34 21 473
3

(nivel intermedio)
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20.- El uso del inglés académico en ponencias y clases universitarias Mérida 12 8 20 12 -
(nivel intermedio)
21.- El uso del inglés académico en ponencias y clases universitarias Badajoz 12 8 36 17 4.35
(nivel avanzado) ’
22.- Taller practico de inglés académico (nivel avanzado) Badajoz 30 20 19 7 _
23.- Diseflo y elaboracién de un curso virtual con Moodle Badajoz 16 14 24 16 4.5
>
24.- Disefio y elaboracién de un curso virtual con Moodle Badajoz 16 14 17 16 45
25.- Disefio y elaboracién de un curso virtual con Moodle Badajoz 16 14 26 14 _
26.- Diseflo y elaboracién de un curso virtual con Moodle Caceres 16 14 23 14 4.2
27.- Diseflo y elaboracién de un curso virtual con Moodle Caceres 16 14 18 16 _
28.- Diseflo y elaboracién de un curso virtual con Moodle Meérida 16 14 14 12 4.4
29.- Disefio y elaboracion de un curso virtual con Moodle Plasencia 16 14 10 10 P
30.- Elaboracién de materiales multimedia para la docencia: video Badajoz 12 12 42 19 4.75
digital (basico) ’
31.- Elaboracién de materiales multimedia para la docencia: video Badajoz 12 18 26 20 4
digital (avanzado)
32.- Recursos y estrategias de busqueda de informacién para la Badajoz 12 12 23 Suspendido
docencia universitaria
33.- Recursos y estrategias de busqueda de informacién para la Ciceres 12 12 26 15 4.15
docencia universitaria ?
34.- Entornos virtuales de aprendizaje para la innovacién Caceres 8 12 22 11 4.6
universitaria >
Totales 510 488 855 554 424
Talleres virtuales Campus  HP  HNP  Preinscritos  Aptos 1V aloracion
35.- Elaboracién de textos académicos y cientificos con Virtual 0 30 8 Suspendido
OpenOffice.org Writer
36.- Elaboracién de textos académicos y cientificos con Virtual () 30 23 18 4,7
OpenOffice.org Writer
37.- Técnicas de evaluaciéon de aprendizaje con Open Virtual 0 30 27 18 4,7
Office.org calc
38.- Técnicas de evaluacion de aprendizaje con Open Virtual () 30 28 19 P
Office.org calc
39.- Edicién de textos extensos con Lyx Virtual 0 30 31 21 445
40.- Edicién de textos extensos con Lyx Virtual 0 30 25 20 4,85
41.- Presentaciones multimedia para la docencia universitaria ~ Virtual 0 30 17 Suspendido
con OpenOffice.org Impress
42.- Presentaciones multimedia para la docencia universitatia ~ Virtual 0 30 46 17 4,6
con OpenOffice.org Impress
43.- Disefio web para la docencia universitatia (basico) Virtual 0 30 49 16 4,85
44.- Disefio web para la docencia universitaria (basico) Virtual 0 30 43 16 4,65
45.- Recursos informaticos para la construccién del Virtual 0 30 20 14 425
conocimiento: el Mapa Conceptual (Cmap Tools
46.- Recursos informadticos para la construccion del Virtual 0 30 37 25 P
conocimiento: el Mapa Conceptual (Cmap Tools)
47.- Recursos informaticos para la gestién docente: la tutorfa  Virtual 0 30 14 Suspendido
virtual
48.- Recursos informaticos para la gestion docente: la tutorfa  Virtual 0 30 45 19 3,85
virtual
Totales 0 420 413 203 4,54
Proyectos de innovacion docente y tutorial HP HNP  Preinscritos  Aptos
49.- V Convocatoria de acciones para la adaptacion de la UEx al (40) 50 64 54
EEES. Modalidad A1
49.- V Convocatoria de acciones para la adaptacion de la UEx al (40) 50 50 50
EEES. Modalidad A 2
50.- V Convocatoria de acciones para la adaptacion de la UEx al (40) 50 66 56
EEES. Modalidad B
51.- II Convocatotia de disefio e implantacién del PATT de la UEx (50) 40 237 237
52.- Proyectos de formacion por Grupos de Innovacién en centros  Varigble  Variable 4 4
Totales (170) 190 421 401
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Protocolo de coordinacion y gestion

En la tabla 4 se resumen las principales tareas de coordinacion y gestién administrativas que ha
conllevado el desarrollo del Plan de Formacién. Las relativas a la V Convocatoria de acciones para la

adaptacion de la UEx al EEES han sido gestionadas por la Oficina de Convergencia Europea.

Tabla 4. Protocolo de coordinacién y gestién del Plan de Formacion

Tarea de coordinacion y gestion del Plan de Formacion del Profesorado Calendario
1. Diseflar las acciones del Plan de Formacién Junio-julio
2. Seleccionar y contactar con los coordinadores y ponentes (enviar la ficha de informacién sobre el Septiembre

curso a los respectivos coordinadores)

3. Reservar las aulas (confirmarlas, como muy tarde 15 dias antes del comienzo del curso)

4,  Confeccionar el Boletin informativo

5. Publicitar el Plan de Formacién (publicarlo en la web, confeccionar y enviar tripticos y carteles, Octubre
informar a los medios de comunicacion....)

6. Publicitar cada curso/taller en el canal de noticias del SOFD y SIAA (enviar la noticia del Anexo 20 dias antes
1.1) del comienzo
de cada curso
7. Elaborar una lista provisional de preinscritos (incluir los datos en la Memoria final) 15 dias antes
8. Siel ndmero de preinscritos se encuentra entre los limites previstos, enviarles por correo del comienzo
electrénico la comunicacién de adwmision en el curso y peticion de confirmacion (ver Anexo 1.2) de cada curso

9. Sino se supera el nimero minimo para la imparticiéon del Curso, enviarles la comunicacién de
suspension del curso (ver Anexo 1.4)
10.  Si se supera el nimero maximo (dando priotidad al PDI...), enviar la comunicacién de #o admision a
aquellos que se hayan preinscrito més tarde (ver Anexo 1.3)

11.  Elaborar una lista definitiva de confirmados (incluir los datos en la Memoria final) 10 dias antes
12. Sino se supera el nimero minimo de asistentes confirmados para la imparticiéon del Curso, del comienzo
enviatles a todos los preinscritos confirmados y al coordinador la comunicacion de suspensiin del de cada curso

curso (ver Anexo 1.4)

13.  Si se consigue el nimero minimo, enviar al coordinador la comunicacién de confirmacion del curso,
con el numero definitivo de asistentes y el recordatorio de la fecha, lugar de celebraciéon y
normativa (Anexo 1.5)
14.  Confirmar la reserva del aula (y el alojamiento, en el caso de los ponentes de otras Universidades)

15.  Preparar-fotocopiar las listas de firmas y los materiales que se necesiten
16.  Entregar las listas de firmas y materiales Al inicio del
17.  Presentar al ponente (puede hacerlo tanto el Director como el PAS) cada curso
18. Tramitar el pago a cada uno de los profesores
19.  Expedir el certificado de imparticién de la ponencia

20. Contabilizar la asistencia y la evaluacién de los trabajos tutorizados (elaborar una tabla con los 1 mes
inscritos que han superado el curso y los que no, sefialando la razén) después de la
21. Expedir el certificado cotrespondiente para aquellos que lo han superado finalizacion
22. Comunicar la superacién del cutso a los aprobados (Anexo 1.6) y la hoja de evaluacién del curso de cada curso
(Anexo 2)
23. Comunicar la no superacion del curso a los no aprobados (Anexo 1.7)
24. Introducir en una hoja Excel, los resultados de las evaluaciones 2 mes tras la
25. Introducit en la Memoria los datos del Curso finalizacién

de cada curso
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II. Disefio y coordinaciéon del Curso para la obtencion del Certificado de Aptitud

Pedagégica

Justificacion y objetivos

La obtencion del Certificado de Aptitud Pedagogica (C.A.P.) requiere la realizacién de un curso de
formacién inicial, coordinado por el Sericio de Orientacion y Formacion Docente, con una extensiéon de 300
horas, que se certifican en el titulo correspondiente. Dada su brevedad (un cuatrimestre
aproximadamente), la superacion de este Curso no garantiza realmente la adquisicién de las competencias
docentes necesarias. Su propdsito es mas bien facilitar un primer acercamiento tedrico-practico a la
realidad educativa, de manera que el futuro profesional de la Educacién Secundaria posea ciertos
conocimientos y elementos de reflexién sobre el marco en el que va a desarrollar su labor. No obstante, la
formacién inicial que se ofrece puede resultar de mucha utilidad para los primeros afios de ejercicio
profesional, as{ como para los universitarios interesados en adquirir una formacién pedagoégica. En este
sentido, el disefio del Curso otorga una gran importancia a la preparacién practica de los alumnos. De
hecho, la gran mayoria de los profesores que imparten el C.A.P. cuentan con una amplia experiencia
profesional e investigadora en esta etapa educativa. La mitad de los créditos, ademas, se desarrollan en los
centros de Educaciéon Secundaria de la Comunidad Auténoma de Extremadura, donde los estudiantes del
C.A.P. cuentan con la oportunidad de impartir clases reales, con la tutorizacién de un profesor del propio

centro.

Los objetivos fundamentales del C.A.P. son, concretamente, los siguientes: estudiar la estructura
organizativa y curricular de la Educacion Secundaria en el sistema educativo espafol.; analizar las variables
sociolégicas y psicologicas que afectan al proceso educativo de los alumnos de Secundaria; conocer y
practicar diferentes estrategias para abordar el proceso de enseflanza-aprendizaje, asi como la accién

tutorial sobre los alumnos de Secundaria.

El Servicio de Orientacién y Formacién Docente (S.O.F.D.) no posee atribucién alguna en relacién al
reconocimiento de esta formacion en las oposiciones de acceso a los cuerpos funcionarios docentes, que

es competencia de las administraciones educativas.

Acciones desarrolladas

Oferta formativa

Durante el curso 2005-06 el SOFD ha ofertado dos ediciones del CAP. El Curso consta de dos ciclos
(tedrico y practico) y tres fases (psicopedagogica, didactica especifica y practica) que requieren una
dedicacion de 300 horas, durante un cuatrimestre aproximadamente.

La modalidad presencial conlleva actividades de asistencia obligatoria en los campus de Badajoz y Caceres

(hasta un 60% de la duracién total del curso). El resto de horas que se certifican consistieron en diversas
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actividades de estudio y trabajo personal auténomo o tutotizado, distribuidas a lo largo de cada una de las

fases.

La modalidad virtnal se oferta con objeto de ofrecer una alternativa a aquellos alumnos que tienen
dificultades para cursar la presencialmente las fases psicopedagdgica y/o de didacticas especificas. El
proceso de aprendizaje se apoy6 en un material didactico multimedia que el estudiante trabajé desde un
ordenador, via Internet, a través de la pagina web del S.O.F.D. Para cada uno de los temas, el alumno
cont6 con el apoyo del profesor responsable del mismo. La comunicacién alumno-profesor y alumno-
alumno se realiz6 mediante correo electrénico, chat, foro y teléfono, dependiendo del objetivo y finalidad

de la misma.

Participacion y evaluacion

Este afio han participado en los cursos del C.A.P. un total de 781 estudiantes (véase tabla 6); un
numero sensiblemente inferior al curso pasado, debido a que en los afios impares no se convocan

oposiciones al Cuerpo de profesores de Educacién Secundaria en Extremadura.

En la primera edicion del C.A.P. (octubre-febrero) se matricularon un total de 460 alumnos (343
licenciados en la provincia de Badajoz, y 117 licenciados en la provincia de Caceres). De ellos, 186 se
inscribieron en la modalidad virtual de la fase psicopedagdgica. La proporcion de alumnos que obtuvo el
Certificado de Aptitud Pedagégica en esta primera edicién fue del 98% en la modalidad presencial de

Badajoz, 94% en la presencial de Caceres y el 75% en la modalidad virtual.

En Ja segunda edicion del C.A.P. participaron 337 alumnos (97 fueron licenciados y 142 diplomados en la
provincia de Badajoz, y 62 licenciados y 36 diplomados en Caceres). El nimero de alumnos que optaron
por cursar el C.A.P. en la modalidad virtual de la primera fase fue de 107. La tasa de aprobados al finalizar
el curso fue del 93% en la modalidad presencial de la sede de Badajoz, del 90% en Caceres y del 82% en

la modalidad virtual.

Tabla 6. Alumnado del CAP

Edicion Sede Matriculas Matriculas Aptos
Licenciados  Diplomados
Primera Badajoz 343 0 341
Ciceres 117 0 110
Segunda Badajoz 97 142 239
Ciaceres 62 36 89
Totales 619 178 779

En cuanto al profesorado, en la primera edicion participaron 79 profesores, sumando los cursos de ambas
sedes (sin contar los tutores de practicas de la ultima fase); y en la segunda edicion 82. Un 45%
aproximadamente de los profesores que impartieron la fase psicopedagoégica cuentan con una amplia

experiencia profesional o son actualmente profesionales de la Educacién Secundaria (el resto son
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profesores de la UEx). En la fase de didactica especifica la proporcion de profesores de Secundaria supera
el 75%. En la fase de practicas el 100% de los tutores son profesores de centros de Secundaria sostenidos

con fondos publicos.

Protocolo de coordinacion y gestion

En la siguiente tabla se resumen las principales tareas de coordinacién y gestiéon administrativas que ha

conllevado el desarrollo de los cursos para la obtencién del CAP.
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Tabla 7. Protocolo de coordinacién y gestién del Plan de Formacion
Tarea de coordinacion y gestion de los Cursos para la obtencidn del CAP 1 Edicion 1I Edicion
1. Disenar el calendario y el boletin informativo Junio Noviembre
2. DPublicar el boletin y la documentacion oficial en la web y en papel Junio Noviembre
3. Reservar las aulas de la fase psicopedagdgica (presencial y virtual) Septiembre Diciembre
4. Seleccionar y contactar con los profesores de la fase psicopedagégica (enviar Septiembre Diciembre
calendario)
5. Informar y facilitar la preinscripcion (presencial o a distancia) del alumnado Septiembre Diciembre
6. Confeccionar y publicar la lista de admitidos Septiembre Enero
7. Recibir y resolver las reclamaciones a las listas de admitidos Septiembre Enero
8. Confeccionar y publicar el listado definitivo de admitidos Septiembre Enero
9.  Facilitar los impresos para la formalizacién de matricula Septiembre Enero
10. Confeccionar y publicar el listado definitivo de turnos de la primera fase y listado de Octubre Enero
asignacion de didacticas especificas
11. Realizar los llamamientos a los alumnos en listas de espera Octubre Enero
12. Recibir y resolver las solicitudes de convalidacion de la fase de didacticas especificas Octubre Enero
y/o fase de pricticas
13. Confeccionar y publicar el listado provisional de asignacién de didacticas especificas Octubre Enero
14. Presentar y coordinar el desarrollo de la modalidad presencial de la fase Octubre- Enero-febrero
psicopedagdgica noviembre
15. Presentar y coordinar el desarrollo de la modalidad virtual de la fase psicopedagégica Octubre- Enero-febrero
(organizar chats, seminarios presenciales, etc.) noviembre
16. Recoger listas de firmas de la modalidad presencial Octubre- Enero-febrero
noviembre
17. Supervisar la participacién minima en los foros de la modalidad virtual y la entrega de Octubre- Enero-febrero
actividades noviembre
18. Reservar las aulas de la fase de didacticas especificas Noviembre Febrero
19. Seleccionar y contactar con los profesores de la fase de didacticas especificas (enviar Noviembre Febrero
calendario)
20. Recibir y resolver las solicitudes de cambio de didactica Noviembre Febrero
21. Confeccionar y publicar el listado definitivo de asignacion de didacticas especificas Noviembre Febrero
22. Disefiar el examen, reservar aulas, preparar materiales y supervisar la 1 * convocatoria Noviembre Marzo
de evaluacién la fase psicopedagdgica (grupos de mafiana, tarde y virtual)
23. Confeccionar y publicar las calificaciones en el tablon de anuncios y en la pagina web Diciembre Marzo
24. Organizar la revisién de exdmenes de la fase psicopedagdgica Diciembre Marzo
25. Confeccionar y publicar el listado definitivo de aptos y no aptos en la fase Diciembre Marzo
psicopedagdgica
26. Publicar y recibir el impreso de eleccién de centro de practicas (buscar centro de Noviembre- Febrero-marzo
pricticas para los alumnos que lo soliciten) diciembre
27. Supervisar el desarrollo de la modalidad presencial de la fase de didacticas especificas Diciembre Marzo
28. Supervisar el desarrollo de la modalidad virtual de la fase de didacticas especificas Diciembre Marzo
29. Reservar aulas y supetvisar la 1* convocatoria del examen de la fase de didécticas Diciembre Marzo
especificas
30. Confeccionar y publicar las calificaciones en el tablén de anuncios y en la pagina web Diciembre Marzo
31. Recibir revisiones y publicar el listado definitivo de aptos y no aptos en la de Diciembre Marzo
didécticas especificas
32. Tramitar el pago al profesorado de la fase psicopedagdgica y las didacticas especificas Diciembre Marzo
33. Disefiar el examen, reservar aulas, preparar materiales y supervisar la 2* convocatoria Enero Abril
de evaluacion de la fase psicopedagégica y de didacticas especificas
34. Confeccionar y publicar el listado de calificaciones finales Enero Abril
35. Organizar o recibir la revisién de calificaciones de ambas fases Enero Abril
36. Supervisar el desarrollo de la fase de practicas Enero-febrero Abril-mayo
37. Recibir y cotregir las memorias de practicas Febrero Mayo
38. Confeccionar y publicar el listado de calificaciones de la fase de pricticas Febrero Mayo
39. Otrganizar la revisién de calificaciones de la fase de practicas Febrero Mayo
40. Confeccionar y publicar el listado definitivo de alumnos aptos en el CAP Febtero Mayo
41. Confeccionar y entregar los certificados del CAP Febrero Mayo
42. Tramitar el pago por la correccion de Memorias de practicas y otros conceptos Marzo Junio

pendientes

43. Confeccionar los titulos del CAP

Desde junio

Desde junio
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ACTIVIDADES DEL AREA DE ORIENTACION Y TUTORIA. CURSO 2006-07

I. Difusion de la UEx y sus titulaciones

Justificacion y objetivos

Durante los ultimos afios las universidades espafiolas han experimentado una significativa disminucion
en la matriculacién de estudiantes. El descenso demografico la poblacién en este tramo de edad ha
coincidido con un aumento considerable de la oferta de universidades publicas y privadas. Al mismo
tiempo se ha implantado un sistema de distrito abierto, por el que los alumnos pueden acceder a titulaciones
de universidades publicas, fuera de su Comunidad Auténoma, aunque estas se oferten también en su
region. Todas estas circunstancias han impulsado un proceso de concienciacion en las universidades

espafiolas acerca de la importancia de mejorar los canales de promocién de de su oferta en el entorno.

De acuerdo con el reciente informe del MEC La Universidad en Cifras, la Universidad de Extremadura se
encuentra entre las pocas universidades que han aumentado globalmente el nimero de estudiantes en el
periodo correspondiente a los ultimos seis afios. No obstante, la ubicacion periférica de nuestra
universidad, el grado de dispersién geografica de la poblacién extremefia (una parte de la cual se encuentra
mas cercana a otras universidades), la cercania a Portugal, entre otras razones, hacen necesario aumentar

todo lo posible los esfuerzos de difusién de una oferta de titulaciones, particularmente rica y diversificada.

La adaptaciéon al nuevo Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) conlleva, por otro lado, uno
de los retos mas importantes que la universidad espafiola y, con ella, la Universidad de Extremadura,
afrontara en los proximos afios. Los cambios que este proceso implicard son multiples y profundos.
Supondra no sélo la alteracion del catilogo de titulaciones, sino también de la estructura misma de los
titulos, a través de la definiciéon de nuevos niveles como el Grado y el Posgrado. Introducird un nuevo
concepto de reconocimiento académico a través de la implantacion del sistema de créditos ECTS, que
potenciara la movilidad de estudiantes. Todos estos cambios ponen de manifiesto la importancia de
articular acciones de formacion y orientacién de los futuros estudiantes universitarios, que faciliten

particularmente la transicién de la Educacion Secundaria a la Universidad.

Ambas estrategias, difusion y orientacion, constituyen, en definitiva, demandas indesligables de los
nuevos retos que el SOFD pretende afrontar, en colaboraciéon con el SIAA y el Vicerrectorado de
Estudiantes, asi como con los departamentos de orientacion de Educacion Secundaria. En este sentido, se
han desarrollado diferentes actividades de informacién y orientacion, dentro y fuera de la UEx, que

podemos agrupar en los ambitos, que se describen a continuacion.
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Acciones desarrolladas

Jornadas y actividades de difusion y orientacion de estudiantes

Octubre 2006-marzo 2007.- Ampliacion y coordinacion de la red de profesorado-difusor de las titulaciones
de la UEx.

En el curso 2004-05 el Servicio de Orientacion y Formacion Docente cre6 una red de profesores y
estudiantes que colaboran en las actividades de promocion y divulgacion las titulaciones de la UEx,
con la funcién de colaborar en las Jornadas de Puertas Abiertas y otros eventos de difusién, como
anfitriones de sus respectivas Facultades y Escuelas y como informadores de sus titulaciones.
Eventualmente se desplazan también a los IES que lo solicitan para impartir sesiones informativas
de determinadas titulaciones. En el curso 2005-06 llegamos a contar con 63 profesoras y profesores
difusores (34 en Badajoz, 7 en Mérida, 21 en Caceres y 1 en Plasencia). Durante el presente el curso
2006-07 se ha ampliado dicha red en 25 personas, hasta un total de 88 profesores (47 en Badajoz, 8
en Mérida, 31 en Caceres y 1 en Plasencia). La funcién principal del SOFD se ha centrado en
dinamizar, coordinar y certificar sus actividades, sirviendo de enlace con los centros de Secundatia y
con los servicios de la UEx, asi como apoyando la creacién de materiales audiovisuales y Guias

académicas de cada titulacién.

Noviembre 2006.- Coordinacion y desarrollo de las I Jornadas de Difusion Simultinea de Titulaciones
“Conoce la Nueva Universidad” durante los dias 15 y 16 de Noviembre de 20006, en Badajoz (este
afio se opt6 por no celebratla en Caceres, debido a que no se contaba todavia en esas con el nuevo

director de area correspondiente).

Las Jornadas estaban destinadas a dar a conocer la UEx, no sélo a los estudiantes de Secundaria,
sino también a sus familias y resto de colectivos interesados. Se pretendia ofrecer una referencia
previa para que el alumnado cuente con mas critetios que le permitan elegir qué centro universitario
visitar en las Jornadas de Puertas Abiertas. En la organizacién y atenciéon de los puntos
informativos han colaborado el SIAA y la red de profesorado-difusor de las distintas titulaciones
universitarias (concretamente 26 profesores pertenecientes a las facultades de Badajoz, 7 a Caceres,
1 al Centro Universitario de Plasencia y 4 al Centro Universitatio de Mérida, en total 38 profesores
y profesoras). El nimero estimado de asistentes (entre alumnado y familiares) fue de unas 600

petsonas.

Enero-marzo 2007.- Cootdinacién y desarrollo, en colaboracién con el SIAA, de las 1 Jornadas de

Puertas Abiertas en los campus universitarios.

Esta actividad se convierte en una gran oportunidad para la difusién de las titulaciones en los
propios centros universitarios. En su desarrollo han intervenido también orientadores de institutos,
profesorado-difusor universitario y alumnado colaborador. En esta ediciéon han acudido mas del
90% de los centros de Educaciéon Secundaria de la Comunidad Auténoma de Extremadura y un

total de 4325 alumnos. Al Campus de Badajoz asistieron 2340 alumnos de Bachillerato, y 104 de



MEMORIA DEL SOFD. CURSO 2006-07 18

Ciclos Formativos; y al de Caceres asistieron 1845 alumnos de Bachillerato y 36 de Ciclos

Formativos.
e  Marzo 2007.- Participacion en la Exposicion educativa AULA07.

El SOFD participé en la mayor feria de oferta educativa celebrada en Espafia, el Salén
Internacional del Estudiante y de la Oferta Educativa, celebrada en Madrid del 7 al 11 de Matzo de
2007, con la presencia de dos becatias de formaciéon del SOFD en un stand que el Ministerio de
Educacién y Ciencia cedié a la Junta de Extremadura. Este afio han pasado por nuestro stand
alrededor de unas 4000 personas, entre ellas profesionales de la educacién, padres, madres y
estudiantes, as{ como miembros de otros stands que se interesaban por las titulaciones y servicios

que ofrecia nuestra Universidad.

o _Abril 2007.- Participacién en el Salon de la Educacion de Don Benito (FE17AL), celebrado del 18
al 21de abril del 2007.

La Universidad de Extremadura estuvo presente en esta Feria de la Educacién con un mostrador
propio, en el cual se podia obtener todo tipo de informacién sobre la UEx. Este afio han pasado
por nuestro stand alrededor de 5000 personas, entre ellas profesionales de la educacién, padres y

estudiantes.

o Abril 2007.- Colaboracién en las I Olimpiadas de 1enguas Clésicas de Extremadura, que tuvieron lugar
el dia 25 de Abril de 2007, en la Facultad de Filosofia y Letras de la UEx en Caceres.

La organizacién cortié a cargo del SOFD, las Coordinaciones de Griego y de Latin de la UEx y la
Delegacion de Extremadura de la Sociedad Espafiola de Estudios Clasicos (SEEC). Las olimpiadas
consistian en una prueba voluntaria y de caricter competitivo, en la que participé alumnado
matriculado en las asignaturas Griego II y Latin II de segundo curso de bachillerato de la
Comunidad Auténoma de Extremadura. A los dos mejores estudiantes de cada prueba se les
entregaron premios de caracter cultural. Asistieron 75 estudiantes, procedentes de 20 centros de

Secundaria de toda Extremadura.

o Marzo-abril 2007.- Otganizacidn, en colaboracion con el SIAA, de las I Jornadas de Difusion
Universitaria en Distritos Periféricos en Zafra (el 24 de Abril en el Salén de Actos del Pabell6n Banesto)

y en Plasencia (el 26 de Abril en el Centro Universitario).

Se trataba de ofrecer a los padres, madres y futuros universitarios de las poblaciones limitrofes con
otras Comunidades Auténomas, orientaciones para la transicioén a la Universidad (PAU, titulaciones
de la UEx, procedimiento de preinscripcion...). Se dieron cita en Zafra unas 272 personas, entre

orientadores, padres, madres y los propios alumnos que asistieron, y en Plasencia 240 personas.

o Junio-Septiembre 2007.- Oferta de entrevista personalizada de orientacion, dirigidas a aquellos estudiantes
que todavia no han tomado una decisién sobre la titulacién que desean cursar (actividad

actualmente en curso).
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Protocolos de coordinacion y gestion

19

En la tabla 8 se detallan las principales tareas de coordinacién y gestion administrativas que ha

conllevado la organizacién de las Jornadas que ha organizado el SOFD (en colaboracién con el STAA).

Tabla 8. Protocolos de coordinacién y gestién de las Jornadas de Difusion

Tareas de coordinacion y gestion de las Jornadas de Difusion Simultanea de Titulaciones Calendario
1. Disefar el Programa de Actividades Septiembre
2. Disefiar el Cartel anunciador y del Boletin de inscripcion Septiembre
3. Preparar el obsequio publicitario Septiembre
4. Redactar el escrito a Institutos, diferenciando entre Departamentos de Orientacién y AMPAS Septiembre
4.b. Redactar el escrito de publicidad para instituciones (Ayuntamientos, etc.) y para medios de comunicacién
5. Imprimir las cartas, boletin de inscripcidn, programas y cartel Septiembre
6. Actualizar el listado de centros de Bachillerato y de Formacién Profesional Septiembre
7. Enviar cartas a institutos y ayuntamientos y publicitar las Jornadas en medios de comunicacién Septiembre
8. Publicar la misma informacién (carta, programa y boletin) en la Web del Sofd Septiembre

9. Recoger las inscripciones en papel y on-/ine. Verificacion de la correccién de los datos

1-15 octubre

10. Terminado el plazo, llamar telefénicamente a los institutos que no hayan respondido ni en papel ni on-line

15-30 octubre

11. Reservar el lugar para la Muestra en Badajoz

Sept.-octubre

12. Elaborar un video explicativo que “ruede” en un expositor genérico (se utilizara el material que faciliten los Octubre
Centros)
13. Contactar con Decanos y Coordinadores de Difusores (llamada telef6nica y correo electrénico) Octubre
14. Celebrar una reunién informativa con los Coordinadores (minimo) y todos los docentes difusores que Octubre
quieran asistir (maximo de 2 por centro)
15. Contactar con el Consejo de Estudiantes central y con el Consejo cada Facultad para que participen Octubre
16. Preparar la infraestructura tecnoldgica (ordenadores, pantallas, mesas que sirvan de stands, asientos para el Octubre-
espacio de proyeccién) noviembre
17. Preparar las bolsas con material para dar al alumnado Noviembre
18. Revisar y actualizar el video de presentacién institucional Noviembre
19. Enviar todo el material al lugar de celebracién
20. Coordinar la buena marcha de las Jornadas durante los dias de su realizacién: Noviembre
20. a. Unos dias antes, contactar con Conserjes si hay que trasladar material a la chatla
20. b. Durante los dias de las Jornadas, realizar un seguimiento de las mismas, y resolver imprevistos
21. Terminado el evento, efectuar los pagos al profesorado que ha participado Nov.-
diciembre
22. Enviar una carta a los institutos agradeciéndoles su participacién y dindoles una visiéon de general del Diciembre
desarrollo de las mismas
23. Enviar cartas a Decanatos de Facultades agradeciéndoles su participacion y dandoles una vision de general Diciembre
del desarrollo de las mismas
Tareas de coordinacion y gestion de las Jornadas de Puertas Abiertas Calendario
1. Disefar el Programa de Actividades Enero
2. Disefiar el cartel anunciador y del Boletin de inscripcién Enero
3. Redactar el escrito a Institutos, diferenciando entre alumnado de Formacién Profesional. y de Bachillerato Enero
4. Imprimir las cartas, boletin de inscripcién, programas y cartel Enero
5. Confeccionar el listado actual y real de centros de Bachillerato y de Grado Superior Enero
6.  Enviar cartas a Institutos Enero
Enero

7. Publicar la misma informacion (carta, programa y boletin) en la Web del Sofd

8. Recoger inscripciones en papel y on-line. Verificacién de la correccion de los datos

1-15 febrero

9.  Terminado el plazo, llamar telefénicamente a los institutos que no hayan respondido ni en papel ni on-line

15-28 febrero

10.  Preparar la bienvenida institucional (reserva del lugar; invitacion formal a personalidades de UEx y Febrero
Junta...)
11. Reservar el Comedor Universitario y que sea gratis para el alumnado de los Institutos. Febrero
12.  Asegurar con quien corresponda que los créditos para el alumnado por patticipar en esto siguen Febtero
reconocidos y que nos digan el proceso que deben seguir (para transmititlo nosotros)
13.  Contactar con Decanos y Coordinadores de Difusores (llamada telefénica y correo electrénico) Febrero
Febrero

14.  Hacer una reunién informativa con los Coordinadores (minimo) y todos los docentes difusores que
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quieran asistir
15.  Contactar con el Consejo de Estudiantes central de y de cada Facultad para que participen Febrero
16.  Hacer una reunién informativa con al menos los representantes de alumnado de Centro pata que sepan Febtero
cémo han de ponerse en contacto con los responsables docentes y para la captacién de alumnado
voluntario para ser gufas.

17.  Prepara el material que se va a dar al alumnado (incluir, por ejemplo, el diptico sobre el PATT, bolsas Enero-
para dar al alumnado...) y contactar con los conserjes para su traslado febrero
18. Revisar el video de presentacién institucional. Enero-
febrero
19. Asesorar al profesorado-difusor en la elaboracién de los Power Point de sus respectivas titulaciones. Febrero-
marzo
20. Dar la charla los dfas de la realizacién de las Jornadas Marzo
21. Coordinar la buena marcha de las Jornadas durante los dias de su realizacién Marzo
22. Terminado el evento, dar los correspondientes certificados al profesorado difusor. Marzo-abril
23. Enviar una carta a los institutos y centros universitarios agradeciéndoles su participacién y dandoles una Abril

vision de general del desarrollo de las mismas

Tareas de coordinacion y gestion de las Jornadas de difusion de la UEx en distritos periféricos Calendario
1. Delimitar zonas de actuacién preferente. Confeccionar el listado de centros y nimero de alumnos/as Febtetro
destinatarios de cada centro
2. Reservar el lugar de celebracién (en Zafra y en Plasencia) y los recursos audiovisuales necesarios Marzo
3. Diseflar programa de actividades (coordinacién con SIAA y con SOL) Febrero
4. Concretar y contactar con el/la ponente o preparar presentacién (Power Point) Marzo-Abril
5. Disefiar el cartel anunciador y el boletin de inscripcidén (on-line) Marzo
6.  Preparar las cartas, diferenciando entre directores, orientadores, AMPAS y padres y madres. Marzo
7. Enviar la informacion (cartas y carteles) a los centros por cotreo electronico y por correo ordinario Marzo-Abril
(en el caso de los orientadores, se les hara llegar las cartas que van dirigidas a los padres y madres)
8.  Publicar la misma informacién (cartel, carta, programa y boletin) en la web del SOFD Marzo-Abril
9.  Enviar carteles informativos a los ayuntamientos de las localidades de procedencia del alumnado Marzo-Abril
10.  Recoger y revisar las inscripciones Abril
11. Terminado el plazo, llamar telefénicamente a los institutos invitados y de los que no se haya Abril
obtenidos respuesta
12.  Confeccionar el recorrido de los autobuses y delimitar los lugares de recogida Abril
13.  Contratar servicio de autobuses para recoger a los participantes inscritos, en las localidades Abril
respectivas
14.  Confirmar el lugar de recogida a aquellos centros insctitos Abril
15.  Difundir la noticia en la radio y la television local Abril
16.  Preparar material para entregar a los asistentes Marzo-Abril
17.  Coordinar la celebracion de las Jornadas Abril
18.  Reflexionar sobre el desarrollo de las Jornadas Mayo

I1. Coordinacién con el Bachillerato y los Departamentos de Orientaciéon de Secundaria

Justificacion y objetivos

El acceso a los estudios universitarios constituye un proceso complejo en el que actian multiples
factores y agentes educativos (orientadores, tutores de Secundaria, jefes de estudio, servicios de
informacion y orientacién de la universidad...), que hacen imprescindible recabar una colaboracién activa,
particularmente con los Departamentos de Orientacién de los centros de Secundaria. Una adecuada
orientacién desde la Secundaria es fundamental para prevenir posibles fracasos en los estudios
universitarios, maxime ante los cambios importantes que se avecinan en el actual proceso de Convergencia

Europea. Para ello, pretendemos mejorar la coordinacién con los orientadores de los centros de
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Educaciéon Secundaria, mediante diversos encuentros y proyectos conjuntos, algunos de los cuales ya se

han iniciado.

El beneficio de esta coordinaciéon no se centra simplemente en conseguit s estudiantes, sino sobre
todo, estudiantes de calidad. Un alumno de calidad es, ante todo, aquel que llega a la Universidad bien
orientado: con un conocimiento suficiente del titulo que pretende cursar, su plan de estudios, el perfil
profesional al que conduce, los conocimientos y capacidades que se requieren... En las tradicionales
Jornadas de Puertas Abiertas se forzaba a los alumnos a tomar una decisiéon vocacional, en muchos casos
prematura (debido a que en estas Jornadas solo hay tiempo para visitar un Gnico centro universitario). La
elaboracion de materiales de tutorfa, en colaboracién con los orientadores de Secundaria, facilita que los
estudiantes comiencen a preparar su eleccién, con el apoyo del tutor, desde meses antes. Una vez mas, el
SOFD ha organizado las Jornadas de Difusién Simultanea de Titulaciones en la UEx (dirigidas, no sélo al
alumnado, sino también a los padres y madres), con objeto de proporcionar una informacién mas
profunda y directa de la panoramica de titulaciones que oferta la UEx, antes de visitar “in situ” el centro

elegido.

Otro aspecto importante en la transicion de la Educacién Secundaria a la Universidad es la
coordinacién con el Bachillerato, particularmente en lo que se refiere a las Pruebas de Acceso a la
Universidad (PAU). Para coordinar las pruebas de Selectividad, el SOFD promueve reuniones periddicas
con los coordinadores (universitarios y de Secundaria) de las distintas materias que conforman el curriculo
del Bachillerato. La red agrupa un total de 48 coordinadores para 25 materias (2 por materia, uno de
Universidad y otro de Secundaria, excepto uno que coordina actualmente cuatro materias). Esta estructura
constituye un valioso foro para potenciar la coordinaciéon entre las ensefianzas de Secundaria y
universidad. El Area de Orientacién y Tutorfa del SOFD (con la colaboracion, también durante este curso,
de Mercedes Jiménez, antigua coordinadora de esta actividad en el ICE) ha dinamizado y supervisado el
trabajo de los coordinadores de materia en relacién a sus respectivas reuniones, la elaboracion de los

examenes, la unificacion de criterios de correccidn, etc.

Acciones desarrolladas
Encuentros y proyectos de coordinacion con los orientadores de Secundaria

e Noviembre de 2006.- Colaboracién con la Asociacion de Profesional de Orientadores en Extremadura
(APOEX) en la elaboracién y publicacion en papel y CD-rom de la Guia de Orientacion para alumnos
de Bachillerato y Ciclos Formativos de Grado Superior (2006-07).

o Diciembre de 2006.- Colaboracion en la confeccion de la informacién sobre la UEx de la Guia de
Estudios Universitarios en Extremadura 2007, editada por la Consejerfa de Educacion de la Junta de

Extremadura.

o Diciembre-Enero 2006-2007.- Otganizacion del IV Encuentro Regional de Orientadores de Educacion

Secundaria y Universidad.
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El Encuentro tuvo lugar en Mérida el 24 de Enero, en el Salén de Actos de el Centro Universitario
de Mérida. Ademaids de los orientadores del SOFD, asistieron 80 orientadores de centros de
Educacién Secundaria de toda la Comunidad extremefia. En esta ocasién el Encuentro se dedicé a
la relacién de la Formaciéon Profesional y la Universidad, siendo el ponente invitado D. Nicolas
Gallego Soto, Jefe del Servicio de Formacién Reglada, que disert6 sobre los Ciclos Formativos de
Formacién Profesional y su orientacién a la Universidad. Se dieron a conocer también los distintos
servicios de la UEx, por lo que también estuvieron presentes, junto al SOFD, el SIAA y la Unidad

de Atencion a Estudiantes.

Coordinacion con el Bachillerato y Pruebas de Acceso a la Universidad

En total, se han celebrado tres reuniones por cada materia durante el curso académico, lo que hace un

total de unas 63 reuniones, al conjunto de las cuales estan convocados 340 profesores, que son miembros

de las Comisiones Permanentes de las respectivas materias. La convocatoria se realizé desde el SOFD y es

a este Setvicio a donde se remitieron las Actas de cada una de las reuniones (las cuales se colocaron en su

pagina web para que puedan ser consultadas por todo el profesorado de cada materia). También se

efectdan los tramites econémico-administrativos pata los pagos correspondientes a los coordinadores,

tanto de Universidad como de Secundaria.

Octubre 2006-ulio 2007 .- Reuniones periddicas de la Comision de Coordinacién de las PAU (28 de
noviembre de 2006, en Badajoz; 25 de enero de 2007, en Caceres; 13 de abril, en Plasencia; 29de

mayo, en Badajoz y 18 de julio en Caceres).

Abril 2007 .- Preparacion de las PAU. Aprobacién, con fecha de 13 de abril de 2007, de tribunales,

sedes, plazos de entrega de examenes, etc.

Mayo 2007 Recepcién de los examenes de las PAU y entrega inmediata al Presidente del Tribunal

o Junio 2007.- Coordinaciéon académica del desarrollo de las PAU: asistencia, el 5 de junio, a la

reunién con los Coordinadores de Sede para el desarrollo de las PAU, en la Facultad de Filosofia y
Letras (Caceres); participacién y apoyo en las pruebas de selectividad durante el desarrollo de las
mismas los dias 12, 13 y 14 de junio, en la sede de la Facultad de Derecho en Caceres. El total de
alumnado presentado en las 12 sedes ha sido de 3991 alumnos, de los cuales han superado las

pruebas el 92,6%.

Protocolos de coordinacion y gestion

En la tabla 9 se resumen las tareas de coordinacién y gestion administrativas que ha conllevado la

organizacion del Encuentro Regional y la coordinacion de las PAU.
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Tabla 9. Protocolo de coordinacién y gestiéon del Encuentro Regional de Orientadores

Tareas de coordinacion y gestion del Encuentro Regional de Orientadores Calendario
1. Disefar el programa del Encuentro (reunirse con APOEX) Noviembre
2. Contactar con el Comité de Honor que realizaran la inauguracién (y solicitar permiso a la Junta Noviembre
de Extremadura)
3. Contactar con el/los ponente/s Diciembre
Reservar el lugar de celebracién y los recursos audiovisuales necesarios (Mérida) Diciembre
5. Disefiar la preinscripcion telematica Diciembre
6.  Enviar el programa y el boletin de inscripcién a los centros de Secundaria (y publicitarlos en la Diciembre
web)
7. Llamar por teléfono a orientadores para dar la informacién
8. Gestionar el almuerzo gratuito en el comedor universitario Diciembre
9. Gestionar visita guiada por Mérida
10. En su caso, clasificar, revisar y editar las comunicaciones Enero
11.  Preparar fotocopias y materiales de difusioén de la Uex Enero
12.  Recibir e inscribir a los participantes a su llegada a Mérida Enero
13.  Cootdinar la celebracién del Encuentro en Mérida Enero
14. Elaborat las conclusiones del Encuentro Febrero
15.  Confeccionar y expedir los certificados Febrero
Tabla 10. Protocolo de coordinacién y gestion de las PAU
Tareas de coordinacion y gestion de las PAU Calendario

Asistir a las reuniones de la Comisién Permanente de las PAU

Octubre-junio

Mantener contacto con los miembros de la Comisién Permanente de las PAU para
cualquier consulta, sugerencia, etc., que llegue al SOFD, ya sea por parte de los

Octubre-junio

Apoyar a la coordinadores, directores de IES y profesorado
Comision Recoget los exdmenes de las PAU, en los plazos matcados, y entregatlos al Presidente Mayo
Permanente del Tribunal
de las PAU Revisar y seleccionar los exdmenes (opcion A y opcién B, con sus respectivos “Criterios Junio
Generales” y “Criterios Especificos”)
Patticipar en la realizacién de las PAU (vigilancia, coordinacion y/o cualquier otra Junio y
funcién que determine la Comisién) septiembre
Actualizar la base de datos de los Coordinadores de Materia Octubre-junio
Preparar la documentacion para entregar a los coordinadores de materia Octubre-junio
Recibir las convocatorias de reuniones para cada materia (en la direcciéon: Octubre-junio
pinilla@unex.es)
Convocar a las respectivas Comisiones Permanentes de las materias Octubtre-junio
Realizar el seguimiento de las reuniones de cada materia y recordar la necesidad de la Todo el curso
Apoyar y convocatotia de aquellos coordinadores/as que no se estén reuniendo (una reunién cada
establecer trimestre)
directrices Recibir y dar publicidad en la pdgina web las Actas de cada reunién, asi como otros Octubre-junio
para los documentos de interés que envien al SOFD los coordinadores de materia (direccién de
coordinadore envio: bachille@unex.es)
s de las Solicitar los exdmenes de la convocatoria actual de las PAU (junio y septiembre), segun Abril-mayo
materias plazos marcados por la Comisién Permanente de las PAU
Enviar las “Instrucciones generales” para la elaboracién de los exdmenes, asi como un Marzo-abril
ejemplo de “Criterios Generales” y de “Criterios Especificos”, que han de incluirse con
cada examen
Mantener informados a los coordinadores/as de cuantos aspectos sean necesarios para el Octubre-
desartollo de sus funciones (directorio actualizado de IES, normativa, calendatio y septiembre
horatio de las PAU, etc)
Atender las consultas (telefénicas, por correo electrénico y personales) que lleguen por Octubre-
Difundiry  parte de los coordinadotes/as de Matetia, asi como de directores/as y profesorado de los septiembre
canalizar la 1IES
informacion Mantener informados a todos los IES del listado actualizado de “Coordinadores/as de Noviembre
sobre las Matetia” (se puede hacet a través del Ditector/a y del otientadot/a), asi como de
PAU de los cualquier otra informacion de interés en relacion con las PAU
IES Orientar sobre las PAU al alumnado de Secundatia en las Jornadas de Puertas Abiertas Marzo
Informar a los padres y madres del alumnado de Secundaria en las Jornadas de Difusion Abril
Universitaria en Distritos Periféricos
Dar charlas informativas sobre las PAU en IES que lo soliciten porque no hayan podido Mayo

asistir a las Jornadas de Puertas Abiertas
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III. Acogida y tutorizacion de los estudiantes que ingresan en la UEx

Justificaciéon y objetivos

Las necesidades de orientacién no terminan en la Educacién Secundaria o cuando el estudiante ha
escogido una carrera. El alumnado universitario (principalmente el de nuevo ingreso, el que proviene de
programas de movilidad o con condiciones de discapacidad) necesita un apoyo individualizado para su
integracion en sus estudios y en la comunidad universitaria, en general. Muchos estudiantes de primero
deben escoger optativas en la matricula de este curso, por lo que la tutorizacién debe comenzar desde
antes de ser formalmente alumnos de la UEx. Tanto el profesor como el propio alumnado universitario
deben percibir este tipo de tutorfa como una actividad habitual, integrada plenamente dentro del proceso
educativo en su paso por la universidad. Todo ello requiere, sobtre todo, un complejo trabajo de formacién
y asesoramiento del profesorado en su nueva funcién tutorial, asi como la coordinacién de un programa
de actividades por titulaciones que involucre a diversos apoyos y setvicios universitatios. Este Plan de
Acogida y Tutorizacion de la Titnlacidn debera, ademas, ajustarse a las nuevas exigencias del Espacio Europeo
de Educacién Superior, y facilitar la orientacién académica y profesional a lo largo de los estudios. Se trata
de ofrecer al alumno un apoyo y un seguimiento mas directo de las decisiones que debe tomar a lo largo
de su carrera, desde la eleccion de asignaturas o planificacién del trabajo a desarrollar en el marco de los
nuevos créditos europeos (ECTS), hasta su orientacién laboral o hacia nuevos itineratios formativos, al
finalizar los estudios.

Para todo ello, el SOFD ha desarrollado diversas iniciativas para formar, consolidar y ampliar los
equipos de tutores que actualmente realizan las anteriores funciones en un amplio numero de titulaciones
de nuestra universidad, asi como incentivar la innovacién educativa en este ambito. Se pretendia, ademas,
promover entre ellos un trabajo colaborativo que permita contextualizar y coordinar el Plan de Acogida y
Tutoria de la Titulacion (PATT) de la UEx en los diversos centros y titulaciones, en funcién de su

peculiaridad y las necesidades especificas del alumnado.

Acciones desarrolladas
Coordinacion de la accion tutorial de la UEx

o Octubre-Noviembre 2006.- Colaboracion en las Il Jornadas de Bienvenida a la UEx, organizadas desde el
Vicerrectorado de Estudiantes y el Consejo de Estudiantes (el 24 de octubre en el Edificio Metalico
de Badajoz y el 8 de noviembre en la Explanada de la Escuela Politécnica) con objeto de dar a

conocer al alumnado de nuevo ingreso los servicios de la Universidad de Extremadura.
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o Abril-septiembre 2007.- Cootdinaciéon y asesoramiento a la red de tutores. Coordinacion de las
Convocatorias de Acciones para el Diseito e implantacion del Plan de Acogida y Tutoria de la Titulacion para los

cursos 2006-08.

Durante este curso, el SOFD ha coordinado y subvencionado el desarrollo 17 proyectos aprobados
en la I Convocatoria de Acciones para el Disefio e implantacién del Plan de Acogida y Tutotia en
26 titulaciones (en total participaron 180 profesores-tutores, de los cuales 57 desarrollaran la accién
tutorial en experiencias piloto con metodologias ECTS, y 3 becarios de colaboracién). El SOFD ha
ofrecido ademas asesoramiento a los tutores, principalmente a través de los talleres de formacién

tutorial del Plan de Formacién del profesorado.

En el tercer trimestre del curso 2006-07 el Vicerrectorado de Docencia y el SOFD han resuelto la 11
Convocatoria de estas acciones. En esta ocasién se han aprobado un total 22 proyectos, en las que
se han implicado 33 titulaciones y 237 profesores-tutores y 4 becarios de colaboracién. Otros 107
profesores-tutores, de 15 titulaciones mas, ofertarin también esta accién tutorial a través de la
segunda edicién de los cursos de formacién tutorial del SOFD o de las experiencias- piloto con

metodologias ECTS que coordina la Oficina de Convergencia Europea.

Protocolo de coordinacion y gestion

En la tabla 11 se detallan las principales tareas de coordinacién y gestion administrativas de los

proyectos de implantacién de este nuevo tipo de tutoria en las diversas titulaciones de la UEx.
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Tabla 11. Protocolo de coordinacién y gestion del PATT de la UEx

26

Tareas de coordinacion y gestion del PATT Calendario
1. Disefar la Convocatoria para el disefio e implantacién del PATT Marzo
2. Editar los dipticos Marzo
3. Publicar una Convocatoria para el disefio e implantaciéon del PATT Marzo
4. Difundir la Convocatoria (reuniéon con decanos, publicaciéon de noticias de la UEx) Abril
5. Disefar y coordinar del curso formativo para el profesorado-tutor Marzo-abril
6.  Elaborar fichas y materiales para los tutores Mayo
7. Resolver la Convocatoria. Mayo
8. Publicitar los resultados (comunicacién postal y noticias de la UEx) Mayo
9. Actualizar la base de datos de los tutores (participantes en la Convocatotia, en el Curso y/o en Junio
experiencias-piloto)
10. Proponer a la Comisién Académica de la UEx el reconocimiento de ctos. de LE por las actividades de Junio
tutoria
11.  Celebrar las dos primetas sesiones presenciales del curso de formacién Junio-julio
12.  Celebrar la reunién inicial con los coordinadores de PATT (o titulacion) Julio
13.  Difundir el PATT, seleccién de alumnos y tutorfa 0 Julio
14.  Abonar la mitad de la ayuda econémica y seleccién de los becarios Julio
15.  Disefiar una plataforma Moodle para intercambio de ideas y materiales entre los tutores Septiembre
16.  Celebrar de la tercera y cuarta y sesion presencial del curso de formacién Sept.-octubre
17.  Celebrar una segunda reunién con los coordinadores de PATT (o titulacién) Octubre
18.  Celebrar la quinta sesion presencial del curso de formacion Noviembre
19.  Simultaneamente tercera reunién con los coordinadores de PATT (o titulacion) disefiar la memoria
20. Evaluar de las memorias Junio
21. Emitir los certificados Julio
22. Editar y publicar un dossier para el tutor (a partir de la informacién mds interesante de las Memorias) Julio
23. Abonar la segunda mitad de la ayuda econémica y seleccién de los becarios Julio
24. Elaborar el Informe para la Memoria del SOFD Julio
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ACTIVIDADES DEL AREA DE TECNOLOGIA EDUCATIVA. CURSO 2006-07

Justificacion y objetivos

El area de Tecnologia Educativa del SOFD tiene entre sus objetivos apoyar técnicamente la

celebracién de actos institucionales de la UEx, colaborar en la elaboracion de materiales audiovisuales

relacionados con la promocién y difusiéon de la UEx, asi como otras acciones que se demanden del

Vicerrectorado de Nuevas Tecnologias y Politica Informatica o del propio SOFD. Ademas el area de

oferta asesoramiento y apoyo técnico a la actividad docente de los profesores de la UEXx, particularmente

en lo que se refiere al uso de nuevas tecnologfas y al campus virtual, asi como prestar servicios de video-

conferencia en el campus de Badajoz. El 4rea de Tecnologia tiene también la funcién de mantener la web,

los recursos informaticos y audiovisuales del SOFD, asi como colaborar en otras funciones del Servicio

cuando puntualmente se requiera.

Acciones desarrolladas

Apoyo a actividades de difusion de titulaciones, promocion e imagen institucional de la UEx

Grabacién en video, edicion y elaboracion de DVD del Acto Académico de la Solemne Apertura

del Curso 2006-07 de la Universidad de Extremadura.

Grabacién en video, edicién y elaboraciéon de DVD del Acto de Investidura Doctores Honoris

Causa de los Sres. D. Russel J. Reiter y D. Antonio Bonet Correa.

Diseno triptico de la II Convocatoria de Acciones para el Diserio e implantacion del Plan de Acogida y Tutoria

de una Titulacion para el curso 07-08, a peticion del Area de Orientacién y Tutorfa del SOFD.

Elaboracién de CD y duplicado de 80 unidades con impresion de caratulas del Manual de acogida del
PAS y PDI

Diseno de carpeta publicitaria de la UEx con elaboracién de material fotografico propio, para su

distribucion en las pruebas de Selectividad, a peticién del SOFD.

Elaboracién de CDs y duplicado de 100 unidades e impresion de caratulas del “Editor de Planes

Docentes”, a peticion del SOFD y la Oficina de Convergencia Europea.
Apoyo técnico durante la celebracion de la Feria Aula, Madrid 2007.
Apoyo técnico durante la celebracion del Salin de Educacion en Feval 2007.

Disefio e impresion de carteles publicitarios e invitacion y apoyo técnico durante la celebracion de

las II Jornadas de Difusion de Titulaciones, celebradas en Badajoz en noviembre de 2006.
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e Disefio del cartel publicitario; elaboracién de base de datos y publicacion en Internet, para la
inscripcién on-line de los participantes y apoyo técnico durante la celebracion del IV Encuentro

Regional de Orientadores IES/ UEX, celebrado en Mérida en enero de 2007.

e Disefio del cartel publicitario; elaboraciéon de base de datos para la inscripciéon on-line de los
participantes y apoyo técnico durante la celebracion de las 1 Jormadas de Puertas Abiertas de la UEX,

celebradas en Caceres en febrero de 2007 y en Badajoz en marzo de 2007.

e Disefio del cartel publicitatio y apoyo técnico durante la celebracion de las I Jornadas de Difusion

Universitaria, celebradas en Zafra y en Plasencia en abril de 2007.

e Reediciéon y elaboracion de DVD promocional de la Facultad de Ciencias Econdémicas y
Empresariales, incluyendo imagenes del Centro (aulas, saléon de actos, imparticién de clase con

alumnos etc) y entrevistas a alumnos ERASMUS del Centro.

e Apoyo técnico durante el desarrollo de videoconferencia celebrada a solicitud del Servicio de

Informatica de la UEx.
e Elaboracién 50 de CDs, incluyendo impresion de caratulas, a peticién del SOFD.

e Disefio y elaboracién de CDs, impresion de caratulas (50+50) y duplicado de (50+50) copias

correspondientes a 2 CDs distintos, solicitado por la Gerencia de la UEx.

e Elaboracién cds, 17 unidades con impresion de caratulas en el propio CD y grabacién de datos, a

peticién del SOFD.

Asesoramiento y apoyo técnico a la ntilizacion de TIC en la docencia universitaria

e Apoyo técnico desarrollo del C.A.P. virtual y presencial, en colaboracién con el area de Formacion
del Profesorado del SOFD: grabacion, edicién y conversion de vatios videos de presentacion de los
tutores del CAP Virtual, asi como su adaptacién para su emision en streamming bajo demanda;
elaboracién y mantenimiento de las bases de datos; elaboracién y mantenimiento de la pagina web,
montaje de contenidos en la plataforma del Campus Virtual de la UEx; apoyo técnico a los
alumnos; seguimiento del progreso y evolucioén de los alumnos en la plataforma; edicién noticias y

acontecimientos en la plataforma.

e Préstamo de equipos audiovisuales y reservas de aulas del SOFD para distintos actividades docentes

y de difusion de la UEx.

e Disefio y elaboracién CDs, impresiéon de caratulas y duplicado de 420 copias del material
“Herramienta Estadistica para Quimica Analitica”, a peticién de profesorado participante en la V

convocatoria de acciones para la Adaptacion de la UEX al EEES.

e Apoyo técnico en el desarrollo de videoconferencias IP para la celebracién de 3 reuniones

sectoriales del Grupo G9.
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Otras tareas organizativas y de colaboracion con funciones del SOFD

e Mantenimiento de los equipos informaticos del SOFD.

e Disefio y mantenimiento de la pagina institucional del SOFD en la UEx y sus derivadas.

e Gestién y mantenimiento del servidor propio del SOFD.

e Gestibén y asesoramiento en la compra del equipamiento tecnolégico y audiovisual del SOFD.

e Anilisis y puesta en marcha de salas de reuniones virtuales Acess Grid, con las limitaciones que la

infraestructura de redes y comunicaciones de la Universidad presenta en la actualidad.
e Evaluacién y confeccion de la Memoria de actividades del curso 2006-07.
e Disefio y elaboracién del CD interactivo del SOFD (en proceso de desarrollo)

e Disefio y elaboracién de Espacio Virtual de Trabajo del SOFD en el Campus Virtual de la

Universidad de Extremadura (en proceso de desarrollo)

Protocolo de coordinacion y gestion

En la tabla 12 se resume el protocolo pata la prestacion de servicios audiovisuales.

Tabla 12. Protocolos de coordinacion y gestién de servicios audiovisuales

Tareas de coordinacion y gestion de servicios audiovisuales Calendario
1. Disefar, preparar y mantener los servicios audiovisuales de apoyo a la docencia Desde septiembre
2. Confeccionar/actualizar y publicar en la web la normativa, tarifas y formulatios de peticién Enero
3. Inscribir y seleccionar las solicitudes recibidas (incluir los datos en la Memoria final) Octubre-julio
4. Enviar un presupuesto y una propuesta un calendario de trabajo y prestacion de servicios al
solicitante

5. Registrar la conformidad por escrito del solicitante (con el visto bueno del centro de gasto
correspondiente)

6. Prestacion del servicio

7.  Remitir a la unidad de gasto que demanda la prestacién el cargo interno correspondiente
acompafiado de copia del presupuesto conformado
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ANEXOS. DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA

En la web del SOFD (http://www.unex.es/unex/servicios/sofd/) pueden consultarse los siguientes

documentos informativos acerca de las principales actividades (descritas en los apartados anteriores).

o Informe de evaluacion de las excperiencias-piloto ECTS de curso completo 2005-06:
http://www.unex.es/unex/setvicios/sofd/archivos/ficheros /convergencia/Informe Pilotos 2006.pdf
o Editor de Planes Docentes:

http://www.unex.es/unex/setrvicios/sofd/areas/ce

o 7 Convocatoria de Acciones para la Adecuacion de la UEx al EEES:

http://www.unex.es/unex/setrvicios/sofd/areas/fp/doc_191006_001

®  Boletin informativo del Plan de Formacion del Profesorade 2006-07:
http://www.unex.es/unex/servicios/sofd/areas/fp/archivos/ficheros/formacion/planformacion0607b.pdf

®  Boletin informativo del Curso para la obtencion del CAP 2006-07:
http://www.unex.es/unex/setrvicios/sofd/areas/fp/archivos/ficheros/formacion/boletincap _0708a.pdf

e Proyecto D+0 2005-07:
http://www.unex.es/unex/setrvicios/sofd/areas/oyt/archivos/ficheros/otientacion/proydo _0607.pdf

o [I Convocatoria para ¢l diseiio ¢ implantacion del Plan de Acogida y Tutorizacion de la Titulacion de la UEx:

o Tarifas y normativas de los servicios ofvecidos por el Area de Tecnologia Educativa:

http://www.unex.es/unex/setvicios/sofd/areas/te




